
 

สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลบ้านเป้า อำเภอ เกษตรสมบูรณ์  จังหวัด  ชัยภูมิ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 
๑   27 ธ.ค.65 เทศบาลตำบลบ้านเป้า ได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy 

ของเทศบาลตำบลบ้านเป้า
โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล 
หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า 
ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทกุชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ 
ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต
และมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
 

๒.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 
๑ 24 เม.ย.2566 เทศบาลตำบลบ้านเป้า  โดย นายสมประสงค์ พงศ์ธีระดุลย์ 

นายกเทศมนตรีตำบลบ้านเป้า พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร รอง
ปลัดเทศบาล รักษาราชการแทนปลัดเทศบาล ข้าราชการ พนักงาน และ
ลูกจ้าง จำนวน 70 คน ไดด้ำเนินการจัดกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
ณ บริเวณลานด้านหน้า สำนักงาน เทศบาลตำบลบ้านเป้า 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยการจัดกิจกรรมในครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร สร้างความมีวินัย
และความสามัคคี ในหมู่คณะนอกจากนี้ นายกเทศมนตรีตำบลบ้านเป้า 
ได้นำข้าราชการทุกคนร่วมปฏิญาณตนในการเป็นข้าราชการที่ดี ให้
ปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ซื่อตรง มั่นคง และมี
คุณธรรม ทั้งนี้ ยังได้มีประกาศมาตรการ "No Gift Policy" งดรับ
ของขวัญ ของกำนัลใดๆ ในทุกช่วงเทศกาล และประกาศต่อต้านการ
ทุจริต คอร์รัปชั่นในองค์กรทุกรูปแบบ และท้ายสุดได้มีการมอบโปสเตอร์ 



มาตรการ No Gift Policy ให้กับหัวหน้าสำนักปลัด ผู้อำนวยการกองทุก
กอง หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่ายเพื่อเป็นการรณรงค์มาตรการนี้ด้วย ซ่ึง 
กิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts 
เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ 
การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์
กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต 
มีจิตสำนึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 

๓. สรุปรายงานผลการดำเนินการ การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย  
No Gift Policy รอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
- ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ  

๑.หน่วยงานภาครัฐ ๐ 

๒.หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 

๓.ประชาชน ๐ 

๔.อ่ืนๆ ๐ 

รับในนาม  

๑.หน่วยงาน ๐ 

๒.รายบุคคล ๐ 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

๑.ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 

๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 

๓.อ่ืนๆ โปรดระบุ ๐ 

           

(นายสมประสงค์  พงศ์ธ๊ระดุล) 
นายกเทศมนตรีตำบลบ้านเป้า 


