


 
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดชัยภูมิ 

ครั้งที่ 4/2568 
วันที่ 9 ธันวาคม 2568 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุมพญาแล ชั้น 5 ศาลากลางจังหวัดชัยภูมิ  
--------------------------------- 

ผู้มาประชุม 

  1. นายอนันต์ นาคนิยม  ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูม ิ ประธานฯ 
   2. นายธงชัย โอฬารพัฒนะชัย  รองผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ กรรมการ 

3. นายบุญสรวง พุฒิพัฒน์พาณิชย์ ท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ    กรรมการ 
4. นางยศวดี ใจชื้น   แทน ปลัดจังหวัดชัยภูมิ    กรรมการ 

  5. นายเจนจัด จิวะนนท์  แทน คลังจังหวัดชัยภูมิ  กรรมการ 
6. นายสมัต อาบสุวรรณ์  แทน ศึกษาธิการจังหวัดชัยภูมิ   กรรมการ 

7. พ.ต.อ.พิชัย ทูลธรรม   แทน ผู้บังคับการต ารวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ    กรรมการ 
8. นายจิรศักดิ์ ภู่วิไลวัฒนกิจ  โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดชัยภูมิ  กรรมการ 
9. นางกนกนภัส พิมพา  วัฒนธรรมจังหวัดชัยภูม ิ    กรรมการ 
10. นายเชิดชัย สุพร   สถิติจังหวัดชัยภูมิ    กรรมการ 
11. จ่าเอกโชติวงศ์ ทะมาดี  รักษาราชการแทน ขนส่งจังหวัดจังหวัดชัยภูมิ กรรมการ 
12. นางสาวกาญจนา ยุทธไชโย แทน ประชาสัมพันธ์จังหวัดชัยภูมิ   กรรมการ 
13. นางสาวศรีรัตน์ ผดุงสุขด ารง แทน เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดชัยภูมิ  กรรมการ 
14. นายสุรชัย นาภรณ์  แทน พาณิชย์จังหวัดชัยภูมิ   กรรมการ 
15. นางสาวตรีทิพยนิภา พงษ์พันธ์ แทน พัฒนาการจังหวัดจังหวัดชัยภูมิ  กรรมการ 
๑6. นายคมชาญ ขวัญจ าเริญ  แทน ผู้อ านวยการส านักงานทรพัยากรธรรมชาติฯ จังหวัดชยัภูม ิ กรรมการ 
17. นางรุ่งนภา ทองรักน้อย  พัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์จังหวัดชัยภูมิ กรรมการ 
๑8. ผศ.ดร.ศักดิ์ชาย เพ็ชรตรา แทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  กรรมการ 
๑9. นายสมชาย ปัญญากล้า  แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ กรรมการ 

20. นางจุฑามาศ พันธุ์โอภาส  แทน นายกเทศมนตรีเมืองชัยภูมิ   กรรมการ 

21. นายธวชั จินชัย   นายกเทศมนตรีต าบลบ้านเขว้า   กรรมการ 
22. นางสาวศินีนารถ ต่อสกุล  แทน นายกเทศมนตรีต าบลบ้านเล่า  กรรมการ 
23. นางสาวธัญญธร ทับเพชร  ประธานชมรม STRONG จังหวัดชัยภูม ิ  กรรมการ 
๒4. ร.ต.ต.สายันต์ เชิดเขว้า  ผู้แทน คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดชัยภูมิ กรรมการ 
๒5. นางสาวปทิตตา โชคสุวฒันสกุล ประธานหอการค้าจังหวัดชัยภูมิ   กรรมการ 
26. นายยุทธพงศ์ ทรวงแสวง  ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ กรรมการและ

           เลขานุการ 
27. นายทนายศักดิ์ โสภิณสูงเนิน แทน ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ท. เขต ๓  กรรมการและ
           เลขานุการร่วม 
28. นายบุญช่วย ผ่านอ้น  หัวหน้าส านักงานจังหวัดชัยภูมิ        กรรมการและ
           เลขานุการร่วม  
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ผู้ไม่มาประชุม  
 1. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดชัยภูม ิ

 2. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลละหาน 
 3. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ 
  4. นายกสมาคมนักข่าวสื่อมวลชนจังหวัดชัยภูม ิ
 5. ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดชัยภูมิ 
 6. ประธานชมรมธนาคารจังหวัดชัยภูม ิ
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

 1. นางสาวอัจฉราพร พาเก่าน้อย  เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ  
  ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูม ิ
 2. นางสาวคณัสนันท์ เอกพิทยตันติ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ  
  ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ   
  3. นางสาวจินตพร ชนม์นิภา ดิเรกโภค เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ  
  ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ 
 4. นายโรจชสินธ์ ค าสัตย ์ นักสืบสวนสอบสวนช านาญการ 
  ส านักงาน ป.ป.ท. เขต 3 

5. นางสาวจุรีภรณ์ วาลย์มนตรี ผู้อ านวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  
  ส านักงานจังหวัดชัยภูมิ 

6. นายวุฒิชัย ลาภหลาย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
  ส านักงานจังหวัดชัยภูมิ 

7. นางสาวณปภัช ณัจยาวิภชั พนักงานทรัพยากรบุคคล 
  ส านักงานจังหวัดชัยภูมิ 

8. นางสาววรษิฐา ชัยอาคม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
  ส านักงานจังหวัดชัยภูมิ 

9. นางสาววรรณพร กลิ่นศรีสุข เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
  ส านักงานจังหวัดชัยภูมิ 

10. นายจาตุรนต์ มณีรัตน์ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  
  ส านักงานจังหวัดชัยภูมิ 

11. นางสาวปริมธดาภัทรณ์ หิรัญเขว้า นักวิชาการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูม ิ

   
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  นายอนันต์ นาคนิยม ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ ประธานกรรมการ กล่าวว่า วันนี้ตรงกับวันที่ 
9 ธันวาคม เป็นวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล การประชุมในวันนี้จึงแบ่งเป็น 3 ส่วน ส่วนแรกเป็นการจัดกิจกรรม 
งานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) จังหวัดชัยภูมิ ส่วนที่สองเป็นพิธีมอบโล่รางวัลและเกียรติบัตร ขอชื่นชม
แสดงความยินดีกับหน่วยงานที่ได้รับรางวัล และส่วนที่สามจะเป็นการประชุมคณะกรรมการผลักดันฯ 

 มติที่ประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 นายอนันต์ นาคนิยม ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ ประธานฯ แจ้งที่ประชุมว่า ส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดชัยภูมิ  ครั้งที่ 3/2568 
เมื่อวันที ่16 กันยายน 2568 และจังหวัดชัยภูมิได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 3/2568 เรียบร้อยแล้ว 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2568  

โดยไมม่ีการแก้ไข  
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
 - ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

 วาระที่ 4.1 สถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  นายยุทธพงศ์  ทรวงแสวง ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ 
กรรมการและเลขานุการ น าเสนอข้อมูลสถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2568 ดังนี้ 
 

1. การรับเรื่องร้องเรียนกล่าวหา 

ปีงบฯ 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

รวม 
ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

68 29 18 11 12 11 5 3 12 17 13 10 10 151 
69 20 12 0          32 

 

 

2. เรื่องตรวจสอบเบื้องต้น 

ปีงบฯ ยกมา รับใหม่ รวม 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ ไต่สวน ไม่รับ 

ส่งหน่วยงาน
ภายนอก 

68 36 28 64 3 14 5 42 
69 39 8 47 2 - - 45 

 

 หน่วยงานผู้ถูกกล่าวหา 

ล าดับ หน่วยงานผู้ถูกกล่าวหา 
จ านวน (เรื่อง) 

ปีงบฯ 68 ปีงบฯ 69 

๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 22 8 
๒ กระทรวงศึกษาธิการ 4 - 
๓ กระทรวงมหาดไทย 1 - 
๔ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 1 - 
 รวม 28 8 

/ประเภทเรื่องร้องเรียน... 
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  ประเภทเรื่องร้องเรียน 

ล าดับ ประเภทเรื่องร้องเรียน 
จ านวน (เรื่อง) 

ปีงบฯ 68 ปีงบฯ 69 

1 กระบวนการยุติธรรม 6 3 
2 สาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 9 2 
3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 5 - 
4 การเงินและการธนาคาร 3 - 
5 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 1 
6 การศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 1 - 
7 การชลประทานและบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 1 - 
8 การบริหารงานบุคคล (การบรรจุ/แต่งตั้ง/เลื่อนต าแหน่ง/โยกย้าย/ลงโทษทางวินัย) 1 1 
9 กิจการคมนาคมและการขนส่ง - 1 
 รวม 28 8 

 

3. เรื่องไต่สวนเบื้องต้น  
ปีงบฯ ยกมา 

 รับใหม่ รวม 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ ชี้มูลอาญา

และวินัย 
ชี้มูลวินัย ยุติเรื่อง 

68 39 3 42 6 3 3 30 
69 30 2 32 - - - 32 

 

หน่วยงานผู้ถูกกล่าวหา 

ล าดับ หน่วยงานผู้ถูกกล่าวหา 
จ านวน (เรื่อง) 

ปีงบฯ 68 ปีงบฯ 69 

๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 1 
2 กระทรวงมหาดไทย - 1 
 รวม 3 2 

  

 ประเภทเรื่องร้องเรียน 

ล าดับ ประเภทเรื่องร้องเรียน 
จ านวน (เรื่อง) 

ปีงบฯ 68 ปีงบฯ 69 

1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 1 1 
2 สาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 1 - 
3 การเงินและการธนาคาร 1 - 
4 กิจการคมนาคมและการขนส่ง - 1 
 รวม 3 2 
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  2) สถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ  
ของส านักงาน ป.ป.ท. เขต 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
   นายทนายศักดิ์ โสภิณสูงเนิน ผู้แทนส านักงาน ป.ป.ท. เขต 3 กรรมการและเลขานุการ
ร่วม น าเสนอข้อมูลสถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของส านักงาน ป.ป.ท. เขต 3 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2568 ดังนี้ 
 

1. การรับเรื่องร้องเรียนกล่าวหา 

ปีงบฯ 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

รวม 
ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

68 1 - - - - - 3 - - 4 3 6 17 
69 0 0 0          0 

2. การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน 

ปีงบฯ ยกมา รับใหม่ รวม 

คณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาแล้ว อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไต่

สวน 
ไม่รับ 

ส่ง 
ป.ป.ช. 

ส่ง
พนักงาน
สอบสวน 

ตรวจสอบ
เพ่ิมและ

อื่นๆ 

68 5 17 22* - - - - - 5 
69 5 0 5 - - - - - 5 

* หมายเหตุ : อยูร่ะหว่างคณะกรรมการพิจารณา จ านวน .....17..... เรื่อง 

3. การไต่สวนข้อเท็จจริง (วินิจฉัยชี้มูล) 

ปีงบฯ ยกมา รับใหม่ รวม 

คณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาแล้ว 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ผิด
อาญา
และ
วินัย 

ไม่ผิด
อาญา
และ
วินัย 

ส่ง 
ป.ป.ช. 

ส่ง
พนักงาน
สอบสวน 

ยุติเรื่อง 

68 12 4 16* - - - - - 3 
69 3 0 3 - - - - - 3 

* หมายเหตุ : อยูร่ะหว่างคณะกรรมการพิจารณา จ านวน .....13..... เรื่อง 

4. หน่วยงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกร้องเรียน  

ที ่ หน่วยงานผู้ถูกกล่าวหา 
จ านวน (เรื่อง) 

ปี 68 ปี 69 
1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 6 - 
2 กระทรวงศึกษาธิการ 5 - 
3 อ่ืน ๆ 3 - 
4 กระทรวงมหาดไทย 2 - 
5 กระทรวงสาธารณสุข 1 - 
 รวม 17 0 

 
/5. ประเภทเรื่องร้องเรียน... 
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5. ประเภทเรื่องร้องเรียน  

ที ่ ประเภทเรื่องร้องเรียน 
จ านวน (เรื่อง) 
ปี 68 ปี 69 

1 ประพฤติมิชอบ 10 - 
 การเรียกรับสินบน การเบิกจ่ายงบประมาณ และการใช้จ่ายงบประมาณ 5 - 

2 การบริหารบุคคล (การบรรจุ/แต่งตั้ง/เลื่อนต าแหน่ง/โยกย้าย/ลงโทษวินัย) 1 - 
5 ที่ดิน 1 - 
 รวม 17 0 

 

  3) สถิติเรื่องร้องเรียน ประเภทการใช้อ านาจหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รัฐ ในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ 
ของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดชัยภูมิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
  นายยุทธพงศ์  ทรวงแสวง ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูม ิกรรมการ
และเลขานุการ รายงานที่ประชุมว่าศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดชัยภูมิ ได้รับเรื่องร้องเรียนประเภทการใช้อ านาจหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่รัฐ ในพ้ืนที่จังหวัดชัยภูมิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2568 ดังนี้ 
 

1. การรับเรื่องร้องเรียน 

ปีงบฯ 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

รวม 
ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

68 3 2 1 - 1 - 1 2 1 - - - 11 
69 0 0 0          0 

 
2. การตรวจสอบเรื่องร้องเรียนเบื้องต้น 

ปีงบฯ ยกมา 
รับ
ใหม่ 

รวม 

ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดชัยภูมิพิจารณาแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ/ 
ยุติเรื่อง 

ไม่รับ ส่ง 
ป.ป.ช. 

ส่งหน่วยงาน
ต้นสังกัดของ

ผู้ถูกร้อง 

อ่ืน ๆ 

68 11 - - - - 11 - - 11 
69 0 0 0 - - - - - 0 

 
3. หน่วยงานต้นสังกัดของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกร้องเรียน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที ่ หน่วยงานผู้ถูกกล่าวหา 
จ านวน (เรื่อง) 

ปีงบฯ 68 ปีงบฯ 69 
1 กระทรวงมหาดไทย 3 - 
2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 - 
3 กระทรวงศึกษาธิการ 1 - 
4 กระทรวงสาธารณสุข 3 - 
5 กระทรวงยุติธรรม - - 
6 ขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี - - 
7 อ่ืน ๆ 3 - 
 รวม 11 0 
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  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
 มติที่ประชุม : รับทราบ  
 

 วาระที ่4.2 แผนปฏิบัติการและแผนการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ  
   โครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ภารกิจด้านป้องกันการทุจริต ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ประกอบด้วย  
6 โครงการ ดังนี้ 
  4.2.1 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
    นางสาวจินตพร ชนม์นิภา ดิเรกโภค เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูม ิได้กล่าวถึงวัตถุประสงคโ์ครงการเพ่ือด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ของหน่วยงานภาครัฐในจังหวัดชัยภูมิ 
วงเงินงบประมาณ 492,000 บาท ประกอบด้วย 2 กิจกรรม ดังนี้ 
 1) กิจกรรมการจัดจ้างผู้ช่วยนักวิจัยสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อยู่ระหว่างด าเนินการ 
  2) กิจกรรมการเดินทางที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ก าหนดด าเนินการ 
ไตรมาสที่ 2 – 3 
 4.2.2 โครงการรณรงค์สร้างกระแสต่อต้านการทุจริต  
    นางสาวจินตพร ชนม์นิภา ดิเรกโภค เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์โครงการเพ่ือสร้างการรับรู้เกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ 
ผลงานที่ส าคัญของส านักงาน ป.ป.ช. และน าไปขยายผลการเผยแพร่ไปสู่สาธารณะอย่างต่อเนื่อง และเกิดความเชื่อมั่น
ในการท างานป้องกันและปราบปรามการทุจริต วงเงินงบประมาณ 43,000 บาท ประกอบด้วย 2 กิจกรรม ดังนี้ 
 1) กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารออนไลน์ให้สื่อมวลชนและเผยแพร่
ผ่านช่องทางและเครือข่ายต่างๆ เช่น เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก และไลน์กลุ่มเครือข่าย ด าเนินการเดือนละ 1 ครั้ง 
  2) กิจกรรมประชาสัมพันธ์ในพ้ืนที่  เพ่ือสร้างการรับรู้ด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  
 4.2.3 โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
    นางสาวคณัสนันท์ เอกพิทยตันติ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูม ิได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา และก ากับติดตามผลการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในระดับพื้นที่จังหวัด 
วงเงินงบประมาณ 19,500 บาท ประกอบด้วย 2 กิจกรรม ดังนี้ 
 1) กิจกรรมการคัดเลือกผลงาน/นวัตกรรมการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  
  2) กิจกรรมก ากับติดตามการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในระดับพ้ืนที่ 
ลงพ้ืนที่สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
และสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาในพ้ืนที่จังหวัด ไม่น้อยกว่า 12 แห่ง ก าหนดด าเนินการไตรมาสที่ 4 
  

/4.2.4 โครงการ... 
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  4.2.4 โครงการป้องปรามและลดคดีทุจริตในพื้นที่  
  นางสาวคณัสนันท์ เอกพิทยตันติ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูม ิได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือระงับยับยั้งและป้องปรามการทุจริต
ในการด าเนินโครงการของหน่วยงานภาครัฐในระดับพื้นท่ี ส่งเสริมและบูรณาการด าเนินงานและสร้างการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วนในระดับพื้นที่ในการก าหนดแนวทางและข้อเสนอแนะในการป้องกันการทุจริตในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ 
และติดตามการด าเนินการตามแนวทางและข้อเสนอแนะดังกล่าว วงเงินงบประมาณ 66,600 บาท ประกอบด้วย 
1 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการลงพ้ืนที่เพ่ือเฝ้าระวังและป้องปรามการทุจริตในพ้ืนที่ ด าเนินการไตรมาสที่ 1 – 4 
 4.2.5 โครงการเสริมพลัง STRONG ประชาชนถอนหมุดพื้นที่เสี่ยงทุจริต  
    นางสาวอัจฉราพร พาเก่าน้อย เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือเสริมสร้างการป้องกันการทุจริต
เชิงรุก ด้วยการปลูกฝังจิตพอเพียงต้านทุจริตด้วยโมเดล STRONG แก่ประชาชนและทุกภาคส่วน รวมถึงด าเนินการ
ปักหมุดพ้ืนที่เสี่ยงต่อการทุจริต ตามประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริตในพ้ืนที่ จากการวิเคราะห์ข้อมูล Watch & 
Voice ผ่านระบบ Corruption Risk Mapping เพ่ือรวบรวมผลการด าเนินงานที่น าไปสู่การแก้ไขปัญหาการทุจริต
ในพ้ืนที่ โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ คณะกรรมการชมรม STRONG, สมาชิกชมรม STRONG และประชาชนทั่วไป 
จังหวัดละ 100 คน และเครือข่ายเยาวชน STRONG จังหวัดละ 50 คน วงเงินงบประมาณ 230,000 บาท 
ประกอบด้วย 4 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 
 1) กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการชมรม STRONG –  
จิตพอเพียงต้านทุจริต ด าเนินการจ านวน 2 ครั้ง ครั้งที่ 1 จัดประชุมเมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2568  
ณ ห้องประชุม ชั้น 3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ และครั้งที่ 2 ก าหนดจัดประชุมในเดือนมีนาคม 2569 
ณ ห้องประชุม ชั้น 3 ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ 
  2) กิจกรรมการจับตามองและแจ้งเบาะแส (Watch & Voice) ด าเนินการ
จ านวน 2 ครั้ง ครั้งที่ 1 ก าหนดจัดกิจกรรมระหว่างวันที่ 17 - 19 ธันวาคม 2568 และครั้งที่ 2 ก าหนดจัด
กิจกรรมในเดือนมีนาคม 2569 
  3) กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสมาชิกชมรม STRONG-จิตพอเพียง 
ต้านทุจริต จัดกิจกรรมเมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมสยามริเวอร์รีสอร์ท ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ 
   4)  กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสมาชิกชมรมเยาวชน STRONG- 
จิตพอเพียงต้านทุจริต จัดกิจกรรมเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมสยามริเวอร์รีสอร์ท ต าบลในเมือง 
อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ   
 4.2.6 โครงการแก้ไขปัญหาการทุจริตในพื้นที่ กิจกรรมการผสานพลังป้องกัน
การทุจริตจากการด าเนินโครงการก่อสร้างถนนในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิ 
   นางสาวอัจฉราพร พาเก่าน้อย เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูม ิได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือจัดท าแนวทางในการป้องกันการทุจริต
โครงการก่อสร้างถนนในระดับพ้ืนที่, บูรณาการการด าเนินงานและสร้างการมีส่วนร่วมต้านทุจริตจากทุกภาคส่วน
ในระดับพ้ืนที่ และป้องกันการทุจริตในการด าเนินโครงการก่อสร้างถนนของหน่วยงานภาครัฐในระดับพ้ืนที่ โดยมี
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ส านักงาน ป.ป.ช. หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง และผู้แทนเอกชนในพ้ืนที่ 
วงเงินงบประมาณ 56,400 บาท ประกอบด้วย 2 กิจกรรม ดังนี้ 
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 1) กิจกรรมการระดมความคิดเห็นเพ่ือก าหนดแนวทางและข้อเสนอแนะ 
ในการป้องกันการทุจริตโครงการก่อสร้างถนนในระดับพ้ืนที่ ก าหนดจัดกิจกรรมวันที่ 23 ธันวาคม 2568  
 2) กิจกรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามแนวทางและ
ข้อเสนอแนะในการป้องกันการทุจริตโครงการก่อสร้างถนนในระดับพ้ืนที่ ก าหนดลงพ้ืนที่ จ านวน 10 โครงการ  
ในไตรมาสที่ 2 - 4 

 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
   มติที่ประชุม : รับทราบ  
 
 วาระที่ 4.3 การติดตามมาตรการ ความเห็น หรือข้อเสนอแนะ ตามนโยบายของคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ภายใต้บริบทของพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 นางสาวคณัสนันท์ เอกพิทยตันติ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ได้รายงานที่ประชุมว่า ส านักงาน ป.ป.ช. ส่วนกลาง ได้จัดท าแผน 
การด าเนินการติดตามและประเมินผลมาตรการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้ส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดด าเนินการ โดยพิจารณาเลือกติดตามตามความจ าเป็นเหมาะสมภายใต้บริบทของพ้ืนที่  
อย่างน้อย 1 เรื่อง จากมาตรการ จ านวน 8 เรื่อง ดังนี ้
    1) มาตรการป้องกันการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ในการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับ
ป้ายโฆษณาบนทางสาธารณะ 
   2) มาตรการป้องกันการทุจริตในการเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ตอบแทน 
เพ่ือโอกาสในการเข้าเรียนในสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   3) มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการขุดดินและถมดินโดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
  4) มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ที่ดินของรัฐ กรณีปัญหา 
การบุกรุกและการใช้ประโยชน์ในที่ดินป่าไม้ 
    5) มาตรการป้องกันการทุจริตในกระบวนการบริหารจัดการแรงงานข้ามชาติ 
     6) ข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับรถบรรทุกน้ าหนักเกิน 
   7) มาตรการป้องกันการทุจริตในการด าเนินนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างผลิตภัณฑ์
และบริการนวัตกรรมในบัญชีนวัตกรรม 
 8) ข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริต กรณีโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 
     ทั้งนี้ หากส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ด าเนินการติดตามมาตรการ
ความเห็น หรือข้อเสนอแนะดังกล่าว เรียบร้อยแล้ว จะแจ้งผลการด าเนินการให้คณะกรรมการผลักดัน  
การด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดชัยภูมิ 
ทราบต่อไป 
   

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 

  

/ระเบียบวาระที่ 5... 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 - แนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ภายใต้การด าเนินงานของ
คณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จังหวัดชัยภูม ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    นางสาวคณัสนันท์ เอกพิทยตันติ เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ได้รายงานแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการ
ผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จังหวัดชัยภูมิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 2 เป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
   เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
 ตัวช้ีวัดที่ 1.1 : ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดม่ันความซื่อสัตย์สุจริต  
  ค่าเป้าหมาย : เด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 86  
 มีลักษณะส าคัญของงาน ดังนี้ 
 1. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการถ่ายทอดความรู้ 
การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัยโดยใช้นวัตกรรม สื่อการเรียนรู้และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 2. ขยายผลการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
ให้ครอบคลุมทุกสถานศึกษา ทุกระดับชั้น และทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับเด็กและเยาวชน 
 3. ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานด้านการสร้างพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์
สุจริตแก่เด็กและเยาวชนไทย เพ่ือสร้างการรับรู้ และความเข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 
 ตัวช้ีวัดที่ 1.2 : ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรม
ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 ค่าเป้าหมาย : ประชาชนมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ 86  
 มีลักษณะส าคัญของงาน ดังนี้ 
 1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ส่งเสริมองค์ความรู้ และพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการ 
เฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการทุจรติ รวมทั้ง ขยายเครือข่ายต่อต้านการทุจริตให้ครอบคลุม ทุกองค์กร ทุกพ้ืนที่ของจังหวัด 
 ๒. เสริมสร้างการใช้หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ 
สร้างค่านิยมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐภายในจังหวัดเป็นผู้มีคุณธรรมสูง ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม
ที่หน่วยงานของรัฐยึดถืออย่างเคร่งครัด และมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต 
  ๓. พัฒนาแนวทางการสร้างกระแสสังคม (Social Sanction) ภายในจังหวัดในการ
ต่อต้านการทุจริต เพ่ือให้เกิดการเคลื่อนไหวในสังคมได้ง่ายและรวดเร็ว โดยใช้นวัตกรรมน าเสนอในรูปแบบ 
ที่ทันสมัย น่าสนใจ และสร้างการมีส่วนร่วมหรือปฏิสัมพันธ์กับผู้รับสาร 
 ๔. พัฒนาฐานข้อมูลเครือข่ายต่อต้านการทุจริตของจังหวัด โดยเชื่อมโยงข้อมูล
เครือข่ายของทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 ๕. จัดให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสในรูปแบบที่หลากหลาย ให้ผู้แจ้งเบาะแสสามารถ
เข้าถึงได้โดยสะดวก และมีระบบปกปิดตัวตนและคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่น
และความปลอดภัยให้กับประชาชนผู้ร้องเรียน ตลอดจนการจัดท าระบบแจ้งผลการติดตามให้กับผู้ร้องเรียนหรือ  
ผู้แจ้งเบาะแสได้รับทราบ 
 ๖. ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานด้านการสร้างวัฒนธรรมค่านิยมสุจริ มีทัศนคติและ
พฤติกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือสร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 

/ตัวช้ีวัดที่ 1.3... 
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 ตัวชี้ วัดที่  1.3 : ร้ อยละของหน่วยงานที่ ผ่ านเกณฑ์การประเ มินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
  ค่าเป้าหมาย : หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ร้อยละ 100  
  มีลักษณะส าคัญของงาน ดังนี้ 
 1. พัฒนาระบบงานและการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐภายในจังหวัด ให้เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล รวมทั้งพัฒนาและเสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน การเปิดเผยข้อมูล  
การป้องกันการทุจริต และการให้บริการสาธารณะผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีคุณภาพ ครบถ้วน สมบูรณ์ 
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดเพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ของจังหวัด 
 2. พัฒนาแนวทางพิจารณาก าหนดให้น าผลการประเมิน ITA เป็นตัวชี้วัดของผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เพ่ือให้เกิดการก ากับดูแลหน่วยงานให้สามารถยกระดับผลการประเมิน ITA ได้ไม่ต่ ากว่า
เกณฑ์ท่ีก าหนด 
 ๓. ส่ ง เสริมให้หน่วยงานภายในจังหวัดน าผลการประเมิน ITA ไปปรับปรุง 
การปฏิบัติงานให้สามารถตอบสนองการให้บริการต่อประชาชน การเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริต  
ในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 ๔. ประชาสัมพันธ์การด าเนินการเกี่ยวกับการประเมิน ITA เพ่ือสร้างการรับรู้ และ
ความเข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 
 เป้าหมายที่ 2 : คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
 ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑ : จ านวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง  
 ค่าเป้าหมาย : ปี 2569 จ านวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงร้อยละ 40 
 ตัวช้ีวัดที่ 2.2 : จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน 
 2.2.1 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกช้ีมูลเรื่องวินัย (ทุจริต)  

  ค่าเป้าหมาย : จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย  
                      (ทุจริต) ลดลงร้อยละ 40 
  2.2.๒ จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าการทุจริต  
     ค่าเป้าหมาย : จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท า 
                        การทุจริต ลดลงร้อยละ 40 

 ตัวช้ีวัดที่ 2.3 : จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองลดลง  
 ค่าเป้าหมาย : จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลงร้อยละ 45 
 มีลักษณะส าคัญของงาน ดังนี้ 
 1. ขับเคลื่อนมาตรการและข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริตที่คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ โดยมีแผนการขับเคลื่อนและกลไกก ากับติดตามในระดับจังหวัดที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 

2. จัดท าและพัฒนามาตรการ แนวทาง ข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริตในระดับ
จังหวัดจากข้อมูลสถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียน การวิเคราะห์ แนวโน้มสถานการณ์การทุจริต และข่าวสารที่เผยแพร่
ต่อสาธารณะที่มีความเสี่ยงต่อการกระท าทุจริต 
 3. ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐภายในจังหวัดจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
เพ่ือลดและปิดโอกาสการทุจริต โดยเฉพาะในประเด็นที่หน่วยงานมีสถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเป็นจ านวนมาก 
รวมถึงมีความเสี่ยงต่อการทุจริตที่มีความเสียหายและผลกระทบสูง 

/4. ส่งเสริม... 
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4. ส่งเสริมและผลักดันให้นักการเมืองและพรรคการเมืองในจังหวัด แสดงเจตจ านง  
ในการต่อต้านการทุจริตต่อสาธารณะ และน าไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

5. ก ากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองใน
จังหวัด 
  ๖. ก ากับ ติดตามให้หน่วยงานของรัฐภายในจังหวัด ทั้งส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
 ๗. ก ากับ ติดตาม ให้หน่วยงานภาครัฐด าเนินการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐเพื่อให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูล และให้สิทธิประชาชนในการตรวจสอบการท างานของรัฐเ พ่ือลดโอกาสทุจริต  
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 

๘. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับทุกภาคส่วนภายใน
จังหวัด เกี่ยวกับขั้นตอนและระยะเวลาการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ คู่มือส าหรับประชาชน ระเบียบ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนบทลงโทษตามกฎหมาย กรณีการให้หรือเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 

๙. ประสานความร่วมมือและบูรณาการการท างานระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในจังหวัด เพ่ือลดคดีทุจริตอย่างมีประสิทธิภาพ 
   เพ่ือให้การจัดท าร่างแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัดฯ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ ได้จัดท าแบบฟอร์มส าหรับหน่วยงานที่จะ
เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือบรรจุในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัดฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
โดยจะด าเนินการจัดส่งให้หน่วยงานภายในจังหวัดชัยภูมิเพ่ือจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับ
ค่าเป้าหมายของแผนปฏิบัติการดังกล่าว และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิจะรวบรวมข้อมูลและ
พิจารณาความสอดคล้องของโครงการต่างๆ ในเบื้องต้นก่อนที่จะน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาต่อไป 
 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
 มติที่ประชุม : มอบส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ แจ้งเวียนให้หน่วยงานภายในจังหวัด

ชัยภูมิจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานที่สอดคล้องกับค่าเป้าหมายของแผนปฏิบัติการขับเคลื่อน
ระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด ส่งให้ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด
ชัยภูมิ ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 เพ่ือรวบรวมข้อมูลและจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เสนอคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดชัยภูมิ พิจารณาต่อไป  
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  
 นายยุทธพงศ์ ทรวงแสวง ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ กรรมการและ
เลขานุการ น าเสนอแนวทางยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามที่ได้หารือร่วมกับส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ ดังนี้ 
ล าดับ ปัญหา/อุปสรรคของการประเมิน ITA 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แนวทางยกระดับผลการประเมิน ITA 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1 หน่วยงานเปลี่ยนผู้รับผิดชอบประสานงาน 

ITA (แอดมิน) และไม่มีการส่งต่อข้อมูลให้แก่
ผู้รับผิดชอบรายใหม่ 

ท้องถิ่นอ าเภอเก็บรวบรวม Username, Password 
และ E-mail ในการเข้าใช้งานระบบ ITAS ของหน่วยงาน
ในพ้ืนที่ และส่งต่อข้อมูลให้ สถจ. รวบรวม 

/3. หน่วยงาน... 
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ล าดับ ปัญหา/อุปสรรคของการประเมิน ITA 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

แนวทางยกระดับผลการประเมิน ITA 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 ผู้รับผิดชอบประสานงาน ITA (แอดมิน) ส่วนใหญ่
เป็นพนักงานจ้างของหน่วยงาน ท าให้ไม่ได้รับ
ความร่วมมือในการติดตามขอข้อมูล 

อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด แต่งตั้งข้าราชการเป็นผู้รับผิดชอบ
หลักในการประสานงาน ITA และอาจแต่งตั้งผู้ช่วย
แอดมินได้ตามความเหมาะสม  

3 หน่วยงานด าเนินการประเมินฯ ล่าช้า โดยมา
เร่งด าเนินการในช่วงใกล้ปิดการประเมินฯ 

ท้องถิ่นอ าเภอรายงานสถานการณ์ด าเนินการประเมินฯ 
ของหน่วยงานในพ้ืนที่ ให้ที่ประชุมอ าเภอทราบทุกเดือน 
จากนั้นส่งข้อมูลให้ สถจ. รวบรวมและรายงานในที่ประชมุ
คณะกรรมการผลักดันฯ 

4 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานขาดแรงจูงใจในการ
ประเมินฯ 

ก าหนดหลักเกณฑ์ให้คุณให้โทษจากผลการประเมินฯ 
หลัก เกณฑ์ ให้คุณ : ผลคะแนน ITA เป็นตั วชี้ วั ด 
การประเมินผลการปฏิบัติงานของปลัดฯ 
หลักเกณฑ์ให้ โทษ : ผลคะแนน ITA เป็นส่วนหนึ่ง 
ในการพิจารณาลงพ้ืนที่เฝ้าระวังตรวจสอบโครงการ 
ที่หน่วยงานด าเนินการ 

 

 นางสาวอฐิณัฏฐ์ น้อยวิเศษ นิติกรปฏิบัติการ ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ 
น าเสนอแนวทางยกระดับของ สถจ. เพิ่มเติม ดังนี้  
  1. การเงินรางวัลประจ าปี (โบนัส) ของ อปท. โดย อปท. ที่มีผลการประเมิน ITA ไม่ผ่าน  
ถือว่าไม่มีผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ตามหลักเกณฑ์การขอเงินรางวัลประจ าปี (โบนัส) ดังนั้น จึงไม่มีสิทธิได้รับ
เงินรางวัลดังกล่าว  
  2. กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีผลการประเมิน ITA ระดับผ่านดีเยี่ยม ผ่านดี หรือผ่าน 
ซึ่งผลคะแนนดังกล่าวเกิดจากความตั้งใจในการปฏิบัติงานของ Admin หรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง โดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะพิจารณาความดีความชอบให้ โดยให้บุคคลดังกล่าวได้รับเงินเดือนในขั้นพิเศษ 1.5 ขั้น 
หรือ 2 ขั้น ในรอบการพิจารณาประจ าปีงบประมาณ  
 3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะพิจารณาด าเนินการทางวินัยกับบุคลากรที่ได้รับค าสั่งจาก
นายก อปท. ให้ด าเนินการประเมินฯ ช่วยเหลือ หรือสนับสนุนการประเมินฯ แต่ไม่ให้ความร่วมมือ เช่น ไม่จัดหา
เอกสารให้ ในฐานความผิดวินัยเรื่องขัดค าสั่งผู้บังคับบัญชา และฐานความผิดไม่ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เกิดผลดี
หรือความก้าวหน้าแก่ราชการ เป็นต้น 
 

  มติที่ประชุม : เห็นชอบตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดชัยภูมิ และส านักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิเสนอ และมอบหมายให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ  
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 
 
เลิกประชุม เวลา 12.00 น. 
                     
  




