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ประกาศเทศบาลตำบลอินทร์บุรี
เรื่อง    การรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ
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ด้วยเทศบาลตำบลอินทร์บุรี  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลภายนอก  เพื่อสรรหา            และเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเทศบาล  ประเภท  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒  


ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๑๓  ประกอบกับมาตรา  ๒๓  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๒  ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสิงห์บุรี   เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้างของเทศบาล  ข้อ  ๑๙  ลงวันที่  ๒  กรกฎาคม  ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเทศบาล  ดังต่อไปนี้
1. ประเภท  พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่งที่รับสมัคร  
๑.๑  ผู้ช่วยครูผู้ช่วย (พลศึกษา)
      กองการศึกษา
  จำนวน   ๑   อัตรา
๒.   คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร
๒.๑  คุณสมบัติทั่วไป


๑.  มีสัญชาติไทย


๒.  มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี และไม่เกิน ๖๐ ปี ในวันรับสมัคร
๓.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
๔.  ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิต
ฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น สำหรับพนักงานเทศบาล
๕.  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง

๖.  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น
๗.  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด ให้จำคุกเพราะกระทำความผิด
ทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
๘.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ
9. ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่น  
ของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น
- ๒ -


ในการรับสมัครบุคคลเข้าเป็นพนักงานจ้างเทศบาลจะถือว่า  ผู้สมัครเป็นผู้รับรองคุณสมบัติของตนเอง  หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใดขาดคุณสมบัติ  หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  เทศบาลตำบลอินทร์บุรี จะถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้าทำงานตั้งแต่ต้น
๓.   คุณสมบัติทั่วไปสำหรับตำแหน่ง


๓.๑  ผู้ช่วยครูผู้ช่วย (พลศึกษา)


       ๑. วุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา วิชาเอก พลศึกษา  
          
                 ๒. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
          
                 ๓. มีความรู้ความสามารถในด้านกีฬา


๓.๒  หน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ ปรากฏตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

๔.  การรับสมัคร



๔.๑  วันเวลาและสถานที่รับสมัคร


       ผู้ที่มีความประสงค์จะสมัคร ให้ติดต่อขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐาน      ด้วยตนเอง  ระหว่างวันที่  ๒ - ๑๔  พฤษภาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลอินทร์บุรี  เว้นวันหยุดราชการ  

๕.   เอกสารและหลักฐานที่นำมายื่นพร้อมใบสมัคร


ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐาน  ดังต่อไปนี้
๑.  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก  ไม่สวมแว่นตา  ขนาด ๑ นิ้ว  ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 
๖  เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จำนวน  ๒  รูป


๒.  สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ (พร้อมลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง)


๓.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ (พร้อมลงลายมือชื่อรับรอง
ความถูกต้อง)


๔.  สำเนาวุฒิการศึกษา หรือหนังสือรับรอง หรือระเบียนแสดงผลการเรียนที่ระบุสาขา
จำนวน  ๑  ฉบับ


๕.  ใบรับรองแพทย์  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน นับแต่วันที่ตรวจร่างกายจนถึงวันสมัคร      จำนวน  ๑  ฉบับ


๖.  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี)  เช่น  ทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนชื่อตัว- ชื่อสกุล
(พร้อมสำเนาลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง  จำนวน  ๑  ฉบับ 


๕.๑  ค่าธรรมเนียมการสมัคร


       จำนวน  ๑๐๐.- บาท (ค่าธรรมเนียมการสมัครจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น)
- ๓ -



สำหรับการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างเทศบาลครั้งนี้ ให้ผู้สมัครตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรร หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใดที่มีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วน เทศบาลตำบล               อินทร์บุรี จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร และไม่มีสิทธิ์ได้รับ               การสรรหาและเลือกสรรให้ดำรงตำแหน่ง
6. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร
เทศบาลตำบลอินทร์บุรี จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร ในวันที่ ๑๕ พฤษภาคม  
๒๕๖๒  ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลอินทร์บุรี

๗.    การดำเนินการเลือกสรร

       เทศบาลจะทำการพิจารณาทดสอบความรู้ความสามารถ  โดยการสอบสัมภาษณ์ และ
พิจารณาความเหมาะสมของผู้สมัคร  ในวันที่  ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  เป็นต้นไป  
ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลอินทร์บุรี
๘.    หลักเกณฑ์การตัดสิน

       ผู้เข้ารับการทดสอบฯ  จะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ  ๖๐%

          ๙.    การประกาศผลพิจารณาผู้ผ่านการเลือกสรร

       เทศบาลจะประกาศผู้ที่เข้ารับการทดสอบผ่านเกณฑ์การตัดสิน ในวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒  และผู้ที่ได้รับการเลือกสรรจะเริ่มปฏิบัติงาน  ต้องรอมติเห็นชอบการประชุม ก.ท.จ.สิงห์บุรี  แจ้งผลการประชุมก่อน ทางเทศบาลฯ จึงจะทำสัญญาจ้างได้   
        ๑๐.    ระยะเวลาการจ้าง


       พนักงานจ้างตามภารกิจ ทำสัญญาจ้างไม่เกินคราวละ ๔ ปี  อัตราค่าตอบแทนเดือนละ  ๑๕,๐๐๐.- บาท
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
               


ประกาศ   ณ   วันที่  ๒๕  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๒
                                                            (นายพชร    จันทรเศธร)

                     นายกเทศมนตรีตำบลอินทร์บุรี
รายละเอียดแนบท้ายประกาศเทศบาลตำบลอินทร์บุรี
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง
ลงวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๒

**********************
๑. ประเภทของพนักงานจ้าง  :  พนักงานจ้างตามภารกิจ
๒. ชื่อตำแหน่ง  :  ผู้ช่วยครูผู้ช่วย (พลศึกษา)
๓. หน้าที่และความรับผิดชอบ  :  ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  การส่งเสริมการเรียนรู้  การพัฒนาผู้เรียน  ปฏิบัติงานทางวิชาการของสถานศึกษา (โรงเรียน) พัฒนาตนเองและวิชาชีพ  ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองบุคคลในชุมชนและหรือสถานประกอบการเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียน และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย
๔. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
๑. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ



๒. จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์



๓. ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา (โรงเรียน)



๔. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน



๕. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

� EMBED Word.Picture.8  ���








_1138232431.doc
[image: image1.png]






