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ส่วนที่  1  บทน า 
 

1.1 บทน า 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนการพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย  แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  เป็นกรอบและแนวทางการพัฒนาด้านต่าง ๆ รวม 7 ยุทธศาสตร์  ท่ีมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาของอ าเภอ   และ
แผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งเป็นแผนท่ีประกอบด้วยแนวทางการ
พัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  ในห้วงระยะเวลา  3  ปี  เป็นแผนท่ีมีการก าหนด
แผนงาน/โครงการพัฒนา  ท่ีสามารถน าไปสู่การปฏิบัติเพื่อด าเนินการพัฒนาแก้ไขปัญหา
และสนองตอบกับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  การน าแผนพัฒนาสามปี  มาปฏิบัติแต่ละช่วงปีงบประมาณ  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 
2548 ข้อ 4 ต้องมีการจัดท าแผนการด าเนินงานของปีงบประมาณนั้น  เพื่อแสดง
โครงการ /    กิจกรรม  ของเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี ท่ีได้จัดท าของหน่วยงานต่าง ๆ  
ท่ีได้จัดท าขึ้นในเขต พื้นท่ีเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี ในปีงบประมาณนั้น  การจัดท า
แผนด าเนินงานประจ าปี จึงเป็นประโยชน์ในด้านการติดตามและประเมินผล  เพื่อให้ทราบ
ผลการบรรลุวัตถุประสงค์ตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนารวมท้ังท าให้
ทราบข้อมูลเพื่อการ      ทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลขาณุวรลักษ
บุรี ให้มีประสิทธิภาพ สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนมาก
ยิ่งขึ้น 
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1.2 วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี  มีดังนี้ 
1. เพื่อให้ทราบรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ /กิจกรรม  ตามแนวทางการ

พัฒนาและยุทธศาสตร์ ท่ีเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรีจัดท าขึ้นใน่ช่วง
ปีงบประมาณ 

2. เพื่อให้ทราบจ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการจริงกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ใน
แต่ละแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม 

3. เพื่อให้ทราบจ านวนโครงการ / กิจกรรม  ท่ีได้ปฏิบัติจริงและโครงการ/
กิจกรรม ท่ีได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี 

4. เพื่อให้ทราบข้อมูลการพัฒนาตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์ด้านต่าง 
ๆ เพื่อการใช้ปรับปรุงและทบทวนแผนพัฒนาในปีงบประมาณต่อไป 

5. เพื่อเป็นเครื่องมือของผู้บริหารในการควบคุมการปฏิบัติงานการพัฒนาของ
เทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี 

6. เพื่อเป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาของเทศบาล
ต าบลขาณุวรลักษบุรีมาใช้ให้มีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

1.3 ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (ข้อ 4) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนด าเนินงาน 
โดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวม
แผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ท่ี
ต้องการด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วน   ท้องถิ่น จัดท าร่างแผนด าเนินงานโดยพิจารณา แผนงาน/
โครงการ จาก   แผนงาน / โครงการ  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผน
ด าเนินงาน เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน  แล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ความเห็นชอบ 
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5. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนด าเนินงานแล้ว  ให้

ประกาศเป็นแผนด าเนินงานโดยให้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ท่ัวกันและต้อง ปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
แผนภูมิขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 

 

1.4  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ  
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ   
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดท าร่างแผนด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ  
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เสนอร่างแผนด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเหน็ชอบ 

ประกาศใช้ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 
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1.4 ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน 
1. ท าให้ทราบรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามแนวทาง

การพัฒนาและยุทธศาสตร์ท่ีเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรีจัดท าขึ้น
ในช่วงปีงบประมาณ 

2. ท าให้ทราบจ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการจริงกับงบประมาณท่ี
ก าหนดไว้ในแต่ละแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม 

3. ท าให้ทราบจ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติจริง และโครงการ/
กิจกรรมท่ีได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี 

4. ท าให้ทราบข้อมูลการพัฒนาตามแนวทางพัฒนาและยุทธศาสตร์ด้าน
ต่าง ๆ เพื่อใช้ปรับปรุงและทบทวนแผนพัฒนาในปีงบประมาณต่อไป 

5. เป็นเครื่องมือของผู้บริหารในการควบคุมการปฏิบัติงานการพัฒนาของ      
เทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรี 

6. เป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบลขาณุวรลักษบุรีมาใช ้ให้มีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

 
 
 


