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ส่วนที่  5  การติดตามและประเมินผล 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

- แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
- แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล

คลองน้ าไหลในภาพรวม 
- แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล

คลองน้ าไหลในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
 2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

     แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้ าไหลราย
โครงการ 
 

3.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ (1) แบบตัว

บ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard 
Model ของ Kaplan & Norton (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) (4) แบบเชิง
เหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ logical Model  (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน 
(Process Performance Measurement System (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method 
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact 
Evaluation) (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) (10) แบบการประเมินตนเอง 
(Self-assessment Model) และ (11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้
กรอบตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

- เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย 
(Cost) เวลา (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 

- ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
- วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : 

KPIs) 
- ผลกระทบ  (Impact)  

การประเมิน 
ให้มีการประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง และประเมินผลโครงการในภาพรวม

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปี ละ 2 ครั้ง  ภายในเดือนเมษายน
และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
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  4.  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
    4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  

  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้ าไหล มีพื้นท่ีความรับผิดชอบ ทั้งหมด 28 หมู่บ้าน 
พ้ืนที่ความรับผิดชอบ 393 ตารางกิโลเมตร  ซึ่งจากการด าเนินงานแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน
ส่งผลกระทบ ดังนี้ 
   1. การด าเนินงานก่อสร้างถนนเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนในการสัญจรของประ
ชานเนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัด จึงด าเนินการก่อสร้างถนนพูนดิน ส่งผลกระทบให้ถนนเป็นหลุม เป็น
บ่อในฤดูฝน  ประชาชนยังได้รับความเดือดร้อนอยู่ 

  2.  การก่อสร้างถนนเพิ่มข้ึนในพื้นท่ีต าบล  ท าให้การระบายน้ าได้ช้าเกิดน้ าท่วมขังใน
บางจุด ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้ าไหลยังต้องด าเนินการแก้ไขปัญหา 
 
    4.2  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   1. จัดอบรมคณะกรรมการประชาคมหมู่บ้าน 
   2. ประสานคณะกรรมหมู่การลงพ้ืนที่ตรวจงาน 
   3. จัดโครงการที่ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมเพิ่มมากขึ้น 
   4. ชี้แจ้งประชาชนในการเสนอปัญหาที่มีความจ าเป็นเดือดร้อนมากกว่าความ 

ต้องการ 
   5. จัดท าโครงการส่งเสริมกีฬาให้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชน 
   6. การจัดท าโครงการต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลราย 

โครงการ 
   7. ให้ผู้น าหมู่บ้านแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างที่ อบต. 

ด าเนินการหรือหน่วยงานอื่น 
 

 


