
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลคลองขลุง
อําเภอ คลองขลุง   จังหวัดกําแพงเพชร

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 66,607,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 14,560,620 บาท
งบบุคลากร รวม 9,136,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,235,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 532,080 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน  2  คน  ตังไว้  12   เดือน  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติม
จนถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ให้แก่นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  2  คน  ตัง
ไว้  12  เดือน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมจนถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  2  คน   ตัง
ไว้   12  เดือน   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติมจนถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล  จํานวน  1  อัตรา ตังไว้   12  เดือน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติม
จนถึง (ฉบับที 2)    พ.ศ.2557 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารทัวไป)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,521,320 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ตําแหน่งประธาน
สภาฯ               รองประธานสภาฯ   สมาชิกสภาฯ  และเลขานุการ
สภาฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2554 และแก้ไขเพิมเติมจนถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,901,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,736,320 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบล ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานส่วนตําบล ตังไว้ไม่เกิน   12  เดือน พร้อมทังเงินปรับปรุงเงิน
เดือน (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 204,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน และประเภทบริหารท้องถิน ทีเบิกได้ตามระเบียบหลักเกณฑ์ของทาง
ราชการ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,727,160 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ พร้อมเงินเพิมปรับ
ปรุงค่าตอบแทน (ค่าจ้าง)  และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง ตังไว้ไม่เกิน 12  เดือน (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 150,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง   ตังไว้ไม่
เกิน 12  เดือน   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)

เงินอืนๆ จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของนักบริหารงานท้อง
ถิน ระดับกลาง ทีเบิกได้ตามระเบียบหลักเกณฑ์ของทางราชการ ตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน    (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัว
ไป)  
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งบดําเนินงาน รวม 2,921,700 บาท
ค่าตอบแทน รวม 515,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน เพือเพิมประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที
ดี โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติหรือในวัน
หยุดราชการ ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป) 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตรของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และพนักงานส่วนตําบล ปีละไม่เกิน 2 เทอม โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิน (ปรากฏในแผนงานการบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)

ค่าใช้สอย รวม 1,401,700 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ การจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน  ค่า
ใช้จ่ายในการดําเนินคดี  ค่าหนังสือราชกิจจานุเบกษา ระเบียบกฎหมาย
ต่างๆ  ค่าหนังสือพิมพ์สํานักงาน ค่าเช่าทรัพย์สินเพือกําจัดสิงปฏิกูลและมูล
ฝอย  ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาตัดหญ้า ต้นไม้  ค่าจ้างเหมาสูบ
นํา ค่าจ้างแรงงาน ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่า
ปรับปรุงข้อมูลและพัฒนาเว็บไซด์ของ อบต. ค่าติดตังและเชือมต่อ
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงหรือระบบ LAN  และอืนๆ ทีจําเป็น  เป็นไปตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 และระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้อง (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 60,000 บาท
- ค่ารับรอง ในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตังไว้  10,000
  บาท เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลและคณะบุคคล โดยจ่าย
เป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียว
เนืองในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการต้อน
รับบุคคลหรือคณะบุคคล ทีไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม หรือ
ทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ ว 2381
  ลงวันที 28  กรกฎาคม  2548 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)
- ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  หรือคณะ
กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ  ตังไว้  50,000  บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
เลียงรับรองในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  หรือคณะ
กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตามกฎหมาย หรือตาม
ระเบียบ หรือหนังสือ สังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระ
หว่าง อปท. กับ อปท. หรือ อปท. กับ รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  โดยจ่าย
เป็น ค่าอาหาร ค่าเครืองดืมต่างๆ  เครืองใช้ในการเลียงรับรองและค่า
บริการอืนๆ ทีจําเป็นต้องจ่าย ทังนีให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอืนๆ และเจ้า
หน้าทีทีเกียวข้องซึงเข้าร่วมประชุม เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ ว 2381  ลงวันที 28  กรกฎาคม  2548
  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 252 ลงวันที 22
 มกราคม 2553 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามแนวนโยบายแห่งรัฐ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ ตามนโยบายหรือ
หนังสือสังการของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย จังหวัด อําเภอ หรือหน่วย
งานของรัฐ หรือการส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนในชาติ การจัดกิจกรรม/โครงการทีแสดงออกซึงความ
จงรักภักดี สํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ ของสถาบันพระมหากษัตริย์ ที
เกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อืนๆ  อาทิ การจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซึงชาติ ศาสนา พระ
มหากษัตริย์ การจัด ฝึกอบรม ประชุม ชีแจงทําความเข้าใจ เพือสร้าง
ทัศนคติและจิตสํานึกทีดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ การจัดตัง
ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์ระดับท้องถิน การจัดกิจกรรมและโครงการใน
การปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ การเรียนรู้พระราชกรณียกิจ การเรียนรู้
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่ อปท. ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้า 147   ลําดับที  2  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ ของ
นายก อบต. รองนายก อบต. ประธานสภาฯ  สมาชิกสภาฯ เลขานุการ
นายกฯ พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง และผู้ทีองค์การบริหารส่วน
ตําบลสังให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตําบล โดยจ่ายเป็นค่า
เบียเลียง  ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เป็น
ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมศึกษาดูงานเพิมประสิทธิภาพให้แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง

จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม อาทิ การอบรม การประชุมทาง
วิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การ
บรรยายพิเศษ การฝึกศึกษา การดูงาน การฝึกงาน เพือพัฒนาบุคคลหรือ
เพิมประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน  โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งสถานทีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครือง
เขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึก
อบรม ค่าสมนาคุณในการดูงาน ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าเช่าทีพัก ค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 151   ลําดับที  3  (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)  

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการท่องเทียว จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการท่องเทียวชุมชนในพืนที อาทิ การ
จัดทําข้อมูลแหล่งท่องเทียว การจัดทําป้ายแสดงสถานทีท่องเทียว จัดทํา
แผนทีเส้นทางการท่องเทียว การจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเทียว เป็น
ต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล มาตรา 68 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่ อปท. มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 154   ลําดับที  1  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป) 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับบุคลากรท้องถิน จํานวน 83,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ให้
กับบุคลากรขององค์กร อาทิ การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิน การเสริมสร้างจิตสํานึกการต่อต้านการ
ทุจริต การพัฒนาองค์ความรู้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิน การจัด
กิจกรรมพัฒนาการบริการทีดีให้กับประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 151   ลําดับที  1  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)  

วันทีพิมพ์ : 27/9/2561  11:54:22 หน้า : 5/50



ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมพัฒนาความรู้ ความสามารถให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง และผู้ทีเกียวข้อง

จํานวน 11,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม พัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ความ
สามารถในด้านต่างๆ ตลอดจนการเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ทีสร้าง
ความผูกพันในองค์กร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และผู้ที
เกียวข้อง อาทิ การให้ความรู้เกียวกับการเฝ้าระวังการคอร์รัปชัน การให้
ความรู้แนวทางวิธีปฏิบัติเกียวกับระเบียบกฎหมายต่างๆ การบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA)  เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
.2557  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า 151   ลําดับที  2  (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทัวไป งานบริหารทัวไป)
ค่าใช้จ่ายในการออกหน่วยบริการเคลือนทีพบประชาชน จํานวน 17,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ อบต. คลองขลุง เคลือนที
เพือแลกเปลียนเรียนรู้ อาทิ การออกเยียมประชาชน การจัดกิจกรรมสภา
กาแฟแชร์ความคิด การแลกเปลียนเรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างชุมชน การ
บริการให้คําปรึกษาแก่ประชาชน การจัดกิจกรรมนันทนาการต่างๆ เพือ
สร้างความรักความสามัคคีของประชาชนในชุมชน การบริการชําระ
ภาษี  การตรวจสุขภาพ รับแจ้งเรืองราวร้องทุกข์ การจัดนิทรรศการ โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์   ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์   ค่าจัดเตรียมสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น  เป็นไปตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้
แก่ อปท. มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 147   ลําดับที  3  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)
ค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตังผู้บริหารท้องถินหรือสมาชิกสภาท้องถิน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตังผู้บริหารท้องถินหรือสมาชิกสภา
ท้องถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบแทนประธานกรรมการเลือก
ตัง กรรมการเลือกตัง ผู้อํานวยการการเลือกตังประจํา อปท. กรรมการ
ประจําหน่วยเลือกตัง ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตัง ค่าจัดทํา
พิมพ์บัญชีรายชือ วัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายในการอบรม และรายการค่าใช้
จ่ายอืนๆ เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 147   ลําดับที  1  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)   
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ  ทีเกิด
ชํารุดเสียหาย ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทังทีเป็นการซ่อมให้อยู่ใน
สภาพเดิม และการซ่อมโดยการเปลียน อาทิ การบํารุงรักษาและซ่อม
แซม เครืองพิมพ์ดีด  เครืองคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์  เครืองถ่าย
เอกสาร วิทยุเทป เครืองมือสือสาร  โทรทัศน์  พัดลม โต๊ะ เก้าอี  เครืองสูบ
นํา เครืองตัดหญ้า และวัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์อาคารสํานักงาน  และ
ทรัพย์สินอืนๆ  ตลอดจนการซ่อมและบํารุงรักษายานพาหนะ คือ
- การซ่อมบํารุงยานพาหนะทีวัสดุอะไหล่มีอายุการใช้งานปกติระหว่าง 4-
6 ปี หรือระยะทางใช้งานระหว่าง 60,000-120,000 กิโลเมตร (การซ่อม
ปกติ)   ได้แก่ รถยนต์บรรทุก (ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน  1  คัน
- การซ่อมบํารุงยานพาหนะทีมีอายุใช้งานครบ 6 ปี หรือระยะทางใช้งาน
ครบ 120,000 กิโลเมตร ได้แก่ รถจักรยานยนต์  จํานวน 1  คัน  รถยนต์
บรรทุก (ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน  1  คัน
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 152  ลําดับ
ที 5 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป) 

ค่าวัสดุ รวม 520,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง เช่น  กระดาษ  หมึก  แฟ้ม ตรายาง ธงชาติ ซอง  สมุดประวัติข้า
ราชการ  แบบพิมพ์ ตะแกรงวางเอกสาร พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ พระพุทธรูป แผ่นป้ายชือสํานักงาน/หน่วยงาน พรม นาฬิกาตัง
หรือแขวน เครืองเย็บกระดาษ นําดืมบริการประชาชนในสํานักงาน และ
อืนๆ เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า รีซีสเตอร์  ขาหลอด
ฟลูออเรสเซนซ์  เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศสําหรับวิทยุ เครือง
รับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม ไมโครโพน ขาตังไมโครโพน ดอก
ลําโพง และอืน ๆ เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป งานบริหารทัว
ไป)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง  เช่น ไม้กวาด แปรงถูพืน นํายาล้างสุขภัณฑ์ แก้วนํา จานรอง ถ้วย
ชาม ถาด กะละมัง กระจกเงา ผ้าปูโต๊ะ กรอบรูป กระติกนําร้อน  กระติก
นําแข็ง มีด และอืนๆ เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป) 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง  ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และ
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  ไม้ต่างๆ  นํามันทา
ไม้ ทินเนอร์  สี  แปรงทาสี ปูนซีเมนต์  ปูนขาวทราย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก  กระเบือง สังกะสี ตะปู  ค้อน คีม  จอบ เสียบ สว่าน  เลือย เหล็ก
เส้น ตลับเมตร ท่อนําและอุปกรณ์ประปา โถส้วม  ท่อต่างๆ  อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า  และอืนๆ  เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารทัวไป)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับรถยนต์ รถ
จักรยานยนต์ของ อบต. ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  ไขควง ประแจ กุญแจปากตาย แม่
แรง ล็อคเกียร์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน ยางรถยนต์ นํามันเบรก สายไมล์ เพลา ฟิลม์
กรองแสง เบาะรถยนต์ อะไหล่เครืองยนต์ แบตเตอรี  หัวเทียน หม้อ
นํา  ล้อ กระจกมองข้างรถยนต์  กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย และอืน ๆ
  เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 190,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีเป็นวัสดุสิน
เปลือง เช่น นํามันเชือเพลิง นํามันเครือง นํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามัน
จารบี ถ่าน และอืนๆ  เป็นต้น สําหรับยานพาหนะต่าง ๆ ของสํานัก
ปลัด อบต. ได้แก่ รถจักรยานยนต์ จํานวน 1 คัน รถยนต์
บรรทุก(ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน 2 คัน เครืองตัดหญ้า และยาน
พาหนะอืน ๆ   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และ
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์ แผ่นกรอง
แสง เมนบอร์ด เมมโมรีซิป เมาส์ แป้นพิมพ์  เครืองกระจาย
สัญญาณ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล และอืนๆ เป็นต้น (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป)      

ค่าสาธารณูปโภค รวม 485,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของทีทําการองค์การบริหารส่วน
ตําบล  อาคารอเนกประสงค์ อาคารศูนย์ป้องกันฯ  โรงเก็บรถยนต์ดับ
เพลิง และอืนๆ  ตลอดปี (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารทัวไป)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ทีใช้ในงานราชการของ อบต. ค่าเช่าเครือง ค่าเช่า
เลขหมายโทรศัพท์  และอืนๆ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์ ค่าวัสดุภัณฑ์หรือสิงตีพิมพ์และอืนๆ (ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทัวไป งานบริหารทัวไป)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายการใช้อินเทอร์เน็ตทีใช้ในงานราชการ  เป็นราย
เดือน จํานวน 12 เดือน (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป)
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งบลงทุน รวม 2,484,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,484,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือเก้าอีทํางาน จํานวน 14,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีทํางาน จํานวน  5  ตัวๆ ละ  2,900
  บาท  สําหรับใช้ในการปฏิบัติงานภายในสํานักงานของสํานัก
ปลัด คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้
ดําเนินการจัดซือตามราคา
ท้องถินอย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27  มิถุนายน 2559
 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที  มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ
.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 18  (ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทัวไป งานบริหารทัวไป)

ค่าจัดซือโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จํานวน 4,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะวาง
คอมพิวเตอร์  จํานวน  3  ตัวๆ ละ  1,500  บาท สําหรับใช้ในงานการ
ปฏิบัติงานภายในสํานักงานของสํานักปลัด  คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนด
ไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนินการจัดซือตามราคาท้องถิน
อย่างประหยัด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2  หน้า 18  (ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทัวไป งานบริหารทัวไป)

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
ค่าจัดซือรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตํากว่า 
6,000 ซีซี หรือกําลังเครืองยนต์สูงสูดไม่ตํากว่า 170 กิโลวัตต์  แบบอัดท้าย

จํานวน 2,400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอก
สูบไม่ตํากว่า 6,000 ซีซี หรือกําลังเครืองยนต์สูงสูดไม่ตํากว่า 170
 กิโลวัตต์  แบบอัดท้าย    จํานวน   1  คัน สําหรับใช้ในงานจัดเก็บและขน
ขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูลภายในเขตตําบล โดยมีคุณลักษณะดังนี
 -ตู้บรรทุกมูลฝอย มีขนาดความจุของตู้ไม่น้อยกว่า 10 ลูกบาศก์เมตร และ
สามารถรับนําหนักมูลฝอยได้ไม่น้อยกว่า 5,000 กิโลกรัม
 -ตัวถังทําด้วยเหล็กหนาไม่น้อยกว่า 3 มิลลิเมตร พืนหนาไม่น้อย
กว่า 4.50 มิลลิเมตร
 -นําหนักของรถรวมนําหนักบรรทุกไม่ตํากว่า 12,000 กิโลกรัม
 -ชุดอัดท้ายทํางานด้วยระบบไฮดรอลิก สามารถผลิตแรงดันสูงสุดไม่น้อย
กว่า 2,500 ปอนด์ต่อตารางนิว
 -มีโคมไฟสัญญาณวับวาบสีเหลือง 1  ดวง 
คุณสมบัติตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1
  สํานักงบประมาณ มกราคม 2561  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 166 (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป) 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิว)

จํานวน 48,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว)   จํานวน   3  เครืองๆ ละ 16,000 บาท สําหรับใช้ใน
งานของสํานักปลัด  โดยมีคุณลักษณะดังนี
        -  มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 Core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz 
หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
 -  มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
 -  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
        - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
        - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
        - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
        - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
คุณสมบัติตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี  พ.ศ.2561 ณ วันที 23  พฤษภาคม 2561 กระ
ทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม  ฉบับที 2  หน้า  18
  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี จํานวน 17,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือ
ชนิด LED สี  จํานวน  1  เครืองๆ ละ 17,000 บาท สําหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานในสํานักงานของสํานักปลัด โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี
  -เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer,Copier,Scanner 
และ Fax ภายในเครืองเดียวกัน
  -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
  -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
  -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
  -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
  -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้
  -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
  -มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
  -สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
  -สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
  -สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
  -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1  ช่อง 
  -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือ ดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1  ช่อง
  -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
  -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal  และ Custom
คุณสมบัติตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี  พ.ศ.2561 ณ วันที 23  พฤษภาคม 2561 กระ
ทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม  ฉบับที 2  หน้า  18
  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)

งบรายจ่ายอืน รวม 18,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 18,000 บาท
รายจ่ายอืน
ค่าใช้จ่ายในการจ้างทีปรึกษาทีเป็นองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลางสํารวจ
ความพึงพอใจในการให้บริการประชาชนของ อบต.

จํานวน 18,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างทีปรึกษาซึงไม่เกียวกับครุภัณฑ์ หรือสิง
ก่อสร้างหรือไม่ได้มาซึงครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้าง ทีเป็นองค์กรหรือสถาบัน
ทีเป็นกลางทําการสํารวจความพึงพอใจของผู้มารับบริการของหน่วยงาน
องค์การบริหารส่วนตําบล   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า  152  ลําดับที 4 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารทัวไป)

งานบริหารงานคลัง รวม 3,241,580 บาท
งบบุคลากร รวม 2,431,980 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,431,980 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,686,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตามกรอบอัตรากําลังพนักงาน
ส่วนตําบล ตังไว้ไม่เกิน  12  เดือน พร้อมทังเงินปรับปรุงเงิน
เดือน  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน ทีเบิกได้ตามระเบียบหลักเกณฑ์ของทางราชการ  (ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 622,080 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ให้กับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (ค่าจ้าง) ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง  ตังไว้ไม่เกิน    12  เดือน   (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทัวไป งานบริหารงานคลัง)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 45,300 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว ให้กับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง      ตังไว้ไม่
เกิน  12  เดือน  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงาน
คลัง)

งบดําเนินงาน รวม 793,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 265,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการชุดต่างๆ ทีเกียวข้อง
กับการซือหรือจ้าง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมบัญชีกลางกระทรวงการ
คลัง ที กค 0402.5/ว 156 ลงวันที 19  กันยายน 2560 เรืองหลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ และระเบียบ กฎหมาย หนังสือสัง
การทีเกียวข้อง ตลอดจนเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน โดยถือปฏิบัติตาม
กฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ.2557 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติหรือในวัน
หยุดราชการ ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีปฏิบัติ
หน้าทีในกองคลัง ปีละไม่เกิน 2 เทอม โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิน(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)
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ค่าใช้สอย รวม 370,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายทีเกียวกับงานคลัง  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าหนังสือกฎระเบียบต่างๆ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าจ้างจัดทําป้ายภาษี ป้ายประชา
สัมพันธ์ต่างๆ 
ค่าถ่ายพิมพ์เขียวแผ่นระวางแผนทีดินภายในเขต อบต. เป็นต้น ค่าล้าง
ฟิล์ม ค่าโฆษณาและเผยแพร่ และอืนๆ ทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
 และระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้อง (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารงานคลัง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียง ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)
ค่าใช้จ่ายสําหรับจัดทําหรือปรับข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บราย
ได้ และการจัดทําหรือปรับข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน โดยมี
จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น    เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยแผนทีภาษีและระเบียบทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2550 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที มท 0808.3/ว 462 ลงวันที 29 กุมภาพันธ์ 2551 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67 ลงวัน
ที 9 มกราคม 2555 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.3/ว 483 ลงวันที 19 กุมภาพันธ์ 2561 และหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า 129   ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารงานคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ ทีเกิดชํารุดเสียหาย ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทังทีเป็นการซ่อมให้อยู่ในสภาพเดิม และการ
ซ่อมโดยการเปลียน เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองคอมพิวเตอร์ เครือง
คํานวณ โต๊ะ เก้าอี รถจักรยานยนต์ และอืนๆ เป็นต้น ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 152  ลําดับที 5 (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)

ค่าวัสดุ รวม 128,600 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง เช่น  กระดาษ หมึก  ปากกา นํายาลบคําผิด  แฟ้ม สมุดบัญชี  ตรา
ยาง   แบบพิมพ์ใบเสร็จ  ซองเอกสาร ค่าวัสดุในโครงการจัดทําแผนทีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน และวัสดุอืนๆ  เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทัวไป  งานบริหารงานคลัง)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวสําหรับหน่วยงานคลัง ทังทีเป็น
วัสดุคงทน และวัสดุสินเปลือง เช่น นํายาล้างจาน จาน แก้ว ช้อน นํายาเช็ด
กระจก กระดาษชําระ และอืนๆ  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป งานบริหารงานคลัง)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 3,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน ทีเป็นวัสดุสินเปลือง เช่น นํามัน
เครือง นํามันเบนซิน สําหรับรถจักรยานยนต์ทีใช้ในหน่วยงานคลังตลอด
ปี (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น   ตลับผงหมึกเครือง
พิมพ์ แผ่นกรองแสง เมนบอร์ด เมมโมรีซิป เมาส์ แป้นพิมพ์  และ
อืนๆ  เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข ธนาณัติ ดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าลง
ทะเบียนหรือสิงตีพิมพ์ต่าง ๆ เพือใช้ในงานส่งหนังสือราชการ เป็น
ต้น (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารงานคลัง) 

งบลงทุน รวม 16,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 16,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือตู้เอกสารบานเลือน 3 ชัน ขนาด 4 ฟุต จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เอกสารบาน
เลือน  3  ชัน  ขนาด 4 ฟุต จํานวน  2  หลังๆ ละ  3,500  บาท  สําหรับใช้
ในงานจัดเก็บเอกสารของกองคลัง  คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้ตาม
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนินการจัดซือตามราคาท้องถินอย่าง
ประหยัด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 165  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารงานคลัง) 
ค่าจัดซือตู้เอกสารบานเลือน 4 ชัน ขนาด 3 ฟุต จํานวน 9,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เอกสารบานเลือน
กระจก 4 ชัน ขนาด 3 ฟุต  จํานวน  2  หลังๆ ละ 4,500  บาท สําหรับใช้
ในงานจัดเก็บแฟ้มเอกสารของกองคลัง  คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้
ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนินการจัดซือตามราคาท้องถิน
อย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 165  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป  งานบริหารงานคลัง)
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 660,080 บาท
งบบุคลากร รวม 355,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 355,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 181,680 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบล ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานส่วนตําบล ตังไว้ไม่เกิน   12  เดือน พร้อมทังเงินปรับปรุงเงิน
เดือน   (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบริหารทัวไป
เกียวกับการรักษาความสงบภายใน)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 173,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ พร้อมเงินเพิมปรับ
ปรุงค่าตอบแทน (ค่าจ้าง)  และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง ตังไว้ไม่เกิน 12  เดือน  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความ
สงบภายใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน)

งบดําเนินงาน รวม 305,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติหรือในวัน
หยุดราชการ ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัวไปเกียว
กับการรักษาความสงบภายใน)

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ ป้องกันและลดการสูญเสีย
ชีวิต ร่างกาย และทรัพย์สิน จากปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สําคัญ เช่น เทศกาลสงกรานต์ เทศกาลปีใหม่  โดยดําเนินการจัดทําป้าย
หรือเครืองหมายในบริเวณจุดเสียง จุดทีเกิดอุบัติเหตุบ่อยครัง  จัดทําป้าย
แนะนําเส้นทางเลียงการจราจร  สนับสนุนผู้ปฏิบัติงานและวัสดุ
อุปกรณ์ เช่น พนักงานส่วนท้องถิน อาสาสมัคร กลุ่มพลังมวลชน
ต่างๆ ร่วมประจําจุดตรวจ ด่านตรวจร่วมในพืนที  สนับสนุนยาน
พาหนะ อุปกรณ์สือสาร ไฟสัญญาณ ชุดปฐมพยาบาล รวมถึงสิงอํานวย
ความสะดวกแก่ผู้ปฏิบัติงานและประชาชนทีเข้ามารับบริการ การจัดชุด
สายตรวจตามเส้นทางสายรอง สายหลัก ชุมชน หรือหน้าสถานบันเทิง จัด
จุดตรวจตักเตือนการทําผิดเกียวกับรถจักรยานยนต์ การดืมสุรา  การควบ
คุมในพืนทีจุดเสียงทีเป็นทางร่วมทางแยกบริเวณตัดขึนสู่ถนนสาย
หลัก การเตรียมความพร้อมของหน่วยกู้ชีพในความรับผิดชอบ การ
รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ แก่ประชาชนในพืนที โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย  ค่าตอบแทน   ค่าใช้สอย  ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท
 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0801.4/ว 661  ลงวัน
ที 9  มีนาคม 2561 และระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  148  ลําดับ
ที 1   (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัวไป
เกียวกับการรักษาความสงบภายใน)
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ ของ
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง และผู้ทีองค์การบริหารส่วนตําบลสัง
ให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตําบล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียง  ค่าเช่าทีพัก     ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบริหารทัวไป
เกียวกับการรักษาความสงบภายใน)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ ทีเกิดชํารุดเสียหายของ
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทังที
เป็นการซ่อมให้อยู่ในสภาพเดิม และการซ่อมโดยการ
เปลียน เช่น วัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์อืนๆ ตลอดจนการซ่อมและบํารุงรักษา
ยานพาหนะ คือ
- ยานพาหนะทีมีอายุใช้งานครบ 6 ปี หรือระยะทางใช้งานครบ 120,000
 กิโลเมตร ได้แก่ รถยนต์บรรทุก (ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน  1
  คัน
-รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกนํา และยานพาหนะอืนๆ 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้า 150 ลําดับ
ที 3  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัวไป
เกียวกับการรักษาความสงบภายใน)

ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับรถยนต์ป้องกัน กู้
ชีพ  รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกนําของ อบต. ทีอุปกรณ์บางอย่างเกิด
ชํารุดเสียหายหรือเสือมสภาพ  ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  แบตเตอรี  ยางรถยนต์ สาย
ไมล์ เพลา หัวเทียน นํามันเบรก กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํา กันชนรถ
ยนต์ เบาะรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง เข็มขัดนิรภัย อะไหล่เครือง
ยนต์  สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กระจกโค้งมน  กรวย
จราจร และอืน ๆ  เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีเป็นวัสดุสิน
เปลือง เช่น นํามันเครือง นํามันเบนซิน นํามันดีเซล จารบี ถ่าน และ
อืนๆ  เป็นต้น สําหรับยานพาหนะงานป้องกัน ได้แก่  รถยนต์
บรรทุก(ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน  1 คัน รถยนต์บรรทุก
นํา เครืองสูบนํา และยานพาหนะอืน ๆ   (ปรากฏในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน)
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งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 450,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 450,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
- ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนผู้ประสบ
สาธารณภัย

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ  ให้ความช่วยเหลือ ฟืนฟู เยียว
ยา และการให้ความรู้ หลังการเกิดภัย การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การป้องกันและระงับโรคติดต่อ เป็นต้น เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจ
หน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 และหนังสือสังการที
เกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564
)  หน้า 148 ลําดับที 3  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)  
 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (เพิมจํานวน อป
พร.)

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดฝึกอบรมหรือส่งเข้ารับการฝึก
อบรมในหน่วยงานอืนตามหลักสูตรอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน เพือเพิมจํานวนสมาชิก อปพร. ตามเป้าหมายร้อยละ 2 ต่อ
จํานวนประชากรในพืนที โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าลงทะเบียน  ค่า
วิทยากร  ค่าพาหนะ ค่าเครืองแต่งกาย อปพร.และค่าใช้จ่ายอืนๆ  เป็นไป
ตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล และ พ.ร.บ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 149 ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงาน
การรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาเจ้าหน้าทีและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการฝึกอบรม  ฝึกซ้อม และฝึก
ปฏิบัติ พัฒนาความรู้ เทคนิควิชาการ เสริมทักษะ และความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อาทิ ซัก
ซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การอบรมการใช้อุปกรณ์กู้
ชีพ เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าทีพัก  ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ  เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภา
ตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจให้แก่ อปท. และระเบียบกฎหมายทีเกียวข้อง  ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 149 ลําดับ
ที 2   (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความรู้เกียวกับสาธารณภัยและการป้องกันภัยแก่
ประชาชน

จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการให้ความรู้ การฝึกอบรม เกียวกับ
สาธารณภัยและการป้องกันภัย และการเตรียมความพร้อมกรณีเกิด
สาธารณภัยต่างๆ  ให้กับประชาชน อาทิ การให้ความรู้เกียวกับ
ภัย   การอบรมให้ความรู้เด็กในโรงเรียนเกียวกับภัยต่างๆ เป็นต้น โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้
จ่ายอืนๆ  เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท
. และระเบียบกฎหมายทีเกียวข้อง                  ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 148 ลําดับที 2   (ปรากฏในแผนงาน
การรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
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ค่าวัสดุ รวม 170,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ประเภทวัสดุทีมีคงทน สําหรับ อป
พร. ในการตัดชุดปฏิบัติการ อปพร. และอืนๆ   (ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํายาเคมีดับเพลิงและอุปกรณ์ดับเพลิง เช่น สาย
สูบ สายส่งนําดับเพลิง ขวานดับเพลิง  ข้อต่อส่งนําดับเพลิง  ท่อดูด หัวฉีด
ดับเพลิง ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง และอืนๆ ทีจําเป็น  (ปรากฏในแผน
งานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย) 

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ เช่น  ตะบอง  ไฟฉาย   เสือสะท้อน
แสง  และอืนๆ ทีเกียวข้อง  (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภาย
ใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 3,716,800 บาท
งบบุคลากร รวม 2,905,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,905,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,759,920 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานครู และบุคลากรทาง
การศึกษา ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน พร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน ทีเบิกได้ตามระเบียบหลักเกณฑ์ของทางราชการ   (ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะให้กับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบล   ตัง
ไว้ไม่เกิน 12 เดือน (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 923,880 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจพร้อมเงินปรับปรุงค่า
ตอบแทน (ค่าจ้าง) และพนักงานจ้างทัวไป  ตามกรอบอัตรากําลังพนักงาน
จ้าง   ตังไว้ไม่เกิน   12  เดือน  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา) 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง   ตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา) 
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งบดําเนินงาน รวม 786,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 215,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน เพือเพิมประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที
ดี โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557 (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติหรือในวัน
หยุดราชการ ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีปฏิบัติ
หน้าทีในกองการศึกษา ปีละไม่เกิน 2 เทอม โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิน (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไป
เกียวกับการศึกษา)  

ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่าตักดูดสิงปฏิกูล ค่าเช่าทรัพย์สินค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าติดตัง
โทรศัพท์  ค่าติดตังไฟฟ้า  ค่าปักเสาพาดสาย ค่าติดตังหม้อแปลงไฟฟ้า ค่า
ติดตังประปา ค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  ค่าจ้างเหมาแรงงานทําของ   เป็น
ต้น  ค่าติดตังและเชือมต่ออินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ค่าล้างฟิล์ม  ค่า
โฆษณาเผยแพร่ต่างๆ   และอืนๆ  ทีจําเป็น เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 และ
ระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้อง (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ตลอดจนค่าใช้
จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยจ่าย
เป็น ค่าเบียเลียง  ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)
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ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดงานวันเด็กแห่งชาติให้กับเด็ก
และเยาวชน อาทิ การจัดกิจกรรม การแสดง   การแข่งขัน การ
ประกวด และอืนๆ เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดเตรียม
สถานที ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของรางวัล  ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการที
เกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า 132   ลําดับที  2  (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชน จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน อาทิ การให้
ความรู้ จัดค่ายกิจกรรม การณรงค์ การส่งเสริมการแสดงออก การจัด
กิจกรรม การส่งเสริมหลักคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบ วินัย ความรู้รัก
สามัคคี  การส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8 ประการ ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขันพืนฐาน พ.ศ.2551 คือ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซือ
สัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมันในการทํางาน รักความ
เป็นไทย มีจิตใจสาธารณะ ตลอดจนการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม การส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันปัญหา
ด้านอาชญากรรม โรคเอดส์ การละเมิดสิทธิเด็กและสตรี การพนัน การ
ขยายตัวของธุรกิจบริการทางเพศ  การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การ
ตังครรภ์ในวัยเรียน  ให้แก่เด็กและเยาวชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย  ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
จัดเตรียมสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตามอํานาจตาม พ.ร
.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล มาตรา 67  ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน พ.ศ.2559 และระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง   ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  133 ลําดับที 6
   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการศึกษา จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้กับ
เด็ก เยาวชน และประชาชน ตลอดจนการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้ทีเกียวข้อง  อาทิ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้คณิตศาสตร์  วิทยา
ศาสตร์  การพัฒนาจิตเยาวชนรู้คิดสร้างสรรค์ การจัดฝึกอบรมครูผู้ดูแล
เด็ก การจัดแข่งขันทางวิชาการ การจัดค่ายทักษะวิชาการ การจัด
ทัศนศึกษา และอืนๆ เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล มาตรา 67  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการฝึก
อบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2559 และ
ระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 133   ลําดับที  5  (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ  ทีเกิดชํารุดเสีย
หาย ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทังทีเป็นการซ่อมให้อยู่ในสภาพ
เดิม และการซ่อมโดยการเปลียน เช่น   เครืองคอมพิวเตอร์พร้อม
อุปกรณ์ พัดลม โต๊ะ เก้าอี  ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ทรัพย์สินอืนๆ  เป็นต้น ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-
2564)  หน้า 134  ลําดับที 8 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา)

ค่าวัสดุ รวม 170,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ แฟ้ม ตรายาง ธง
ชาติ  กาว  เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ เครืองเจาะ
กระดาษ  กระดานไวท์บอร์ด  นําดืม และอืนๆ  ทีจําเป็น เป็นต้น  (ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง เช่น ไม้กวาด แปรงถูพืน นํายาล้างสุขภัณฑ์ แก้วนํา ถ้วย
ชาม กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ผ้าปูทีนอน หมอน ปลอกหมอน ผ้า
ห่ม  และอืนๆ ทีจําเป็น (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไป
เกียวกับการศึกษา)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และ
วัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่  เช่น  ไม้ต่างๆ  นํามันทา
ไม้ ทินเนอร์  สี  แปรงทาสี ปูนซีเมนต์  ปูนขาวทราย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก  กระเบือง สังกะสี ตะปู  ค้อน คีม  จอบ เสียบ สว่าน  เลือย เหล็ก
เส้น ตลับเมตร ท่อนําและอุปกรณ์ประปา โถส้วม  ท่อต่างๆ  อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า  และอืนๆ  เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และ
วัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ เช่น ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมน
บอร์ด เมมโมรีซิป เมาส์ แป้นพิมพ์  และอืนๆ เป็นต้น  (ปรากฏในแผน
งานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 21,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลคลองขลุงทีจัดตังและถ่ายโอนตลอดปี               
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข และดวงตราไปรษณีย์ ทีใช้ในการส่ง
หนังสือราชการของ อบต.  วัสดุภัณฑ์หรือ   สิงตีพิมพ์ต่างๆ  (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา) 
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งบลงทุน รวม 25,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 25,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือตู้เอกสารบานเลือน 3 ชัน ขนาด 4 ฟุต จํานวน 3,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เอกสารบาน
เลือน  3  ชัน  ขนาด 4 ฟุต จํานวน  1  หลังๆ ละ  3,500  บาท  สําหรับใช้
ในงานจัดเก็บเอกสารของกองการศึกษา คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้
ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนินการจัดซือตามราคาท้องถิน
อย่างประหยัด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2  หน้า 18  (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)
ค่าจัดซือตู้เอกสารบานเลือน 4  ชัน  ขนาด 3 ฟุต จํานวน 4,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เอกสารบานเลือน
กระจก 4 ชัน ขนาด 3 ฟุต  จํานวน  1  หลังๆ ละ 4,500  บาท สําหรับใช้
ในงานจัดเก็บแฟ้มเอกสาร ของกองการศึกษาคุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนด
ไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนินการจัดซือตามราคาท้องถิน
อย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 2  หน้า 18 (ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี จํานวน 17,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือ
ชนิด LED สี  จํานวน  1  เครืองๆ ละ 17,000 บาท สําหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานในสํานักงานของกองการศึกษา  โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี
  -เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer,Copier,Scanner 
และ Fax ภายในเครืองเดียวกัน
  -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
  -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
  -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
  -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
  -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้
  -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
  -มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
  -สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
  -สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
  -สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
  -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1  ช่อง 
  -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือ ดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1  ช่อง
  -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
  -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal  และ Custom
คุณสมบัติตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี  พ.ศ.2561 ณ วันที 23  พฤษภาคม 2561 กระ
ทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม  ฉบับที 2  หน้า  18
  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา)
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,256,970 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,680,970 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,159,500 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,159,500 บาท
เพือจ่ายเป็น  
- ค่าอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     ตังไว้     735,000
     บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัยใน ศพด.  จํานวน  150  คน  ในอัตรามือ
ละ 20 บาทต่อคน จํานวน   245  วัน ประกอบด้วย  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ชุมชนประชาสามัคคี   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถนนงาม  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านร้อยไร่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมาบคล้า  และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต. คลองขลุง เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท  0816.2/ว 3274 ลงวันที  19  มิถุนายน 2561 และระเบียบ
หนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-
2564)  หน้า 132 ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)  
- ค่าใช้จ่ายในการจัดหาสือการเรียนรู้และอุปกรณ์การเรียนการสอน
สําหรับเด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.  ตังไว้   255,000
   บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้ในการดําเนินการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)  ในการจัดหาสือการเรียนการ
สอน ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม  สติปัญญา หนังสือสําหรับเด็ก
ปฐมวัย หนังสือนิทาน หนังสือสําหรับผู้ดูแลเด็ก รายการวัสดุการ
ศึกษา และเครืองเล่นพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจแก่เด็ก และอืนๆ ที
จําเป็น อัตราคนละ 1,700 บาทต่อปี  จํานวน 150 คน เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0816.2/ว 3274   ลงวันที  19
  มิถุนายน 2561 และระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้อง   ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 132 ลําดับที 3 (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
- ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
ไว้   169,500   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สําหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  จํานวน  150  คน ดังนี  ค่าหนังสือเรียน   อัตราคนละ 200
  บาท/ปี   ค่าอุปกรณ์การเรียน  อัตราคนละ 200 บาท/ปี   ค่าเครืองแบบ
นักเรียน  อัตราคนละ  300  บาท/ปี  และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตรา
คนละ 430 บาท/ปี เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท  0816.2/ว 3274  ลงวันที  19  มิถุนายน 2561 และระเบียบ
หนังสือสังการทีเกียวข้อง   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ. 2561
-2564)  หน้า 132 ลําดับที 3 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
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ค่าวัสดุ รวม 1,521,470 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,521,470 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารเสริม (นม)  สําหรับเด็กปฐมวัย
ใน ศพด. เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที 1-6   สําหรับโรงเรียน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.)  จํานวน  5
  แห่ง  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.  จํานวน 5  ศูนย์  รวม
จํานวน   794   คน  ในอัตราคนละ   7.37  บาท  
  (1) โรงเรียนสังกัดสํานักสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืน
ฐาน (สพฐ.)  จํานวน   260   วัน  จํานวนเด็ก  644  คน  ประกอบ
ด้วย โรงเรียนชุมชนประชาสามัคคี  โรงเรียนพิบูลวิทยาคาร  โรงเรียน
บ้านถนนงาม  โรงเรียนบ้านร้อยไร่   และโรงเรียนบ้านมาบคล้า  
  (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. จํานวน  260  วัน จํานวนเด็ก  150
   คน ประกอบด้วย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กชุมชนประชาสามัคคี  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านถนน
งาม  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านร้อยไร่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมาบ
คล้า  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.คลองขลุง 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0816.2/ว
 3274  ลงวันที  19  มิถุนายน 2561 และระเบียบหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 133
 ลําดับที 4    (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา)

งบเงินอุดหนุน รวม 2,576,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,576,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จํานวน 2,576,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนอาหารกลางวัน  โรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) ประกอบ
ด้วย โรงเรียนชุมชนประชาสามัคคี   โรงเรียนพิบูลวิทยาคาร  โรงเรียน
บ้านถนนงาม  โรงเรียนบ้านร้อยไร่   และโรงเรียนบ้านมาบคล้า  สําหรับ
เด็กอนุบาล  และเด็กประถมศึกษาปีที 1-6  จํานวน  644  คน  ในอัตรา
มือละ  20  บาทต่อคน จํานวน   200  วัน  เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0816.2/ว 3274  ลงวันที  19
  มิถุนายน 2561 และระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้องปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 158 ลําดับที 1  (ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 926,140 บาท
งบดําเนินงาน รวม 926,140 บาท
ค่าใช้สอย รวม 516,140 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานด้านการป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานป้องกันโรคเอดส์ อาทิ การป้องกัน
ผู้ติดเชือรายใหม่ การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์   การให้ความรู้เกียวกับการ
ป้องกันโรคเอดส์ การให้ความรู้เด็กในสถานศึกษาเกียวกับโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ท้องก่อนวัยอันควร เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้
จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่ อปท. มาตรา 16  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
การฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า  141  ลําดับที 2  (ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข) 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพผู้ทําหน้าทีดูแลสุขภาพในชุมชน (อสม./แกน
นําชุมชน/ผู้นําองค์กรในหมู่บ้าน)

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการส่งเสริม พัฒนา ให้ความรู้ ฝึก
อบรม ในการพัฒนาคุณภาพผู้ทําหน้าทีดูแลสุขภาพในชุมชน (อสม./แกน
นําชุมชน/ผู้นําองค์กรในหมู่บ้าน อาทิ อบรมให้ความรู้ด้าน
โภชนาการ อบรมความรู้การเฝ้าระวังโรค การส่งเสริมสุขภาพแม่และ
เด็ก  การป้องกันแก้ไขปัญหาเอดส์ในชุมชน การพัฒนาศักยภาพ  อสม. ผู้
นําชุมชน ผู้ทําหน้าทีดูแลสุขภาพในชุมชน เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดสถานที และค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น  โดยอาศัยอํานาจตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่ อปท. มาตรา 16  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 142 ลําดับที 4  (ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข) 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมพัฒนาผู้สูงอายุ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูง
อายุ อาทิ การส่งเสริมการออกกําลังกายของผู้สูงอายุ การส่งเสริมสุขภาพผู้
สูงอายุด้วยแพทย์แผนไทย การส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตผู้สูง
อายุ กิจกรรมการสร้างรอยยิมให้ผู้สูงอายุ เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดสถานที และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็น  เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่ อปท. มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 142 ลําดับที 5  (ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข) 
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ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันและควบคุมโรคต่างๆ จํานวน 290,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
 - ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการส่งเสริมสุขภาพให้กับ
ประชาชน อาทิ  กิจกรรมส่งเสริมการออกกําลังกายของประชาชน การปัน
จักรยานเพือสุขภาพ การจัดหาวิทยากรนําออกกําลังกาย การตรวจหาสาร
พิษเพือป้องกันโรค เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจัดทําป้าย และค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่ อปท. มาตรา 16
 - ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัชบ้า ตามพระ
ปณิธานของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซือวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ค่าวิทยากร  ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที 12
 มกราคม 2560  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/1042 ลงวันที 10 เมษายน 2561 
 - ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก ไข้หวัด
นก หรือโรคอุบัติใหม่ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าจัดซือนํายากําจัด
ยุง ทรายอะเบท  นํามันเชือเพลิงส่วนผสมการฉีดพ่นหมอกควัน  นํายาฆ่า
เชือไข้หวัดนก วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร
.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล มาตรา 67   พ.ร.บ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. มาตรา 16  พ.ร.บ.โรค
ติดต่อ พ.ศ.2523 พ.ร.บ. การสาธารณสุข พ.ศ.2535 และ
ระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า  140   ลําดับที 1 (ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข)

ค่าใช้จ่ายในการให้ความรู้แก่ประชาชนในการส่งเสริมสุขภาพและป้องกัน
รักษาโรค

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการให้ความรู้แก่ประชาชนในการส่ง
เสริมสุขภาพและป้องกันรักษาโรค อาทิ การอบรมให้ความรู้ การ
รณรงค์ จัดทําแผ่นสปอร์ตประชาสัมพันธ์ จัดทําสือให้ความรู้ เป็นต้น โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัด
สถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น  เป็นไปพ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่ อปท. มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 141 ลําดับที 3  (ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข) 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 66,140 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ ทีเกิดชํารุดเสียหายของ
งานสาธารณสุข ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทังทีเป็นการซ่อมให้อยู่ใน
สภาพเดิม และการซ่อมโดยการเปลียน เช่น รถยนต์บรรทุกขยะ เครืองพ่น
นํายา และวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์อืนๆ เป็นต้น  ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 150  ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข)
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ค่าวัสดุ รวม 410,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง เช่น ไม้กวาด มีด เข่ง  ถัง และอืนๆ เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับรถยนต์บรรทุก
ขยะของ อบต. ทีอุปกรณ์บางอย่างเกิดชํารุดเสียหายหรือเสือมสภาพ ทังที
เป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่  เช่น  แบตเตอรี  ยางรถยนต์ หัวเทียน เพลา นํามันเบรก เบาะรถ
ยนต์ ฟิล์มกรองแสง อะไหล่เครืองยนต์  และอืน ๆ  เป็นต้น   (ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข)  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ซึงเป็นวัสดุสิน
เปลือง เช่น นํามันเครือง นํามันเบนซิน นํามันดีเซล จารบี และอืนๆ  เป็น
ต้น สําหรับยานพาหนะต่าง ๆ ของสํานักปลัด อบต. เช่น รถยนต์บรรทุก
ขยะ เครืองพ่นหมอกควัน  และยานพาหนะอืนๆ (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข) 

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกายงานสาธารณสุข งานรักษาความ
สะอาด จัดเก็บขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล เช่น  รองเท้า รองเท้าบูท  ถุงมือ
ยาง ถุงเท้า หมวก ชุดปฏิบัติงาน และอืนๆ เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 60,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายส่งเสริมพัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ คนไร้ทีพึง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการพัฒนา สงเคราะห์ ช่วยเหลือ และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ คนไร้ทีพึง อาทิ อบรมฟืนฟู
สมรรถภาพคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ การสังคมสงเคราะห์  จัดหา
อุปกรณ์อํานวยความสะดวก ตรวจสุขภาพ ออกเยียม จัดทําข้อมูลผู้ด้อย
โอกาส เป็นต้น ทังนีการดําเนินการต้องไม่ซําซ้อนกับหน่วยงานอืน เป็น
ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560
 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0810.7 ว 6768 ลงวันที  29  พฤศจิกายน 2560 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 143 ลําดับที 1 (ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 7,873,960 บาท
งบบุคลากร รวม 2,187,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,187,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,237,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานส่วนตําบล ตังไว้ไม่เกิน  12  เดือน พร้อมทังเงินปรับปรุงเงิน
เดือน (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 42,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานส่วนตําบล  ตาม
กรอบอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้ไม่เกิน  12  เดือน  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน ทีเบิกได้ตามระเบียบหลักเกณฑ์ของทางราชการ (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน   งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 775,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจพร้อมเงินปรับปรุงค่า
ตอบแทน (ค่าจ้าง) และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลังพนักงาน
จ้าง   ตังไว้ไม่เกิน   12 เดือน (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 71,760 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว ให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง ตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน)

งบดําเนินงาน รวม 1,814,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 195,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้กับบุคลากรผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบลคลองขลุง ในการควบคุมดูแล
ประปาหมู่บ้าน จํานวน    2   คน ในอัตราคนละ 2,000  บาท   ตัง
ไว้   12   เดือน  และค่าตอบแทนค่าป่วยการในการพิสูจน์รังวัดของ
พนักงานเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานในการระวังแนวเขตทีสาธารณะใน
เขต  รวมทังเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557 และ
ระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้อง (ปรากฏในแผนงานเคหะและชม
ชุน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติหรือในวัน
หยุดราชการ ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชมชุน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ปีละไม่
เกิน 2 เทอม โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชมชุน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

ค่าใช้สอย รวม 540,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่าง
ใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ คัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่าง
ใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาล้างท่อหรือ
รางระบายนํา ค่าจ้างเหมาสูบนํา  ค่าถ่ายพิมพ์เขียว ค่าจ้างแรงงานทําของ
และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าจ้างเหมาเดินสายไฟ  ค่าติด
ตังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิมเติมตลอดจนค่าธรรมเนียมในการติดตัง ค่าติดตัง
ประปา ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย เช่น ป้ายบอกสถานที ป้ายชือ
ถนน ซอย เครืองหมายจราจร และป้ายอืนๆ  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
รับรองแบบก่อสร้าง ตลอดจนค่าจ้างเหมาเพือให้ได้มาซึงบริการอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 7120 ลง
วันที 9 ธันวาคม 2559 และระเบียบหนังสือสังการทีเกียวข้อง  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชมชุน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ  ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ  ทีเกิดชํารุดเสีย
หาย ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทังทีเป็นการซ่อมให้อยู่ในสภาพ
เดิม และการซ่อมโดยการเปลียน เช่น เครืองสูบนํา เครืองคอมพิวเตอร์
พร้อมอุปกรณ์   และวัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ต่างๆ  ฝาท่อรางระบาย
นํา   รางระบายนํา  ท่อระบายนํา บ่อพัก  ท่อลอดเหลียม ฝายนําล้น ประตู
ปิดเปิด ประปาหมู่บ้านพร้อมอุปกรณ์ประปา เปลียนทรายกรองนํา
ประปา เสียงตามสาย  หอกระจายข่าว โรงเก็บพัสดุ โรงเก็บรถยนต์ อาคาร
ศูนย์ อปพร. ศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เอาชนะยาเสพติด  บ้านพักพนักงาน โรง
จอดรถ และทรัพย์สินอืนๆ  ตลอดจนการซ่อมและบํารุงรักษายาน
พาหนะ คือ
        - การซ่อมบํารุงยานพาหนะทีมีอายุใช้งานครบ 6 ปี หรือระยะทางใช้
งานครบ 120,000 กิโลเมตร ได้แก่  รถจักรยานยนต์  จํานวน 1  คัน  รถ
ยนต์บรรทุก (ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน  1  คัน
 - รถกระเช้า และยานพาหนะอืนๆ 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 114  ลําดับ
ที  93  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน)

ค่าวัสดุ รวม 478,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานของกองช่าง ทังทีเป็นวัสดุคงทน และ
วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก แฟ้ม ตรายาง  แผนที และอืนๆ เป็น
ต้น  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และ
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูน
ซีเมนต์ ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง สังกะสี ตะปู ท่อนํา
บาดาล ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ และอืนๆ  (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับยานพาหนะและ
เครืองจักรกลของกองช่าง ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  ไขควง ประแจ กุญแจปากตาย แม่
แรง ล็อคเกียร์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน ยางรถยนต์ นํามันเบรก สายไมล์ เพลา ฟิลม์
กรองแสง เบาะรถยนต์ อะไหล่เครืองยนต์ แบตเตอรี  หัวเทียน หม้อ
นํา  ล้อ กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย และอืน ๆ
  เป็นต้น    (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป)  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ซึงเป็นวัสดุสินเปลือง เช่น นํามัน
เครือง นํามันเบนซิน นํามันดีเซล และอืนๆ เป็นต้น สําหรับยานพาหนะ
และเครืองจักรกลของกองช่าง ได้แก่  รถจักรยานยนต์  จํานวน  1  คัน รถ
ยนต์บรรทุก (ดีเซล) ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จํานวน  1  คัน    รถกระเช้า และ
อืนๆ  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ทังทีเป็นวัสดุคงทน และ
วัสดุสินเปลือง เช่น นํายาต่างๆ เคมีภัณฑ์  สารคลอรีน และอืนๆ สําหรับใช้
ในงานประปาและงานอืนๆของ อบต. (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

วัสดุการเกษตร จํานวน 28,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง  เช่น ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์  พืช ปุ๋ย วัสดุเพาะ
ชํา  คราดซีพรวดดิน สปริงเกลอร์ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ผ้าใบหรือ
ผ้าพลาสติกและอืนๆ เป็นต้น (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล  ตลับหมึก  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมาท์  แผ่นกรองแสง และ
อืนๆ   เป็นต้น   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 601,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 600,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของเสียงตามสาย  เสียงไร้สาย ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบของ อบต. และค่าไฟฟ้าสําหรับสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้า บ้านท้อง
คุ้ง   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ธนาณัติ   ค่าลงทะเบียนหนังสือราชการ ดวง
ตราไปรษณียากร  เพือใช้ในการส่งหนังสือราชการ หรือสิงพิมพ์ต่าง ๆ
 เป็นต้น   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน)
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งบลงทุน รวม 3,872,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,822,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
ค่าติดตังเสียงไร้สาย  หมู่ที  12  บ้านหนองเต่าทอง จํานวน 900,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองส่ง-รับกระจายเสียง แบบไร้สาย พร้อมอุปกรณ์
และค่าติดตัง โดยมีคุณลักษณะดังนี
                        - ภาคส่ง (ชุดแม่ข่าย) จํานวน 1 ชุด ประกอบ
ด้วย เครืองส่ง UHF 420.200 mkh กําลังส่งไม่น้อยกว่า 10 w จํานวน 1
 เครือง   เครืองสํารองไฟ 800 va จํานวน 1 เครือง ไมค์โครโฟน
จํานวน 1 ชุด พร้อมลําโพงมอนิเตอร์ หูฟังแบบครอบศีรษะ โต๊ะและ
เก้าอี แผงเสาอากาศเครืองส่ง สายนําสัญญาณ แผงเสาอากาศเครืองส่ง เสา
ตัง ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง 
                        - ภาครับ (ชุดลูกข่าย) จํานวน   12  ชุด  แต่ละชุด
ประกอบด้วย ชุดเครืองรับ UHF 420.200 MHz ประกอบด้วย ชุดรับ
สัญญาณภาคขยาย ชุดจ่ายไฟ เสาอากาศรับสัญญาณ สายอากาศรับ
สัญญาณ  ลําโพงชุดละ  2  ดอก ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง   
คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนิน
การจัดซือตามราคาท้องถินอย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 117  ลําดับที  104 และ
เปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 8 (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

ค่าติดตังเสียงไร้สาย  หมู่ที  7  บ้านคลองนําเย็นเหนือ จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองส่ง-รับกระจายเสียง แบบไร้สาย พร้อมอุปกรณ์
และค่าติดตัง โดยมีคุณลักษณะดังนี
      - ภาคส่ง (ชุดแม่ข่าย) จํานวน 1 ชุด ประกอบด้วย เครือง
ส่ง UHF 420.200 mkhกําลังส่งไม่น้อยกว่า 10 w จํานวน 1
 เครือง   เครืองสํารองไฟ 800 va จํานวน 1 เครือง ไมค์โครโฟน
จํานวน 1 ชุด พร้อมลําโพงมอนิเตอร์ หูฟังแบบครอบศีรษะ โต๊ะและ
เก้าอี แผงเสาอากาศเครืองส่ง สายนําสัญญาณ แผงเสาอากาศเครืองส่ง เสา
ตัง ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง
      - ภาครับ (ชุดลูกข่าย) จํานวน   4  ชุด  แต่ละชุดประกอบด้วย ชุด
เครืองรับ UHF 420.200 MHz ประกอบด้วย ชุดรับสัญญาณภาค
ขยาย ชุดจ่ายไฟ เสาอากาศรับสัญญาณ สายอากาศรับสัญญาณ  ลําโพงชุด
ละ  2  ดอก ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง   
คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนิน
การจัดซือตามราคาท้องถินอย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 116  ลําดับที 101 และ
เปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 4  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)
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ค่าติดตังเสียงไร้สาย  หมู่ที  9  บ้านมาบคล้า จํานวน 900,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองส่ง-รับกระจายเสียง แบบไร้สาย พร้อมอุปกรณ์
และค่าติดตัง โดยมีคุณลักษณะดังนี
                    - ภาคส่ง (ชุดแม่ข่าย) จํานวน 1 ชุด ประกอบด้วย เครือง
ส่ง UHF 420.200 mkh กําลังส่งไม่น้อยกว่า 10 w จํานวน 1
 เครือง   เครืองสํารองไฟ 800 va จํานวน 1 เครือง ไมค์โครโฟน
จํานวน 1 ชุด พร้อมลําโพงมอนิเตอร์ หูฟังแบบครอบศีรษะ โต๊ะและ
เก้าอี แผงเสาอากาศเครืองส่ง สายนําสัญญาณ แผงเสาอากาศเครืองส่ง เสา
ตัง ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง 
                    - ภาครับ (ชุดลูกข่าย) จํานวน   12  ชุด  แต่ละชุดประกอบ
ด้วย ชุดเครืองรับ UHF 420.200 MHz ประกอบด้วย ชุดรับสัญญาณ
ภาคขยาย ชุดจ่ายไฟ เสาอากาศรับสัญญาณ สายอากาศรับ
สัญญาณ  ลําโพงชุดละ  2  ดอก ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง   
คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนิน
การจัดซือตามราคาท้องถินอย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 116  ลําดับที 102 และ
เปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 5  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)

ค่าติดตังเสียงไร้สาย หมู่ที  4  บ้านโค้งวิไล จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองส่ง-รับกระจายเสียง แบบไร้สาย พร้อมอุปกรณ์
และค่าติดตัง โดยมีคุณลักษณะดังนี
      - ภาคส่ง (ชุดแม่ข่าย) จํานวน 1 ชุด ประกอบด้วย เครือง
ส่ง UHF 420.200 mkhกําลังส่งไม่น้อยกว่า 10 w จํานวน 1
 เครือง   เครืองสํารองไฟ 800 va จํานวน 1 เครือง ไมค์โครโฟน
จํานวน 1 ชุด พร้อมลําโพงมอนิเตอร์ หูฟังแบบครอบศีรษะ โต๊ะและ
เก้าอี แผงเสาอากาศเครืองส่ง สายนําสัญญาณ แผงเสาอากาศเครืองส่ง เสา
ตัง ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง
      - ภาครับ (ชุดลูกข่าย) จํานวน   4   ชุด  แต่ละชุดประกอบด้วย ชุด
เครืองรับ UHF 420.200 MHz ประกอบด้วย ชุดรับสัญญาณภาค
ขยาย ชุดจ่ายไฟ เสาอากาศรับสัญญาณ สายอากาศรับสัญญาณ  ลําโพงชุด
ละ  2  ดอก ราคารวมอุปกรณ์และค่าติดตัง   
คุณสมบัติพิเศษมิได้กําหนดไว้ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์และได้ดําเนิน
การจัดซือตามราคาท้องถินอย่างประหยัด  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 2
  หน้า 12   ลําดับที 3  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิว)

จํานวน 22,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 1
  (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว)   จํานวน   1  เครืองๆ ละ 22,000
 บาท สําหรับใช้ในงานของกองช่าง  โดยมีคุณลักษณะดังนี
            -  มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 Core) จํานวน  1  หน่วย มีหน่วยความจํา
แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
            - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี 
             1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วย
ความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2GB หรือ
             2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
             3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้
หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
     -  มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB
     -  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดี
กว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
            - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
            - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
            - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
            - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
คุณสมบัติตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วันที 23  พฤษภาคม 2561 กระ
ทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27
  มิถุนายน 2559 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วน
มาก ที  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม  ฉบับที 2  หน้า  18
  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน)
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,050,000 บาท
อาคารต่าง ๆ
โครงการก่อสร้างอาคารคลุมถังกรองนําประปา  หมู่ที   10   บ้านเด่นสะเดา 
(บริเวณวัดเด่นสะเดา)

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารคลุมถังกรองนําประปา  หมู่ที   10   บ้าน
เด่นสะเดา (บริเวณวัดเด่นสะเดา) ปริมาณงานขนาดความ
สูง  3.70  เมตร  (รายละเอียดตามแบบอบต. คลองขลุงกําหนด) เป็นไป
ตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และ
แก้ไขเพิมเติม มาตรา 68 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564)   เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 16  ลําดับ
ที 8  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน)

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลียม คสล.  สําเร็จรูป  พร้อมปีกกําแพงหน้าหลัง  
สายหนองไทร  หมูที  8  บ้านร้อยไร่

จํานวน 119,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหลียม คสล.  สําเร็จรูป  พร้อมปีกกําแพง
หน้าหลัง  สายหนองไทร  หมูที  8  บ้านร้อยไร่  ปริมาณงานขนาด
ท่อ  1.20 x  1.20  เมตร  ยาว  8  เมตร  จํานวน  1  ช่อง  (รายละเอียด
ตามแบบอบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้ายโครงการ) เป็นไปตาม พ.ร.บ
.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 68 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้
แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564)   เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 15  ลําดับที 6  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน)
โครงการก่อสร้างรางระบายนํารูปตัวยูพร้อมฝาปิด  สายบ้านนายสะอาด – 
บ้านเสียขัด   หมู่ที  1  บ้านถนนงาม

จํานวน 891,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํารูปตัวยูพร้อมฝาปิด  สายบ้านนาย
สะอาด – บ้านเสียขัด   หมู่ที  1  บ้านถนนงาม  ปริมาณงานขนาดราง
ระบายนํากว้าง  0.40  เมตร  ลึก
เฉลีย  0.50  เมตร    ยาว  260.00  เมตร  พร้อมบ่อพัก  คสล
.  จํานวน  2  บ่อ (รายละเอียดตามแบบอบต. คลองขลุงกําหนด  พร้อม
ป้ายโครงการ)   เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 68 และ พ.ร.บ.กําหนดแผน
และขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564)   หน้า  109   ลําดับที 71   และเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 1  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน)
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งานไฟฟ้าถนน รวม 6,951,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,470,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,320,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 1,320,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมถนนภายในเขต อบต. ทีเกิดชํารุด
เสียหาย ทังทีเป็นการซ่อมให้อยู่ในสภาพเดิม และการซ่อมโดยการ
เปลียน อาทิ ถนนเป็นหลุมบ่อ ถนนแตกร้าว ถนนทรุดตัว ไหล่ทาง
ชํารุด โดยการลงลูกรัง ลาดยาง คอนกรีต หรืออืนๆ เพือซ่อมแซมถนนที
ชํารุดเสียหายให้อยู่ในสภาพเดิมและสามารถใช้งานได้ตามปกติ ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 109   ลําดับที  70
  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)

ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทังทีเป็นวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัด
กระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า เข็มขัดรัดสายฟ้า รีซิสเตอร์  ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ มูฟวิงคอยส์
คอนเดนเซอร์ ลูกถ้วยสายอากาศ บาลาสท์ สตาร์ทเตอร์ ฟิวส์  วัสดุอุปกรณ์
ติดตังเสียงตามสาย และอืนๆ เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน)

งบลงทุน รวม 5,481,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 5,481,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหน้าบ้านนายพรเทพ – สาย
บ้านนายพยอม   หมู่ที  7  บ้านคลองนําเย็นเหนือ

จํานวน 587,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหน้าบ้านนายพร
เทพ – สายบ้านนายพยอม   หมู่ที  7  บ้านคลองนําเย็นเหนือ ปริมาณ
งาน  ขนาดผิวจราจรกว้าง  3.50  เมตร  หนา 0.15  เมตร  ระยะทางยาว
รวม  336.00 เมตร   หรือมีพืนทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  1,178.25  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตามแบบ  อบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้าย
โครงการ)   เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) หน้า 98  ลําดับที 23 และเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 3  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหน้าบ้านนายลอม  กะรัมย์ 
(ต่อจากเดิม)  หมู่ที  6  บ้านเกาะหมู

จํานวน 827,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหน้าบ้าน
นายลอม  กะรัมย์ (ต่อจากเดิม)  หมู่ที  6  บ้านเกาะหมู  ปริมาณงานขนาด
ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร  ระยะทางยาว
รวม  330.00 เมตร  หรือมีพืนทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  1,650.00  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตามแบบ อบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้าย
โครงการ)   เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564
) เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 14 ลําดับที 5  (ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหลังบ้านผู้ช่วยสนิท  มีตาด  
หมู่ที  13   บ้านหนองตาเถร

จํานวน 485,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหลังบ้านผู้ช่วย
สนิท  มีตาด  หมู่ที  13  บ้านหนองตาเถร  ปริมาณงานขนาดผิวจราจร
กว้าง  4.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร  ระยะทางยาว
รวม  250.00 เมตร   หรือมีพืนทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  1,000.00  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตามแบบ อบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้าย
โครงการ)   เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) หน้า 108  ลําดับที 67 และเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 10  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านลุงทะ  หมู่ที  10  บ้านเด่น
สะเดา

จํานวน 1,014,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านลุงทะ  หมู่
ที  10  บ้านเด่นสะเดา  ปริมาณงานขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร ระยะทางยาว
รวม  400.00 เมตร  หรือมีพืนทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  2,000.00  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตามแบบ อบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้าย
โครงการ)   เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) หน้า 104  ลําดับที 47 และเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 6  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเรียบเหมืองส่งนํา   หมู่ที  3  
บ้านท้องคุ้ง

จํานวน 356,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเรียบเหมืองส่งนํา หมู่
ที  3  บ้านท้องคุ้ง ปริมาณงานขนาดผิวจราจร
กว้าง  2.50  เมตร  หนา 0.15  เมตร  ระยะทางยาว
รวม  300.00 เมตร  หรือมีพืนทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  750  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตามแบบ  อบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้าย
โครงการ)  เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 11  ลําดับ
ที 2  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
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โครงการก่อสร้างถนนพูนดินพร้อมลงลูกรังบดอัดแน่น  สายเรียบเหมืองส่ง
นํา  หมู่ที  3  บ้านท้องคุ้ง

จํานวน 343,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนพูนดินพร้อมลงลูกรังบดอัดแน่น  สายเรียบ
เหมืองส่งนํา  หมู่ที  3      บ้านท้องคุ้ง   ปริมาณงาน ขนาดผิวจราจร
กว้าง  3.70  เมตร ยาว  480  เมตร  สูงเฉลีย  1.00  เมตร  หรือมีพืนที
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า  1,776  ตารางเมตร  (รายละเอียดตามแบบอบต
. คลองขลุงกําหนด พร้อมป้ายโครงการ) เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และ
พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ
.2542 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561 - 2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 11 ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้า
ถนน)
โครงการก่อสร้างถนนพูนดินพร้อมลงลูกรังบดอัดแน่น สายบ้าน 
ผอ.ประดิษฐ์          หมู่ที  13  บ้านหนองตาเถร

จํานวน 178,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนพูนดินพร้อมลงลูกรังบดอัดแน่น สายบ้าน
ผอ.ประดิษฐ์  หมู่ที  13  บ้านหนองตาเถร  ปริมาณงานขนาดผิวจราจร
กว้าง  4.00  เมตร สูงเฉลีย  0.60  เมตร  ยาว  366  เมตร  หรือมีพืนที
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า  1,464 ตารางเมตร  (รายละเอียดตามแบบอบต
. คลองขลุงกําหนด   พร้อมป้ายโครงการ) เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67
 และ พ.ร.บ. กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ
.2542 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561 - 2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 17
  ลําดับที 9  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)

โครงการก่อสร้างถนนพูนดินพร้อมลงลูกรังบดอัดแน่นสายหนองตาเถร  หมู่
ที  13  บ้านหนองตาเถร

จํานวน 269,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนพูนดินพร้อมลงลูกรังบดอัดแน่น  สายหนองตา
เถร  หมู่ที  13  บ้านหนองตาเถร  ปริมาณงานขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00  เมตร สูงเฉลีย  1.00  เมตร  ยาว  420  เมตร  หรือมีพืนที
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า  2,100  ตารางเมตร  (รายละเอียดตามแบบอบต
. คลองขลุงกําหนด  พร้อมป้ายโครงการ) เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้
แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 16  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) หน้า 108  ลําดับที 66 และ
เปลียนแปลง ฉบับที 2  หน้า 9  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน)
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โครงการขยายผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สาย  ร.ร. คลอง
ขลุงราษฎร์รังสรรค์   หมู่ที   2   บ้านคลองขลุง

จํานวน 627,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สาย  ร.ร
. คลองขลุงราษฎร์รังสรรค์  หมู่ที   2   บ้านคลองขลุง  ปริมาณงาน
ประกอบด้วย   กําแพงกันดินสําเร็จรูปตัว L  ขนาด  0.50 x 1.00  
เมตร  ยาว  180.00 เมตร  พร้อมไหล่ทางผิวจราจร  คสล.  ช่วง
ที  1  กว้าง  0.75  เมตร   หนา 0.15  เมตร  ยาว  90.00  เมตร  ช่วง
ที  2  กว้าง  1.00  เมตร   หนา 0.15  เมตร  ยาว  247.00  เมตร หรือมี
พืนทีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  314.50  ตารางเมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต. คลองขลุงกําหนดพร้อมป้ายโครงการ)  เป็นไปตาม พ.ร.บ
.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิม
เติม มาตรา 67 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้
แก่ อปท. พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 16  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) หน้า 94 ลําดับที 4  และเปลียน
แปลง ฉบับที 1 หน้า 16  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้า
ถนน)
โครงการเสริมผิวจราจรลาดยางแอสฟัลติกคอนกรีต  สายบ้านพิกุลทอง-วัง
หิน   หมู่ที  5   บ้านพิกุลทอง

จํานวน 795,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสริมผิวจราจรลาดยางแอสฟัลติกคอนกรีต  สาย
บ้านพิกุลทอง-วังหิน   หมู่ที  5  บ้านพิกุลทอง ปริมาณงานขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00  เมตร  หนา  0.04  เมตร   ยาว  620  เมตร  หรือมีพืนทีก่อ
สร้างไม่น้อยกว่า  3,100  ตารางเมตร  (รายละเอียดตามแบบอบต. คลอง
ขลุงกําหนดพร้อมป้ายโครงการ)  เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 67 และ
พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ
.2542 และแก้ไขเพิมเติม มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561 - 2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ฉบับ
ที 2  หน้า 13 ลําดับที 4  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้า
ถนน)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 565,000 บาท
งบบุคลากร รวม 480,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 480,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 432,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ พร้อมเงินเพิมปรับ
ปรุงค่าตอบแทน (ค่าจ้าง)  และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง ตังไว้ไม่เกิน 12  เดือน  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง   ตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิงปฏิกูล)
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งบดําเนินงาน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วน
ตําบล และพนักงานจ้าง  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล)

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดการขยะและการจัดการนําเสีย จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการส่งเสริมการจัดการขยะ โดยการ
ป้องกันไม่ให้เกิดขยะ การควบคุมปริมาณ  การรวบรวมและขนส่งอย่างมี
ประสิทธิภาพ และการกําจัดขยะอย่างถูกสุขาภิบาล รวมทังการส่งเสริมการ
จัดการนําเสียครัวเรือน ชุมชน อาทิ การอบรมให้ความรู้ รณรงค์การ
ลด การคัดแยก และนํากลับไปใช้ประโยชน์ใหม่  ธนาคารขยะ การทําปุ๋ย
หมักจากขยะ การจัดทําฐานข้อมูลขยะมูลฝอย การอบรมการจัดการ
ขยะ การอบรมการอนุรักษ์หรือจัดการนําเสีย การณรงค์ใช้นําอย่าง
ประหยัด การส่งเสริมการบําบัดนําเสียครัวเรือน  และอืนๆ เป็นต้น โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ. รักษาความสะอาดแลพความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ.2560 ประกาศกระทรวง
มหาดไทย เรือง การจัดการขยะมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันที 18
  ตุลาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 0263 ลงวันที 16 มกราคม 2561 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 627 ลงวันที 7 มีนาคม 2561  และ
ระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ตลอดจนนโยบายรัฐ ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 138  ลําดับที  1  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 368,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 368,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 368,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการขับเคลือนการทบทวน ปรับปรุง แผนชุมชนระดับหมู่บ้าน
และการประชาคมแผนพัฒนาท้องถิน

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ ส่งเสริม สนับสนุน กระบวนการ
จัดทําทบทวน ปรับปรุงแผนชุมชนระดับหมู่บ้าน  การจัดประชุมประชาคม
ระดับหมู่บ้าน ตลอดจนการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาความรู้ ทักษะ ผู้
นําหมู่บ้าน/ชุมชน เพือนําข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถิน โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นตามระเบียบ มท. ว่าด้วยการจัด
ทําแผนฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ ว 856  ลงวัน
ที 12  มีนาคม 2553 และระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 146  ลําดับ
ที 5    (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
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ค่าใช้จ่ายในการบูรณาการแผนชุมชนระดับตําบลสู่แผนพัฒนาท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ ส่งเสริม สนับสนุน กระบวนการ
ประชุมประชาคมระดับตําบล การจัดทํา ทบทวน ปรับปรุงแผนชุมชน
ระดับตําบล ตลอดจนการบูรณาการแผนชุมชนระดับตําบลเพือนําข้อมูลมา
จัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบ
แทน ค่าอาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตามระเบียบ มท.ว่าด้วยการจัดทําแผนฯ และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856  ลงวัน
ที 12  มีนาคม 2553 และระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง  ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 146  ลําดับที 6 (ปรากฏ
ในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน)
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อย
โอกาส และประชาชนทัวไป

จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการฝึกอบรม การให้ความรู้ การส่ง
เสริมสนับสนุนอาชีพในการสร้างโอกาส สร้างรายได้ แก่ประชาชนทัว
ไป กลุ่มทีไม่มีงานทํา ว่างงาน รวมทังกลุ่มผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ด้อย
โอกาส  ให้สามารถมีอาชีพ มีรายได้ มีงานทํา ทีสามารถพึงพาตนเอง โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร  ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล มาตรา 68 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่ อปท. มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 145 ลําดับที 1   (ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการดําเนินการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ ส่งเสริมการดําเนินการตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อาทิ การจัดกิจกรรม การส่งเสริมความรู้ การ
จัดศูนย์ถ่ายทอดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง การอนุรักษ์พันธุ์พืช
สมุนไพรประจําถิน การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ระดับครัว
เรือน ชุมชน และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน  เป็นต้น โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการจัดศูนย์ถ่าย
ทอดการเรียนรู้ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น  เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 1659  ลงวันที 24  สิงหาคม 2553 และหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 130 ลําดับที 1    (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน) 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 73,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ทุกรูปแบบ อาทิ การอบรมให้ความรู้  การอบรมเครือข่าย  การรณรงค์
ต้านยาเสพติด การฟืนฟูผู้ติด/ผู้เสพ  การดําเนินการป้องกันกลุ่มเสียง เด็ก
และเยาวชนในโรงเรียน สถานศึกษา ไม่ให้เข้าไปยุ่งเกียวกับยาเสพ
ติด การสร้างภูมิคุ้มกันในเยาวชนกลุ่มเสียง  เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0810.5/ว 2726 ลงวันที 4  ธันวาคม 2560 และหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 146  ลําดับที 7 (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
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ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการพัฒนาประชาธิปไตยและการพัฒนาระบบเลือก
ตังทีมีประสิทธิภาพ

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
ชุมชน อาทิ กิจกรรมปลูกฝังจิตสํานึกประชาธิปไตยในโรงเรียน กิจกรรม
ส่งเสริมความรู้ให้กับประชาชน กิจกรรมรณรงค์การเลือกตัง เป็นต้น โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้
จ่ายในการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไป
ตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท
. มาตรา 16  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 146 ลําดับที 4    (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการพัฒนาสตรี จํานวน 75,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุน การ
พัฒนาสตรี อาทิ การส่งเสริมภาวะผู้นําแก่สตรีในชุมชน การพัฒนาสตรีใน
ด้านต่างๆ การให้ความรู้เพือการพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนใน
พืนที การเสริมสร้างสัมพันธภาพทีดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว การ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของสตรี เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่าใช้
จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่ อปท. มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนาพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า 145 ลําดับที 2  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 356,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 356,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายแข่งขันกีฬาระหว่าง อบต. หรือหน่วยงานอืน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินหรือหน่วยงานอืน  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าเตรียม
สนามแข่งขัน ค่าอุปกรณ์กีฬา  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีประจําสนาม ค่าตอบ
แทนเจ้าหน้าทีจัดการแข่งขัน ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  ค่าจัดทําป้าย
ชือหรือทีมผู้เข้าร่วมแข่งขัน ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล เงินหรือของรางวัล และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนัก
กีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2559  และหนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 137  ลําดับที 7  (ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ)
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ค่าใช้จ่ายจัดการแข่งขันกีฬา เยาวชน ประชาชน จํานวน 170,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา และกีฬาพืนบ้าน สําหรับ
เยาวชน ประชาชน เพือเชือมความสัมพันธ์ ส่งเสริมความปรองดอง
สมานฉันท์ สร้างความรักความสามัคคีของประชาชนในชุมชน ตลอดจน
การส่งเสริมการกีฬาเพือเป็นเกราะภูมิคุ้มกันยาเสพติดในชุมชน โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าชุดกีฬา ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าอุปกรณ์
กีฬา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีประจําสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีจัดการแข่ง
ขัน ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  ค่าจัดทําป้ายชือหรือทีมผู้เข้าร่วมแข่ง
ขัน ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล เงินหรือของรางวัล ค่าจัดพิธีเปิด-ปิดการแข่งขัน
กีฬา ริวขบวน ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เวชภัณฑ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการที
เกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 137
  ลําดับที 6       
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและ
นันทนาการ)

ค่าวัสดุ รวม 156,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 156,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์กีฬาสําหรับหน่วยงานและใช้ในกิจการ
ของ  อบต. และศูนย์กีฬาประจําหมู่บ้าน ซึงเป็นวัสดุคงทน เช่น  ลูก
ฟุตบอล  ลูกฟุตซอล  ลูกบาสเกตบอล และอืนๆ  เป็นต้น   ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 136  ลําดับที 5  (ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 340,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญทางราชการ    ตัง
ไว้    50,000       บาท    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดงาน
รัฐพิธีหรืองานวันสําคัญของทางราชการ อาทิ วันปิยะมหาราช  วันเฉลิม
พระชนมพรรษาฯ วันท้องถินไทย วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
ในหลวงรัชกาลที 9 วันชาติ วันพ่อแห่งชาติ วันคล้ายวันสวรรคตของ
ในหลวงรัชกาลที 9 และวันสําคัญอืนๆ ตลอดจน การจัดกิจกรรมและ
โครงการเฉลิมพระเกียรติ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซือวัสดุ ค่า
ประชาสัมพันธ์เชิญชวน หรือการอํานวยความสะดวกให้กับประชาชนเพือ
มาร่วมงานรัฐพิธี และพระราชพิธีต่างๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการที
เกียวข้อง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564
) หน้า 136  ลําดับที 4  (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมทํานุบํารุงศาสนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการทํานุบํารุงศาสนา อาทิ การจัด
กิจกรรมแห่เทียนพรรษา การบรรยายหลักธรรมในวันสําคัญทาง
ศาสนา กิจกรรมเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาทผู้ทรงเป็นอุบาสกรัตนะ เป็น
ต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้มา
ร่วมกิจกรรม ค่าใช้จ่ายเกียวกับสถานที ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ.2559 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 135  ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิน อาทิ งานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ งานวัน
ลอยกระทง งานประเพณียงธง หรือประเพณีต่างๆ ในท้องถิน เป็นต้น โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้มาร่วม
กิจกรรม ค่าใช้จ่ายเกียวกับสถานที  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่ง
ขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่าชุดการแสดง และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการที
เกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 135  ลําดับที 2  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน)
ค่าใช้จ่ายในการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญาท้อง
ถิน อาทิ กิจกรรมสืบสานวิถีชาวบ้าน วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้อง
ถิน  การยกย่องหรือประกาศเกียรติคุณแก่ปราชญ์ชาวบ้าน การถ่ายทอด
ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิน การส่งเสริมการละเล่นพืนบ้าน ดนตรีพืน
บ้าน  และอืนๆ  เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่ารับรองผู้มาร่วม
กิจกรรม ค่าใช้จ่ายเกียวกับสถานที  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่ง
ขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่าชุดการแสดง และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็น  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการที
เกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 136
  ลําดับที 3  (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน)
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งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนการจัดงานรัฐพิธี จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายสนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีและงานพิธี  อาทิ จัดงานวันคล้ายวัน
สวรรคตรัชกาลที 9 งานวันปิยมหาราช งานวันคล้ายวันพระราชสมภพ
รัชกาลที 9 /วันชาติ/วันพ่อแห่งชาติ  งานวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาล
ที 10 งานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติฯ ในรัชกาล
ที 9  และอืนๆ ให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอคลองขลุง ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 159  ลําดับที 1 (ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิน) 
เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีนบพระ – เล่นเพลง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายสนับสนุนโครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีนบพระ – เล่น
เพลง ให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอคลองขลุง ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 159  ลําดับที 3 (ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน) 
เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีสารทไทยกล้วยไข่เมือง
กําแพงเพชร

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายสนับสนุนโครงการจัดงานประเพณีสารทไทยกล้วยไข่เมือง
กําแพงเพชร  เพือเป็นการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิน ให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอคลองขลุง  ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 159  ลําดับที 2 (ปรากฏในแผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน) 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร ทังทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสิน
เปลือง เช่น ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์  พืช ปุ๋ย วัสดุเพาะ
ชํา  คราดซีพรวดดิน สปริงเกลอร์ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ผ้าใบหรือ
ผ้าพลาสติก และอืนๆ เป็นต้น  (ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่ง
เสริมการเกษตร)
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 37,750 บาท
งบดําเนินงาน รวม 37,750 บาท
ค่าใช้สอย รวม 37,750 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ ฟืนฟู คุ้มครอง ดูแล บํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม  อาทิ   การปลูกป่าชุมชน การปลูก
หญ้าแฝก การปลูกต้นไม้เพิมพืนทีสีเขียว การปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ หมู่
บ้านสีเขียว  การสนับสนุนโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริ โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  การส่งเสริมกิจกรรมอาสาสมัครท้องถินรักษ์
โลก เป็นต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซือพันธุ์ไม้ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าเครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภา
ตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล มาตรา 67 และ พ.ร.บ.กําหนดแผน
และขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. มาตรา 16  หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว 164 ลงวัน
ที 26 มกราคม 2558 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 139  ลําดับที 2  (ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้)
ค่าใช้จ่ายในการให้ความรู้ประชาชนในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิง
แวดล้อม

จํานวน 22,750 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการให้ความรู้ การเสริมสร้างจิตสํานึก
ของประชาชนในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม อาทิ   การ
ฝึกอบรมให้ความรู้  การเผยแพร่สือเอกสารต่างๆ การเสริมสร้างจิตอาสา
รักษ์สิงแวดล้อม การให้ความรู้เด็กในโรงเรียน และอืนๆ เป็นต้น  โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าอาหาร  ค่าวิทยากร   ค่าวัสดุอุปกรณ์ และจัด
ป้ายและสือรณรงค์ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ  ทีจําเป็น   เป็นไป
ตาม พ.ร.บ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล มาตรา 67 และ พ.ร
.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท
. มาตรา 16 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  หน้า 139  ลําดับที 1 (ปรากฏในแผนงานการ
เกษตร  งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้)

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 500,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 500,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 500,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของกิจการประปา ทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.   (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ งานกิจการประปา)   
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 20,713,100 บาท
งบกลาง รวม 20,713,100 บาท
งบกลาง รวม 20,713,100 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 254,480 บาท
เพือจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับสํานักงานประกันสังคม ของ
พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลคลองขลุง  ในอัตราร้อยละ 5 ของ
ค่าจ้างในส่วนของนายจ้าง   จํานวน   12    เดือน  โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ด่วนทีสุด ที มท.0809.5/ว 9  ลงวัน
ที 22 มกราคม 2557   และพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ
หนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก อบต. ที มท 0809.5/ว 81 ลงวัน
ที 10 กรกฎาคม 2557  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 14,061,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 1,767  คน โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 และ
ระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 144  ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบ
กลาง)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 4,800,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 500  คน ในอัตรา
รายละ 800 บาทต่อเดือน โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2553 (ฉบับที 2) พ.ศ.2559 และ
ระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 144  ลําดับที 1  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบ
กลาง)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ทีแพทย์ได้รับรองและทํา
การวินิจฉัย และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอดทิง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล   ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้ จํานวน   25 ราย ในอัตรา
รายละ  500   บาทต่อเดือน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 144  ลําดับที 2  (ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง    งานงบกลาง)
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สํารองจ่าย จํานวน 800,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึน หรือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม โดยเป็นการดําเนินการเตรียม
การก่อนเกิดภัย  การดําเนินการขณะเกิดภัย และการดําเนินการหลังเกิด
ภัย ทีมีความเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน อาทิ การเตรียมความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ การซักซ้อมการ
ป้องกันและบรรเทาสถานการณ์ การกําจัดสิงกีดขวางทางระบายนํา  จัดหา
พืนทีรองรับนํา การอพยพผู้ประสบภัย การจัดหาอาหาร นําดืม ห้องสุขา ที
พักอาศัยชัวคราวสําหรับผู้ประสบภัย การดูแลด้านสุขภาพและการ
สาธารณสุขให้กับประชาชน  การรักษาสิงสาธารณูปโภค สาธารณูปการที
ประชาชนจําเป็นต้องใช้ และอืนๆ ทีจําเป็น  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจ
หน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว 667 ลงวัน
ที 12 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว
 3215 ลงวันที 6 มิถุนายน 2559 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง (ปรากฏ
ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง)  

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จํานวน 38,240 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจราจรสําหรับกิจการเพือจัดหาอุปกรณ์ในสิง
ทีประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น แผงกัน  จัดทํา
ป้ายจราจร เครืองหมายจราจร สัญญาณไฟจราจร หรืออุปกรณ์ทีใช้ในการ
ควบคุมการจราจร และอืนๆ  ทีมีลักษณะดังกล่าว โดยจ่ายจากเงินรายได้
ประเภทค่าปรับจราจร หากไม่พอจึงจ่ายจากเงินรายได้ของ อบต
.  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง)
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที จํานวน 214,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือ
พืนที เพือสนับสนุน และส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วย
บริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพืนที กลุ่ม หรือ
องค์กรประชาชน  ศูนย์เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาและฟืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
และคนพิการ ในกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟืนฟู
สมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ทีจําเป็นต่อ
สุขภาพและการดํารงชีวิต หรือกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติใน
พืนที เพือป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข โดยให้องค์การบริหารส่วน
ตําบลสมทบเงินเข้ากองทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   ของเงินทีได้รับจัดสรร
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว 1263  ลงวัน
ที  30 พฤษภาคม 2557  และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ.2557 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี (พ.ศ
.2561-2564) หน้า 144  ลําดับที 4  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบ
กลาง)
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 362,770 บาท
เพือสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถินตาม พ.ร.บ
. บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2500 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2546  ให้องค์การบริหารส่วนตําบลหักเข้าสมทบในอัตราร้อยละ 1 ของ
ประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  ไม่รวม
รายรับประเภท พันธบัตร เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุน โดย
คํานวณตังจ่าย  ดังนี
ประมาณการรายรับทัวไป ปีงบประมาณ  2562 66,607,000   บาท
หัก  เงินอุดหนุนทุกประเภท                   30,330,000   บาท
พันธบัตร เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้            -             บาท
เงินจ่ายขาดเงินสะสม                     -       บาท
คงเหลือรายรับจริง                36,277,000  บาท
ร้อยละ 1   ของ   36,277,000    บาท    เท่ากับ       362,770    บาท
(ปรากฏในแผนงานงบกลาง  00410   งานงบกลาง  00411)

เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา จํานวน 31,610 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินบําเหน็จรายเดือนของลูกจ้างประจํา ตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
บําเหน็จลูกจ้างของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิน  (ปรากฏในแผน
งานงบกลาง  งานงบกลาง)
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