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ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน (1)กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ไม่มีข้าราชการรับผิดชอบงานพัสดุ มีเพียงพนักงานจ้างตาม

ภารกิจ ซึ่งรับผิดชอบงานพัสดุ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด
มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2.ด า เนิ นการจัดหาเจ้ าหน้ าที่ มาปฏิบัติหน้ าที่ ห รือมีการ
มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้อื่นมาช่วยปฏิบัติงานพัสดุ 
3.ควบคุมก ากับดูแลให้ เจ้าหน้าที่ ผู้ รับผิดชอบปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์วิธีการ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การจัดหาพัสดุอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด า เนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบ 

 ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.รับโอนข้าราชการในต าแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุมารับผิดชอบ
งานพัสดุ 
2.ควบคุมก ากับดูแลให้ เจ้าหน้าที่ผู้ รับผิดชอบปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์วิธีการ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การจัดหาพัสดุอย่างเคร่งครัด 
 (สถานะความเสี่ยง สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปาน
กลาง และสามารถใช้ความรอบคอบระมัดระวังในระหว่าง
ปฏิบัติงาน ตามปกติควบคุมดูแลได้) 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวกฤตยา ธรรมศิลป์  
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ   

สังกัด ส านักปลัด     

วันเดือนปีที่รายงาน 4 เมษายน 2565 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน (2)การเรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ในการ 

ขออนุมัติ หรือขออนุญาต ต่างๆ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่บางรายเรียกรับเงิน หรือประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน ในการขออนุมัติ หรือขออนุญาต 
ต่างๆนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานแผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงานให้
ละเอียด ชัดเจน และเผยแพร่ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้รับ
ทราบและถือปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน 
2.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด
และก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบ 
 ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม เรื่อง 

นโยบายไม่รับของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อ่ืนใดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ลงวันที่ 18 มกราคม 2565 
2.มีการควบคุมก ากับและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัดและให้มีความเป็นกลางในการปฏิบัติงาน 
(สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า แต่ให้
เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง) 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการเรียกรับเงินหรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
ในการขออนุมัติ หรือขออนุญาตต่างๆ นอกเหนือจากที่กฎหมาย
ก าหนด 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวกฤตยา ธรรมศิลป์  
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ   

สังกัด ส านักปลัด     

วันเดือนปีที่รายงาน 4 เมษายน 2565 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน (3)การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่บางรายน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ส่วนตัวที่
บ้าน และใช้รถยนต์ส่วนกลางในการด าเนินกิจกรรมส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
2.สร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
3.จัดท า คู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการ องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองตูม 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบ 
 ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.การจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ 

2.มีเน้นย้ าเรื่องจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวมในการประชุมประจ าเดือนพนักงานเป็นประจ า
ทุกเดือน 
(สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า แต่ให้
เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง) 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวกฤตยา ธรรมศิลป์  
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ   

สังกัด ส านักปลัด     

วันเดือนปีที่รายงาน 4 เมษายน 2565 


