
 

           

ค าน า 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 เรื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อท าหน้าที่ก าหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามท้องถิ่นเพื่อน าเสนอต่อ สภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 
 การติดตามประเมินผล ถือเป็นข้ันตอนท่ีส าคัญอย่างยิ่งของการน าแผนไปสู่การปฏิบัติเนื่องจากการติดตามผล จะท าให้ผู้เกี่ยวข้องได้
ทราบความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผน ทราบถึงปัญหาและอุปสรรค ความส าเร็จและความล้มเหลวของการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม     
 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วยงานสนับสนุน 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้นฐาน บริการชุมชนและสังคม แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
แผนงานเคหะชุมชน 

ส่วนโยธา ส านักปลัด 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

การเศรษฐกิจ 

๒. การพัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

ส่วนโยธา ส านักปลัด 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

๓. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสร้างความเข้มของ
ชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลัด 
ส่วนการศึกษา 
ส่วนสาธารณสุข 

ส านักปลัด 
ส่วนการศึกษา 
ส่วนสาธารณสุข 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

๔. การพัฒนาด้านการศึกษากีฬา
นันทนาการ ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

บริการชุมชนและสังคม 
บริหารงานทั่วไป 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

ส่วนการศึกษา 
 

ส านักปลัด 
ส่วนการศึกษา 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

๕. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสร้างความเข้มของ
ชุมชน 

ส านักปลัด 
ส่วนสาธารณสุข 

ส านักปลัด 
ส่วนการศึกษา 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

๖. การพัฒนาด้านการเมืองและการ
บริหาร 

บริหารงานทั่วไป 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงบกลาง 

ส านักปลัด ส านักปลัด 
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง 

  
ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเปูาหมายการด าเนินงานตามระเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม จึงต้องมีการประเมินผลการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2561อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดอืนเมษายนและภายในเดอืนตุลาคมของทุกปีโดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาสและราย
หกเดือนได้เพื่อให้ทราบถึงการด าเนินงานได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ เพียงใด และสามารถตอบสนองปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด เพื่อให้สามารถน ามาพัฒนาการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
 
       คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

                                                                    องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 
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 ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ ๖
 พ.ศ. ๒๕๕๒ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
 ๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้าง
 พ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการ
 วางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
 ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นแม้ว่าองค์กรปกครอง
 ส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้ง
 ทรัพยากรบุคคลงบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
 ประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นอันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถ
 ด าเนินงานได้ตามเปูาหมายที่วางไว้จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือ
 พัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ ๕ ประการคือ 

 ๑) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
  ๒) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 
  ๓) ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเปูาหมายที่ปรารถนา 
  ๔) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน  
  ๕) ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน 
 ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด
 ส าหรับอนาคตเพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
 แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
 การด าเนินงานรวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
 เปูาหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการ
 ด าเนินงาน 

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการ
 อยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ 
 (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่
 มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกิน
 กว่าที่ก าหนดไว้กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการ
 ควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือ
 ระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

 

              
 

 

 

ส่วนที่  1   บทน า 



 

 

 

 ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-
 effective) ด าเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลปูอนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเปูาหมายของโครงการต่างๆ การระบุ
 ปัญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการ 

 เข้าถึงโครงการของกลุ่มเปูาหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ
 และการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวาง
 ระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของ
 หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูงและก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทาง
 ปฏิบัติอย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้น
 จะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บาง
 โครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียวโดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการติดตาม
 ประจ าไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการ
 ท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ“การ
 ประเมินผล” นั้นเป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมิน
 จะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน
 การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า
 แผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีก
 ทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด 
 ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและ
 การตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์
 โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

 ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติ
 โครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่นเพราะว่าการด าเนินการใดๆ 
 ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดท า เป็น
 งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผล
 โดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมี
 ส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเปูาหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
 อาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน ซึ่งประกอบไปด้วย แผน
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

 จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผล
 แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑อย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
 เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีโดยตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
 แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
 การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕60 ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔  
            

 
 
 
 
 



 

 

   
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการ 
   (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

 ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่ น พร้อมทั้งประกาศผล
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 

 นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
 โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและ
 ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การรบริหารส่วนต าบลหนองตูม จึงได้ด าเนินการติดตามและ
 ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 อย่างน้อยปีละสอง
 ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีโดย ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังน ี้ 

 
 

 เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน 
 นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางที่ถูกก าหนดไว้
 ในรูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มี
 ส่วนได้เสียทุกฝุายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบ
 ผลการท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและ
 ประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
 หรือไม่ นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่น
 ได้ด าเนินการตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพ
 พ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การ
 พัฒนาแผนพัฒนาสี่ปี ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัย
 น าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ 
 (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy 
 outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการ
 ติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การ
 พัฒนาแผนพัฒนาสี่ปี และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่
 จะกระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึง
 พอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น 
 ประชาชนในพ้ืนที่ องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับ
 ดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 
       
        
 
 
 
 
 

๑. ความหมายของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 



 

 

 

 

 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติมการจ่ายขาด
 เงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
 ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
 การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางใน
 การจัดท างบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับ และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้า
 หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการค านวณขอตั้ง
 งบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณระเบียบกระทรงงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงิน
 อุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์ ดังนี้ 

 ๑) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย และ
 ต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

 ๒) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงิน
 อุดหนุน 

 ๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
 จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

 ๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนให้น าโครงการขอรับ
 เงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๕ ให้
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณ
 รายจ่ายเพิ่มเติม รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา
 สี่ป ี

 กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการ
 ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ท าให้ทราบ
 และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง  (strengths) 
 จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรม
 ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
 สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวาง
 แผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็ง 

              
 

 

 

 

๒. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



 

 

 

  ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
 และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่น
 รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบ
 จุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมี
 โอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุง
 และเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้
 เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
  
 

 1. เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถ
 ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

 2. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ 
   3. เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมและแก้ไขได้ตรง
 กับปัญหาที่เกิดข้ึน 
   4. เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ และผู้เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานของ
 องค์การ บริหารส่วนต าบลหนองตูม 
   5. เพ่ือใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาในปีต่อไป 
  6. เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 
 
 ขั้นตอนที่ 1 
  แต่งตั้งคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 28 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
 แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยคณะกรรมการฯ ประกอบด้วยตัวแทนจากภาคส่วนต่าง ๆ คือ 
  1. สมาชิกสภาท้องถิ่น ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 3 คน 

  2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน 
  3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน 
  4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวน 2 คน 
 5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่

 เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือก
 อีกได้ 

 ขั้นตอนที่ ๒ 
 คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

 ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑) 

  
 
 
 

๓. วัตถุประสงค์ของการติดตามประเมินผล 

๔. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 



 

 
 
 ขั้นตอนที่ ๓ 
 คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาตาม

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒) 
 ขั้นตอนที่ ๔ 
 คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
 ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
 ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
 ๒560 

 ขั้นตอนที่ ๕ 
 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อม

 กันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
 แต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
 สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี ตามระเบียบ
 กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที๓่) พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๑๔ (๕) 
 
 

 

 

 

 

 

 
ผังการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

สมาชกิคัดเลือกกันเองจ านวน ๑ คน 

สมาชิก อบต. คัดเลือก

กันเอง ๓ คน 

ผู้แทนประชาคม 

คัดเลือกกนัเอง ๒ คน 

หน่วยงานอื่นที่

ผู้บริหารคัดเลือก

จ านวน ๒ คน 

ผู้ทรงคุณวุตทิี่

ผู้บริหารคัดเลือก 

หัวหน้าส่วน

คัดเลือก 

คณะกรรมการตดิตาม

และประเมนิผลแผน 
ผู้บรหิารท้องถิน่ 

ปิดประกาศไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 

ประกาศภายใน ๑๕ วัน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องท้องถิน่ 

สภา อบต.หนองตูม 



 

 

 

 

ผังข้ันตอนการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 
แผนผังการติดตามและประเมินผลแผน 

 

 

      การวางแผนพัฒนา                                  ส่วนราชการด าเนินการประเมินตนเอง 
                                                                                                                    ตามแบบประเมิน 

 

                                            ทบทวนปรับปรุง                                       รวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบความถูกต้อง 
                                         แก้ไข                                                ประมวลผลข้อมลูและจัดท าสรุป 

                                            รายงานผลการติดตามฯ 

 

                                                                                                               เสนอคณะกรรมการติดตามและ 
      การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ                                                      ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ  

                                  พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

                                                                                                         รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะของ 
                                  คณะกรรมการฯ เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
                                  สภา อบต. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

                                       - ประกาศให้ประชาชนทราบ โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า  ๓๐ วัน 
                                          - เผยแพร่ตามสื่อต่างๆ เช่น บอร์ดประชาสมัพันธ์ เว็บไซต์ อบต., 
                                             ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมได้ก าหนด 

 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมโดยอาศัย 
 หนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังนี้ 

 หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท๐๘๑๐.๒/ว๔๘๓๐ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน 
 ๒๕๕๖เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทาและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ 
 ๒๕๕๘ เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทาและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วน 
 ท้องถิ่น 

 หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท๐๘๑๐.๒/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
 เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทาและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท๐๘๑๐.๓/ว๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม 
 ๒๕๕๙ เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทาและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตาม 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทาและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กาหนดกรอบและแนวทางใน 
 หารติดตามและประเมินผลดังนี้ 
 5.1 กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง(adequacy)  
  ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) 
 ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
 (process evaluation) มีรายละเอียดดังนี้ 

 (๑) กรอบเวลา (time & timeframe) 
 การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการดาเนินงานหรือไม่และเป็นห้วงเวลาที่ 
 ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่ 

 (๒) ความสอดคล้อง (relevance) 
 มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์ 
 ประเทศค่านิยมหลักของคนไทยนโยบายของรัฐบาลยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบ 
 แห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนพัฒนาอ าเภอแผนพัฒนาต าบลแผนชุมชนแผนเศรษฐกิจ 
 พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้า) วิสัยทัศน์พันธกิจจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาแนวทางการ 
 การพัฒนานโยบายผู้บริหารรวมทั้งปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน 

 (๓) ความพอเพียง (adequacy) 
 การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชนสามารถแก้ไขปัญหาที่ 
 เกิดข้ึนได้ในชุมชนและสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่นโดยค านึงถึงงบประมาณของ 
 ท้องถิ่น 

 

๕. กรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผล 



 

 

 

 (๔) ความก้าวหน้า (Progress) 
 พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่นโดยพิจารณา 

 ๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีมีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวกปลอดภัยประชาชนมีน้าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุก 

 ครัวเรือนประชาชนมีไฟฟูาใช้ครบทุกครัวเรือนและมีไฟฟูาสาธารณะครบทุกจุดมีแหล่งน้าในการเกษตร 
 พอเพียง 

 ๒) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคนผู้สูงอายุผู้พิการผู้ปุวยเอดส์ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 
กลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็งโรคติดต่อโรคระบาดโรคอุบัติใหม่ลดลงสภาพความเป็นอยู่ดีขึ้นมีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพ
มั่นคงแขง็แรงประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 ๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินชุมชนปลอดยาเสพติดปลอดการพนันอบายมุขการ 
 ทะเลาะวิวาท 

 ๔) ด้านเศรษฐกิจพาณิชย์กรรมและการท่องเที่ยว 
มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจการพาณิชย์กรรมเพ่ิมมากข้ึนมีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึนประชาชน 
มีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดารงชีวิต 

 ๕) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทารายสภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้นปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษขยะในชุมชนลดลงและถูก

กาจัดอย่างเหมาะสมปริมาณน้าเลียลดลงการระบายน้าดีขึ้น 
 ๖) ด้านศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่น 
ต่อไปประชาชนเด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสานึกเกิดความตระหนักและเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งที่เป็นชีวิตค่านิยมท่ีดี 
งามและความเป็นไทยรวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญรู้จักวิถีชีวิตรู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นอันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรม 
ประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(๕) ประสิทธิภาพ (efficiency) 
ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่มีผลกระทบเกิดขึ้น
หรือไม่ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข 
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่าทรัพย์สินของเช่นวัสดุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่ามีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมมีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖) ประสิทธิผล (effectiveness) 
ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใดปัญหาของหมู่บ้านประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่มีผลกระทบต่อ
ประชาชนในชุมชนหรือไม่ 

(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) 
ประชาชนหมู่บ้านได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด
ภูมิภาคและระดับประเทศ 
 
 
 



 

 
(๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 

เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของ
ประชาชนสังคมสภาพแวดล้อมสิ่งแวดล้อมธรรมชาติเศรษฐกิจว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไรสาเหตุจากอะไร
ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการกระบวนการเหมาะสมถูกต้องหรือไม่ 

๕.๒ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่นในระดับหมู่บ้านและทั้ง
ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและรวมทั้งต าบลซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่
เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบันโดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้ง
ภายนอกและภายในดังนี้ 

(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นการตรวจสอบ
ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่นเช่นสภาพเศรษฐกิจ
เทคโนโลยีการเมืองกฎหมายสังคมสิ่งแวดล้อมวิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจการวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้เป็นการระบุถึงโอกาสและ
อุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
เป็นการตรวจสอบประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่นปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่ 
อาจจะเกิดขึ้นได้ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในสามารถ 
ท าได้หลายแนวทางเช่นการวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การ 
วิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ตรวจสอบ 
ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 
๕.๓การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 

 ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) 
 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

๕.๔ ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ      
      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจาปีงบประมาณนั้นว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๕.๕ สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา 

          ๕.๖ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
          ๕.๗ เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 

๕.๘ เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 

วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาซึ่งต้องก าหนดวิธีการติดตามและประเมินก าหนดห้วงเวลาในการ
ติดตามและประเมินผลโดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ๒ประการดังนี้ 
๖.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนามีองค์กระกอบ๔ประการดังนี้ 
(๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผลได้แก่คณะกรรมการติดตามและประเมินผู้รับผิดชอบแผนพัฒนาสมาชิกสภา
ประชาชนในท้องถิ่นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย(stakeholders) ในท้องถิ่นผู้รับผิดชอบโครงการ 
(๒) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล(รายละเอียดตามหัวข้อที่๓ข้างต้น) 
(๓) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีโดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาสและรายหก
เดือนได้ดังนี้ 
รายไตรมาส 

(๑) ไตรมาสที๑่ (เดือนตุลาคม – ธันวาคม) 
(๒) ไตรมาสที๒่ (เดือนมกราคม – มีนาคม) 
(๓) ไตรมาสที๓่ (เดือนเมษายน – มิถุนายน) 
(๔) ไตรมาสที๔่ (เดือนกรกฎาคม – กันยายน) 
ระยะ ๖ เดือน 
(๑) เดือนตุลาคม – มีนาคม 
(๒) เดือนเมษายน – กันยายน 

(๔) เครื่องมืออันได้แก่เครื่องมืออุปกรณ์สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสาหรับการติดตามและประเมินผลเพ่ือใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่นข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิง
คุณภาพมีความจาเป็นและส าคัญในการนามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม
แบบวัดคุณภาพแผนแบบติดตามและประเมินผลโครงการสาหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และ
โครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงานแบบบันทึกข้อมูลแบบรายงานเพ่ือนาไปวิเคราะห์ทางสถิติและการหา
ผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

(๕) กรรมวิธีอันได้แก่เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผลจะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ซึ่ง
เป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆอันได้แก่แผนพัฒนาแผนการด าเนินการข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายการลงนามในสัญญาการเบิกจ่ายงบประมาณเอกสารการด าเนินโครงการทรัพย์สินต่างๆมีอยู่จริงหรือไม่
สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไรอันได้แก่ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างกลุ่มผลประโยชน์ต่างๆเพ่ือตรวจดูว่า
ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่โดยการเก็บข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูล  (data 
analysis) 

 
 

๖. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 



 

 
 

 
๖.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล 
ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผลเริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูลการนาข้อมูลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบการ
ค้นหาผลกระทบของการดาเนินโครงการผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการน ามา
วิเคราะห์ปัญหาสรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 

(๒) วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาสามปีแผนการด าเนินการข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายเอกสารการเบิกจ่ายภาพถ่ายเอกสารการดาเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการลงพ้ืนที่ตรวจสอบ
สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 

สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผลคณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือ 
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดังนี้ 
๗.๑การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑) แบบตัวบ่งช้ีในการปฏิบัติงานตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่มท๐๘๑๐.๒/ว 
๐๖๐๐ลงวันที่๒๙มกราคม๒๕๕๙เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนา 
ท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(๒) แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้ 

แบบที่๑แบบการกากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที๒่แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที ่๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
๗.๒การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
เครื่องมือที่ใช้คือแบบส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ

ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทาให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวมโดย
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจมีดังนี้ 

แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม 
แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดาเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมในแต่

ละยุทธศาสตร์ 
แบบที่ ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง

ตูม (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
๗.๓ การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ 
มอบหมายให้บุคคลหรือคณะกรรมการหรือคณะทางานก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสมและสรุปปัญหา-อุปสรรคข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 

๗. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 



 

 
 
 

 
๑) ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒) เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจนทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงานขั้นตอนกาปฏิบัติ 

ทรัพยากรที่ต้องใช้ช่วงเวลาที่จะต้องกระทาให้เสร็จซึ่งจะทาให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ 
น าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓) ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสมระดับการเปลี่ยนแปลงมาก 
น้อยแค่ไหนการเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้างอาทิเช่นการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วนการ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติหรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงกาไปปฏิบัติ 
เป็นต้น 

๔) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้างข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไรเพื่อนามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการ 
น าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรคและปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุ 
อะไรเมื่อทราบข้อมูลทั้งหมดการประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทางานของ 
แผนงานให้มีความกระจ่างชัดเพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่นาไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses) 
อะไรบ้างและจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไรเมื่อได้ทาการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วน 
แล้วผลการวิเคราะห์จะนาไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗) ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของ 
การน านโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใดมีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ 
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี๒ส่วนคือส่วนแรกคือผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการเพ่ือให้การนาโครงการ 
ไปปฏิบัติประสบผลส าเร็จและส่วนที่สองคือผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทาการประเมินผลโครงการ 
ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงินเพ่ือทาการประเมินผลต่างๆ) 

๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ 
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใดมีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้างและ 
ปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใดและหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

๙) การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย 
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข 
ปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลงหรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะ 
แข่งขันกันการประเมินผลจะทาให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชน 
สมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไปส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จหรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก 
ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
 
 
 
 
 
 
 

๘. ประโยชน์ของการติดตามและเมินผล 



 

 
 

 
1.   นายสุพจน์ สาตมุณี          ประธานกรรมการ 
2. นายสถิต ขวัญคุ้ม                 กรรมการ 

 3. นายบุญหนา ขวัญเกษม                กรรมการ 
 4. นายวรัญชิต  เหล่าเสนา      กรรมการ 
 5.  นางบุญล้อม จันทร์วงค์                    กรรมการ 
 6. นายเกียรติศักดิ์ ผ่อนจรุง                กรรมการ 
 7. นายชุมพล  ค าจันทร์            กรรมการ 
 8. นายเกรียงไกร ตะเกียงพล                กรรมการ 
 9. นางประทุมทิพย์  โชคคุณ       กรรมการ 
 10. นางวไลพร โขนภูเขียว                กรรมการ 
 11. นางยวนใจ  ใจเสมอ      กรรมการ 
 12. นายรัฐพงษ์ ขวัญประกอบ       กรรมการ/เลขานุการ 
 

 

 

  ๒.๑  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม(Vision) 
 “โครงสร้างพ้ืนฐานครอบคลุม ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งแห่นาคโหดเรื่องช่ือ ยึดถือวิถีเศรษฐกิจ    
   พอเพียง” 

            ๒.๒ จากวิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม (๒๕๖๑-๒๕๖๔)  สามารถก าหนด   
  พันธกิจ(Mission) 

  1. การพัฒนาระบบการศึกษาภายในท้องถิ่นพัฒนาศักยภาพของคนและสังคมยกมาตรฐาน
 คุณภาพชีวิตเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 

 2. ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี ท านุบ ารุงศาสนา ภูมิปัญญาท้องถิ่นและฟ้ืนฟูศาสนาสถานต่างๆ  
 3. ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ ตลอดจนส่งเสริมสุขภาพ สนับสนุน ดูแลจัดสวัสดิการ

 และบริการด้านสาธารณสุขของประชาชน  
 4. ส่งเสริมความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตของประชาชนตลอดจนแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

 ท้องถิ่น 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนเพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน รวมทั้ง

 ตลาดชุมชน และสินค้าพ้ืนเมือง โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 6. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ชุมชน และการก าจัดขยะตามแนว

 พระราชด าริ รวมทั้งการก าจัดขยะมูลฝอยด้วยตนเองอย่างครบวงจร 
  
 

๙. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 

บทที่ ๒  แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนา 



 

  
  
 7. การสร้างระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ

 ของประชาชน 
 8. การเมืองมีการพัฒนาอย่างโปร่งใสตามแนวทางประชาธิปไตย โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม

 ในการบริหารจัดการ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและสามารถตรวจสอบได้ 
 9. การจัดให้มีศูนย์สารสนเทศภายในหมู่บ้านและระบบเสียงตามสายในชุมชนตามมาตรฐานการ

 ให้บริการเพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 เพ่ือให้วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ที่วางไว้บรรลุวัตถุประสงค์จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์
 การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตามแนวทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานจังหวัด    
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วยงานสนับสนุน 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้น
ฐาน 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานเคหะชุมชน 

ส่วนโยธา ส านักปลดั 
หน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้อง การเศรษฐกิจ 

๒. การพัฒนาการบรหิาร
จัดการทรัพยากรน้ า 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ส่วนโยธา ส านักปลดั 
หน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้อง 

๓. การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสร้างความเข้มของ
ชุมชน 
แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั 
ส่วนการศึกษา 
ส่วน
สาธารณสุข 

ส านักปลดั 
ส่วนการศึกษา 
ส่วนสาธารณสุข 
หน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้อง 

๔. การพัฒนาด้านการศึกษา
กีฬานันทนาการ ศาสนา
และวัฒนธรรม 

บริการชุมชนและสังคม 
บริหารงานท่ัวไป 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ส่วนการศึกษา 
 

ส านักปลดั 
ส่วนการศึกษา 
หน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้อง 

๕. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสร้างความเข้มของ
ชุมชน 

ส านักปลดั 
ส่วน
สาธารณสุข 

ส านักปลดั 
ส่วนการศึกษา 
หน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้อง 

๖. การพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริหาร 

บริหารงานท่ัวไป 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงบกลาง 

ส านักปลดั ส านักปลดั 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 

 

 



 

 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 วัตถุประสงค์ 

   1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถเดินทางได้สะดวกและปลอดภัย 
      2. เพ่ือให้ทุกครัวเรือนรับการบริการสาธารณะอย่างทั่วถึง 

  3. เพ่ือให้ประชาชนลดปัญหาจากน้ าท่วมขัง 
 แนวทางการพัฒนา 

   1.ก่อสร้างปรับปรุง/บ ารุงรักษา/ซ่อมแซมถนนเส้นทางคมนาคม/สะพาน/และระบบการจราจรให้อยู่ใน     
    สภาพที่ดีความสะดวกสบาย 
  2.ก่อสร้างปรับปรุงระบบระบายน้ า/รางระบายน้ าในหมู่บ้าน/ต าบลให้มีประสิทธิภาพ 
   3.ขยายเขตระบบไฟฟูาส่วนภูมิภาค/ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษา/ต่อเติม/ซ่อมแซมระบบไฟฟูาสาธารณะ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

 วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคและน้ าเพ่ือการเกษตร 
    2. เพ่ือให้ประชาชนรู้จักใช้น้ าให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษา/ต่อเติมซ่อมแซมขุดลอกแหล่งน้ าและก่อสร้างแหล่งน้ ากักเก็บน้ าทาง     
      ธรรมชาติเพ่ือการเกษตรและอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอและทั่วถึง 
  2. การพัฒนาการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน 
    3. การพัฒนาระบบประปาหมู่บ้านให้ดื่มได้ 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

 วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้นครอบครัวอบอุ่น 
  2. เพ่ือช่วยเหลือและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสให้มีสถานภาพในสังคมที่ดีขึ้น 
  3. เพ่ือรังสรรค์ชุมชนให้เข้มแข็ง 
    4. เพ่ือพัฒนาประชากรให้มีคุณภาพคุณธรรมจริยธรรมและปลอดภัยจากยาเสพติด 
  แนวทางการพัฒนา 
    1. การพัฒนาส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
   2. การพัฒนาส่งเสริมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   3. การสร้างภูมิคุ้มกันและปูองกันปัญหายาเสพติด 
  4. การพัฒนาส่งเสริมหลักความม่ันคงในชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสอย่างทั่วถึง 
  5. การพัฒนาส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
  6. การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  7. การพัฒนาสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มอาชีพ 
 
 



 

 
 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษากีฬานันทนาการ ศาสนาและวัฒนธรรม 
 วัตถุประสงค์ 

   1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
    2. เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และภูมปัญญาท้องถิ่น 
  แนวทางการพัฒนา 

 1. การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา    
    2. การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางการศาสนา จารีตประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น     
   กิจกรรมรัฐพิธี วันส าคัญต่างๆ 
  3. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
    2. เพ่ือปูองกันโรคติดต่อทุกชนิดมาสู่คน 
   3. เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลตนเองและครอบครัว 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. การพัฒนาด้านสาธารณสุขมูลฐาน 
    2. การพัฒนาการบ าบัดและจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 
    3. การพัฒนาการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้ประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการสาธารณะ 
    2. เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
    3. เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของ อบต. ให้มากยิ่งขึ้น 

  แนวทางการพัฒนา 
   1. การส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพบุคลากร และระบบบริหารจัดการให้บริการประชาชนอย่างมี    
    ประสิทธิภาพ 
    2. การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาองค์กร วัสดุ ครุภัณฑ์ และสถานที่ปฏิบัติงานให้ทันสมัย 
    3. การส่งเสริมประชาธิปไตยการมีส่วนร่วมของประชาชนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ     
    เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

****************************************** 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ 2 สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณเมื่อวันที่ 1๔ พฤศจิกายน 256๑ โดยมี
โครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน   87    โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณ 
35,656,879 จ านวนสามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
1.การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 5 1,750,000 
2.การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า -  
3.การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวติ 18 23,870,500 
4.  การพัฒนาดา้นการศึกษากีฬานนัทนาการ 
ศาสนาและวฒันธรรม 

18 5,722,879 

5.  การพัฒนาดา้นสาธารณสุข 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5 882,000 

6.การพัฒนาดา้นการเมืองและการบริหาร 41 3,876,500 
 
ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ. 2561ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการทีไ่ด้
ปฏิบัต ิ

ร้อยละ 

1.การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 72 5 6.94 
2.การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า - - - 
3.การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวติ 33 18 54.54 
4.  การพัฒนาดา้นการศึกษากีฬานนัทนาการ ศาสนาและวฒันธรรม 26 18 69.23 
5.  การพัฒนาดา้นสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 16 5 31.25 
6.การพัฒนาดา้นการเมืองและการบริหาร 26 41 157.69 
-โครงการที่ไม่ได้อยู่ในข้อบัญญตัิ - 24 - 

รวม 173 111 64.16 
 
 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 

บัญชีแนบท้ายการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 2561-2564 (พ.ศ. 2562) 
โครงการที่ได้ด าเนนิการในปงีบประมาณ  2562 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จ านวน    5   โครงการใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,423,634.18                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
บาท              

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

1.1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน - - - 
1.1 ก่อสร้างปรับปรุง/บ ารุงรักษา/ซ่อมแซมถนนเส้นทางคมนาคม/สะพาน/และระบบการจราจรให้อยู่ในสภาพที่ดีความ

สะดวกสบาย 
(แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 
1. โครงการก่อสร้าง(ขยายไหล่ทาง)ถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กบ้านแดง หมู่ที่ 1 ปริมาณงาน สายทางจากบ้าน
นางปทุมทิพย์ โชคคุณ ถึงบ้านนายสมภาร พรหม
เมตตา ผิวจราจรขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 
536.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่ผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 536.00 ตารางเมตร พร้อมปูายโครงการ 
จ านวน 2 ปูาย  

248,600 ๒๘๐,๐๐๐ 4,600 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านจ าปา
ทอง หมู่ที่ 9 สายจากบ้านนายทองขัน เจริญโภค ถึง
นานายโกมิน คาดสนิท ผิวจราจรจรขนาดกว้าง  3 
เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตรพื้นที่ผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 240 ตารางเมตร พร้อมปูายโครงการ
จ านวน 2 ปูาย 

125,800 125,000 800 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนอง
หญ้าข้าวนก หมู่ที่ 3 
1. สายทางจากบ้านนายค าตัน อาจภูเขียว ถึงบ้านน
นายแสงจันทร์ แจ่มแสง ผิวจราจรขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 111.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 444.00 ตารางเมตร 
2.สายทางจากบ้านนายแสงจันทร์ แจ่มแสง ผิวจราจร
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 30.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร พ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 120.00 
ตารางเมตรพร้อมปูายโครงการจ านวน 2 ปูาย 

340,800 327,000 13,800 

  751,200 732,000 19,200 
 

 

 



 

 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

1.1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน - - - 
1.2 ก่อสร้างปรับปรุง/บ ารุงรักษา/ซ่อมแซมถนนเส้นทางคมนาคม/สะพาน/และระบบการจราจรให้อยู่ในสภาพที่ดีความ

สะดวกสบาย 
(แผนงานเคหะชุมชน) 
1. (เงินอุดหนุน) 

1.อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภอภูเขียวเพื่อ
ขยายเขตไฟฟูาแสงสว่างภายในหมู่บ้านของพ้ืนที่ต าบล
หนองตูม 

1,250,000 1,191,738.18 58,261.82 

2. 2.อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคอ าเภอภูเขียวเพ่ือ
ขยายเขตระบบประปาในหมู่บ้านของพ้ืนที่ต าบลหนอง
ตูม 

500,000 499,896 104 

  1,750,000 1,691,634.18 58,365.82 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า   จ านวน  -  โครงการ ใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น  -   บาท   ได้แก่  

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า - - - 
2.1  ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษา/ต่อเติมซ่อมแซม ขุดลอกแหล่งน้ ากักเก็บน้ าทางธรรมชาติเพ่ือการเกษตรและอุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอและทั่วถึง 

     
  - - - 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต        จ านวน   18 โครงการ                                                          
ใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น  21,573,950  บาท   ได้แก่  

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต - - - 
3.1  การพัฒนาส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
(แผนงานสังคมสงเคราะห์) 

1. โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันผู้สูงอายุแห่งชาติของ
ต าบลหนองตูม 

30,000 - 30,000 

2. โครงการเยี่ยมบ้านผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส  10,000 - 10,000 
3. โครงการส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพสตรี โอนเพิ่ม 30,000 

+50,000 
80,000  

4. โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรี”วันสตรีสากล” โอนลด30,000 
-30,000 

- - 

(แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)    

1. โครงการ อบต. หนองตูม สัญจร สร้างรอยยิ้มให้
ประชาชน 

30,000 22,250 7,750 

2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในพื้นท่ี อบต. ต าบล       
หนองตูม 

50,000 - 50,000 

3. โครงการฝึกอบรมปูองกันเด็กจมน้ า 20,000 20,000 - 

4. โครงการรักษาความสงบและความปลอดภัยภายใน
ต าบลหนองตูมและศูนย์ อปพร. ประจ าต าบลหนอง
ตูม 

180,000 180,000 - 

5. โครงการอบรมให้ความรู้ทางด้านวิชาการเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพของบุคลากร 

โอนเพิ่ม 
250,000+ 
300,000 

550,000  

 รวม 950,000 852,250 97,750 
 



 

 

 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

3.2 การพัฒนาส่งเสริมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(แผนงานรักษาความสงบภายใน) 

1. โครงการปกปูองสถาบันสถาบันรู้รัก สามัคคี         
ของต าบลหนองตูม  

โอนลด 
- ๓๐,๐๐๐ 
30,000 

- - 

2. โครงการอบรมคุณธรรมน าไทยห่างไกลยาเสพติด ของ 
อบต. หนองตูม  

โอนลด 
- ๓๐,๐๐๐ 
30,000 

- - 

3. โครงการจัดงานวัน อปพร.ต าบลหนองตูม โอนลด 
- ๒๙,๕๐๐ 
30,000 

- - 

4. โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองตูม 
-การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุอัคคีภัย 
-การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุอุทกภัย 
-การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุวาตภัย 
-การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุภัยแล้ง 

โอนลด 
-๓๐๐,000 
300,000 

- - 

5. โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. ของต าบลหนองตูม โอนลด 
-๒๐๐,000 
200,000 

- - 

 รวม 500 - 500 

      

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

3.4  การพัฒนาส่งเสริมหลักความมั่นคงในชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสอย่างทั่วถึง 
(แผนงานงบกลาง) 

1. จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้สูงอายุ 
1.ผู้สูงอายุระหว่าง 60-69 ป ีจ านวน 1,300 รายๆ
ละ 600 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 
9,360,000 บาท 
2.ผู้สูงอายุระหว่าง 70-79 ป ีจ านวน 600 รายๆละ 
700 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 5,040,000 บาท 
3.ผู้สูงอายุระหว่าง 80-89 ป ีจ านวน 200 รายๆละ 
800 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 1,920,000 บาท 
4.ผู้สูงอายุระหว่าง 90 ปีขึ้นไป  จ านวน 25 รายๆละ 
1,000 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 300,000 บาท 

16,620,000 15,321,800 1,298,200 

2. จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้พิการ 
จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้พิการ จ านวน 600 รายๆละ 
800 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 

5,760,000 4,950,400 809,600 

3. จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อเอดส์ 
จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อเอดส์ จ านวน 
40 รายๆละ 500 บาท/เดือน 
จ านวน 12 เดือน 

240,000 149,500 90,500 

4. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 300,000 300,000 - 
     

3.5 การพัฒนาส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
- - - - - 

3.6 การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยว 
- - - - - 

3.7 การพัฒนาส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มอาชีพ 
- - - - - 
 รวม 22,920,000 20,721,700 2,198,300 

 

 

 

 



 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษากีฬานันทนาการ ศาสนาและวัฒนธรรม   จ านวน   18  โครงการ  ใช้งบประมาณ
รวมทั้งสิ้น 5,036,856.35 บาท   ได้แก่  

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

4. การพัฒนาด้านการศึกษากีฬานันทนาการ ศาสนา
และวัฒนธรรม 
(แผนงานการศึกษา) 

- - - 

4.1 การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
1. จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 100,000 100,000 - 
2. การจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กใน

ศูนย์พัฒนาเด็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม  
793,800 592,200 201600 

3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต. หนองตูม 

60,000 60,000 - 

4. การจ่ายเกี่ยวกับพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 150,000 43,300 106,700 
5. การจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ส าหรับเด็กปฐมวัย ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
ตูม และเด็กอนุบาล-ป.6 สังกัด สพฐ.    

1,368,169                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            1,267,356.12 150,812.88 

6. ประเภทเงินอุดหนุนอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียน
สังกัด สพฐ. ในเขตต าบลหนองตูม  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 
-โรงเรียนโนนเสลาประสาทวิทย์ จ านวน 106 คน 
เป็นเงิน 424,000 บาท 
-โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จ านวน 125 คน 
เป็น เงิน 500,000 บาท 
-โรงเรียนบ้านแดงสว่าง จ านวน 225 คน เป็นเงิน 
900,000 บาท 
-โรงเรียนบ้านหนองเมยสามัคคี จ านวน 96 คน เป็น
เงิน 384,000 บาท 

  2,208,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             2,150,000 58,000 

7. อุดหนุนเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษาเขตต าบล
หนองตูม 
เพ่ือจ่ายเป็นจัดซื้อสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนของ
สถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองตูม 

275,400 227,800 47,600 

 

 

 

 



 

 

 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

8. อุดหนุนค่าวัสดุการศึกษา 
-ค่าหนังสือเรียน (200X162) เป็นเงิน 32,400 
บาท 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน (200X162) เป็นเงิน 32,400 
บาท 
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน (300X162) เป็นเงิน 
48,600 บาท 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (430X162) เป็นเงิน 
69,660 บาท 

183,060 183,060 - 

9. ประเภทรายจ่ายเงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม       
-โครงการประกันคุณภาพภายใน เป็นเงิน 5,000 
บาท 
-โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานครัว เป็นเงิน 30,000 
บาท 
-โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ เป็นเงิน 30,000 บาท 
-โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 40,000 บาท 
-โครงการประชุมผู้ปกครอง เป็นเงิน  5,000 บาท 

110,000 - 110,000 

10. รายจ่ายวัสดุอุปกรณ์กีฬา 99,450 93,140.23 6,309.77 
 รวม 5,397,879 4,716,856.35 681,022.65 

4.2  การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางการศาสนา จารีตประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) 

1. การจัดงานประเพณีออกพรรษา 70,000 70,000 - 
2. การจัดงานประเพณีเข้าพรรษา    (โอนลด 30,000) 30,000 - - 
3. การจัดงานประเพณีลอยกระทง (โอนลด ๑๐0,000) 100,000 - - 
4. การจัดงานประเพณีสงกรานต์ (โอนลด 30,000) 30,000 - - 
5. การจัดงานประเพณีอุปสมบทหมู่แห่นาคโหด 150,000 150,000 - 
 รวม 220,000 220,000 - 

4.3 การพัฒนาและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ  
(แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) 

1. โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ครั้งที่ 
12 

150,000 - - 

2. จ่ายในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภาครัฐและเอกชน 5,000 - 5,000 
3. การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ ครั้งที่ 19 100,000 100,000 - 
 รวม 105,000 100,000 5,000 
 



 

 

 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จ านวน    8   โครงการ  ใช้งบประมาณ
รวมทั้งสิ้น  763,120   บาท   ได้แก่  

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

5. การพัฒนาด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

- - - 

5.1 การพัฒนาด้านสาธารณสุขมูลฐาน 
(แผนสาธารณสุข) 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้ท าหน้าที่ดูแลสุขภาพใน
หมู่บ้าน/ในชุมชน ในการควบคุมและปูองกันโรคต่างๆ. 

โอนเพิ่ม 
22,000+ 
200,000 

219,550 2,450 

2. โครงการรักษ์สุขภาพผู้สูงอายุ 200,000 199,000 1,000 
3. โครงการให้ความรู้ในการปูองกันและแก้ไขยาเสพติด

ให้กับเยาวชน 
100,000 84,570 15,430 

4. โครงการให้ความรู้ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

100,000 - - 

3. อุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์โครงการ
พระราชด าริ    

260,000 260,000 - 

 รวม 882,000 763,120 118,880 
5.2 การพัฒนาการบ าบัดและจัดการขยะและสิ่งปฎิกูล 

1. จัดซื้อถังขยะให้หมู่บ้านในต าบลหนองตูม โอนลด 
-200,000 
200,000 

- - 

 รวม - - - 
5.3 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(แผนงานการเกษตร) 

1. โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและพระราช
เสาวณีย ์

โอนลด 
-30,000 
30,000 

- - 

2. โครงการบริหารจัดการศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 

โอนลด 
-30,000 
30,000 

- - 

 รวม - - - 
 

 

                                                                                                 



 

 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  จ านวน  41  โครงการ  ใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,378,858                     
บาท   ได้แก่  

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

6.1 การส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพบุคลากร และระบบบริหารจัดการให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 (แผนงานด้านบริหารทั่วไป) 

1. วันเฉลิมพระชนมพรรษา(วันพ่อแห่งชาติ) 50,000   50,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             - 

2. วันเฉลิมพระชนมพรรษา (วันแม่แห่งชาติ) 50,000 50,000 - 
3. วันชาติ 50,000 50,000 - 
4. โครงการ”มหกรรมของดีอ าเภอภูเขียว 120 ปี” 100,000 

โอนลด 
100,000 

- - 

5. โครงการทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและ
สนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน ประจ าปี 2562 

30,000 
โอนลด 

30,000 

- - 

 6. รายจ่ายจัดท าแผนที่แม่บทงานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

200,000 
โอนเพิ่ม 

๑๐๐,๐๐๐ 

299,000 1,000 

7. เงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเพชร 25,000 25,000 - 
 รวม 475,000 474,000 1,000 

6.2 การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาองค์กร วัสดุ ครุภัณฑ์ และสถานที่ปฏิบัติงานให้ทันสมัย 
 

1. วัสดุส านักงานเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้
ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมึกถ่าย
เอกสาร ม่าน ผ้าฉากห้องประชุม ฯลฯ (ส านักปลัด) 

75,000 74,292 708 

2. วัสดุไฟฟูาและวิทยุ (ส านักปลัด) 5,000 4,985 15 
 วัสดุงานบ้านงานครัวเพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน

ครัว เช่น ไม้กวาด แก้วน้ า ชุดกาแฟและสิงของ
เครื่องใช้   (ส านักปลัด) 

60,000 58,725 1,275 

3. วัสดุเชื้อเพลงและหล่อลื่นเพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเบนซิน 
โซล่า ก๊าซโซฮอลน้ ามันเครื่อง จาระบี และน้ ามันใช้
ส าหรับ รถบรรทุกน้ า ฯลฯ (ส านักปลัด) 

500,000 298,305 201,695 

4. วัสดุโฆษณาและเผยแพร่เพ่ือจ่ายเป็นค่าสื่อสิ่งพิมพ์ทุก
ชนิดเกี่ยวกับการโฆษณา หรือค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับ
การโฆษณาประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ (ส านักปลัด) 

40,000 
โอนลด           

23,000 
 

- 17,000 

 



 

 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

5. วัสดุคอมพิวเตอร์เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจาน
บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์(ส านักปลัด) 

40,000 39,220 780 

6. ประเภทรายจ่ายวัสดุชุดตรวจสารเสพติด ชนิดหยด 
จ านวน 600 ชุดๆละ 50 บาท (ส านักปลัด) 

30,000 - 30,000 

7. ประเภทรายจ่ายจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จ านวน 2 หลังๆ
ละ 8,000 บาท (ส านักปลัด) 

16,000 7,800 8,200 

8. ประเภทรายจ่ายวัสดุส านักงาน (กองคลัง) 60,000 58,791 1,209 
9. วัสดุไฟฟูาและวิทยุ (กองคลัง) 5,000 - 5,000 

10. วัสดุงานบ้านงานครัว (กองคลัง)  (โอนลด 10,000) 10,000 - 10,000 
11. วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองคลัง)    (โอนเพ่ิม ๑๐,๐๐๐) 30,000 40,000 - 
12. วัสดุส านักงานเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้

ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมึกถ่าย
เอกสาร ม่าน ผ้าฉากห้องประชุม ฯลฯ (กองการศึกษา) 

40,000 19,807 20,193 

13. วัสดุไฟฟูาและวิทยุ (กองการศึกษา) 5,000 - 5,000 
14. วัสดุคอมพิวเตอร์เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจาน

บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์(กองการศึกษา) 

20,000 20,000 - 

15. วัสดุส านักงานเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้
ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมึกถ่าย
เอกสาร ม่าน ผ้าฉากห้องประชุม ฯลฯ (กอง
สาธารณสุข) 

20,000 - 20,000 

16. วัสดุงานบ้านงานครัวเพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น ไม้กวาด แก้วน้ า ชุดกาแฟและสิงของ
เครื่องใช้  (กองสาธารณสุข) 

40,000 
โอนลด            

-10,000 

5,400 34,600 

17. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (กองสาธารณสุข) 100,000 - 100,000 
18. วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ (กองสาธารณสุข) 500,000 

โอนลด            
-11,000 

307,170 181,830 

19. รายจ่ายวัสดุเครื่องแต่งกาย (กองสาธารณสุข) 100,000 
โอนลด 

32,000 

45600 22400 

20. วัสดุคอมพิวเตอร์เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจาน
บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์(กองสาธารณสุข) 

100,000 - 100,000 

21. วัสดุส านักงานเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้
ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมึกถ่าย
เอกสาร ม่าน ผ้าฉากห้องประชุม ฯลฯ (กองสวัสดิการ) 

15,000 14,503 497 



 

 

 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

22. วัสดุคอมพิวเตอร์เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจาน
บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ (กองสวัสดิการสังคม) 

15,000 13,830 1,170 

23. รายจ่ายจัดซื้อเกาอ้ีประจ าโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ 
จ านวน 1 ตัวๆละ 2,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม) 

2,000 2,000 - 

24. ประเภทรายจ่ายจัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 
ตัวๆละ 4,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม) 

4,000 4,000 - 

25. ประเภทรายจ่ายจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิ้ว 

22,000 22,000 - 

26. ประเภทรายจ่ายจัดซื้อเครื่องพิมพ์ multifunction 
ชนิดเลเชอร์ หรือชนิด led ส ี

17,000 17,000 - 

27. ประเภทจ่ายจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA 2,500 2,500 - 
28. วัสดุส านักงานเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้

ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมึกถ่าย
เอกสาร ม่าน ผ้าฉากห้องประชุม ฯลฯ (กองช่าง) 

40,000 18,090 21,910 

29. วัสดุไฟฟูาและวิทยุ (กองช่าง) 500,000 459,300 40,700 
30. วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (กองช่าง) 20,000 6,300 13,700 
31. วัสดุคอมพิวเตอร์เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่นหรือจาน

บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ (กองช่าง) 

40,000 12,240 27,760 

32. ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่งจัดซื้อรถยนต์ตรวจ
การณ์ 
(กองช่าง) 

957,000 780,000 177,000 

33. รายจ่ายจัดซื้อเครื่องสกัดไฟฟูา จ านวน 1 เครื่อง 29,000 29,000 - 
34. ประเภทรายจ่ายจัดซื้อตู้เชื่อม จ านวน 1 เครื่อง 18,000 18,000 - 

 รวม 3,401,500 2,378,858 1,022,642 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 โครงการที่ไมไ่ด้อยู่ในข้อบัญญัติ  

 
ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่

อนุมัติ 
งบประมาณที่
ด าเนินการ 

คงเหลือ 

1. โครงการชวนกันเข้าวัด ทุกวันพระ พัฒนาจิต 34,000 32,750 1,250 
2. โครงการจิตอาสา รักษ์ปุา รักษ์น้ า 30,000 30,000 - 
3. โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนปูองกันภัย ประจ าปี 62 10,000 10,000 - 
4. โครงการอบรมสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษ

สุนัขบ้าฯ 
11,000 10,550 450 

5. โครงการขับเคลื่อนขยะมูลฝอย ประจ าปี 62 369,000 346,800 22,200 
๖. โครงการประเพณีบุญเดือกหก 30,000 29,996 4 
7. เงินสบทบกองทุนเงินทดแทน (งบกลาง) 20.000 14,707 5,293 
8. โครงการขุดลอกสระใหม่ หมู่ที่ 2 200,000 197,000 3,000 
๙. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมูที่ 3 140,000 197,000 3,000 

10. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมูที่ 3 60,000  
11. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมูที่ 5 152,000 149,000 3,000 
12. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมูที่ 13 200,000 197.000 3,000 
13. โครงการก่อสร้างห้องน้ าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 287,000 285,000 2,000 
14. โครงการปรับปรุงต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 277,000 268,000 9,000 
15. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการเพาะเลี้ยง

ขยายพันธุ์สัตว็น้ า 
191,000 184,250 6,750 

16. โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษาสิ่งแวดล้อม 12,500 12,500 - 
17. โครงการบวงสรวงเจ้าพ่อพญาแล 100,000 100,000 - 
18. โครงการจิตอาสา 23,000 23,000 - 
19. โครงการ 90 วันเฉลิมพระเกียรติจากพระราชพิธีบรม

ราชาภิเษกถึงวันพระราชสมภพสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดินทราเทพวรางกูร 

183,500 182,500 1,000 

20. โครงการประชุมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพประชาชน แผน 5 ปี 30,000 30,000 - 
21. โครงการร่วมท าบุญปล่อยปลา รักษ์น้ า รักษ์

สิ่งแวดล้อม 
50,000 50,000 - 

22. โครงการปรับปรุงห้องประชุม อบต. ชั้น 2 90,000 88,000 2,000 
23. จัดซื้อเครื่องพิมพ์ LED  7,800 7,500 300 
24. จัดซื้อสัญญาณไฟกระพริบพลังแสงอาทิตย์ 150,000 147,000 3,000 

 รวม 2,657,800 2,592,553 65,247 
 
 
 
 
 



 

 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (2561-2564) 

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 
************************** 

 

 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
การด าเนินงาน 

โครงการ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี   
(ปี 2562 ) 

ด าเนิน 
การจริง 

( ปี 
2562) 

คิดเป็น% 
 

งบประมาณ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 
(ปี 2562) 

งบประมาณ 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

( ปี 2562) 

 
คิด

เป็น% 
 
 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

72 5 6.94 40,917,118 1,750,000 1,691,634.18 96.66 

1.1 ก่อสร้างปรับปรุง/
บ ารุงรักษา/ซ่อมแซมถนน
เส้นทางคมนาคม/สะพาน/
และระบบการจราจรให้อยู่
ในสภาพที่ดีความ
สะดวกสบาย 

72 5 6.94 39,414,118 2,501,200 2,423,634.18 96.89 

(แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 

1. โครงการก่อสร้าง(ขยายไหล่ทาง)ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านแดง หมู่ที่ 1 ปริมาณงาน สายทางจากบ้านนางปทุมทิพย์ 
โชคคุณ ถึงบ้านนายสมภาร พรหมเมตตา ผิวจราจรขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 536.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 536.00 ตารางเมตร พร้อมปูายโครงการ จ านวน 2 ปูาย งบประมาณ  280,000 บาท 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านจ าปาทอง หมู่ที่ 9 สายจากบ้านนายทองขัน เจริญโภค ถึงนานายโกมิน คาด
สนิท ผิวจราจรจรขนาดกว้าง  3 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตรพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 240 ตารางเมตร พร้อม
ปูายโครงการจ านวน 2 ปูาย งบประมาณ  ๑๒๕,000 บาท 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองหญ้าข้าวนก หมู่ที่ 3 
1. สายทางจากบ้านนายค าตัน อาจภูเขียว ถึงบ้านนนายแสงจันทร์ แจ่มแสง ผิวจราจรขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
111.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 444.00 ตารางเมตร 
2.สายทางจากบ้านนายแสงจันทร์ แจ่มแสง ผิวจราจรขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 30.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 120.00 ตารางเมตรพร้อมปูายโครงการจ านวน 2 ปูาย งบประมาณ  ๓๒๗,000 บาท 

(แผนงานเคหะชุมชน) 

๑.อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภอภูเขียวเพื่อขยายเขตไฟฟูาแสงสว่างภายในหมู่บ้านของพ้ืนที่ต าบลหนองตูม 

งบประมาณ  1,191,738.18 บาท 
2.อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคอ าเภอภูเขียวเพ่ือขยายเขตระบบประปาในหมู่บ้านของพ้ืนที่ต าบลหนองตูม 
งบประมาณ 499,896 บาท 
 



 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
การด าเนินงาน 

โครงการ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี    
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง           
(ปี2562) 

คิดเป็น% 
 

งบประมาณ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 
(ปี 2562) 

งบประมาณ 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

(ปี 2562) 

 
คิดเป็น% 

 
 

3.การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

33 18 54.54 2,531,000 23,870,500 21,573,950 90.37 

3.1 การพัฒนาส่งเสริม
สวัสดิการสังคม 

13 9 69.23 566,000 950,000 852,250 89.71 

(แผนงานสังคมสงเคราะห์) 
1. โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันผู้สูงอายุแห่งชาติของต าบลหนองตูม งบประมาณ  -  บาท 
2. โครงการเยี่ยมบ้านผู้พิการ ผูย้ากไร้ และผูด้้อยโอกาส  งบประมาณ  -  บาท 
3. โครงการส่งเสรมิพัฒนากลุ่มอาชีพ งบประมาณ  80,000 บาท 
4. โครงการส่งเสรมิพัฒนาสตรี “วันสตรสีากล” งบประมาณ  -  บาท 
(แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
1. โครงการ อบต. หนองตูมสัญจร สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน งบประมาณ – บาท 
2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในพ้ืนท่ี อบต. หนองตูม งบประมาณ – บาท 
3. โครงการฝึกอบรมปูองกันเด็กจมน้ า งบประมาณ 20,000 บาท 
4. โครงการรักษาความสงบและความปลอดภัยภายในต าบลหนองตมูและศูนย์ อปพร. ประจ าต าบลหนองตูม งบประมาณ 180,000 บาท 
5. โครงการอบรมให้ความรู้ทางดา้นวิชาการเพื่อเพิ่มศักยภาพของบุคลากร งบประมาณ 550,000 บาท 
3.2 การพัฒนาส่งเสริม
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

13 5 38.46 1,515,000 850,000 - - 

(แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
1.โครงการปกปูองสถาบันสถาบันรู้รัก สามัคคี ของต าบลหนองตมู งบประมาณ  -  บาท  (โอนลด 30,000) 
2.โครงการอบรมคุณธรรมน าไทยห่างไกลยาเสพติด ของ อบต. หนองตูม งบประมาณ  -  บาท  (โอนลด 30,000)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

3. โครงการจัดงานวัน อปพร. ของต าบลหนองตูม งบประมาณ  -  บาท   (โอนลด 29,500)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

๔.โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตมู 
การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุอัคคีภยั  
การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุอุทกภัย  
การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุวาตภัย  
การปูองกันและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุภยัแล้ง งบประมาณ  -  บาท   (โอนลด 300,000)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
๕.โครงการฝึกอบรมทบทวนหรือจดัตั้งใหม่ของ อปพร.ต าบลหนองตูม งบประมาณ  -  บาท (โอนลด 200,000)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
การด าเนินงาน 

โครงการ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี   
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

(ปี 
2562) 

คิดเป็น% 
 

งบประมาณ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 
(ปี 2562) 

งบประมาณ 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

(ปี 2562) 

 
คิด

เป็น% 
 
 

3.3 การสร้างภูมิคุม้กัน
และป้องกันปัญหายาเสพ
ติด 

- - - - - - - 

- 
3.4 การพัฒนาส่งเสริม
หลักความมั่นคงในชีวิต
ให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสอย่างท่ัวถึง 

4 4 100                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 450,000 22,920,000 20,721,700 90.40 

(แผนงานงบกลาง) 
1.จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้สูงอาย ุ
1.ผู้สูงอายุระหว่าง 60-69 ปี จ านวน 1,300 รายๆละ 600 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 9,360,000 บาท 
2.ผูสู้งอายุระหว่าง 70-79 ปี จ านวน 469 รายๆละ 600 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 5,040,000 บาท 
3.ผูสู้งอายุระหว่าง 80-89 ปี จ านวน 200 รายๆละ 800 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 1,920,000 บาท 
4.ผูสู้งอายุระหว่าง 90 ปีข้ึนไป  จ านวน 25 รายๆละ 1,000 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 300,000 บาท   งบประมาณ  15,321,800 บาท 
2.จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้พิการ 
จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้พิการ จ านวน 600 รายๆละ 800 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน  งบประมาณ  4,950,400 บาท 
3.จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อเอดส ์
จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะหผ์ูต้ิดเชื้อเอดส์ จ านวน 40 รายๆละ 500 บาท/เดือน 
จ านวน 12 เดือน  งบประมาณ  149,500 บาท 
4.สบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ งบประมาณ  300,000 บาท 



 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
การด าเนินงาน 

โครงการ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี    
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

( ปี 
2562) 

คิดเป็น% 
 

งบประมาณ 
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 
(ปี 2562) 

งบประมาณ 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
(ปี 2562) 

ด าเนิน 
การจริง 

(ปี 2562) 

 
คิด

เป็น% 
 
 

3.5 การพัฒนาส่งเสริม
เศรษฐกิจชุมชน 

- - - - - - - 

3.6 การพัฒนาส่งเสริม
การท่องเท่ียว 

- - - - - - - 

3.7 การพัฒนาส่งเสริม
กิจกรรมกลุ่มอาชีพ 

- - - - - - - 

4. การพัฒนาด้าน
การศึกษากีฬานันทนาการ 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

26 18 69.23 6,010,000 5,722,879 5,036,856.35 88 

4.1 การพัฒนาส่งเสริม
สนับสนุนด้านการศึกษา 

12 10 83.33 4,855,000 5,397,879 4,716,856.35 87.38 

(แผนงานการศึกษา) 
1.การจดัซื้ออาหารเสริม(นม) ส าหรับเด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม และเด็กอนุบาล-ป.6 สังกัด 
สพฐ. งบประมาณ  1,267,356.12 บาท 
2.การจา้งเหมาประกอบอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโนนเสลา ศูนย์อบรมเด็กเกณฑ์วัดมลูปักษี ศูนย์อบรมเด็กกอ่น
เกณฑ์วัดกลางตาล และศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดกลางตาล งบประมาณ  592,200 บาท 

3.การปรับปรุงภมูิทัศน์แหล่งเรียนรู้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองตูม งบประมาณ  60,000  บาท  

4.จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ งบประมาณ 100,000 บาท 

5.การจา่ยเกี่ยวกับการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา งบประมาณไป  ๔๓,300 บาท 

6.ประเภทเงินอุดหนุนอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตต าบลหนองตูม  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. 
-โรงเรียนโนนเสลาประสาทวิทย์ จ านวน 106 คน เป็นเงิน 424,000 บาท 
-โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จ านวน 125 คน เป็น เงิน 500,000 บาท 
-โรงเรียนบ้านแดงสว่าง จ านวน 225 คน เป็นเงิน 900,000 บาท 
-โรงเรียนบ้านหนองเมยสามัคคี จ านวน 96 คน เป็นเงิน 384,000 บาท  งบประมาณ 2,150,000 บาท 

7.อุดหนุนเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษาเขตต าบลหนองตูม 
เพ่ือจ่ายเป็นจัดซื้อสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนของสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 
งบประมาณ 227,800 บาท 
8. อุดหนุนค่าวัสดุการศึกษา 
-ค่าหนังสือเรียน (200X162) เป็นเงิน 32,400 บาท 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน (200X162) เป็นเงิน 32,400 บาท 
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน (300X162) เป็นเงิน 48,600 บาท 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (430X162) เป็นเงิน 69,660 บาท งบประมาณ 183,060 บาท 
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9. ประเภทรายจ่ายเงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม       
-โครงการประกันคุณภาพภายใน เป็นเงิน 5,000 บาท 
-โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานครัว เป็นเงิน 30,000 บาท 
-โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ เป็นเงิน 30,000 บาท 
-โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 40,000 บาท 
-โครงการประชุมผู้ปกครอง เป็นเงิน  5,000 บาท  งบประมาณ  -  บาท 

10.รายจ่ายวัสดุอุปกรณ์กีฬา งบประมาณ  93,140.23 บาท 
4.2  การพัฒนาส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมทางการ
ศาสนา จารีตประเพณีอันดี
งามและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

11 5 45.45 1,015,000 220,000 220,000 100 

(แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมละนันทนาการ) 
1.การจดังานประเพณีออกพรรษา   งบประมาณ  70,000  บาท  
2.การจดังานประเพณเีข้าพรรษา   งบประมาณ  -  บาท (โอนลด 30,000) 
3.การจดังานประเพณลีอยกระทง  งบประมาณ  -  บาท  (โอนลด 100,000)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
4..การจัดงานประเพณสีงกรานต์   งบประมาณ  -  บาท  (โอนลด 30,000)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
5การจดังานประเพณีอุปสมบทหมู่แห่นาคโหด  งบประมาณ  150,000  บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
4.3 การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

3 3 100 140,000 105,000 100,000 95.23 

(แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมละนันทนาการ) 
1.โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ครั้งท่ี 12 งบประมาณ -   บาท (โอนลด 150,000) 
2.จ่ายในการเข้าร่วมการแข่งขันกฬีาภาครัฐและเอกชน งบประมาณ  -  บาท  
3.การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ ครั้งท่ี 19  งบประมาณ 100,000 บาท 
5.การพัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

16 5 31.29 1,968,500 882,000 763,120 86.52 

(แผนงานสาธารณสุข) 
1.โครงการพัฒนาคณุภาพผู้ท าหน้าที่ดูแลสุขภาพในหมู่บ้าน/ในชุมชนในการควบคุมและปูองกันโรคต่างๆ งบประมาณ 219,550 บาท 
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2. โครงการรักษ์สุขภาพผูสู้งอายุ งบประมาณ 199,000 บาท 
3. โครงการให้ความรู้ในการปูองกันและแก้ไขยาเสพติดให้กับเยาวชน งบประมาณ 84,570 บาท 
4. โครงการให้ความรู้ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม งบประมาณ -  บาท (โอนลด 100,000 ) 
5.อุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์โครงการพระราชด าริ งบประมาณ 260,000 บาท 
 5.2 การพัฒนาการ
บ าบัดและจัดการขยะและ
สิ่งปฎิกลู 

3 1 33.33 75,000 200,000 - - 

1.โครงการจัดซื้อถังขยะให้หมู่บ้านในต าบลหนองตูม  งบประมาณ  -  บาท   (โอนลด 200,000)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
5.3 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 2 66.66 125,000 60,000 - - 

1.โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและพระราชเสาวนยี์  งบประมาณ  -  บาท (โอนลด 30,000 บาท)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
2. โครงการบริหารจัดการศูนย์บรกิารและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล งบประมาณ  -  บาท  (โอนลด 30,000 บาท)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองและการ
บริหาร   

26 41 100 6,855,000 3,876,500 2,852,858 73.59 

6.1 การส่งเสริมสนับสนุน
พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
และระบบบริหารจัดการ
ให้บริการประชาชนอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

2 7 350 700,000 475,000 474,000 99.78 

(แผนงานด้านบริหารงานทั่วไป) 
1.วันเฉลิมพระชนมพรรษา (วันพ่อแห่งชาติ) งบประมาณ 50,000 บาท  
2.วันเฉลิมพระชนมพรรษา (วันแม่แห่งชาติ) งบประมาณ 50,000 บาท 
3.วันชาติ   งบประมาณ 50,000 บาท 
4.โครงการ”มหกรรมของดีอ าเภอภูเขียว 120 ปี” งบประมาณ – บาท โอนลด 100,000 บาท 
5.โครงการทบทวนปรับปรุงแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปีและสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน ประจ าปี 62 งบประมาณ – บาท โอนลด 30,000 บ. 
6.รายจ่ายจดัท าแผนที่แม่บทงานแผนที่ภาษีและทะเบยีนทรัพย์สิน งบประมาณ 299,000 บาท 
7.เงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเพชร งบประมาณ 25,000 บาท 
6.2 การส่งเสริม
สนับสนุนและพัฒนา
องค์กร วัสดุ ครุภัณฑ์ 
และสถานที่ปฏิบัติงานให้
ทันสมัย 

24 34 141.66 6,155,000 3,401,500 2,378,858 69.93 

1.วัสดุส านักงานเพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมึกถ่ายเอกสาร ม่าน ผ้าฉากห้องประชุม ฯลฯ 
(ส านักปลัด)งบประมาณ  74,292  บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
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2.วัสดุไฟฟูาและวิทยุ (ส านักปลัด) งบประมาณ 4,985 บาท 
3.วัสดุงานบ้านงานครัวเพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไมก้วาด แก้วน้ า ชุดกาแฟและสิ่งของเครื่องใช้ (ส านักปลัด)           
งบประมาณ  58,725  บาท  
4. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเพื่อจา่ยเป็นค่าน้ ามันเบนชิน โซลา่ ก๊าซโซฮอลน้ ามันเครื่อง จาระบี และน้ ามันใช้ส าหรับรถบรรทุกน้ า ฯลฯ    
(ส านักปลัด) งบประมาณ 298,305 บาท 
5.วัสดุคอมพิวเตอร์เพื่อจ่ายเป็นคา่จัดซื้อแผ่น หรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งคอมพิวเตอร์(ส่วนการคลัง)
งบประมาณ  39,220  บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
๖.วัสดุอื่นประเภทรายจ่ายค่าวสัดชุุดตรวจสารเสพตดิ ชนิดหยด จ านวน 600 ชุดๆละ 50 บาท (ส านักปลัด) งบประมาณ  -  บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
7.ประเภทรายจ่ายจัดซื้อตูเ้ก็บเอกสาร จ านวน 2 หลัง ๆ(ส านักปลัด) งบประมาณ 78,000 บาท 
8.ประเภทรายจ่ายวสัดสุ านักงาน (กองคลัง) งบประมาณ 58,791 บาท 
9.วัสดุไฟฟูาและวิทยุ (กองคลัง) งบประมาณ -  บาท 
10.วัสดุงานบ้านงานครัว (กองคลัง) งบประมาณ – บาท โอนลด 10,000 บาท 
11.วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองคลัง) งบประมาณ 40,000 บาท 
12.วัสดสุ านักงานเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมกึถ่ายเอกสาร ม่านผ้าฉากห้องประชุม 
ฯลฯ (กองการศึกษา) งบประมาณ 19,807 บาท 
13.วัสดไุฟฟูาและวิทยุ (กองการศกึษา) งบประมาณ – บาท 
14.วัสดุคอมพิวเตอรเ์พื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจานบันทึกข้อมลู หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ (กองการศึกษา)        
 งบประมาณ 20,000 บาท 
1๕.วัสดสุ านักงานเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมกึถ่ายเอกสาร ม่านผ้าฉากห้องประชุม 
ฯลฯ (กองสาธารณสุข) งบประมาณ  -  บาท 
๑๖.วสัดุงานบ้านงานครัวเพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด แก้วน้ า ชุดกาแฟและสิ่งของเครื่องใช้ (ส านักปลัด)           
งบประมาณ  5,400  บาท  
17.วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (กองสาธารณสุข) งบประมาณ  -   บาท 
18.วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ (กองสาธารณสุข) งบประมาณ 307,170 บาท 
19.รายจ่ายวัสดุเครื่องแต่งกาย (กองสาธารณสุข) งบประมาณ 45,000 บาท 
20.วัสดุคอมพิวเตอรเ์พื่อจ่ายเป็นเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพส์ าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ (กองสาธารณสุข) 
งบประมาณ – บาท 
21.วัสดสุ านักงานเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมกึถ่ายเอกสาร ม่านผ้าฉากห้องประชุม 
ฯลฯ (กองสวัสดิการ) งบประมาณ 14,503 บาท 
22.วัสดุคอมพิวเตอรเ์พื่อจ่ายเป็นเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพส์ าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ (กองสวัสดกิาร) 
งบประมาณ 13,830 บาท 
23.รายจ่ายจัดซื้อเกาอี้ประจ าโตะ๊วางคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ตัว ๆละ 2,000 บาท  (กองสวัสดิการ) งบประมาณ  2,000 บาท 
24.ประเภทรายจ่ายจดัซื้อโตะ๊วางคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ตัวๆละ 4,000 บาท (กองสวัสดิการ) งบประมาณ  4,000 บาท 
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25.ประเภทรายจ่ายจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว งบประมาณ 22,000 
บาท  
26.ประเภทรายจ่ายจดัซื้อเครื่องพิมพ์ multifunction ชนิดเลเชอร์ หรือชนิด led ส ีงบประมาณ 17,000 บาท 
27.ประเภทจ่ายจดัซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800  AV งบประมาณ 2,500 บาท 
28. วัสดสุ านักงานเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ กระดาษ แฟูมปากกา หมึกโรเนียว หมกึถ่ายเอกสาร ม่านผ้าฉากห้องประชุม 
ฯลฯ (กองช่าง) งบประมาณ 12,240 บาท 
29.วสัดไุฟฟูาและวิทยุ (กองช่าง) งบประมาณ 459,300 บาท 
30.วัสดโุฆษณาและเผยแพร่ (กองช่าง) งบประมาณ 6,300 บาท 
31.วัสดุคอมพิวเตอรเ์พื่อจ่ายเป็นเป็นค่าจัดซื้อแผ่น หรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพส์ าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ (กองช่าง) 
งบประมาณ 12,240 บาท 
32.ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนสง่จัดซื้อรถยนตต์รวจการณ์ (กองช่าง) งบประมาณ 780,000 บาท 
33.รายจ่ายจัดซื้อเครื่องสกดัไฟฟูา จ านวน 1 เครื่อง งบประมาณ 29,000 บาท 
34.ประเภทรายจ่ายจดัซื้อตู้เช่ือม จ านวน 1 เครื่อง งบประมาณ 18,000 บาท 
รวม 1+2+3+4+5+6 173 

 

113 65.31 112,485,650 36,632,579 32,650,418.53 89.12 



 

 

ผลการด าเนินการจริง 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 มีจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) รวมทั้งสิ้น  111  โครงการ 
จ านวนงบประมาณ 32,650,418.53 บาท  ซึ่งจากข้อสังเกตจะพบว่า ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
มีการด าเนินการครบทั้ง 6 ยุทธศาสตรแ์ต่จะใหค้วามส าคัญในทุกๆด้านเพื่อให้เป็นประโยชน์ต่อประชาชนให้มีประสิทธิภาพ ผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 2562 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการตาม
แผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปี 

2562 

โครงการที่
ด าเนินตาม
ข้อบัญญัติ 

โครงการที่ไม่อยู่
ในข้อบัญญัติ 

รวมโครงการที่ด าเนินการ
ทั้งสิ้น 

โครงการที่ยังไม่ได้
ด าเนินการตาม

แผนพัฒนา 

จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

72 5 - 5 6.94  - 

2.การพัฒนาการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรน้ า 

- - - - -  - 

3.การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

33 18 - 18 54.54  - 

4.  การพัฒนาด้าน
การศึกษากีฬา
นันทนาการ ศาสนา
และวัฒนธรรม 

26 18 - 18 69.23  - 

5.  การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

16 5 - 5 31.25  - 

6.การพัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

26 41 - 41 157.69  - 

-โครงการที่ไม่ได้อยู่ใน
ข้อบัญญัต ิ

- - 24 24 100   

รวม 173 87 24 111 64.16 - - 
 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนจากคณะกรรมการฯ 

ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
1. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2562  จ านวน   173  โครงการ 
2. โครงการทีด่ าเนินการตามข้อบัญญัติ จ านวน   87   โครงการ 
3. โครงการทีไ่ม่ได้อยู่ในข้อบัญญตัิ จ านวน    24   โครงการ 
4. โครงการที่ด าเนินการ จ านวน  111  โครงการจ านวนโครงการทั้งหมด    คิดเป็น  64.16 % 

 

 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมได้ก าหนดเครื่องมืออุปกรณ์สิ่งที่ใช้เป็นสิ่งส าหรับการ
ติดตามและประเมินผลเพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่นข้อมูล
ดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพมีความจาเป็นและส าคัญในการนามาหาค่าและผลของ
ประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถามแบบวัดคุณภาพแผนแบบติดตามและประเมินผลโครงการสาหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงานแบบบันทึกข้อมูลแบบ
รายงานเพื่อนาไปวิเคราะห์ทางสถิติและการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นโดย
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖2 รอบเดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕61 ถึง มีนาคม ๒๕๖2) คือการ
ประเมินผลในเชิงปริมาณโดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ๑ – ๓/๑ (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น) และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและ
ประเมินผลดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที ่3 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 

(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 
และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 



 

 

 

 

แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค าชี้แจง :  แบบที่ 1    เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนท้องถิน่  โดยจัดท าการประเมิน
และรายงานทุก  ๆ  ครั้ง  หลังจากที่องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน 
ยุทธศาสตร์แล้ว 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม อ าเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการส่วนท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาส่วนท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT) เพื่อประเมินสภาพการพัฒนาท้องถิ่น   

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น   

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจดัท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   

 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ  
                 มีการด าเนินการครบทั้ง  19  ข้อ 



 

 

 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ 2560, 2561 , 2562 (แสดงในสวนงบประมาณรายจาย) 

ปีงบประมาณ จ านวนงบประมาณ (บาท) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการด าเนินงาน ข้อบัญญัตงิบประมาณ การเบิกจ่ายตาม

ข้อบัญญัต ิ

2560 65,333,140 39,354,253 61589102.81 56419162.71 

2561 65,078,610 40,075,719 65,000,000 65,000,000 

2562 59,700,661 37,681,019 65,000,000 65,000,000 

 

แผนการด าเนนิงานปีงบประมาณ 2560 2561 2562  
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ส่วนที่ 4 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
ค าชี้แจง  แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมก าหนดให้มกีารเก็บ
ข้อมูลปีละ  1  คร้ัง หลังจากสิน้สุดงบประมาณ 
ค าชี้แจง   กรุณาท าเครื่องหมาย     ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริง 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.  เพศ  (   )   ชาย   (   )   หญิง  
2.  อายุ  (   )   ต่ ากว่า  20  ป ี  (   )   20 - 30 ป ี   (   )  31 - 40 ปี  
  (   )   41 - 50  ปี  (   )  51 - 60  ป ี    (  )  มากกว่า  60  ป ี
3.  การศึกษา (   )   ประถมศึกษา  (   )  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
 () อนุปริญญาหรือเทียบเท่า11.24% 
  (      )  ปริญญาตรี  (    )  สูงกว่าปริญญาตรี          (   )  ไม่จบการศึกษา  
4.  อาชีพหลัก (      )  ราชการ   (    )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   (    )  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
  (      )  รับจ้าง   (    )  นักเรียนนักศึกษา   (    )  เกษตรกร 

(      )  อื่น ๆ  (ระบ)ุ………………… 
ค าชี้แจง  กรุณาท าเครื่องหมาย     ในข้อที่ตรงกับความพึงพอใจของท่านมากทีสุ่ด 
ตอนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 13.36% 78.86% 7.76% 
1.  การได้รับประโยชน์จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 18.97% 68.97% 12.07% 
2.  การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และตอบสนองความต้องการของประชาชน 20.69% 74.14% 5.17% 
3. การมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และแก้ไขปัญหา 13.79% 74.14% 12.07% 

4. การด าเนินการโครงการเปน็ไปตามมาตรฐานการก่อสร้าง 8.62% 84.48% 6.90% 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 15.86% 75.86% 8.28% 
5. การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 13.79% 77.59% 5.17% 

6. การก าจัดผักตบชวาในพืน้ที่ 12.07% 75.86% 12.07% 

7. การขุดสระ บ่อ ลอกคลอง ฯลฯ ที่เป็นประโยชนท์ี่ต่อประชาชน 15.52% 77.59% 6.90% 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 21.55% 75.22% 3.23% 
8. การได้รับประโยชน์จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 15.52% 79.31% 5.17% 
9. การช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส และการจัดสวัสดิการสังคม 41.38% 58.62% 0.00% 
10. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 36.21% 62.07% 1.72% 
11. การมีความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 18.97% 72.41% 8.62% 
12. การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 8.62% 74.14% 17.24% 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษากีฬานันทนาการ ศาสนาและวัฒนธรรม 31.72% 64.83% 3.45% 
13. การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน 12.07% 75.86% 12.07% 
14. การอนุรักษ์ และสืบสานศลิปะ วฒันธรรม ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น 15.52% 79.31% 5.17% 
15. การสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในงานประเพณีต่างๆ 15.52% 77.59% 6.90% 



 

 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 13.79% 80.46% 5.75% 
18.การอนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 15.52% 79.31% 5.17% 
19. การบริหารจัดการขยะมูลฝอย และระบบการบ าบัดน้ าเสีย 36.21% 60.34% 3.45% 
20. การสนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศให้มีความสวยงาม เปน็ระเบียบเรียบร้อย 29.31% 63.79% 6.90% 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการเมืองและการบริหาร 21.20% 75.22% 3.23% 
21. การมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหา ความต้องการ และแนวทางแก้ไขปัญหา 25.86% 68.97% 5.17% 
22. การจัดให้มีช่องทางส าหรับรับฟังปัญหา ความต้องการของประชาชน 24.14% 68.97% 6.90% 
23. การมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนชุมชน และแผนพัฒนาท้องถิ่น 22.41% 75.86% 1.72% 
24. ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล 18.97% 77.59% 3.45% 
25. การให้บริการด้วยความเต็มใจ และยิ้มแย้มแจ่มใสของพนกังานส่วนต าบล 25.86% 74.14% 0.00% 
26. การประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล 29.31% 68.97% 1.72% 
27.การอ านวยความสะดวกของสถานที่ให้บริการ(ความเพียงพอของโต๊ะเกาอี้ 
ฯลฯ) 

15.52% 77.59% 6.90% 

ภาพรวม 18.20% 75.76% 6.04% 

สรุปผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมในภาพรวม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองตูม โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) ตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitatatve Methodology) และสถิติเชิงพรรณนา (Descriptve Statistics) ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัย
โดยมีกลุ่มเปูาหมายเป็นประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ใช้กลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 10 ของจ านวนครัวเรือน 
คิดเป็นจ านวนแบบสอบถาม ๒๕๖ ชุด และได้รับคืนแบบสอบถามกลับคืนจ านวน ๕๘ ชุดคิดเป็นร้อยละ 22.66  เปอร์เซ็น 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ39.66 ) มีอายุระหว่าง 41 – 60 ปี (ร้อยละ 53.45 ) จบการศึกษา
ระดับประถมศึกษา (ร้อยละ 39.66) และประกอบอาชีพเกษตรกร (ร้อยละ 31.03  ) 

1) ผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 อยู่ในระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ 75.76 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่ประชาชนมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน อยู่ระดับพอใจมาก ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ (ยุทธศาสตร์ที่ 4 ) คิดเป็นร้อยละ 31.72 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่ประชาชนมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน อยู่ในระดับพอใจ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้าน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ) คิดเป็นร้อยละ 80.46 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่ประชาชนมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน อยู่ในระดับไม่พอใจ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ด้านบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  (ยุทธศาสตร์ที่ 2 ) คิดเป็นร้อยละ 8.28 

 
 
 
 
 



 

 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
มิติตัวของตัวชี้วดัผลผลิต 
1) ปริมาณ(Quantity) โครงการที่ด าเนินการในปี 2562 มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖2-2565)  
 โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จ านวน 111 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
64.16  
๒) คุณภาพ (Quality) ของโครงการที่ด าเนินการในปี 2561 แยกประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สามารถด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ในการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อน และตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานอยู่ในระดับพอใจ คิด
เป็นร้อยละ 13.36      
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า สามารถด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ใน
การอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติโดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานอยู่ในระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ 
15.86      
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สามารถด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ในการช่วยเหลือผู้
ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส และจัดสวัสดิการสังคมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ในระดับ พอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 21.55 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษากีฬานันทนาการ ศาสนาและวัฒนธรรม สามารถด าเนินการได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน การอนุรักษ์ และสืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น การสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในงานประเพณีต่างๆ การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม
ทางศาสนา การเล่นกีฬา โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ในระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ  31.72 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงาน อยู่ในระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ  13.79 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  สามารถด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการใน
การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชารชนในการเสนอปัญหา ความต้องการ และแนวทางแก้ไขปัญหาในการจัด
ให้มีช่องทางส าหรับรับฟังปัญหา ความต้องการของประชาชน การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองตูม โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ  21.20            
 (ผลจากการส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ในภาพรวม ประจ าปี 
พ.ศ. 2562  
3) ค่าใช้จ่าย (Cost ) 
 งบประมาณท่ีเบิกจ่ายในการด าเนินโครงการงบตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 112,485,650 บาท งบตามข้อบัญญัติ 
36,632,579 บาท งบที่ด าเนินการจริง 32,650,419.53 บาท คิดเป็นเปอร์เซ็น 65.31 
4) เวลา (Time) 
 สามารถด าเนินการโครงการต่างๆ ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2562  
 
 
                                                                                             



 

 
          

ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
มิติของตัวชี้วัดผลผลิต 

๑) ใครได้รับประโยชน์ (Taeget) (ตรงกลุ่มเปูาหมาย/ไม่ตรงกลุ่มเปูาหมาย) 
 ผู้ได้รับประโยชน์ ตรงกลุ่มเปูาหมายที่ก าหนด เนื่องจาก องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ได้จัดการ
ประชาคมในระดับหมู่บ้านและชุมชน เพ่ือรับทราบปัญหา ความเดือดร้อน และร่วมเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา
ร่วมกัน 

๒) ปริมาณที่ได้รับ (มากหรือน้อยกว่าที่ตั้งไว้) 
 ปริมาณผลผลิตที่ได้รับตรงตามที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้โครงการประเภทการจัดการอบรมต่างๆ จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรมอาจจะน้อยกว่าความน่าจะเป็น เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม หากจัดโครงการ
ตรงกับช่วงเพาะปลูกหรือเก็บเกี่ยวผลผลิตจะเป็นเหตุให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีจ านวนน้อยกว่าความน่าจะเป็น แต่ไม่
น้อยกว่าที่ก าหนดไว้ในโครงการ 

๓) คุณภาพที่ได้รับ (พอใจหรือไม่พอใจ) 
 จากการส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูมในภาพรวม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 75.76 
 
 
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ในการประชุม เมื่อ 4 
พฤศจิกายน 2562 เวลา 09.30 น. เพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 
ประจ าปี 2562 มีข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ดังนี้ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 -แบบประเมินมีความเหมาะสม โดยมีการสอบถามข้อมูลทั่วไป และความพึงพอใจของกลุ่ม ตัวอย่าง โดย
แยกเป็นยุทธศาสตร์ และประเด็นที่ชัดเจน ใช้ภาษาเหมาะสม 
 -กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการประเมินฯ ได้รับคืนกลับมาเพ่ือประมวลผล คิดเป็นร้อยละ 10 ของจ านวน
ครัวเรือน 
 -จ านวนแบบประเมินฯ ได้รับคืนกลับมาเพ่ือประมวลผล คิดเป็นร้อยละ   

      2.  การติดตามและประเมินโครงการ 
   -มีการวัดผลจากบุคคลภายนอกองค์กรที่มีความเกี่ยวข้อง (แบบประเมินความพึงพอใจฯ) และจากผู้ด าเนิน
โครงการซึ่งเป็นบุคคลภายในองค์กร ซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติโดยตรง เป็นการวัดผลทั้งสองด้าน ท าให้ได้ข้อมูลในเชิงคุณภาพ เพิ่มข้ึน
จากเดิมท่ีได้ข้อมูลเชิงปริมาณ จากการเปรียบเทียบจ านวนโครงการและงบประมาณ คณะกรรมการฯ ขอแสดงความชื่นชมใน
การตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ และพัฒนาแนวความคิดในการปฏิบัติงาน 
      3.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  -ให้น าเสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ดังกล่าว ให้ผู้บริหาร และประธานสภา
ต าบลหนองตูมทราบ เพื่อตั้งข้อสังเกต/เสนอแนะ/รับทราบ และเป็นแนวทางในการพิจารณาการด าเนินโครงการต่างๆ การ
ตั้งงบประมาณ และการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ ต่อไป 
     4.  ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง และการพัฒนา 
  -ควรจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ แบบประเมินความพึงพอใจฯ แก่ผู้น าชุมชน และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจและความส าคัญของการประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน และแก้ไขปัญหาการ
จ านวนแบบประเมินผลความพึงพอใจฯ ที่ได้รับคืนให้เพ่ิมมากข้ึน 
  -ควรสร้างความเข้าใจเรื่องการใช้จ่ายงบประมาณ (การจัดเก็บภาษี) ให้กับประชาชนเกิดความเข้าใจได้ง่าย 
เช่น หมู่บ้าน ก. ประมาณการจัดเก็บภาษีไว้เท่าได สามารถจัดเก็บได้จริงเท่าได และน าเงินภาษีท่ีจัดเก็บได้ไปใช้ในการด าเนิน
โครงการเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ตามความต้องการของประชาชน โครงการใดใช้งบประมาณเท่าได และมีแหล่ง
งบประมาณจากที่ใดเพ่ิมเติมบ้าง เป็นต้น เพ่ือสร้างความเข้าใจ และความโปร่งใสสามารถอธิบายให้เห็นภาพได้อย่างเป็น
รูปธรรม เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ และลดช่องว่างที่อาจก่อให้เกิดความสงสัย และไม่เข้าใจต่างๆ 
  -การแก้ไขปัญหายาเสพติด ควรมีการบูรณาการปฏิบัติร่วมกับหน่วยงาน/องค์กรอ่ืนๆ เพื่อปูองกันการแพร่
ระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม 
 
 



 

 
      5. ประเด็นการพัฒนาที่ต้องพิจารณาด าเนินการแก้ไขโดยเร่งด่วน 
  -จากผลการประเมินความพึงพอใจฯ ในประเด็น (2) การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน (3) การมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และแก้ไขปัญหา ในยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีค่าความ
พึงพอใจ ในระดับไม่พอใจ ทั้งนี้ คณะกรรมการฯ เห็นว่าค่าระดับความไม่พอใจ มากกว่าร้อยละ 10.00 นั้น อาจเกิดจาก
ความสงสัย หรือไม่เข้าใจข้อมูลต่างๆ ที่หน่วยงานประชาสัมพันธ์ ทั้งนี้จะส่งผลให้เกิดการร้องเรียน หรือร้องทุกข์ต่างๆ ใน
อนาคต ดังนั้นควรแก้ไขโดยการเพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ให้ครอบคลุม เข้าใจง่าย และจะส่งผลดี
ต่อประเด็น (23) การจัดช่องทางส าหรับรับฟังปัญหา ความต้องการของประชาชน (24) การมีส่วนร่วมในการจัดท าแผน
ชุมชน และแผนพัฒนาท้องถิ่น (25) การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนตามแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยอาจเพิ่มค่าร้อย
ละความพึงพอใจในระดับ พอใจมาก ให้มีค่าเพ่ิมข้ึน สร้างความโปร่งใสในการบริหารงาน และความเข้าใจอันดีต่อประชาชน 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 

 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ในการประชุม เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2562 
เพ่ือรับทราบผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ประจ าปีงบประมาณ
2562 ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล และสภาท้องถิ่นได้ตั้งข้อสังเกต/เสนอแนะ โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
มีข้อสังเกต/เสนอแนะ โดยคณะกรรมการท้องถิ่น มีข้อสังเกต/เสนอแนะ เพิ่มเติม ดังนี้ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินการงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
  -ควรเพิ่มช่องแสดงความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในแต่ละยุทธศาสตร์ 
2. การติดตามและประเมินโครงการ 
 -ควรมีการก าหนดกลุ่มเปูาหมายให้ชัดเจน ครอบคลุมผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด 
3. ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 -ให้มีการประชาสัมพันธ์และท าความเข้าใจผลการติดตามและประเมินผลแผนฯ 
4. ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง และพัฒนา 
 -ควรจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน โดยผู้น าชุมชน 
ร่วมกับ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม เป็นผู้รับผิดชอบหลัก องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม 
เป็นหน่วยงานสนับสนุน โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงาน/องค์กรในพ้ืนที่ เช่น ส านักงานเกษตรอ าเภอ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต ายลหนองตูม ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนฯ เป็นต้น เพ่ือให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย เพิ่มความ
น่าสนใจ และกระตุ้นการมีส่วนร่วมของประชาชนทั่วไป 
5. ประเด็นการพัฒนาที่ต้องพิจารณาด าเนินการแก้ไขโดยเร่งด่วน 
 -ให้เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ การสร้างความเข้าใจ กับประชาชนในเรื่องการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองตูม โดยก าหนดรูปแบการน าเสนอ ประชาสัมพันธ์ ที่เข้าใจง่าย ตรงตามความต้องการและข้อสงสัย
ของประชาชน 
 -ให้สร้างความเข้าใจเรื่องการใช้จ่ายงบประมาณ (การจัดเก็บภาษี)ให้กับประชาชนเกิดความเข้าใจได้ง่าย 
เพ่ือสร้างความเข้าใจ และความโปร่งใส สามารถอธิบายให้เห็นภาพได้อย่างเป็นรูปธรรม เพ่ิมช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ และลดช่องว่างที่อาจก่อให้เกิดความสงสัย และไม่เข้าใจต่าง 



 

  -การแก้ไขปัญหายาเสพติด ต้องด าเนินการแก้ไขโดยเร่งด่วน ทั้งนี้ขอความร่วมมือผู้น าหมู่บ้านบูรณาการ
ปฏิบัติร่วมกับหน่วยงาน/องค์กรอ่ืนๆ 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ 5 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 

4.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลโครงการ เป็นหน้าที่ที่ส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึ่งจ าเป็นต้องมีองค์กรที่ท าหน้าที่ติดตามและประเมินผลการพัฒนา โดยองค์การ
บริหารส่วนต าบลออกค าสั่งองค์การองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ที่  247 / 2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2562  การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบฯ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและเมินผล
แผนพัฒนาอง๕การบริหารส่วนต าบลหนองตูม ประกอบด้วย 

1.   นายสุพจน์  สาตมุณี         ประธานกรรมการ 
2. นายสถิต  ขวัญคุ้ม              กรรมการ 

 3. นายบุญหนา  ขวัญเกษม             กรรมการ 
 4. นายวรัญชิต  เหล่าเสนา    กรรมการ 
 5.  นางบุญล้อม  จันทร์วงค์        กรรมการ 
 6. นายเกียรติศักดิ ์ ผ่อนจรุง             กรรมการ 
 7. นายชุมพล  ค าจันทร์         กรรมการ 
 8. นายเกรียงไกร  ตะเกียงพล   กรรมการ 
 9. นางประทุมทิพย์  โชคคุณ     กรรมการ 
 10. นางวไลพร  โขนภูเขียว             กรรมการ 
 11. นางเยาวเรศ ศรีหะสุด    กรรมการ 
 12. นายรัฐพงษ์ ขวัญประกอบ     กรรมการ 
 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้
ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
4.2  แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาสามปีนั้นคือ การประเมินมีการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ
อย่างแท้จริงเพียงใด และผลเป็นอย่างไดเพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาสามปีได้ ใน
ขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้สมมติฐานในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีฉบับต่อไปได้ดังนี้ การ
ที่จะประเมินผลแผนพัฒนาสามปีในภาพรวมได้ จ าเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนา



 

ก่อน เพ่ือน าไปสู่การวัดความส าเร็จของแต่ละโครงการซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางได 
บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ ดังนั้นในขั้นต้นองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นจะต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปีให้ได้ข้อมูลที่เป็นจริง อันจะน ามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจาก
ผลการปฏิบัติจริงที่เกิดข้ึน 
การติดตาม (Monitoring) 
การติดตามนั้นจะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์ หรือแผนสามปีในระยะใดแล้ว  
ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gant Chartที่จะท าให้หน่วยงานสามารถ
ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินงานในช่วงใด ตรงก าหนด
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่ แผนการด าเนินงานประจ าปีก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการ
ด าเนินการดังกล่าวมาแล้ว 
การประเมินผล (Evaluation) 
การประเมินผลแผนพัฒนาสามปี จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด(Indicators) 
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับโดย
ประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีส าคัญ ดังนี้ 
1. เกณฑ์ความก้าวหน้า (Progress) 

เป็นการพิจารณาเปรียบเทียบผลของการด าเนินงาน กิจกรรมจากเปูาหมายที่ก าหนดตามแผนการประเมิน
ความก้าวหน้ามุ่งที่ตอบค าถามว่า การด าเนินกิจกรรมตามโครงการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ ก าหนด
หรือไม่ เป็นไปตามกรอบเวลาหรือไม่ และประสบกับอุปสรรคอะไรบ้าง ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 4 ประการ 

(1) ผลผลิตเทียบกับเปูาหมายรวมในช่วงเวลา เป็นการวัดส่วนของผลผลิต (Outputs) ของโครงการว่าบรรลุ
เปูาหมายมากน้อยเพียงใด อาทิ ความยาวของถนนที่สร้างได้ จ านวนแหล่งน้ าขนาดเล็กเพ่ือการเกษตร 
สัดส่วนปริมาณงานก่อสร่าง เทียบกับเปูาหมายช่วงเวลาที่ก าหนด 

(2) จ านวนกิจกรรมแล้วเสร็จ เนื่องจากโครงการประกอบด้วยชุดกิจกรรมต่างๆมากมายจึงจ าเป็นต้องมีตัวชี้วัด
ความก้าวหน้า โดยพิจารณาจ านวนกิจกรรมรอง และกิจกรรมเสริมในช่วงระยะเวลาอาจเป็นสัปดาห์ เดือน 
ไตรมาส หรือระยะของโครงการ(Phase) 

(3) ทรัพยากรที่ใช้ในช่วงเวลา เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าของการทรัพยากรในโครงการ ซึ่งครอบคลุมด้าน
งบประมาณโครงการได้แก่ งบประมาณที่ใช้ไป งบประมาณท่ีอยู่ระหว่างผูกพันเงินงบประมาณและแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณโครงการและอัตราการใช้บุคลากรสัมพันธ์กับเวลาในรูป 

(4) ระยะเวลาที่ใชไปเปนตัวชี้วัดความกาวหนาเพ่ือดูวาใชเวลาไปเทาใดแลวและเหลือระยะเวลาอีกเทาใดจึงจะ
ครบก าหนดแลวเสร็จโดยจะสามารถใชเปนเกณฑประเมินและควบคุมกิจกรรมให้บรรลุเปาหมายดานเวลา 
และเพ่ือทราบถึงระยะเวลาที่จะตองใชเพ่ือใหบรรลุเปาหมายในระยะยาว อีกด้วย 

2. เกณฑประสิทธิภาพ (Efficiency) 
(1) ผลิตภาพตอหนวยเวลา เปนตัวชี้วัดประสิทธิภาพในการผลิตในชวงเวลา อาทิจ านวนครัวเรือนที่ไดรับ

การอบรมอาชีพเสริมนอกภาคเกษตรตอเดือน จ านวนนักเรียนที่เขาเรียนตอตามโครงการขยายโอกาส
ทางการศึกษาในแตละปจ านวนผูประกอบการรายยอยที่ไดรับการสงเสริมการลงทุนในแตละชวง     
ไตรมาส 

 
 



 

 
 

(2) การประหยัดทรัพยากรการจัดการ เปนตัวชี้วัดความสามารถของโครงการในการประหยัดทรัพยากร
ทางการบริหารจัดการ อาทิ การปรับลดคาใชจายที่ไมจ าเปนในการด าเนินโครงการ การตัดทอน
ขั้นตอนการปฏิบัติซึ่งส งผลตอการลดคาใชจายของโครงการ การประหยัดค าพลังงานและคา
สาธารณูปโภคการคิดเปนรอยละของคาใชจายรวม 

3 .เกณฑประสิทธิผล (Effectiveness) 
    การประเมินประสิทธิผล เปนเกณฑที่พิจารณาระดับการบรรลุวัตถุประสงคเฉพาะดานโดยจาก 
    ผลลัพธจากการด าเนินงาน ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของประชากรของกลุมเปาหมายตาม 
    โครงการประกอบดวย ตัวชี้วัด 4 ประการ คือ 
(1) ระดับการบรรลุเปาหมาย เปนตัวชี้วัดวาโครงการบรรลุเปาหมายดานใดบางและการบรรลุเปา 

หมายสงผลตอประชากรเปาหมายอยางไร โดยสามารถวัดการเปลี่ยนแปลงในเชิงปริมาณและคุณภาพ
ของประชากรเปาหมาย อาทิ การบรรลุเปาหมายดานเศรษฐกิจ สังคม 

(2) ระดับการมีสวนรวม เปนตัวชีว้ัดความส าเร็จโดยใหความส าคัญกับมติการมีสวนรวม โดย 
สามารถอธิบายความสัมพันธเชิงเหตุผลไดวามีสวนรวมของประชาชนสงผลตอระดับความส าเร็จมากน
อยเพียงไรและโครงการจะปรับปรุงสงเสริมการมีสวนไดอยางไรระดับการ 
มีสวนรวมสามารถวัดจากจ านวนประชากรความถี่ระดับและกิจกรรม ซึ่งครอบคลุมการรวมตัดสินใจ 
วางแผนติดตามผล 

(3) ระดับความพึงพอใจเปนเกณฑวัดระดับการยอมรับ โดยพิจารณาจากสัดสวนของประชากรเปา 
หมายที่พึงพอใจกับบริการภาครัฐ สัดสวนของครัวเรือนที่พอใจการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่
โครงการ ระดับความพึงพอใจในมาตรการตามโครงการ 

(4) ความเสี่ยงของโครงการเปนตัวชี้วัดประสิทธิผล เพ่ือดูวาโครงการมีความเสี่ยงในการบรรลุเปา 
หมายดานใดดานหนึ่งหรือเปาหมายรวมของโครงการ หรือไม ซึ่งคาความเสี่ยงจะประเมินจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะแวดลอมของโครงการหรือไม ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดลอม
ทั้งระยะสั้นและระยะยาว 

  4. เกณฑผลกระทบ (Impacts)  
     เปนการพิจารณาผลกระทบโดยรวมตอประชากรกลุมเปาหมาย ชุมชน สังคมและหนวยงานใน 
     ภาพรวม เปนผลกระทบระยะยาว ผลกระทบอาจมีทั้งผูมุงหวัง (Intended Impacts)และ 
      ผลกระทบที่ไมไดมุงหวัง (Unintended Impacts) ซึ่งอาจเปนผลดานบวกหรือดานลบก็ได 
      ประกอบ ดวยตัวชี้วัด  
      3 ประการคือ 
(1) คุณภาพชีวิต เป นตัวชี้วัดผลกระทบต อการพัฒนาหรือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร             

กลมุเปาหมายอาทิ รายได ความเปนอยู โอกาส ทางการศึกษาการมีงานท าสุขอนามัยสภาพแวดลอม
ของครัวเรือนชุมชน โดยสามารถวัดจากสัดสวนครัวเรือนหรือประชากรที่ไดรับบริการจากโครงการ
พัฒนาที่สงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตที่ดี หรือมาตรฐานการด ารงชีวิต 

 
 



 

 
 
 

(2) ทัศนคติและความเขาใจ เปนตัวชี้วัดผลกระทบโดยมุงเรื่องทัศนคติและความเขาใจของประชา    
กลุมเปาหมายที่มีตอโครงการโดยสามารถวัดระดับ (Scale) ทั้งเชิงบวกและลบตอตัวโครงการเอง
โดยเฉพาะวัตถุประสงคและมาตรการนโยบาย ผลประโยชนของโครงการ ความพึงพอใจในการรับ
บริการและทัศนคติตอผูบริหารและเจาหนาที่โครงการ 

(3) การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเปนตัวชี้วัดผลกระทบโดยใหความส าคัญเรื่องการเปลี่ยนแปลง 
พฤติกรรมของกลุมเปาหมายโดยเปรียบเทียบระยะกอนหลังมีโครงการ อาทิสัดสวนของครัวเรือนที่
ยอมรับเทคโนโลยีการผลิตที่รักษาสิ่งแวดลอมจ านวนเกษตรกรที่ท าการเกษตรแบบธรรมชาติยิ่งขึ้น 
การปฏิบัติของยวดยานโดยเคารพกฎจราจรมากขึ้นการออกมาใชสิทธิเลือกตั้งมากขึ้นและลดละ
พฤติกรรมการซื้อสิทธิขายเสียง การลดพฤติกรรมที่มิชอบในการปฏิบัติหนาที ่

  5.  เกณฑความสอดคลอง (Relevance) 
        เกณฑการประเมินความสอดคลองมงุความสอดคลอง พิจารณาวาวัตถุประสงคของโครงการ 
        สอดคลองกับความตองการหรือสามารถแกไขปญหาตามที่ก าหนดไวแตตนหรือไมซึ่งจ าเปน 
        ตองมีการประเมินความตองการที่แทจริง ตลอดจนจะตองตอบค าถามดวยวา แนวทางและ 
        กลยุทธที่ใชในการด าเนินงานสอดคลองกับการแกไขปญหาที่เปนจริงไดหรือไม ประกอบดวย 
        ตัวชี้วัดที่ส าคัญ 3 ประการคือ 

(1) ประเด็นปญหาหลัก ซึ่งพิจารณาจากจ านวนเรื่องหรือประเด็นปญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึน 
                               ทั้งท่ีไดรับการแกไขแลวและท่ียังไมสามารถแกไข รวมถึงการจัดล าดับความส าคัญของ     
                               ปญหาตามความเรงดวนตามความรุนแรงของปญหา 

(2) มาตรการหรือกลยุทธในการแกไขปญหาเปนตัวชี้วัดความสอดคลองกับการแกไขปญหา 
ซ่ึงเปนมาตรการระยะสั้นและระยะยาว โดยสามารถดูไดจากมาตรการที่ผูบริหารโครงการน ามาใช
ตลอดชวงระยะเวลาของการด าเนินโครงการ และความสอดคลองกับปญหาหลัก 

(3) ความตองการหรือขอเรียกรองของประชากรกลุมเปาหมาย เปนตัวชี้วัดถึงความตองการของผูรับ
บริการในการแกไขปญหาที่ประสบอยูอาทิค าเรียกรอง ขอรองทุกขใหแกไขปญหาเพ่ือสนองตอบ
ประชากรกลุมเปาหมายตามโครงการที่ไมไดรับผลประโยชนจากการด าเนินโครงการหรือไดรับ
ความเสียหายจากการด าเนินโครงการซึ่งจะเปนตัวชี้ความสอดคลองในการด าเนินโครงการและ
สนองตอบตอความตองการของประชากรเปาหมาย 

                            6. เกณฑความยั่งยืน (Sustainability)  
                                เปนเกณฑการพิจารณาที่สืบเนื่องมาจากความสอดคลอง โดยพิจารณาระดับความตอเนื่อง           
                                ของกิจกรรมวาจะสามารถด าเนินตอไปไดโดยไมมีการใชงบประมาณจากภายนอกโครงการ              
                                ความสามารถในการเลี้ยงตัวเองไดนอกจากนี้ยังหมายถึงความสามารถในการขยาย 
                                กิจกรรมไปยังพ้ืนที่แหงใหมประกอบดวยตัวชี้วัดที่ส าคัญ 3 ประการคือ 

(1) ความอยูรอดดานเศรษฐกิจ เกี่ยวของกับการจัดการทรัพยากรทางการเงินของโครงการอาทิ
จ านวนงบประมาณของโครงการแผนการใชจายงบประมาณ ภาระผูกพัน สัดสวนคาใชจายเทียบ
กับผลผลิตที่ได ปริมาณเงินทุนส ารอง แหลงสนับสนุนงบประมาณ ปริมาณหรือเงินทุนหมุนเวียน



 

จ านวน และขนาดกองทุนด าเนินโครงการ ซึ่งเปนตัวบงชี้ถึงความอยูรอดทางเศรษฐกิจของ
โครงการ 

(2) สมรรถนะดานสถาบันเปนตัวชี้วัดความสามารถของหนวยงานในการบริหารโครงการพัฒนาองค
กรประชาชนการมีสวนรวมของหนวยงานที่เกี่ยวของระดับการมีสวนรวมของประชากรกลุมเปา
หมายในกระบวนการตัดสินใจ การวางแผนงานและบริหารโครงการและการปรับปรุงระเบียบ
วิธีการปฏิบัติที่เอ้ือตอการด าเนินโครงการ 

(3) ความเปนไปไดในการขยายผลเปนตัวชี้วัดความยั่งยืนโดยพิจารณาความสามารถในการพ่ึงตนเอง 
โอกาสและชองทางในการขยายผลการด าเนินโครงการกรณีโครงการประสบผลส าเร็จดวยดีทั้ง
การขยายผลตามแนวราบ กลาวคือ การเพ่ิมกิจกรรมโครงการ การเพ่ิมจ านวนประชากรเปา
หมายการขยายก าลังผลิตของโครงการเดิมและการขยายผลในแนวดิ่ง ไดแก การขยายพ้ืนที่
โครงการ การขยายเครือขายโครงการออกไปทั่วภูมิภาค และการยกระดับโครงการเปนระดับชาติ 

   7. เกณฑความเปนธรรม (Equity)  
   เปนเกณฑที่มงุใหเกิดความเปนธรรมในสังคม (Social equity) โดยพิจารณาถึงผลลัพธ 
   ผลกระทบจากการด าเนินโครงการ โดยยึดหลักการวาประชากรกลุมเปาหมายจะได 
   รับประกันเรื่องความเปนธรรมความเสมอภาคความทั่วถึงในการรับบริการ การจัดสรร 
   คุณคา (Values) และการกระจายผลตอบแทนที่เสมอภาคเทาเทียมกัน ประกอบดวย 
   ตัวชี้วัด 3 ประการคือ 

(1) ความเปนธรรมระหวางกลุมอาชีพ เปนตัวชี้วัดความเปนธรรมโดยใหความส าคัญทุกกลุม 
ยอยในสังคมอาทิความเปนธรรมในการจัดสรรทรัพยากรแหลงน้ าแกกลุมเกษตรกรและกลุมอา
ชีพอ่ืนการจัดหาต าแหนงใหกับผูวางงานและผูถูกเลิกจาง มาตรการลดผลกระทบทางสังคม       
ปญหาวิกฤติเศรษฐกิจที่จัดใหแกประชากรทุกสาขาอาชีพ 

(2) ความเปนธรรมระหวางเพศ เปนตัวชี้วัดที่ใหความส าคัญเรื่องความเปนธรรมระหวางเพศ 
ซ่ึงเปนตัวชี้วัดที่มีความส าคัญมากข้ึนในการประเมินโครงการพัฒนา โดยดูวาการด าเนินโครงการ
ใหความเสมอภาคระหวางเพศ หรือมีการเลือกปฏิบัติระหวางเพศหรือไมโดยสามารถพิจารณา
เรื่องความเทาเทียมในโอกาสบทบาทระหวางชาย/หญิง การปฏิบัติที่เคารพสิทธิของสตรี 

(3) ความเปนธรรมระหวางชนรุนเปนตัวชี้วัดที่เนนความเปนธรรมระหวางชนรุนระหวางชนรุน 
ปจจุบันและชนรุนอนาคตซึ่งอาจเกี่ยวของกับการจัดสรรและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติการ
จัดหาพลังงาน โครงการพัฒนาขนาดใหญ โครงการที่อาจกอใหเกิดผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 
และผลกระทบดานสังคม โดยค านึงถึงชนรุนอนาคตซึ่งจะเปนผูไดรับผลกระทบจากการตัดสิน
และการด าเนินโครงการในปจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
   8. เกณฑความเสียหายของโครงสราง (Externalities)  

 เปนเกณฑที่ส าคัญในการประเมินโครงการเพ่ือเปนหลักประกันวา การด าเนินโครงการจะ กอให 
เกิดความเสียหายหรือผลกระทบลบตอสังคม หรือชุมชน ประกอบดวยตัวชี้วัดที่ส าคัญ 3 
ประการคือ 

(1) ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม เปนตัวชี้วัดความเสียหายดานสิ่งแวดลอม ซึ่งผลจากการด าเนินการ 
โดยเปนการวัดและประเมินเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริงกับการศึกษาผลกระทบดานสิ่งแวดลอม
ในชวงกอนท าโครงการเพ่ือใหผูที่เกี่ยวของทุกฝายรับผิดชอบและมีการชดเชยความเสียหายจาก
ผลกระทบในลักษณะที่เหมาะสมและเปนธรรมแกผูเสียหายเพ่ือเปนหลักประกันความเสี่ยงใหกับ
สังคมและเปนมาตรฐานทางจริยธรรมของผูอนุมัติและผูด าเนินโครงการ 

(2) ผลกระทบดานเศรษฐกิจเปนตัวชี้วัดผลกระทบหรือความเสียหายทางดานเศรษฐกิจที่เกิดจาก
โครงการพัฒนาของรัฐ ในลักษณะของผลกระทบภายนอก ซึ่งสรางภาระใหกับประชาชนและ
ชุมชนโดยรอบที่ตองแบกรับคาใชจายเปนตนทุนทางสังคมที่ตองเสียไป อาทิ พ้ืนที่การเกษตรที่     
ตองถูกน้ าทวมเสียหายจากอุทกภัย 

(3) ผลกระทบดานสังคมและวัฒนธรรม เปนตัวชี้วัดความเสียหายที่เกิดจากการด าเนินโครงการและ    
สงผลกระทบดานสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน อาทิการด าเนินงานที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
การสูญเสียโครงสราง แบบแผนและวิถีการด าเนินชีวิตที่ดีความเสื่อมถอยของขนบธรรมเนียม 
วัฒนธรรม ความเชื่อ ความเอ้ืออาทร ความรวมมือและความชวยเหลือเกื้อกูลของชุมชนดังเดิม
เกณฑและตัวชี้วัดดังกลาวขางตนสามารถใชเปนเครื่องมือในการประเมินผลโครงการซึ่งครอบคลุม
มิติดานเศรษฐกิจ สังคม มิติดานการบริหารจัดการ มิติดานทรัพยากร และมิติดานสิ่งแวดลอม 
เกณฑและตัวชี้วัดจะเปนประโยชนในการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยก าหนดและวัดตัว
แปรเฉพาะเพ่ือประมาณเปนตัวชี้วัดรวมของแตละโครงการตอไป 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4.3  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลในการติดตามและประเมินผลโครงการ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนต าบลหนองตูม ไดตรวจติดตามโครงการอยางนอยโครงการละ 1 
ครั้ง และทุก 6 เดือน จะส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในการด าเนินโครงการตางๆขององคการบริหาร     
สวนต าบลโดยใหประชาชนกรอกแบบสอบถามความพึงพอใจ กระจายไปทุกหมูบานและประเมินผลโครงการใน
ภาพรวมอยางนอยปละ 1 ครั้งแลวรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลตอผู
บริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นน าเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 

 
 
หมายเหตุ   ป พ.ศ. 2561-2564 ระดับความพึงพอใจมี 5 ระดับ คือ พอใจปานกลางพอใจมาก พอใจน้อย       
ไม่พอใจ   พอใจมากที่สุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 5 10 15 20 25 30 35 40

2556 

2557 

2558 

2559 

2560 

ไมพ่อใจ 

พอใจนอ้ย 

พอจปานกลาง 

พอใจมาก 

พอใจมากท่ีสดุ 


