
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนพลวง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่บางรายน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ท างาน

ส่วนตัวที่บ้าน 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. การจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 

2. การเสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนร่วม 
3. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจ า
ทุกวัน 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง 
 
 
 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)........................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 

1. มีการประชุมชี้แจงสร้างจิตส านึกสาธารณะและการแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนร่วม  
เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2565 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเวรรักษาการณ์เพ่ือดูแลรักษาสถานที่และ
ทรัพย์สินของราชการประจ าทุกเดือน 
3. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ  
4. ผู้อยูเ่วรรักษาการณ์ด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สินส่วนกลาง 

ตัวช้ีวัด จ านวนร้องเรียนการน าทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางทองพิม รัตนอัครแสง 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 4 เมษายน 2565 
 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนพลวง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ระเบียบและหนังสือสั่งการที่มีความเปลี่ยนแปลงอาจท า ให้

เจ้าหน้าที่ไม่เข้าใจระเบียบหรือหนังสือสั่งการอย่างแท้จริงท าให้
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามระเบียบหรืออาจเกิด
ความล้าช้า 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับงานพัสดุ 
2. ซักซ้อมท าความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบจัดซื้อจัดจ้าง 
3. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง 
 
 
 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)........................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 

1. เจ้าหน้าที่ที่เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับงานพัสดุท าบันทึก
รายงาน หลังการฝึกอบรมและแจ้งให้พนักงานรับทราบ 
2. ประชุมซักซ้อมท าความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบจัดซื้อจัดจ้าง 
เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2565 
3. มีการประสานซักซ้อมความเข้าใจกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ
โดยตรงหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางทองพิม รัตนอัครแสง 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 4 เมษายน 2565 
 

 


