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แผนการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธ์ิชัย 
 

ส่วนที่  1 
บทน า 

 
 

ประกอบด้วย 
- บทน า 
- วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
- ขัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
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บทน า 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2548  หมวด  5  ข้อ  26  ได้ก าหนดให้จดัท าแผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมท่ี
ด าเนินการจริงทัง้หมดในพืน้ท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจ าปีงบประมาณนัน้        
โดยให้รวบรวมข้อมลูจ าแนกรายละเอียดแผนงาน  โครงการ กิจกรรม  และมีการประสานและ
บูรณาการ การท างานกับหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  ให้
ด าเนินการพิจารณาจัดท าหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแนวทาง
พฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีก าหนดไว้ในแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  
ซึ่งเป็นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมตามหลักแนวคิดภายใต้ยุทธศาสตร์การพฒันา  และ
แผนด าเนินงานจะช่วยให้การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเม่ือสิน้ปีมีความสะดวกมาก
ขึน้ 
 
         ส านกัปลดั 

14 ธนัวาคม 2550 
 
 
 
 
 

- เห็นชอบให้ประกาศใช้ได้ 
 

(นายสนอง  จนัทร์เมือง) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพธ์ิชยั 
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วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
 

1. เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนัน้ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถ่ินให้มีความชดัเจนในการปฏิบตังิานมากขึน้ ลดความซ า้ซ้อนของโครงการ 

2. เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือส าคญัในการบริหารงาน  ของผู้บริหาร  เพ่ือควบคมุการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม 

3. เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพฒันา  และกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงใน
ปีงบประมาณนัน้ 

4. เพ่ือประสานและบรูณาการกบัหนว่ยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องในพืน้ท่ีในการด าเนินกิจกรรม
ตา่ง ๆ  ในองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินของปีงบประมาณนัน้ 

5. เพ่ือท าให้การตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาเม่ือสิน้ปีมีความสะดวกมากขึน้ 

 
. 
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ขัน้ตอนของแผนด าเนินงาน 
 

 ขัน้ตอนที่  1  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาท้องถ่ินรวบรวมแผนงานโครงการ
พฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน  หนว่ยงานราชการกลาง  สว่นภมูิภาค  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงาน
อ่ืน ๆ  ท่ีด าเนินการในพืน้ท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอแนะ
คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ิน 
 

 ขัน้ตอนที่  2  การจัดท าร่างแผนปฏบิัตกิาร 

 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาท้องถ่ิน  จดัท าร่างแผนด าเนินงาน  
โดยพิจารณาจดัหมวดหมู่ให้สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาท้องถ่ินท่ีก าหนดไว้ในแผน
ยทุธศาสตร์การพฒันา  เสร็จแล้วเสนอคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 
 

 ขัน้ตอนที่  3  การประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

 คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการด าเนินการแล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถ่ินประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทัง้นีใ้ห้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวนันบัแต่วนัท่ี
ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนท้องถ่ินทราบโดยทัว่กนั  และต้องปิดประกาศไว้อยา่งน้อยสามสิบวนั 
 

 การเพิ่มเตมิแผนการด าเนินงาน 

 หากภายหลงัจากท่ี องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้จดัท าแผนการด าเนินงานเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว  และมีการตัง้งบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วย
ราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ท่ีด าเนินการในพืน้ท่ี องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนัน้  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการจดัท าแผนการด าเนินงานให้
แล้วเสร็จภายใน  30  วนั  นบัแตมี่การจดัตัง้งบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติม
จากหน่วยราชการ ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ท่ีด าเนินการในพืน้ท่ี องค์กร
ปกครองสว่นท้องถ่ิน โดยให้จดัท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม (ตามหนงัสือดว่นท่ีสดุ ท่ี มท 0810.2/ ว 
4298  ลงวนัท่ี  19  ธนัวาคม  2548  เร่ืองก าหนดหลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วา่ด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2548) 
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ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 

1. แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานและการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

2. แผนการด าเนินงานแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพฒันาและกิจกรรม  
ทัง้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  หน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภมูิภาค  
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ท่ีด าเนินการจริงในปีงบประมาณ  นัน้ 

3. ท าให้ลดความซ า้ซ้อน  ท าให้มีความชดัเจนในการปฏิบตัิงานมากขึน้ 
4. ท าให้การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเม่ือสิน้ปีมีความสะดวกมากขึน้ 
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แผนการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธ์ิชัย 
 

ส่วนที่  2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
  

1.บญัชีสรุปจ านวนโครงการพฒันาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ(แบบผด.01)   
2.บญัชีจ านวนโครงการพฒันาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ (แบบผด.02)   
3.บญัชีจ านวนครุภณัฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพฒันาท้องถ่ิน(แบบผด.02/1)
  

 

 
 



 


