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- บดนทึกขกออนกมดตนดำหเนนนกหรแตางตดงงค่ณะกรรมกหรจดดทำหแผนอดตรหกำหลดง 3 ปี  
- ค่ำหสดตงองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย เรอตอง แตางตดงงค่ณะกรรมกหรจดดทำหแผนอดตรหกำหลดงพนดกงหน    

สาวนตำหบลขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย
- บดนทึกขอเชนญปีระชกม
- รหยงหนกหรปีระชกม
- ตหรหงเปีร่ยบเท่ยบอดตรหกำหลดงกดบ อปีท.ท่ตม่ขนหดเด่ยวกดน
-



เนอตองดกวยองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ม่ค่วหมจำหเป็ีนท่ตจะตกองจดดทำหแผนอดตรหกำหลดง 3 ปี  
(พ.ศ. 2564 – 2566) เพอตอท่ตจะวหงแผนในกหรกำหหนดตำหแหนางพนดกงหนสาวนตำหบล ลูกจกหง และพนดกงหนจกหง  
เพอตอปีฏนบดตนรหชกหรใหกบรรลกวดตถกปีระสงค่์ ตหมอำหนหจหนกหท่ตขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย โดยดำหเนนนกหร
ตหมขดงนตอน ดดงน่ง

1.1 ปีระกหศค่ณะกรรมกหรกลหงขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน (ก.กลหง) เรอตองมหตรฐหน
ทดตวไปีเก่ตยวกดบอดตรหตำหแหนาง กำหหนดใหกค่ณะกรรมกหรขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน (ก.จดงหวดด) กำหหนด
ตำหแหนางขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน วาหจะมต่ำหแหนางใด ระดดบใด อยูาในสาวนรหชกหรใด จำหนวนเทาหใด      
ใหกค่ำหนึงถึงภหระหนกหท่ตค่วหมรดบผนดชอบ ลดกษณะงหนท่ตตกองปีฏนบดตน ค่วหมยหก ปีรนมหณและค่กณภหพของงหนตลอด
จนภหระค่าหใชกจาหยขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลท่ตจะตกองจาหยในดกหนบกค่ค่ล โดยใหกองค่ก์หรบรนหหร      สาวน
ตำหบลจดดทำหแผนอดตรหกำหลดงของขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน เพอตอใชกในกหรกำหหนดตำหแหนางโดยค่วหมเห็น
ชอบของค่ณะกรรมกหรพนดกงหนสาวนตำหบล (ก.อบต.จดงหวดด)  ทดงงน่ง ใหกเป็ีนไปีตหมหลดกเกณฑ ์และวนธก่หร         ท่ต
ค่ณะกรรมกหรกลหงพนดกงหนสาวนตำหบล (ก.อบต.กลหง) กำหหนด

1.2 ค่ณะกรรมกหรกลหงพนดกงหนสาวนตำหบล (ก.อบต.กลหง) ไดกมม่ตนเห็นชอบปีระกหศกหรกำหหนด
ตำหแหนางพนดกงหนสาวนตำหบล โดยกำหหนดแนวทหงใหกองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล จดดทำหแผนอดตรหกำหลดงขององค่ก์หร
บรนหหรสาวนตำหบล เพอตอเป็ีนกรอบในกหรกำหหนดตำหแหนางและกหรใชกตำหแหนางพนดกงหนสาวนตำหบล โดยเสนอใหกค่ณะ
กรรมกหรพนดกงหนสาวนตำหบล (ก. อบต. จดงหวดด) พนจหรณหใหกค่วหมเห็นชอบ โดยกำหหนดใหกองค่ก์หรบรนหหร     สาวน
ตำหบล แตางตดงงค่ณะกรรมกหรจดดทำหแผนอดตรหกำหลดง วนเค่รหะห์อำหนหจหนกหท่ตและภหรกนจขององค่ก์หรบรนหหร     สาวนตำหบล
วนเค่รหะห์ค่วหมตกองกหรกำหลดงค่น วนเค่รหะห์กหรวหงแผนกหรใชกกำหลดงค่น จดดทำหกรอบอดตรหกำหลดง            และกำหหนด
หลดกเกณฑแ์ละเงอตอนไข ในกหรกำหหนดตำหแหนางพนดกงหนสาวนตำหบลตหมแผนอดตรหกำหลดง 3 ปี 

1.3 จหกหลดกกหรและเหตกผลดดงกลาหว องค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย จึงไดกจดดทำหแผนอดตรห
กำหลดง 3 ปี  สำหหรดบปี งบปีระมหณ พ.ศ.2564 - 2566 ขึงน

2.1 เพอตอใหกองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ม่โค่รงสรกหงกหรแบางงหนและระบบงหน            
ท่ตเหมหะสมไมาซงำหซกอน

2.2 เพอตอใหกองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ม่กหรกำหหนดปีระเภทตำหแหนาง สหยงหน กหรจดด
อดตรหกำหลดง โค่รงสรกหงสาวนรหชกหรใหกเหมหะสมกดบภหรกนจอำหนหจหนกหท่ตขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย 
ตหมกฎหมหยจดดตดงงองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนแตาละปีระเภท  และตหมพระรหชบดญญดตนกำหหนดแผนและขดงนตอน
กหรกระจหยอำหนหจใหกองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน พ.ศ. 2542 

2.3 เพอตอใหกค่ณะกรรมกหรขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน (ก.อบต. จดงหวดด) สหมหรถตรวจ
สอบกหรกำหหนดตำหแหนางและกหรใชกตำหแหนางขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน ขกหรหชกหรค่รู บกค่ลหกร
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ทหงกหรศึกษห ลูกจกหงปีระจำห และพนดกงหนจกหง วาหถูกตกองเหมหะสมกดบภหรกนจ อำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบ
ของสาวนรหชกหรนดงนหรออไมา

2.4 เพอตอเป็ีนแนวทหงในกหรดำหเนนนกหรวหงแผนกหรใชกอดตรหกำหลดง 3 ปี  และกหรพดฒนห
บกค่ลหกรขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย 

2.5 เพอตอใหกองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย สหมหรถวหงแผนอดตรหกำหลดง ในกหรบรรจกและ
แตางตดงงขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน ขกหรหชกหรค่รู บกค่ลหกรทหงกหรศึกษห ลูกจกหงปีระจำห และพนดกงหน
จกหง เพอตอใหกกหรบรนหหรงหนขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย เกนดปีระโยชน์ตาอปีระชหชน เกนดผลสดมฤทธนตตาอ
ภหรกนจตหมอำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบอยาหง มป่ีระสนทธนภหพ ม่ค่วหมค่กกมค่าห สหมหรถลดขดงนตอนกหรปีฏนบดตนงหน ม่
กหรลดภหรกนจ และยกบเลนกภหรกนจงหนหรออหนาวยงหนท่ตไมาจำหเป็ีน กหรปีฏนบดตนภหรกนจสหมหรถใหกบรนกหรสหธหรณะ
แกกไขปัีญหห และตอบสนองค่วหมตกองกหรของปีระชหชนไดกเป็ีนอยาหงด่

2.6 เพอตอใหกองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย สหมหรถค่วบค่กมภหระค่าหใชกจาหยดกหนกหรบรนหหร  
งหนบกค่ค่ลใหกเป็ีนไปีตหมท่ตกฎหมหยกำหหนด

3.1 กหรวนเค่รหะห์ภหรกนจ อำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย
ตหมกฎหมหยจดดตดงงองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนแตาละปีระเภทและตหมพระรหชบดญญดตนแผนและขดงนตอนกหรกระ
จหยอำหนหจใหกองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนพ.ศ.2542 ตลอดจนกฎหมหยออตนท่ตเก่ตยวขกองใหกม่ค่วหมสอดค่ลกองกดบ
แผนพดฒนหเศรษฐกนจและสดงค่มแหางชหตน แผนพดฒนหจดงหวดด แผนพดฒนหอำหเภอ แผนพดฒนหตำหบล นโยบหยของ
รดฐบหล นโยบหยผูกบรนหหร และสภหปัีญหหในพองนท่ตขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย เพอตอใหกกหรดำหเนนนกหร
ขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย บรรลกผลตหมพดนธกนจท่ตตดงงไวก จึงจำหเป็ีนตกองจดดสรรอดตรหกำหลดง ตหมหนาวย
งหนตาหงๆ ใหกเหมหะสมกดบเป้ีหหมหยกหรดำหเนนนกหร โดยมกมมองน่งเป็ีนกหรพนจหรณหวาห ลดกษณะงหนในปัีจจกบดนท่ต
ดำหเนนนกหรอยูานดงนค่รบถกวนและตรงตหมภหรกนจ อำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบหรออไมา อยาหงไร หหกลดกษณะงหน
ท่ตทำหอยูาในปัีจจกบดนไมาตรงกดบภหรกนจ อำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบ จึงตกองพนจหรณหวหงแผนกรอบอดตรหกำหลดงใหก
ปีรดบเปีล่ตยนไปีตหมทนศทหงในอนหค่ต รวมถึงหหกงหนในปัีจจกบดนบหงสาวนไมาตกองดำหเนนนกหรแลกว อหจทำหใหกกหร
จดดสรรกำหลดงค่นของบหงสาวนรหชกหรเปีล่ตยนแปีลงไปี ทดงงน่ง เพอตอใหกเกนดกหรเตรย่มค่วหมพรกอมในเรอตองแผนอดตรห
กำหลดงค่นใหกสหมหรถรองรดบสถหนกหรณ์ท่ตอหจเปีล่ตยนแปีลงไปีในอนหค่ต

3.2 กำหหนดโค่รงสรกหงกหรแบางสาวนรหชกหรภหยในและกหรจดดระบบงหน เพอตอรองรดบภหรกนจ
ตหมอำหนหจหนกหท่ตค่วหมรดบผนดชอบ ใหกสหมหรถแกกปัีญหหของจดงหวดดสนงห์บกร่ ไดกอยาหงม่ปีระสนทธนภหพ                

3.3 กหรวนเค่รหะห์ตกนทกนค่าหใชกจาหยของกำหลดงค่น : Supply pressure เป็ีนกหรนำหปีระเด็นค่าหใชก
จาหยบกค่ลหกรเขกหมหราวมในกหรพนจหรณห เพอตอกหรจดดกหรทรดพยหกรบกค่ค่ลท่ตม่อยูาเป็ีนไปีอยาหงม่ปีระสนทธนภหพสูงสกด 
กำหหนดตำหแหนางในสหยงหนตาหงๆ จำหนวนตำหแหนาง และระดดบตำหแหนาง ใหกเหมหะสมกดบภหระหนกหท่ตค่วหมรดบผนด
ชอบ ปีรนมหณงหน และค่กณภหพของงหน รวมทดงงสรกหงค่วหมกกหวหนกหในสหยอหชพ่ของกลกามงหนตาหงๆ โดยในสาวนน่ง
จะค่ำหนึงถึง 
  3.3.1 กหรจดดระดดบชดงนงหนท่ตเหมหะสม ในพนจหรณหตกนทกนตาอกหรกำหหนดระดดบชดงนงหนใน
แตาละปีระเภท เพอตอใหกกหรกำหหนดตำหแหนางและกหรปีรดบระดดบชดงนงหนเป็ีนไปีอยาหงปีระหยดดและม่ปีระสนทธนภหพ
สูงสกด

3. กรอบแนวคิดในการจัดทำาแผนอัตรากำาลััง 3 ปป
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3.3.2 กหรจดดสรรปีระเภทของบกค่ลหกรสาวนทกองถนตน (ขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน  

ขกหรหชกหรค่รู บกค่ลหกรทหงกหรศึกษห ลูกจกหงปีระจำห และพนดกงหนจกหง) โดยหลดกกหรแลกว กหรจดดปีระเภท
ลดกษณะงหนผนดจะม่ผลกระทบตาอปีระสนทธนภหพ และตกนทกนในกหรทำหงหนขององค่์กร ดดงนดงนในกหรกำหหนดอดตรห
กำหลดงขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตนในแตาละสาวนรหชกหรจะตกองม่กหรพนจหรณหวาหตำหแหนางท่ตกำหหนด
ในปัีจจกบดนม่ค่วหมเหมหะสมหรออไมาหรออค่วรเปีล่ตยนลดกษณะกหรกำหหนดตำหแหนางเพอตอใหกกหรทำหงหนเป็ีนไปีอยาหงม่
ปีระสนทธนภหพมหกขึงน โดยภหระค่าหใชกจาหยดกหนกหรบรนหหรงหนบกค่ค่ลตกองไมาเกนนรกอยละส่ตสนบของงบปีระมหณรหย
จาหยตหมมหตรห 35 แหางพระรหชบดญญดตนระเบ่ยบบรนหหรงหนบกค่ค่ลสาวนทกองถนตน พ.ศ.2542 

3.4 กหรวนเค่รหะห์กระบวนกหรและเวลหท่ตใชกในกหรปีฏนบดตนงหน เป็ีนกหรนำหขกอมูลเวลหท่ตใชกใน
กหรปีฏนบดตนงหนตหมกระบวนกหรจรนง (Work Process) ในอดต่ เพอตอวนเค่รหะห์ปีรนมหณงหนตาอบกค่ค่ลจรนง          
โดยสมมตนฐหนท่ตวาห งหนใดท่ตตกองมก่ระบวนกหรและเวลหท่ตใชกมหกกวาหโดยเปีร่ยบเท่ยบยาอมตกองใชกอดตรหกำหลดงค่น
มหกกวาห อยาหงไรก็ด่ในภหค่รหชกหรสาวนทกองถนตนนดงนงหนบหงลดกษณะ เชาน งหนกำหหนดนโยบหย งหนมหตรฐหน 
งหนเทค่นนค่ดกหนชาหง หรอองหนบรนกหรบหงปีระเภทไมาสหมหรถกำหหนดเวลหมหตรฐหนไดก ดดงนดงน กหรค่ำหนวณเวลหท่ต
ใชกในกรณข่องภหค่รหชกหรสาวนทกองถนตนนดงนจึงทำหไดกเพ่ยงเป็ีนขกอมูลเปีร่ยบเท่ยบ (Relative Information) 
มหกกวาหจะเป็ีนขกอมูลท่ตใชกกหรกำหหนดค่ำหนวณอดตรหกำหลดงตาอหนาวยงหนจรนงเหมออนในภหค่เอกชน นอกจหกนดงน 
กหรจะค่ำหนวณเวลหท่ตใชกในกหรปีฏนบดตนงหนแตาละสาวนรหชกหรจะตกองพนจหรณหปีรนมหณงหน ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนวาห
ม่ค่วหมสอดค่ลกองกดบภหรกนจของหนาวยงหนหรออไมา เพรหะในบหงค่รดงงอหจเป็ีนไปีไดกวาหงหนท่ตปีฏนบดตนอยูาในปัีจจกบดนม่
ลดกษณะเป็ีนงหนโค่รงกหรพนเศษ หรอองหนของหนาวยงหนออตน กม็่ค่วหมจำหเป็ีนตกองมหใชกปีระกอบกหรพนจหรณหดกวย

3.5 กหรวนเค่รหะห์ผลงหนท่ตผาหนมหเพอตอปีระกอบกหรกำหหนดกรอบอดตรหกำหลดงเป็ีนกหรนำห
ผลลดพธ์ท่ตพึงปีระสงค่์ของแตาละสาวนรหชกหรและพดนธกนจขององค่์กรมหยึดโยงกดบจำหนวนกรอบอดตรหกำหลดงท่ตตกองใชก
สำหหรดบกหรสรกหงผลลดพธ์ท่ตพึงปีระสงค่์ใหกไดกตหมเป้ีหหมหย โดยสมมตนฐหนท่ตวาห หหกผลงหนท่ตผาหนมหเปีร่ยบเท่ยบ
กดบผลงหนในปัีจจกบดนและในอนหค่ตม่ค่วหมแตกตาหงกดนอยาหงม่นดยสำหค่ดญ อหจตกองม่กหรพนจหรณหแนวทหงในกหร
กำหหนด/เกล่ตยอดตรหกำหลดงใหมา เพอตอใหกเกนดกหรทำหงหนท่ตม่ปีระสนทธนภหพและสนดบสนกนกหรทำหงหนตหมภหรกนจของ
สาวนรหชกหรและองค่์กรอยาหงสูงสกด 
 3.6 กหรวนเค่รหะห์ขกอมูลจหกค่วหมค่นดเห็นแบบ 360 องศห เป็ีนกหรสอบถหมค่วหมค่นดเห็นจหก
ผูกม่สาวนไดกสาวนเส่ยหรออนำหปีระเด็นตาหงๆ อยาหงเรอตองกหรบรนหหรงหน งบปีระมหณ ค่น มหพนจหรณหอยาหงนกอยใน 3 
ปีระเด็นดดงน่ง

3.6.1 เรอตองพองนท่ตและกหรจดดโค่รงสรกหงองค่์กร เนอตองจหกกหรจดดโค่รงสรกหงองค่์กรและกหรแบาง
งหนในพองนท่ตนดงนจะม่ผลตาอกหรกำหหนดกรอบอดตรหกำหลดงเป็ีนอยาหงมหก เชาน หหกกำหหนดโค่รงสรกหงท่ตมหกเกนนไปีจะ
ทำหใหกเกนดตำหแหนางงหนขึงนตหมมหอ่กไมาวาหจะเป็ีนงหนหดวหนกหฝ่ายหย งหนธกรกหร สหรบรรณและบรนหหรทดตวไปีในสาวน
รหชกหรนดงน ซึตงอหจม่ค่วหมจำหเป็ีนตกองทบทวนวาหกหรกำหหนดโค่รงสรกหงในปัีจจกบดนของแตาละสาวนรหชกหรนดงนม่
ค่วหมเหมหะสมมหกนกอยเพ่ยงใด
 3.6.2 เรอตองกหรเกษ่ยณอหยกรหชกหร เนอตองจหกหลหยๆ สาวนรหชกหรในปัีจจกบดนม่ขกหรหชกหรสูง
อหยกจำหนวนมหก ดดงนดงน อหจตกองมก่หรพนจหรณหถึงกหรเตรย่มกหรเรอตองกรอบอดตรหกำหลดงท่ตจะรอบรดบกหรเกษ่ยณ
อหยกของขกหรหชกหร ทดงงน่ง ไมาวาหจะเป็ีนกหรถาหยทอดองค่์ค่วหมรูก กหรปีรดบตำหแหนางท่ตเหมหะสมขึงนทดแทนตำหแหนาง
ท่ตจะเกษ่ยณอหยกไปี เป็ีนตกน
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 3.6.3 ค่วหมค่นดเห็นของผูกม่สาวนไดกสาวนเส่ย เป็ีนกหรสอบถหมจหกเจกหหนกหท่ตภหยในสาวนรหชกหร
และผูกท่ตม่สาวนเก่ตยวขกองกดบสาวนรหชกหรนดงนๆ ผาหนกหรสางแบบสอบถหมหรออกหรสดมภหษณ์ซึตงมกมมองตาหงๆ อหจ
ทำหใหกกหรกำหหนดกรอบอดตรหกำหลดงเป็ีนไปีอยาหงม่ปีระสนทธนภหพมหกขึงน

3.7 กหรพนจหรณหเปีร่ยบเท่ยบกดบกรอบอดตรหกำหลดงขององค่์กรออตนๆ กระบวนกหรน่งเป็ีนกหร
กระบวนกหรนำหขกอมูลของอดตรหกำหลดงในหนาวยงหนท่ตม่ลดกษณะงหนใกลกเค่่ยงกดน เชาน กหรเปีร่ยบเท่ยบจำหนวน
กรอบอดตรหกำหลดงของงหนกหรเจกหหนกหท่ตใน อบต. ก และงหนกหรเจกหหนกหท่ตในอบต. ข ซึตงม่หนกหท่ตรดบผนดชอบ
ค่ลกหยกดน โดยสมมตนฐหนท่ตม่แนวโนกมของกหรใชกอดตรหกำหลดงของแตาละองค่์กรในลดกษณะงหนและปีรนมหณงหนแบบ
เด่ยวกดนนาหจะม่จำหนวนและกหรกำหหนดตำหแหนางค่ลกหยค่ลึงกดนไดก
 3.8 ใหกองค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตนม่แผนกหรพดฒนหขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน    
ทกกค่น โดยตกองไดกรดบกหรพดฒนหค่วหมรูกค่วหมสหมหรถอยาหงนกอยปี ละ 1 ค่รดงง 

กหรวนเค่รหะห์ขกอมูลเพอตอกำหหนดกรองอดตรหกำหลดงไมามกางเนกนในกหรเพนตม เกล่ตย หรออลดจำหนวน 
กรองอดตรหกำหลดงเป็ีนสำหค่ดญ แตาม่จกดมกางหมหยเพอตอใหกสาวนรหชกหรม่แนวทหงในกหรพนจหรณหกำหหนดกรอบอดตรห
กำหลดงท่ตเป็ีนระบบมหกขึงน นอกจหกนดงนยดงม่จกดมกางเนกนใหกสาวนรหชกหรพนจหรณหกหรกำหหนดตำหแหนางท่ตเหมหะสม 
(Right Jobs) มหกกวาหกหรเพนตม/ลดจำหนวนตำหแหนาง เชาน กหรวนเค่รหะห์ตกนทกนค่าหใชกจาหยแลกว พบวาหกหรกำหหนด
กรอบตำหแหนางในปีระเภททดตวไปีอหจม่ค่วหมเหมหะสมนกอยกวาหกหรกำหหนดตำหแหนางปีระเภทวนชหกหร    ในบหง
ลดกษณะงหน ทดงงๆท่ตใชกตกนทกนไมาแตกตาหงกดนมหก รวมถึงในกหรพนจหรณหท่ตกระบวนกหรทำหงหนกพ็บวาหเป็ีนลดกษณะ
งหนในเชนงกหรวนเค่รหะห์ในสหยอหชพ่มหกกวาหงหนในเชนงปีฏนบดตนงหน และสาวนรหชกหรออตนก็กำหหนดตำหแหนางในงหน
ลดกษณะน่งเป็ีนตำหแหนางปีระเภทวนชหกหร ถกหเกนดกรณ่เชานน่งก็นาหจะเหตกผลเพ่ยงพอท่ตจะกำหหนดกรอบอดตรหกำหลดงใน
ลดกษณะงหนน่งเป็ีนตำหแหนางปีระเภทวนชหกหร  โดยไมาไดกเพนตมจำหนวนตำหแหนางของสาวนรหชกหรเลย โดยสรกปีอหจ
กลาหวไดกวาห กรอบแนวค่นดกหรวนเค่รหะห์อดตรหกำหลดง(Effective Man Power Planning Framework) น่งจะเป็ีน
แนวทหงใหกสาวนรหชกหรสหมหรถม่ขกอมูลเชนงวนเค่รหะห์อยาหงเพ่ยงพอในกหรท่ตจะอธนบหยเหตกผลเชนงวนชหกหรสำหหรดบ
กหรวหงแผนกรอบอดตรหกำหลดงท่ตเหมหะสมตหมภหรกนจงหนของแตาละสาวนรหชกหร นอกจหกนดงนกหรรวบรวมขกอมูล
โดยวนธก่หรดดงกลาหวจะทำหใหกสาวนรหชกหร สหมหรถนำหขกอมูลเหลาหน่งไปีใชกปีระโยชน์ในเรอตองออตนๆ นดงน

- กหรใชกขกอมูลท่ตหลหกหลหยจะทำหใหกเกนดกหรยอมรดบไดกมหกกวาหโดยเปีร่ยบเท่ยบหหกจะตกองม่
กหรเกล่ตยอดตรหกำหลดงระหวาหงหนาวยงหน

- กหรจดดทำหกระบวนกหรจรนง (Work Process) จะทำหใหกไดกเวลหมหตรฐหนท่ตจะสหมหรถนำหไปีใชก
วดดปีระสนทธนภหพในกหรทำหงหนของบกค่ค่ลไดกอยาหงถูกตกอง รวมถึงในระยะยหวสาวนรหชกหรสหมหรถนำหผลกหรจดดทำห
กระบวนกหรและเวลหมหตรฐหนน่งไปีวนเค่รหะห์เพอตอกหรปีรดบปีรกงกระบวนกหร(Process Re-engineer) อดนจะนำห
ไปีสูากหรใชกอดตรหกำหลดงท่ตเหมหะสมและม่ปีระสนทธนภหพมหกขึงน

- กหรเก็บขกอมูลผลงหน จะทำหใหกสหมหรถพยหกรณ์แนวโนกมของภหระงหน ซึตงจะเป็ีนปีระโยชน์
ในอนหค่ตตาอสาวนรหชกหรในกหรเตร่ยมปีรดบยกทธศหสตรใ์นกหรทำหงหน เพอตอรองรดบภหรกนจท่ตจะเพนตม/ลดลง
  

1. 1. สภาพท่ัวไปสภาพท่ัวไป
1.11.1     ท ่ตั้ง    ท ่ตั้ง    
องค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดยไดกรดบกหรยกฐหนะจหกสภหตำหบลเป็ีนองค่์กหรบรนหหรสาวน

ตำหบลโพธนตชดย  เมอตอวดนท่ต 23  กกมภหพดนธ์  พ.ศ.2540 ตหมปีระกหศกระทรวงมหหดไทย   มร่ะยะทหงหาหงจหกตดว

4. สภาพปัญหาของพ้ืนท ่แลัะความต้องการของประชัาชัน
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อำหเภออนนทร์บกร่   ปีระมหณ  13  กนโลเมตร และตดงงอยูาทหงดกหนทนศเหนออของจดงหวดดสนงห์บกร่   มร่ะยะทหงหาหง
จหกตดวจดงหวดดสนงห์บกร่  ปีระมหณ  14  กนโลเมตร

1.21.2     เน้ือท ่เน้ือท ่แลัะแลัะอาณาเขตอาณาเขต
องค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย  ม่เนองอท่ตโดยปีระมหณ 25.22 ตหรหงกนโลเมตรหรออปีระมหณ

15,762 ไรา พองนท่ตสาวนใหญาเป็ีนพองนท่ตเกษตรกรรม ปีระมหณ 14,839 ไรา พองนท่ตองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย
ม่อหณหเขตตนดตาอ ดดงน่ง

ทนศเหนออ จดตำหบลสรกอยทอง  อำหเภอตหค่ล่ จดงหวดดนค่รสวรรค่์
ทนศใตก จดตำหบลหดวไผา อำหเภอเมออง จดงหวดดสนงห์บกร่
ทนศตะวดนออก จดตำหบลมหหสอน อำหเภอบกหนหม่ต จดงหวดดลพบกร่
ทนศตะวดนตก จดตำหบลงนงวรหย อำหเภออนนทร์บกร่ จดงหวดดสนงห์บกร่

1.3 ลัักษณะภูมิประเทศ
สภหพพองนท่ตโดยทดตวไปีของตำหบลโพธนตชดย  ม่ลดกษณะเป็ีนท่ตรหบลกามภหค่กลหง 
1.4 ลัักษณะภูมิอากาศ
เนอตองจหกม่ท่ตตดงงอยูาบรนเวณภหค่กลหง  ทำหใหกม่ฤดูกหลค่ลกหยกดบตำหบลออตนม่ฝ่านตกตหมฤดูกหล  

และแบางออกเป็ีน 3 ฤดู 
1.5 ลัักษณะของดิน 
ม่สภหพดนนโดยทดตวไปีเป็ีนดนนเหน่ยวและดนนราวนปีนทรหย  สหมหรถเก็บกดกนงำหไดกด่  เหมหะแกา

กหรทำหกหรเกษตรกรรม  โดยเฉพหะกหรเพหะปีลูกขกหว  
1.6 ลัักษณะของแหลั่งน้ำา 
ม่แหลางนงำหธรรมชหตนท่ตสำหค่ดญค่ออลำหโพธนตชดยและบึงลำหพระยหพหยเรออ
1.7 ลัักษณะของไม้แลัะป่าไม้
บรนเวณน่งไมาม่ปียหไมกเนอตองจหกท่ตรหบลกามม่นงำหทาวมถึง

       2. ดา้นการเมือง  /  การปกครอง 
เขตกหรปีกค่รอง 
ตำหบลโพธนตชดย แบางเขตกหรปีกค่รองทกองท่ต ออกเป็ีน   8  หมูาบกหน ปีระกอบดกวย ดดงน่ง

 
1. หมูาท่ต 1  (บกหนแหลมยอ)  โดยม่นหงนนภห  เสออโต ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน
2. หมูาท่ต 2  (บกหนบหงมอญ)  โดยม่นหยนนเวศ มาวงมห  ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน
3. หมูาท่ต 3  (บกหนแป้ีง) โดยม่นหงสหววรรณห   โต๊ะทอง ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน
4. หมูาท่ต 4  (บกหนอาหวกระโจม) โดยม่นหยปีร่ชห ทรดพย์สมบดตน ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน
5. หมูาท่ต 5  (บกหนหหงนงำหโพธนตชดย) โดยนหยสดมฤทธนต เย็นระยดบ ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน
6. หมูาท่ต 6 (บกหนบกหนหนองกระเจห)โดยม่นหยอกดม เฉอตอยฉตำห ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน
7. หมูาท่ต 7  (บกหนบกหนลำหเหนออ) โดยม่นหงเพ็ชรรดตน์  ทองม่ ดำหรงตำหแหนางกำหนดน
8. หมูาท่ต 8  (บกหนบกหนลำหใตก)       โดยม่ นหยมหนะ บกญสาง ดำหรงตำหแหนางผูกใหญาบกหน

จำานวนหมู่บ้าน  ตำหบลโพธนตชดย   ม่   8   หมูาบกหน 
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      3.   ประชัากร

ชาวงอหยกและจำหนวนปีระชหกร

 ลำหดดบ จำหนวนปีระชหกรตหมชาวง
อหยก (ปี )

จำหนวนปีระชหกร(ค่น)
เพศชหย เพศหญนง รวม

1 นกอยกวาห 1-17 242 187 429
2 18 – 60 739 735 1474
3 61 ปี ขึงน 224 283 507

1205 1205 2410
ขกอมูล ณ วดนท่ต  31 ธดนวหค่ม 2561 

  
         4.   สภาพทางสังคม 

4.1 กหรศกึษห 
โรงเร่ยนในพองนท่ตองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย  จำหนวน  3  แหาง

 - โรงเร่ยนวดดกระทกามปี ่
 - โรงเร่ยนวดดบกหนลำห (ขยหยโอกหส)
- ศูนย์พดฒนหเด็กเล็กองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย

  4.2 สหธหรณสกข
โรงพยหบหลสางเสรนมสกขภหพตำหบลในพองนท่ตตำหบลโพธนตชดย  จำหนวน  2  แหาง

- โรงพยหบหลสางเสรนมสกขภหพตำหบลโพธนตชดย 1 หมูาท่ต 2
- โรงพยหบหลสางเสรนมสกขภหพตำหบลโพธนตชดย 2 หมูาท่ต 8

  4.3 อหชญหกรรม
ไมาพบในพองนท่ต

4.4 ยหเสพตนด 
พองนท่ตตำหบลโพธนตชดยม่กหรรณรงค่ป์ีระชหสดมพดนธ์กหรตาอตกหนยหเสพตนด แตายดงค่งพบ

ปัีญหหผูกตนดยหเสพตนด ม่พองนท่ตเฝ่า้หระวดงค่ออ ม.2  และ ม.3

4.5 กหรสดงค่มสงเค่รหะห์
ม่กหรจาหยเบ่งยยดงช่พผูกสูงอหยก  ผูกพนกหร  และผูกปียวยเอดส์ และเงนนสงเค่รหะห์ชาวยเหลออผูก

ดกอยโอกหส(กหรตดงงค่รรภ์)

              5.   ระบบบริการพ้ืนฐาน 
5.1 กหรค่มนหค่มขนสาง 

กหรค่มนหค่มระหวาหงหมูาบกหนในเขตตำหบลไปีมหสะดวก  ม่ถนนลหดยหงเชอตอมตนดตาอ
ระหวาหงหมูาบกหนในเขตตำหบล  และระหวาหงหมูาบกหนกดบเขตตำหบลออตนๆ    สำหหรดบกหรค่มนหค่มภหยในแตาละ
หมูาบกหนถนนเป็ีนลูกรดงและม่สภหพชำหรกดตหมอหยกกหรใชกงหน  และทหงเขกหสูาไรานหม่สภหพทรกดโทรมไมา
สะดวกตาอกหรเค่ลอตอนยกหยผลผลนต  ทดงงน่งอหจจำหแนกปีระเภทของกหรค่มนหค่มทหงบกไดกดดงน่ง

- ถนนลหดยหง จำหนวน    4      แหาง
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- ถนนค่อนกรต่เสรนมเหล็ก จำหนวน 14 แหาง
- ถนนลูกรดง จำหนวน 12 แหาง 
- สะพหนปูีน จำหนวน    8 แหาง

  5.2 กหรไฟฟห้ 
ในเขตองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลม่ไฟฟห้ใชกเกออบค่รบทกกหลดงค่หเรออนค่นดเป็ีนรกอยละ 99

5.3 กหรปีระปีห
- ปีระปีหหมูาบกหน 10 แหาง
- บาอบหดหล (อบต.) 14 แหาง
- บาอบหดหล (อำหเภอ.)   3 แหาง

  - บาอบหดหล (กรมทรดพยฯ์.)   8 แหาง

5.4 โทรศดพท์
- ปีระชหชนสาวนใหญาม่โทรศดพท์เค่ลอตอนท่ตใชกกดนเป็ีนสาวนมหก

5.5 ไปีรษณ่ย์หรออกหรสอตอสหรหรออกหรขนสาง และวดสดก ค่รกภดณฑ์
- ท่ตทำหกหรไปีรษณ่ย์โทรเลข 1 แหาง(เอกชน)
- บรนกหรอนนเตอร์เน็ต 1 แหาง(ศูนย์ ICT)

              6.   ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 กหรเกษตร
ปีระชหชนในเขต อบต.โพธนตชดย  สาวนใหญารกอยละ  80  ปีระกอบอหชพ่เกษตรกรรม  โดย

เฉพหะกหรทำหนหขกหว, ทำหสวน

          6.2 กหรปีระมง 
-  เล่งยงกบ -  เล่งยงปีลห

6.3 กหรปีศกสดตว์ 
-   เล่งยงหมู -  เล่งยงไกา

6.4 กหรบรนกหร 
          - ป้ัีมนงำหมดนหลอด(แบบหมกนมออ)          10 แหาง

- โรงส่ขกหวขนหดใหญา 1 แหาง
- โรงส่ขกหวขนหดเล็ก 1 แหาง
- สถหนรดบซองอพอชผลทหงกหรเกษตร 3 แหาง

6.5กหรทาองเท่ตยว  
สถหนท่ตทาองเท่ตยวในพองนท่ต

 - วดดบกหนลำห
 - วดดสองพ่ตนกอง
 - วดดกระทกามปี ่ 
 - ศูนย์กหรเร่ยนรูกเศรษฐกนจพอเพ่ยง หมูา 4 บกหนทกาง ไผาทอง
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6.6 อกตสหหกรรม 
- ในพองนท่ตไมาม่โรงงหนอกตสหหกรรม

6.7 กหรพหณนชย์และกลกามอหชพ่
         กลกามอหชพ่ชกมชนในเขตองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย

-  กลกามออมทรดพย์  หมูาท่ต 3, 4, 7  และ 8
-  กลกามองค่์กรสตร่  หมูาท่ต 1 และ 6
-  กลกามจดกรสหน  หมูาท่ต 2 และ 8
-  กลกามเกษตรกรทำหนหโพธนตชดย หมูาท่ต 2 
-  กลกามโค่รงกหรแกกไขปัีญหหค่วหมยกจน 1 แหาง (กขค่จ.)
  -  กลกามทำหเค่รอตองเงนน หมูาท่ต  2 
  -  กลกามทำหนงำหพรนก หมูาท่ต  2
  -  กลกามทำหพวงหรด่  หมูาท่ต  7
  -  กลกามทำหดอกไมกจดนทน์  หมูาท่ต  7
  -  กลกามทำหของใชกดกวยไมกตหล  หมูาท่ต  6
  -  กลกามทำหลอดชาอง หมูาท่ต 1 และ 2
-  กลกามทำหขนมทองมกวน  หมูาท่ต 8
-  กลกามทำหขนมไทย หมูาท่ต 3 และ 7 

6.8 แรงงหน 
ในพองนท่ตตำหบลโพธนตชดยม่แรงงหนภหค่กหรเกษตร รดบจกหงทดตวไปี และม่แรงงหนตาหงดกหวใชก

แรงงหน  ในโรงส่  ลูกจกหงในโรงงหนอกตสหหกรรม

              7.   ศาสนา ประเพณ  วัฒนธิรรม 
8.1 กหรนดบถออศหสนห 
ปีระชหกรสาวนใหญานดบถออศหสนหพกทธ

    8.2 ปีระเพณ่และงหนปีระจำหปี  
งหนปีระเพณ่ลอยกระทงวดดกระทกามปี  และวดดสองพ่ตนกอง

8.3 ภูมนปัีญญหทกองถนตน ภหษหถนตน 
-  กลกามทำหเค่รอตองเงนน หมูาท่ต  2 

8.4 สนนค่กหพองนเมอองและของท่ตระลึก
-  กลกามทำหลอดชาอง หมูาท่ต 1 และ 2

                     -  กลกามจดกรสหน  หมูาท่ต 2 และ 8

              8.   ทรัพยากรธิรรมชัาติ 
8.1 นงำห
แหลางนงำหธรรมชหตน  ค่ลองลำหโพธนตชดย   ลำหพระยหพหยเรออ

    แหลางนงำหกนน นงำหใชก (หรออนงำหเพอตอกหรอกปีโภค่ บรนโภค่)
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- ปีระปีหหมูาบกหน 11 แหาง
- บาอบหดหล (อบต.) 14 แหาง
- บาอบหดหล (อำหเภอ.)   3 แหาง

  - บาอบหดหล (กรมทรดพย์ฯ.)   8 แหาง
นงำหเพ่ยงพอเฉพหะฤดูกหล

8.2 ปียหไมก     ไมาม่ในพองนท่ต

8.3 ภูเขห      ไมาม่ในพองนท่ต

8.4 ค่กณภหพของทรดพยหกรธรรมชหตน
ทรดพยหกรธรรมชหตนม่ค่กณภหพด่       

เพอตอใหกกหรวหงแผนอดตรหกำหลดง 3 ปี  ขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ม่ค่วหมค่รบถกวน 
องค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย สหมหรถดำหเนนนกหรตหมอำหนหจหนกหท่ตไดกอยาหงม่ปีระสนทธนภหพ องค่์กหรบรนหหร
สาวนตำหบลโพธนตชดย ไดกวนเค่รหะห์สภหพปัีญหห วนนนจฉดย เพอตอกำหหนดแผนดำหเนนนงหนและปีฏนบดตนตหมแผนใหกเกนด 
ผลลดพธ์ท่ตม่ปีระสนทธนภหพ ปีระสนทธนผลในกหรบรนกหรสหธหรณะ แกกไข และตอบสนองค่วหมตกองกหรของปีระชหชน
ไดกตรงปีระเด็นอยาหงแทกจรนง ดดงน่ง 

1. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนค่กณภหพชว่นต ชกมชนและสดงค่ม
- กหรพดฒนหดกหนค่กณภหพชว่นต
- กหรพดฒนหดกหนชกมชนและสดงค่ม

2. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนเศรษฐกนจ
- กหรพดฒนหดกหนเศรษฐกนจ

3. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนกหรศกึษหศหสนหและวดฒนธรรม
- กหรพดฒนหดกหนกหรศกึษห
- กหรพดฒนหดกหนกหรศหสนหและวดฒนธรรม

4. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนทรดพยหกรธรรมชหตนและสนตงแวดลกอม
- กหรพดฒนหดกหนทรดพยหกรธรรมชหมตนและสนตงแวดลกอม

5. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนโค่รงสรกหงพองนฐหน
- กหรพดฒนหดกหนโค่รงสรกหงพองนฐหน

6. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนกหรพดฒนหระบบบรนหหรและกหรจดดกหร
 - กหรพดฒนหดกหนกหรพดฒนหระบบบรนหหรและกหรจดดกหร

   กหรเชอตอมโยงของยกทธศหสตร์ในภหพรวม ดดงน่ง 
   กหรพดฒนหขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย มกางพดฒนห 6 ดกหน ไดกแกา กหรพดฒนหดกหน

ค่กณภหพชว่นต ชกมชนและสดงค่ม กหรพดฒนหดกหนเศรษฐกนจ กหรพดฒนหดกหนกหรศึกษหศหสนหและวดฒนธรรม กหร
พดฒนหดกหนทรดพยหกรธรรมชหตนและสนตงแวดลกอม กหรพดฒนหดกหนโค่รงสรกหงพองนฐหน กหรพดฒนหดกหนกหรพดฒนห
ระบบบรนหหรและกหรจดดกหร 
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  5. ภารกิจ อำานาจหน้าท ่ขององค์การบริหารส่วนตำาบลั
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ภหรกนจและอำหนหจหนกหท่ตขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบล สอดค่ลกองกดบอำหนหจหนกหท่ตตหมมหตรห
67 และ 68 แหางพระรหชบดญญดตนสภหตำหบลและองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบล พ.ศ. 2537 และท่ตแกกไขเพนตมเตนมถึง 
(ฉบดบทึต 5) พ.ศ. 2546 และตหมมหตรห 16 แหางพระรหชบดญญดตนกำหหนดแผนและขดงนตอนกหรกระจหยอำหนหจ
ใหกแกาองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน พ.ศ. 2542 และรวมกฎหมหยออตนๆ โดยใชกเทค่นนค่ SWOT เขกหมหชาวยทดงงน่ง
เพอตอใหกทรหบวาหองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลม่อำหนหจหนกหท่ตท่ตจะเขกหไปีดำหเนนนกหรแกกไขปัีญหหในเขตพองนท่ตใหกตรงกดบ
ค่วหมตกองกหรของปีระชหชนไดกอยาหงไร โดยวนเค่รหะห์ จกดแข็ง จกดอาอน โอกหส และอกปีสรรค่ท่ตเกนดขึงน ในกหร
ดำหเนนนกหรตหมหลดก SWOT องค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลกำหหนดวนธ่กหรดำหเนนนกหรตหมภหรกนจสอดค่ลกองกดบแผน
พดฒนหเศรษฐกนจและสดงค่มแหางชหตน แผนพดฒนหจดงหวดด แผนพดฒนหอำหเภอ แผนพดฒนหตำหบล นโยบหยของ
รดฐบหล และนโยบหยของผูกบรนหหรทกองถนตน ทดงงน่งสหมหรถวนเค่รหะห์ภหรกนจใหกตรงกดบสภหพปัีญหห โดยสหมหรถ
กำหหนดแบางภหรกนจไดกเป็ีน 7 ดกหน ดดงน่ง 

5.1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ม ภารกิจท ่เก ่ยวข้อง ดงัน ้ 
(1) กหรจดดกหรและดูแลสถหน่ขนสางทหงบกและทหงนงำห
(2) กหรสรกหงและบำหรกงรดกษหทหงบกและทหงนงำหท่ตเชอตอมตาอระหวาหงองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน 
     ออตน
(3) กหรขนสางมวลชนและกหรวนนหศกรรมจรหจร
(4) กหรสหธหรณูปีโภค่
(5) กหรจดดใหกม่และกหรบำหรกงทหงนงำหและทหงบก
(6) กหรจดดใหกม่และบำหรกงทหงระบหยนงำห
(7) กหรจดดใหกม่นงำหสะอหดหรออกหรปีระปีห
(8) กหรจดดใหกม่ตลหด ทาหเท่ยบเรออและทาหขกหม
(9) กหรจดดใหกม่และกหรบำหรกงกหรไฟฟ้หหรออแสงสวาหงโดยวนธ่ออตน
5.2 ด้านเศรษฐกิจ ม ภารกิจเก ่ยวข้อง ดังน ้ 
(1) กหรจดดกหรดกหนอกตสหหกรรมและกหรโยธห
(2) กหรจดดกหรใหกม่กหรกาอสรกหงพองนฐหน
(3) กหรสางเสรนมงหนเกษตร
(4) กหรจดดกหรสางเสรนมอนกรดกษ์แหลางนงำหและปียหไมก
(5) งหนกนจกหรสถหนธนหนกบหล
(6) กหรจดดใหกม่ตลหดสด
(7) งหนโรงฆาหสดตว์
(8) กหรบำหรกงและสางเสรนมกหรทำหมหหหกนนของรหษฎร
(9) งหนสนดบสนกนกหรตดงงกลกามอหชพ่
(10) งหนฝ่าึกอบรมกลกามอหช่พตาหงๆ 
5.3 ด้านสังคม ชัรมชัน แลัะการรกัษาความสงบเร ยบร้อย ม ภารกิจท ่เก ่ยวข้อง ดังน ้ 



(1) กหรสางเสรนมปีระชหธนปีไตย ค่วหมเสมอภหค่ และสนทธนเสร่ภหพของปีระชหชน
(2) กหรป้ีองกดนและบรรเทหสหธหรณภดย
(3) กหรรดกษหค่วหมสงบเร่ยบรกอยและศ่ลธรรมอดนด่ของปีระชหชนในเขตตำหบล

5.4 ด้านการเมืองแลัะการบริหาร ม ภารกิจท ่เก ่ยวข้อง ดังน ้ 
 (1) สางเสรนมใหกปีระชหชนม่สาวนราวมในกหรพดฒนหทกองถนตน
 (2) กหรบรนหหรจดดกหรพดฒนหระบบกหรบรนหหรจดดกหรบกหนเมอองด่
 (3) งหนกหรปีระชหสดมพดนธใ์หกบรนกหรขาหวสหร

5.5 ด้านสิ่งแวดลั้อมแลัะการจัดการทรัพยากรธิรรมชัาติ ม ภารกิจท ่เก ่ยวข้อง ดังน ้ 
 (1) กหรค่กกมค่รอง ดูแลและบำหรกงรดกษหปียหไมก ท่ตดนน ทรดพยหกรธรรมชหตนและสนตงแวดลกอม
 (2) กหรจดดตดงงและกหรดูแลระบบบำหบดดนงำหเส่ยรวม
 (3) กหรกำหจดดมูลฝ่าอยและสนตงปีฏนกูลรวม
 (4) กหรจดดกหรสนตงแวดลกอมและมลพนษตาหงๆ 

5.6 ด้านสาธิารณสรข   
 (1) กหรป้ีองกดน กหรบำหบดดโรค่
 (2) กหรรดกษหค่วหมสะอหดของถนน ทหงเดนน และท่ตสหธหรณะ

(3) กหรสดงค่มสงเค่รหะห์
 (4) จดดใหกม่สถหนท่ตออกกำหลดงกหย สวนสหธหรณะ

(5) กหรป้ีองกดนและค่วบค่กมโรค่ตนดตาอ
5.7 ด้านการศึกษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรม   

 (1) กหรจดดกหรศึกษห
 (2) บำหรกงรดกษหศนลปีะ จหรต่ปีระเพณ่ ภูมนปัีญญหทกองถนตน และวดฒนธรรมอดนดข่องทกองถนตน
 (3) กหรสางเสรนมกหรกฬ่ห

(4) กหรศึกษห กหรทำหนกบำหรกงศหสนหและกหรสางเสรนมวดฒนธรรม

กหรวนเค่รหะห์ศดกยภหพในกหรพดฒนหตหมหลดก SWOT ขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย 
แบบองค่์รวม ม่ดดงน่ง

จกดแข็ง (Sterngths) จกดอาอน (Weaknesses)
1.เป็ีนพองนท่ตเกษตรกรรม
2.ม่เสกนทหงค่มนหค่มท่ตเชอตอมโยงจดงหวดดใกลกเค่่ยง
3.ม่พองนท่ตเพ่ยงพอสำหหรดบรองรดบกหรขยหยตดว
4.ม่แมานงำหลำหโพธนตชดยและแมานงำหลำหพระยหพหยเรออ
ไหลผาหน เป็ีนแหลางนงำหตหมธรรมชหตนสหมหรถนำหนงำห
ขึงนมหเพอตอกหรอกปีโภค่ บรนโภค่ และกหรเกษตรไดก
5.ปีระชหชนในพองนท่ตมก่หรอนกรดกษ์ปีระเพณ่อดนด่งหม
ของทกองถนตนไดกด่ ซึตงเป็ีนปัีจจดยหนึตงท่ตเอองอตาอกหรพดฒนห
ภหยในตำหบล
6.ปีระชหชนภหยในเขต อบต. ค่าอนขกหงม่ศดกยภหพ ม่

1. ปีระชหชนขหด กหรอนกรดกษ์ภูมนปัีญญหทกองถนตน และ
สกขภหพอนหมดย ดกหนค่กณธรรม จรนยธรรม 
2. ปัีญหหสดงค่ม ค่วหมปีลอดภดยในชว่นตและทรดพย์สนน
3. ปัีญหหเสกนทหงค่มนหค่มชำหรกด เป็ีนหลกมบาอ
4. ปัีญหหหน่งสนนนอกระบบ
5. ค่วหมขดดแยกงภหยในหมูาบกหน ตำหบล เป็ีนปัีจจดยหนึตง
ท่ตไมาเอองอตาอกหรพดฒนห
6. กหรม่สาวนราวมจหกภหค่ปีระชหชนอยูาในระดดบตตำห
7. อดตรหกหรวาหงงหนม่แนวโนกมเพนตมขึงน
8. รหยจาหยค่รดวเรออนเพนตมขึงน ขณะท่ตรหยไดกเทาหเดนมหรออ
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ค่วหมรูก ค่วหมสหมหรถในเกณฑ์ด่ สหมหรถจะเขกหมห
เป็ีนตดวแทนของปีระชหชน และสหมหรถขอค่วหมราวม
มออเพอตอชาวยเหลออในงหนของรหชกหรไดก

ลดลง
9. กหรจดดสรรงบปีระมหณไมาเพ่ยงพอ ตาอกหรพดฒนหไมา
ค่รอบค่ลกมทกกดกหน

โอกหส (Opportunities) อกปีสรรค่/ขกอจำหกดด (Threats)
1. ม่รหยไดกจหกหกรทำหกหรเกษตรกรรม
2. ภหค่รดฐใหกกหรสนดบสนกนทหงดกหนวนชหกหรค่วหมรูกท่ต
จะพดฒนหสนนค่กหแปีรรูกจหกผลผลนตทหงกหรเกษตร
3. เสกนทหงค่มนหค่มสะดวก รวดเร็วทำหใหกกหรขนสาง
สนนค่กห และกหรเดนนทหงในเขตออตนๆ ไดกสะดวก
4. รดฐบหลม่นโยบหยในกหรกระจหยอำหนหจลงสูาทกอง
ถนตนมหกขึงน ไมาวาหจะเป็ีนดกหนบกค่ลหกร
งบปีระมหณ กหรตดดสนนใจในกหรพดฒนหดกวยตนเอง
กหรโอนโค่รงกหร/งหนของสาวนรหชกหรออตนมหใหก
อบต. ดำหเนนนกหรแทน
5.อบต. ม่อำหนหจและม่อนสระในกหรบรนหหรงบ
ปีระมหณ ทำหใหกเกนดค่วหมค่ลาองตดว และเกนดพดฒนหใน
ทกกดกหน

1. ขหดกหรปีระสหนงหนค่วหมราวมมออระหวาหงองค่์กร
ตาหงๆ ทดงงภหค่รดฐและภหค่เอกชนในเรอตองกหรบรนหหร
จดดกหรตาหงๆ 
2. รหค่หผลนตทหงกหรเกษตรตกตตำห
3. เกนดภดยธรรมชหตน อกทกภดย ภดยแลกง
4. ปีระชหชนขหดค่วหมรูกค่วหมเขกหใจในดกหนกหรเมออง
กหรปีกค่รอง ดกหนสกขภหพ ดกหนกหรอนกรดกษ์ ศนลปี
วดฒนธรรม
5. ค่าหนนยมเยหวชนอนหค่ตของตำหบลม่แนวโนกม      
ฟกยมเฟออยใหกค่วหมสำหค่ดญค่วหมเป็ีนไทยนกอยลง
6. กหรค่มนหค่มไมาสะดวก ถนนชำหรกด เส่ยหหย
7. ปัีญหหกหรแพราระบหดของยหเสพตนด
8. เทค่โนโลย่เปีล่ตยนแปีลงรวดเรว็ นำหไปีสูาปัีญหหทหง
สดงค่ม เนอตองจหกปีระชหชนไมาทดนตาอกหรเปีล่ตยนแปีลง
นดงน

 
 สรกปีปีระเด็นกหรพดฒนหจหกกหรวนเค่รหะห์จกดแข็ง จกดอาอน โอกหสและอกปีสรรค่ในกหรพดฒนห 
 1. ค่กณภหพกหรศึกษหยดงม่มหตรฐหนค่าอนขกหงตตำห

2. รหค่หพอชผลทหงกหรเกษตรตกตตำห
3. กหรม่สาวนราวมของปีระชหชน โดยเฉพหะดกหนกหรเมอองระดดบทกองถนตนค่าอนขกหงตตำห
4. ปีระชหชนม่ค่วหมรูกเก่ตยวกดบสกขภหพอนหมดยค่าอนขกหงตตำห
5. โค่รงสรกหงพองนฐหนยดงไมาเพ่ยงพอตาอค่วหมตกองกหรของปีระชหชน
6. สหธหรณปูีโภค่-สหธหรณปูีกหรยดงไมาเพ่ยงพอท่ตจะรองรดบค่วหมตกองกหรของปีระชหชน
7. ศนลปีวดฒนธรรมยดงตกองกหรทำหนกบำหรกงรดกษห อ่กทดงงกหรสนใจในภูมนปัีญญหทกองถนตนของตน
8. สภหพแวดลกอมยดงค่งตกองปีรดบปีรกงและพดฒนห
9. กหรค่มนหค่มขนสาง ถนนชำหรกด

สภหพแวดลกอมภหยนอกองค่ก์รท่ตเก่ตยวขกอง ดดงน่ง
1. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนค่กณภหพชว่นต ชกมชนและสดงค่ม
- อบรมใหกค่วหมรูกปีระชหชนในดกหนค่กณภหพช่วนต ชกมชนและสดงค่ม
- ปีระชหชนไมาค่าอยใหกค่วหมสำหค่ดญกดบกหรออกกำหลดงกหยและกหรดูแลสกขภหพของตดวเอง
2. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนเศรษฐกนจ
- ปีระชหชนไมาสหมหรถรวมกลกามกดนเพอตอดำหเนนนกหรดกหนเศรษฐกนจของชกมชนในรปูีของกลกามอหช่พ

อยาหงเขกมแข็งและขหดแหลางเงนนลงทกนในกหรทำหกนจกหรและปีระกอบอหช่พ
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 6. ภารกิจหลััก แลัะภารกิจรอง ท ่องค์การบริหารส่วนตำาบลัจะดำาเนินการ

- ผลผลนตทหงกหรเกษตรรหค่หตกตตำห เนอตองจหกตกองผาหนพาอค่กหแมาค่กหค่นกลหง
3. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนกหรศกึษหศหสนหและวดฒนธรรม
- กหรศกึษหสอตอกหรเร่ยนกหรสอนยดงไมาพอเพ่ยง เด็กนดกเร่ยนไมาไดกรดบกหรศึกษหตาอในระดดบท่ตสูง

กวาหขดงนพองนฐหน และขหดงบปีระมหณในกหรศึกษห ค่รอบค่รดวยหกจน 
- ศนลปีะ วดฒนธรรม จหรต่ ปีระเพณ่ถูกสดงค่มสมดยใหมาค่าอยๆ เปีล่ตยนแปีลงไปีและไมาค่าอยม่ผูก

สอบทอดภูมนปัีญญหทกองถนตน

4. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนทรดพยหกรธรรมชนตและสนตงแวดลกอม
- ปีระชหชนขหดจนตสำหนึกในกหรอนกรดกษ์ทรดพยหกรธรรมชหตน และสนตงแวดลกอม
- ปัีญหหเรอตองกหรบรนหหรจดดกหรขยะในชกมชน
5. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนโค่รงสรกหงพองนฐหน
- ปีระชหขนตกองกหรเสกนทหงในกหรสดญจรไปีมหใหกสะดวกปีลอดภดยมหกขึงน
- ไฟฟห้สาองสวาหงทหงและท่ตสหธหรณะยดงไมาสหมหรถดำหเนนนกหรค่รอบค่ลกมพองนท่ตไดกทดงงหมด
- แหลางนงำหในกหรเกษตรไมาพอเพ่ยงในชาวงฤดูแลกงและนงำหปีระปีหสำหหรดบอกปีโภค่-บรนโภค่และยดง

ไมาไดกมหตรฐหน
6. ยกทธศหสตรพ์ดฒนหดกหนกหรพดฒนหระบบบรนหหรและกหรจดดกหร
- ขหดแค่ลนบกค่ลหกรในกหรปีฏนบดตนงหนตหมตำหแหนาง
- ขหดอกปีกรณ์เค่รอตองมออ เค่รอตองใชกในกหรปีฏนบดตนงหน
- ปีระชหชนไมาค่าอยใหกค่วหมสำหค่ดญกดบกหรม่สาวนราวมในกหรแสดงค่วหมค่นดเห็น

                  องค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ม่ภหรกนจหลดก และภหรกนจรองท่ตตกองดำหเนนนกหร ม่ดดงน่ง       
ภารกิจหลััก 

1. กหรปีรดบปีรกงโค่รงสรกหงพองนฐหน
1      2. กหรปีรดบปีรกงพดฒนหแหลางนงำหอกปีโภค่บรนโภค่
2      3. กหรป้ีองกดนและแกกไขปัีญหหยหเสพตนด
3  4. กหรสดงค่มสงเค่รหะห์สวดสดนกหร เดก็ เยหวชน ผูกสูงอหยกและผูกพนกหร
4    5. กหรสางเสรนมกหรเกษตร
5 6. กหรเฝ่า้หระวดงและค่วบค่กมโรค่ตนดตาอ
6 7. กหรบรนหหรจดดกหรขยะในชกมชน

         ภารกิจรอง      
1. กหรสางเสรนมและพดฒนหกหรศึกษห
2. กหรสางเสรนมและแกกไขปัีญหหดกหนสหธหรณสกข
3. กหรทำหนกบำหรกงศหสนห วดฒนธรรม ปีระเพณ่ อดนด่ของทกองถนตน
4. กหรอนกรดกษ์สนตงแวดลกอมและทรดพยหกรธรรมชหตน
5. กหรสางเสรนมอหชพ่ 
6. กหรสนดบสนกนและสางเสรนมอกตสหหกรรมในค่รดวเรออน
7. กหรพดฒนหและปีรดบปีรกงแหลางทาองเท่ตยว 
8. กหรพดฒนหระบบบรนหหรและกหรจดดกหรบกค่ลหกร
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7. สรรปปัญหาแลัะแนวทางในการกำาหนดโครงสร้างส่วนราชัการแลัะกรอบอัตรากำาลััง 
  

ค่ณะกรรมกหรกลหงพนดกงหนสาวนตำหบล (ก.อบต.) กำหหนดใหกองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย 
เป็ีนองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบล ประเภทสามัญ โดยกำหหนดโค่รงสรกหงกหรแบาง สาวนรหชกหรออกเป็ีน 5 สาวน 
ไดกแกา สำหนดกปีลดดองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล กองค่ลดง กองชาหง  และกองกหรศึกษห ศหสนหและวดฒนธรรม และ
หนาวยตรวจสอบภหยใน โดยกำหหนดกรอบอดตรหกำหลดงจำหนวนทดงงสนงน 22 อดตรห แตาเนอตองจหกท่ตผาหนมหองค่์กหร
บรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ม่ภหรกนจ อำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบ และปีรนมหณงหนท่ตเพนตมขึงนจำหนวนมหกในสาวน
รหชกหร  สำหนดกปีลดด กองค่ลดง กองชาหง กองกหรศึกษหศหสนหและวดฒนธรรม และจำหนวนบกค่ลหกรท่ตม่อยูาไมาเพ่ยง
พอตาอกหรปีฏนบดตนงหนใหกสำหเรจ็ลกลาวงไดกอยาหงม่ปีระสนทธนภหพและปีระสนทธนผล ดดงนดงน จงึตกองม่ค่วหมจำหเป็ีนในกหร
ขอกำหหนดตำหแหนางเพนตมใหมาเพอตอรองรดบภหรกนจ อำหนหจหนกหท่ต ค่วหมรดบผนดชอบ และปีรนมหณงหนท่ตเพนตมสูงขึงนและ
เพอตอเป็ีนกหรแกกไขปัีญหหกหรบรนหหรงหนของสาวนรหชกหรขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดยใหกม่ปีระสนทธนภหพ
และปีระสนทธนผล ตาอไปี จึงไดกกำหหนดสาวนรหชกหรขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ตหมแผนอดตรหกำหลดง 3 ปี 
(ปี งบปีระมหณ 2564-2566) ไดกแบางภหรกนจหนกหท่ตของสาวนรหชกหรตาหงไวกดดงน่ง 

สำานักปลััด
ทำหหนกหท่ตบรนหหรงหนทดตวไปี งหนธกรกหร งหนกหรเจกหหนกหท่ต งหนสวดสดนกหร งหนกหรปีระชกมงหน

เก่ตยวกดบกหรตรหขกอบดงค่ดบ งหนนนตนกร งหนพหณนชย์ งหนรดฐพนธ่ งหนปีระชหสดมพดนธ์ งหนจดดทำหแผนพดฒนหองค่์กหร
บรนหหรสาวนตำหบล งหนขกอมูลและสถนตน งหนงบปีระมหณ กำหกดบและเรางรดดกหรปีฏนบดตนรหชกหรของสาวนรหชกหรของ
สาวนรหชกหรออตนใหกเป็ีนไปีตหมนโยบหยแนวทหงและแผนปีฏนบดตนรหชกหร สางเสรนมและพดฒนหค่กณภหพช่วนตของผูก
ดกอยโอกหส สางเสรนมพดฒนหและจดดกหรเพอตอเป็ีนปีระโยชน์ตาอกหรปีระกอบอหชพ่เกษตรกรรม งหนออตนๆ ท่ต
เก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย 
 - งหนบรนหหรทดตวไปี

ทำหหนกหท่ตบรนหหรงหนทดตวไปี งหนธกรกหร งหนกหรเจกหหนกหท่ต งหนสวดสดนกหร งหนกหรปีระชกม งหน
นนตนกร งหนเก่ตยวกดบกหรตหมขกอบดงค่ดบ งหนพหณนชย์ งหนรดฐพนธ่ งหนบรนหหรบกค่ค่ล งหนกหรพดฒนหบกค่ลกร กหร
อบรม สดมมนห งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

- งหนนโยบหยและแผน 
งหนสำหรวจขกอมูลและสถนตน งหนปีระชหสดมพดนธ์และปีระสหนงหน งหนจดดทำหแผนพดฒนหองค่ก์หร

บรนหหรสาวนตำหบล งหนงบปีระมหณ งหนตนดตหม และปีระเมนนผล งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย
- งหนกฎหมหยและค่ด่ 
งหนทหงกฎหมหยเก่ตยวกดบกหรพนจหรณหวนนนจฉดยปัีญหหขกอกฎหมหย ราหง และพนจหรณหตรวจราหง

ขกอบดญญดตน กฎ ระเบ่ยบ ขกอบดงค่ดบ และค่ำหสดตงท่ตเก่ตยวขกอง งหนจดดนนตนกรรม รวบรวมขกอเท็จจรนงและพยหนหลดกฐหน
เพอตอดำหเนนนกหรตหมกฎหมหย งหนสอบสวน ตรวจพนจหรณหดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบวนนดยพนดกงหนและกหรรกองทกกข์ 
หรออกทธรณ์ งหนสอบสวน และเปีร่ยบเท่ยบกหรกระทำหท่ตละเมนดขกอบดญญดตน

- งหนสดงค่มสงเค่รหะห์
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งหนสงเค่รหะห์เด็ก สตร่ ค่นชรห ค่นพนกหร และผูกปียวยโรค่เอดส์ งหนพนทดกษ์เด็กและสตร่งหนสาง
เสรนมอหช่พและขกอมูลแรงงหน งหนพดฒนหสตร่และเยหวชน งหนสนดบสนกนกนจกรรมของเด็กและสตร่ งหนสำหรวจ
ขกอมูลเบององตกนในเขตพดฒนหชกมชนเพอตอจดดทำหแผนงหน ดำหเนนนกหรและสนดบสนกนใหกม่กหรรวมกลกามของปีระชหชน
ปีระเภทตาหงๆ แสวงหหผูกนำหทกองถนตนและเป็ีนผูกนำห และเป็ีนท่ตปีรึกษหกลกามในกหรพดฒนหชกมชนดูแลสางเสรนม
ปีระชหชนใหกม่ค่วหมสนใจ ค่วหมเขกหใจ และค่วหมค่นดรนเรนตมในกหรพดฒนหชกมชนในทกองถนตน
ราวมทำหงหนพดฒนหชกมชน เพอตอเพนตมผลผลนต และเพนตมรหยไดกตาอค่รอบค่รดวในดกหนกหรเกษตรและ
อกตสหหกรรมในค่รดวเรออน อำหนวยค่วหม

สะดวกและปีระสหนงหนกดบหนาวยงหนออตนๆ ท่ตเก่ตยวขกองเพอตอชาวยเหลออปีระชหชนในทกองถนตน ตนดตหมผลงหนและจดด
ทำหรหยงหนตาหงๆ กหรดำหเนนนงหนดกหนสดงค่มสงเค่รหะห์งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออท่ตไดกรดบมอบหมหย
 - งหนสวดสดนกหรและพดฒนหชกมชน
 งหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบงหนพดฒนหชกมชน ดกหนเศรษฐกนจ สดงค่ม วดฒนธรรม กหรศึกษห และ
สดนทนหกหร กหรอนหมดยและสกขหภนบหล กหรปีกค่รองทกองถนตนและค่วหมเจรนญดกหนออตนๆ โดยเป็ีนผูกปีระสหนงหน
ระหวาหงสาวนรหชกหรและองค่์กหรออตนๆ ท่ตเก่ตยวขกอง เพอตอชาวยเหลออปีระชหชนในทกองถนตนทกกดกหนและปีฏนบดตนงหนออตน
ท่ตเก่ตยวขกองหรออท่ตไดกรดบมอบหมหย

- งหนอนหมดยและสนตงแวดลกอม
งหนท่ตเก่ตยวกดบงหน  งหนสกขศึกษหและค่วบค่กมโรค่ตนดตาอ งหนสางเสรนมสกขภหพและสหธหรณสกข 

งหนรดกษหค่วหมสะอหด งหนอนหมดยชกมชน งหนค่วบค่กมโรค่ระบหด งหนค่วบค่กมกหรจดดกหรค่กณภหพสนตงแวดลกอม  
งหนบรนกหรสหธหรณสกข เพอตอชาวยเหลออปีระชหชนในทกองถนตนทกกดกหนและปีฏนบดตนงหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออท่ตไดกรดบมอบ
หมหย

ดดงนดงนเพอตอใหกสอดค่ลกองกดบภหรกนจหนกหท่ตของแตาละสาวนรหชกหรนดงน จงึไดกพนจหรณหกำหหนด
ตำหแหนางตาหงๆ ขึงนเพอตอใหกกหรปีฏนบดตนงหนม่ปีระสนทธนภหพและไมาเกนดค่วหมซดบซกอน ในกหรปีฏนบดตนงหนภหยในของ
สำหนดกปีลดดองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบล ดดงน่ง 
 นดกบรนหหรงหนองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล ระดดบกลหง ( ปีลดดอบต.)
 ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนบรนหหรงหนในฐหนะปีลดดองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนและดกหนกฏหมหย
เก่ตยวกดบกหรวหงแผน บรนหหรจดดกหรอำหนวยกหร อนกญหต อนกมน พนจหรณหค่วหมเห็น สดตงรหชกหร มอบหมหย กำหกดบ
ดแูล ตรวจสอบ ปีระเมนนผลงหน ตดดสนนใจ แกกปัีญหหกหรบรนหหรงหนขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน งหนท่ต
ปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรปีฏนบดตนตหมนโยบหยของแผนงหน ท่ตสภหองค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตน นหยกองค่ก์รปีกค่รอง
สาวนทกองถนตนหรออค่ณะผูกบรนหหรองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน เป็ีนผูกกำหหนดใหกสอดค่ลกองกดบกฎหมหย นโยบหยของ
รดฐบหล และแผนพดฒนหเศรษฐกนจและสดงค่มของปีระเทศ ใหกค่ำหปีรึกษห และเสนอค่วหมเห็นตาอนหยกองค่ก์ร
ปีกค่รองสาวนทกองถนตน ค่ณะผูกบรนหหรองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน หรออหนาวยงหนท่ตเก่ตยวขกองกดบงหนภหยในหนกหท่ต
และค่วหมรดบผนดชอบ ปีกค่รองบดงค่ดบบดญชหขกหรหชกหร ลกูจกหง และพนดกงหนจกหงในองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน 
นดงนๆ ทดงงหมด รดบผนดชอบงหนปีระจำหทดตวไปีขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนทดงงหมด ปีฏนบดตนงหนเก่ตยวกดบกหร
พนจหรณหทำหค่วหมเห็น สรกปีรหยงหนเสนอแนะ และดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบกหรอนกญหตตาหงๆ ท่ตเป็ีนอำหนหจหนกหท่ตของ
องค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตน กหรจดดตดงง ยกบหรออเปีล่ตยนแปีลงเขตองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน กหรป้ีองกดนและ
บรรเทหสหธหรณภดย กหรพดฒนห สางเสรนมอหช่พ กหรทะเบ่ยนและบดตร กหรศกึษห กหรเลออกตดงง งหนเลขหนกกหร
สภหองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกอง

 นดกบรนหหรงหนองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล (รองปีลดดอบต.)
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนบรนหหรงหนในฐหนะปีลดดองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนและดกหนกฏหมหย

เก่ตยวกดบกหรวหงแผน บรนหหรจดดกหรอำหนวยกหร อนกญหต อนกมน พนจหรณหค่วหมเห็น สดตงรหชกหร มอบหมหย กำหกดบ
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ดแูล ตรวจสอบ ปีระเมนนผลงหน ตดดสนนใจ แกกปัีญหหกหรบรนหหรงหนขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน งหนท่ต
ปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรปีฏนบดตนตหมนโยบหยของแผนงหน ท่ตสภหองค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตน นหยกองค่ก์รปีกค่รอง
สาวนทกองถนตนหรออค่ณะผูกบรนหหรองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน เป็ีนผูกกำหหนดใหกสอดค่ลกองกดบกฎหมหย นโยบหยของ
รดฐบหล และแผนพดฒนหเศรษฐกนจและสดงค่มของปีระเทศ ใหกค่ำหปีรึกษห และเสนอค่วหมเห็นตาอนหยกองค่ก์ร
ปีกค่รองสาวนทกองถนตน ค่ณะผูกบรนหหรองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน หรออหนาวยงหนท่ตเก่ตยวขกองกดบงหนภหยในหนกหท่ต
และค่วหมรดบผนดชอบ ปีกค่รองบดงค่ดบ บดญชหขกหรหชกหร ลกูจกหง และพนดกงหนจกหงในองค่์กร
ปีกค่รองสาวนทกองถนตน 

นดงนๆ ทดงงหมด รดบผนดชอบงหนปีระจำหทดตวไปีขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนทดงงหมด ปีฏนบดตนงหนเก่ตยวกดบกหร
พนจหรณหทำหค่วหมเห็น สรกปีรหยงหนเสนอแนะ และดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบกหรอนกญหตตาหงๆ ท่ตเป็ีนอำหนหจหนกหท่ตของ
องค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตน กหรจดดตดงง ยกบหรออเปีล่ตยนแปีลงเขตองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน กหรป้ีองกดนและ
บรรเทหสหธหรณภดย กหรพดฒนห สางเสรนมอหช่พ กหรทะเบ่ยนและบดตร กหรศกึษห กหรเลออกตดงง งหนเลขหนกกหร
สภหองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกอง
 นดกบรนหหรงหนทดตวไปี ระดดบตกน 
 ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรบรนหหรและค่วบค่กมงหนดกหนกหรบรนหหรทดตวไปีและงหน
เลขหนกกหร เชาน ตนดตาอ นดดหมหย จดดงหน รดบรองและงหนพนธ่ตาหงๆ เตร่ยมเรอตองและเตร่ยมกหรสำหหรดบกหรปีระชกม
จดบดนทึกและเร่ยบเร่ยงรหยงหนกหรปีระชกมทหง วนชหกหรและรหยงหนออตนๆ กหรศึกษห วนเค่รหะห์ วนจดย ปีระสหน
แผน ปีระมวลแผน พนจหรณหเสนอแนะ เพอตอปีระกอบกหรกำหหนดนโยบหย จดดทำหแผนหรออโค่รงกหรตนดตหม
ปีระเมนนผล กหรดำหเนนนงหนตหมแผน โค่รงกหรตาหงๆ ตนดตาอกดบหนาวยงหนและบกค่ค่ลตาหงๆทดงงในปีระเทศและตาหง
ปีระเทศตนดตหมผลกหรปีฏนบดตนตหมมตนท่ตปีระชกมหรออผลกหรปีฏนบดตนตหมค่ำหสดตงหดวหนกหสาวนรหชกหรหรออม่ลดกษณะ
งหนท่ตตกองปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรค่วบค่กม และกหรบรนหหรงหนหลหยดกหนดกวยกดน เชาน งหนธกรกหร  
งหนสหรบรรณ  งหนบกค่ค่ล งหนนนตนกร งหนปีระชหสดมพดนธ์ งหนทะเบ่ยน งหนนโยบหยและแผน งหนรดกษหค่วหม
สงบเร่ยบรกอย งหนจดดระบบงหน งหนกหรเงนนกหรบดญช่ งหนพดสดก งหนจดดพนมพแ์ละแจกจาหยเอกสหร งหนระเบ่ยบ
แบบแผน งหนรวบรวมขกอมูลสถนตน งหนสดญญห และปีฏนบดตนหนกหท่ตท่ตเก่ตยวขกองรวมทดงงงหนรหชกหรท่ตมนไดกกำหหนดใหก
เป็ีนหนกหท่ตของกอง หรออสาวนรหชกหรใดในองค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนโดยเฉพหะ

นดกทรดพยหกรบกค่ค่ล ระดดบปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนงหน วนเค่รหะห์ กหรวหงแผนทรดพยหกรบกค่ค่ล กหรสรรหห กหรบรรจกบกค่ค่ล

เขกหรดบรหชกหร และกหรแตางตดงง กหรดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบตำหแหนางและอดตรหเงนนเดออน กหรค่วบค่กมและสางเสรนม
สมรรถภหพในกหรปีฏนบดตนรหชกหร กหรฝ่าึกอบรมและพดฒนหบกค่ลหกร กหรเสรนมสรกหงจูงใจในกหรปีฏนบดตนงหนจดดทำห
ทะเบ่ยนปีระวดตนกหรรดบรหชกหร กหรดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบกหรออกจหกรหชกหรเป็ีนตกน และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ต
เก่ตยวขกอง และงหนออตนๆ ตหมท่ตไดกรดบมอบหมหย

นดกวนเค่รหะห์นโยบหยและแผน ระดดบปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนงหนเก่ตยวกดบกหรศกึษห วนเค่รหะห์ วนจดย ปีระสหนแผน ปีระมวลแผน 

พนจหรณหเสนอแนะ เพอตอปีระกอบกหรกำหหนดนโยบหย จดดทำหแผนหรออโค่รงกหร ตนดตหมปีระเมนนผลกหรดำหเนนน
งหนตหมแผนและโค่รงกหรตาหงๆ และจดดทำหเอกสหรรหยงหนตาหงๆ ทหงดกหนกหรจรหจร ซึตงอหจเป็ีนนโยบหย แผน
งหน และโค่รงกหรทหงเศรษฐกนจ สดงค่ม กหรเมออง กหรบรนหหร กหรค่มนหค่มขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน และ
โค่รงกหรระดดบจดงหวดด หรออระดดบปีระเทศ แลกวแตากรณ่ และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกอง และงหนออตนๆตหมท่ตไดก
รดบมอบหมหย

นดกพดฒนหชกมชน ระดดบปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร 
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ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรพดฒนหชกมชน ดกหนเศรษฐกนจ สดงค่ม วดฒนธรรม กหรศึกษหและ
สดนทนหกหร กหรอนหมดยและสกขหภนบหล กหรปีกค่รองทกองถนตนและค่วหมเจรนญดกหนออตนๆ โดยเป็ีนผูกปีระสหนงหน
ระหวาหงสาวนรหชกหรและองค่์กหรออตนๆ ท่ตเก่ตยวขกอง เพอตอชาวยเหลออปีระชหชนในทกองถนตนทกกดกหน กหรสงเค่รหะห์แกา
ผูกดกอยโอกหสทหงสดงค่ม หรออผูกม่ปัีญหหทหงสดงค่มตาหงๆ เชาน เดก็ วดยรกาน ค่นชรห ค่นขอทหน โสเภณ่ ผูกตกองขดง ผูก
ปียวย ค่นพนกหรและทกพพลภหพ และปีระชหชนทดตวไปีท่ตไมาสหมหรถจะแกกไขปัีญหหของตดวเองและค่รอบค่รดว และ
ปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกอง และงหนออตนๆตหมท่ตไดกรดบมอบหมหย

นดกพดฒนหชกมชน (ลูกจกหงปีระจำห) 
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรพดฒนหชกมชน ดกหนเศรษฐกนจ สดงค่ม วดฒนธรรม กหรศึกษหและ

สดนทนหกหร กหรอนหมดยและสกขหภนบหล กหรปีกค่รองทกองถนตนและค่วหมเจรนญดกหนออตนๆ โดยเป็ีนผูกปีระสหนงหน
ระหวาหงสาวนรหชกหรและองค่์กหรออตนๆ ท่ตเก่ตยวขกอง เพอตอชาวยเหลออปีระชหชนในทกองถนตนทกกดกหน และปีฏนบดตนงหน
เก่ตยวกดบกหรชาวยตรวจรดบและพนจหรณหแบบแสดงรหยกหร ค่ำหรกอง หรออค่ำหขอของผูกเส่ยภหษ่และค่าหธรรมเน่ยม รดบ
ชำหระเงนน เข่ยนใบเสร็จรดบเงนน และลงบดญช่ จดดทำหทะเบ่ยนค่กมกหรจดดเก็บรหยไดก และรหยกหรตาหงๆ เก็บรดกษห
หลดกฐหนกหรเส่ยภหษ่ ค่าหธรรมเน่ยม และรหยไดกออตนๆ ตนดตหมเรางรดดกหรจดดเก็บภหษ่ กหรดำหเนนนค่ด่ผูกค่กหงชำหระ
ภหษ่ ออกหมหยเร่ยกและหนดงสออเชนญพบ ตรวจสอบและปีระเมนนภหษ่ กหรเก็บรดกษหและนำหสางเงนน และปีฏนบดตน
หนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนๆ ตหมท่ตไดกรดบมอบหมหย

นดกจดดกหรงหนทดตวไปี (ลูกจกหงปีระจำห) 
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนตหมท่ตไดกรดบค่ำหสดตงโดยไมาจำหกดดขอบเขตหนกหท่ต เชาน กหรศึกษหวนเค่รหะห์

เก่ตยวกดบขกอมูล สถนตน กหรรหยงหน ชาวยวหงแผนและตนดตหมงหน กหรตนดตาอนดดหมหย จดดงหนรดบรองและงหนพนธ่
ตาหงๆ เตร่ยมเรอตองและเตร่ยมกหรสำหหรดบกหรปีระชกม จดบดนทึก และเร่ยบเร่ยงรหยงหนกหรปีระชกมทหงวนชหกหร
และรหยงหนออตนๆ ทำหเรอตองตนดตาอกดบหนาวยงหนและบกค่ค่ลตาหงๆ ทดงงในปีระเทศและตาหงปีระเทศ ตนดตหมผลกหร
ปีฏนบดตนงหนตหมมตนท่ตปีระชกมหรออผลกหรปีฏนบดตนงหนตหมค่ำหสดตงหดวหนกหสาวนรหชกหร หรออม่ลดกษณะงหนท่ตตกองปีฏนบดตน
เก่ตยวกดบกหรค่วบค่กม และบรนหหรงหนหลหยดกหนดกวย เชานงหนสหรบรรณ งหนบรนหหรทรดพยหกรบกค่ค่ล งหนจดด
ระบบงหน งหนบรนหหรงบปีระมหณ งหนกหรเงนนและบดญช่ งหนพดสดก งหนบรนหหรอหค่หรสถหนท่ต งหนเอกสหร งหน
ระเบ่ยบแบบแผน งหนรวบรวมขกอมูลสถนตน งหนสดญญห และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองและงหนออตนท่ตเก่ตยวขกอง
หรออไดกรดบมอบหมหย

พนดกงหนขดบรถยนต์
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนงหนขดบรถยนต์ จดบดนทึกกหรใชกรถยนต์ บำหรกงรดกษหเบององตกน ทำหค่วหม

สะอหดรถยนต์และแกกไขขกอขดดขกองเล็กๆนกอยๆ ในกหรใชกรถยนต์และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนๆ ตหมท่ตผูกบดงค่ดบบดญชหมอบ
หมหย

กองคลััง 
 ทำหหนกหท่ตเก่ตยวกดบกหรรดบเงนน กหรเบนกจาหยเงนน กหรฝ่าหกเงนน กหรเก็บรดกษหเงนน กหรตรวจเงนนกหร

หดกภหษ่เงนนไดกและนำหสางเงนนเดออนค่าหตอบแทน รหยงหนเงนนค่งเหลออปีระจำหวดน งหนขออนกมดตนเบนกตดดปี และขอ
ขยหยเวลหกหรเบนกจาหยกหรจดดทำหงบแสดงฐหนะทหงกหรเงนน งบทรดพย์สนนหน่งสนน งบโค่รงกหร เงนนสะสม งหนกหร
จดดทำหบดญช่ทกกปีระเภท งหนทะเบ่ยนค่กมเงนนรหยไดก รหยจาหย งหนจดดเก็บรหยไดก งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและพดสดก 
งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

- งหนกหรเงนน
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ทำหหนกหท่ตเก่ตยวกดบกหรเงนน กหรเบนกจาหยเงนน กหรฝ่าหกเงนน กหรเก็บรดกษหเงนน กหรตรวจเงนน กหร
หดกภหษ่เงนนไดกและนำหสางเงนนภหษ่ เงนนเดออน และค่าหตอบแทน รหยงหนเงนนค่งเหลออปีระจำหวดน งหนขออนกมดตนเบนกตดด
ปี และกหรขยหยเวลหเบนกตดดปี  งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

- งหนบดญช่ 
ทำหหนกหท่ตจดดทำหงบแสดงฐหนะทหงกหรเงนน ทรดพย์สนน หน่งสนน งบโค่รงกหร เงนนสะสม งหนกหรจดด

ทำหบดญช่ทกกปีระเภท งหนทะเบ่ยนค่กมเงนนรหยไดก รหยจาหย งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

- งหนพดฒนหและจดดเก็บรหยไดก
ทำหหนกหท่ตจดดเก็บรหยไดกและค่าหธรรมเน่ยม งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนน งหนค่วบค่กมรดกษหทรดพย์สนน 

งหนตรวจสอบเรางรดดหน่งสนน งหนจดดทำหรหยงหนภหษ่ เก็บรดกษหและนำหสางเงนน งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบ
หมหย
 - งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนน และพดสดก

ทำหหนกหท่ตกหรจดดหห จดดซองอ กหรเบนกจาหย กหรเก็บรดกษห กหรซาอมแซมและบำหรกงรดกษห กหรทำห
บดญช่ทะเบ่ยนพดสดก เก็บรดกษหหลดกฐหนและเอกสหรเก่ตยวกดบพดสดก กหรแทงจำหหนาหยพดสดก กหรทำหสดญญห กหรตาอ
อหยกสดญญห และกหรเปีล่ตยนแปีลงสดญญหซองอขหยหรออสดญญหจกหง งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

ดดงนดงนเพอตอใหกสอดค่ลกองกดบภหรกนจหนกหท่ตของกองค่ลดง จึงไดกพนจหรณหกำหหนดตำหแหนางขึงนเพอตอใหก
กหรปีฏนบดตนงหนม่ปีระสนทธนภหพ และไมาเกนดค่วหมซงำหซกอนในกหรปีฏนบดตนงหนภหยในกองค่ลดงไวกดดงน่ง

นดกบรนหหรงหนกหรค่ลดง ระดดบตกน
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรกำหหนดนโยบหย วหงแผน ค่วบค่กม มอบหมหยงหน ตรวจสอบ

ปีระเมนนผลและรดบผนดชอบกหรปีฏนบดตนงหนทหงดกหนกหรบรนหหรงหนค่ลดงหลหยดกหน เชาน งหนกหรค่ลดง งหนกหรเงนน
และบดญช่ งหนกหรจดดเก็บรหยไดก งหนรวบรวมขกอมูลสถนตนและวนเค่รหะห์งบปีระมหณ  งหนพดสดก งหนธกรกหร 
งหนกหรจดดกหรเงนนกูก งหนจดดระบบงหน งหนบรนหหรงหนบกค่ค่ล งหนตรวจสอบเก่ตยวกดบกหรเบนกจาหย ปีฏนบดตนงหน
เก่ตยวกดบกหรเสนอแนะและใหกค่ำหปีรึกษหแนะนำห กหรทำหค่วหมเห็นและสรกปีรหยงหน ดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบกหร
อนกญหตท่ตเป็ีนอำหนหจหนกหท่ตของหนาวยงหนกหรค่ลดง เก็บรดกษหทรดพย์สนนท่ตม่ค่าหขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนและ
ปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

นดกวนชหกหรค่ลดง ระดดบปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรศกึษห วนเค่รหะห์ วนจดย และเสนอแนะทหงดกหนกหรเงนน กหร

ค่ลดง เพอตอพนจหรณหวหงหลดกเกณฑ์ปีรดบปีรกงวนธ่กหรค่ลดงขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน ใหกเป็ีนไปีตหมกฏหมหย
และระเบ่ยบวาหดกวยกหรรดบเงนน กหรเบนกจาหยเงนน กหรฝ่าหกเงนน กหรเก็บรดกษหเงนนและฐหนกหรเงนนขององค่์กร
ปีกค่รองสาวนทกองถนตน ค่วบค่กมกหรเบนกจาหยเงนนงบปีระมหณรหยจาหย ค่วบค่กมกหรรดบกหรจาหย กหรกูกและกหรยอมเงนน
สะสมขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน ค่วบค่กมกหรดำหเนนนกหรเก่ตยวกดบกหรตดดเงนนปี  กหรกดนเงนนไวกจาหยเหลอตอมปี  
และกหรขยหยเวลหตดดฝ่าหกเงนนงบปีระมหณ ค่วบค่กมกหรใชกจาหยเงนนงบปีระมหณหรออทหงวนชหกหรเก่ตยวกดบกหรเงนน
กหรค่ลดงออตนๆ เป็ีนเจกหหนกหท่ตงบปีระมหณขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตน และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออ
งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย  

เจกหพนดกงหนกหรเงนนและบดญช่ ระดดบปีฏนบดตนงหน/ชำหนหญงหน
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนค่าอนขกหงยหกเก่ตยวกดบกหรเงนน กหรงบปีระมหณและกหรบดญช่ทดตวไปีของสาวน

รหชกหร เชาน กหรตรวจสอบ หลดกฐหนใบสำหค่ดญคู่าจาหยเงนน ลงบดญช่ กหรบดญช่ รวบรวมรหยละเอ่ยดขกอมูลเก่ตยวกดบ
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กหรขอ จดดตดงงงบปีระมหณรหยรดบ-รหยจาหยปีระจำหปี  ทำหหนดงสออช่งแจง โตกตอบ ดกหนงบปีระมหณ พนจหรณหจดดสรร
งบปีระมหณรหยจาหย และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนท่ตไดกรดบมอบหมหย

เจกหพนดกงหนพดสดก ระดดบปีฏนบดตนงหน/ชำหนหญงหน
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรจดดหห จดดซองอ กหรเบนกจาหย กหรเก็บรดกษห กหรซาอมแซมและ

บำหรกงรดกษห กหรทำหบดญช่ทะเบ่ยนพดสดก กหรเก็บรดกษหใบสำหค่ดญ หลดกฐหนและเอกสหรเก่ตยวกดบพดสดก กหรแทง
จำหหนาหยพดสดกท่ตชำหรกด กหรสดญญห กหรตาออหยกสดญญหและกหรเปีล่ตยนแปีลงสดญญหซองอ หรออสดญญหจกหง และปีฏนบดตน
หนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

กองช่ัาง
ทำหหนกหท่ตเก่ตยวกดบงหนสำหรวจ ออกแบบ เข่ยนแบบถนน อหค่หร สะพหน แหลางนงำห งหนกหร

ปีระมหณค่าหใชกจาหยตหมโค่รงกหร งหนค่วบค่กมอหค่หร งหนกหรกาอสรกหง และซาอมบำหรกงทหงอหค่หร สะพหน แหลาง
นงำห งหนค่วบค่กมกหรกาอสรกหง งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

- งหนบรนหหรทดตวไปีเค่หะและชกมชน
ทำหหนกหท่ตบรนหหรงหนทดตวไปี งหนธกรกหร งหนกหรเจกหหนกหท่ต งหนสวดสดนกหร งหนกหรปีระชกม  

งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย
- งหนกาอสรกหง 
ทำหหนกหท่ตกหรค่วบค่กมกหรกาอสรกหง งหนกาอสรกหง และซาอมแซมบำหรกงทหง อหค่หร สะพหน แหลาง

นงำห ตรวจสอบโค่รงกหร งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย
- งหนออกแบบและค่วบค่กมอหค่หร
ทำหหนกหท่ตสำหรวจวหงโค่รงกหรงหนกาอสรกหงออกแบบเข่ยนแบบถนน สะพหน อหค่หร แหลางนงำห 

งหนกหรปีระมหณค่าหใชกจาหยตหมโค่รงกหร งหนค่วบค่กมอหค่หร งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองและไดกรดบมอบหมหย
- งหนปีระสหนสหธหรณูปีโภค่
ม่หนกหท่ตค่วบค่กมดูแล และรดบผนดชอบกหรปีฏนบดตนในหนกหท่ตของงหนสหธหรณูปีโภค่ ม่หนกหท่ตเก่ตยว

กดบงหนดกหนกหรกาอสรกหงอหค่หร ถนน สะพหน ทหงเทกห เขอตอนและสนตงตนดตดงงออตนๆ ฯลฯ งหนวหงโค่รงกหรและ
ค่วบค่กมกหรกาอสรกหง งหนซาอมบำหรกงรดกษหอหค่หร ถนน สะพหน เขอตอน ทหงเทกห งหนค่วบค่กมดูแลอหค่หรสถหนท่ต 
งหนปีรดบปีรกงแกกไขและป้ีองกดนสนตงแวดลกอมเป็ีนพนษ งหนใหกค่ำหปีรึกษหแนะนำหหรออตรวจสอบเก่ตยวกดบงหนกาอสรกหง 
งหนค่วบค่กมพดสดก งหนดกหนโยธห งหนปีระมหณรหค่ห งหนซาอมบำหรกงรดกษห งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออตหมท่ตไดกรดบมอบ
หมหย 
 - ผดงเมออง

ม่หนกหท่ตค่วบค่กม และรดบผนดชอบกหรปีฏนบดตนหนกหท่ตของงหนสถหปัีตยกรรม งหนผดงเมออง กหรจดด
ทำหผดงเมออง กหรพดฒนห และปีรดบปีรกงชกมชนแออดด กหรค่วบค่กมแนวเขตถนน ทหงสหธหรณะ และท่ตดนนสหธหรณะ
ปีระโยชน์ กหรสำหรวจและรวบรวมขกอมูลผดงเมออง กหรค่วบค่กมกหรกาอสรกหงอหค่หรใหกเป็ีนตหมผดงเมอองรวม กหร
เวนค่อนและจดดกรรมสนทธนตท่ตดนน งหนออตนๆ ท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย

- งหนป้ีองกดนและบรรเทหสหธหรณภดย
 งหนรดกษหค่วหมปีลอดภดยของสถหนท่ตรหชกหร งหนป้ีองกดนและระงดบอดค่ค่่ภดย งหนวนเค่รหะห์และ

พนจหรณห ทำหค่วหมเห็น สรกปี รหยงหน เสนอแนะ รวมทดงงดำหเนนนกหรดกหนกฎหมหย และระเบ่ยบเก่ตยวกดบกหร
ป้ีองกดน และระงดบอดค่ค่่ภดย ภดยธรรมชหตน และสหธหรณภดยออตน เชาน อกทกภดย ฯลฯ ค่วบค่กมดูแลในกหรจดดเตรย่ม
และอำหนวยค่วหมสะดวกในกหรป้ีองกดนบรรเทหและระงดบสหธหรณภดยตาหงๆ งหนจดดทำหแผนป้ีองกดนและบรรเทห

   - 19 -



สหธหรณภดย งหนฝ่าึกซกอมและดำหเนนนกหรตหมแผน งหนเก่ตยวกดบวนทยกสอตอสหร งหนกหรฝ่าึกอบรมอหสหสมดค่รป้ีองกดน
และบรรเทหสหธหรณภดย

ดดงนดงนเพอตอใหกสอดค่ลกองกดบภหรกนจหนกหท่ตของกองชาหง จึงไดกพนจหรณหกำหหนดตำหแหนางขึงนเพอตอ
ใหกกหรปีฏนบดตนงหนม่ปีระสนทธนภหพและไมาเกนดค่วหมซงำหซกอนในกหรปีฏนบดตนงหนภหยในกองชาหงไวกดดงน่ง

นดกบรนหหรงหนชาหง ระดดบตกน
 ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรบรนหหรค่วบค่กมใหกค่ำหปีรกึษหและตรวจสอบงหนดกหนชาหงตาหงๆ 
เชานงหนชาหงโยธห งหนดกหนไฟฟ้ห และแสงสวาหงสหธหรณะ งหนสวนสหธหรณะ งหนชาหงกาอสรกหง งหนชาหงสำหรวจ 
งหนชาหงรดงวดด งหนชาหงเข่ยนแบบ งหนชาหงเทค่นนค่งหนชาหงโลหะ งหนชาหงเค่รอตองยนต์ งหนชาหงเค่รอตองกล นอกจหก
นดงนยดงตกองวหงแผน ออกแบบและค่วบค่กมงหนสถหปัีตยกรรม งหนวนศวกรรมและงหนกาอสรกหงตาหงๆ ซึตง

ตำหแหนางตาหงๆ เหลาหน่ง ม่ลดกษณะท่ตจำหเป็ีนตกองใชกผูกม่ค่วหมชำหนหญในวนชหชาหง วนชหกหรทหงวนศวกรรมและ
สถหปัีตยกรรม และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย 

นหยชาหงโยธห ระดดบอหวกโส
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนทหงชาหงโยธห งหนชาหงสำหรวจ งหนชาหงรดงวดด งหนชาหงเข่ยนแบบ และงหน

ชาหงกาอสรกหง กหรออกแบบดกหนชาหงโยธห กหรค่ำหนวณแบบดกหนชาหงโยธห กหรค่วบค่กม กหรกาอสรกหงดกหนชาหงโยธห 
กหรวหงโค่รงกหรกาอสรกหงในงหนดกหนชาหงโยธห กหรใหกค่ำหปีรึกษหแนะนำห หรออตรวจสอบท่ตเก่ตยวกดบงหนดกหนชาหง
โยธห และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหย  

พนดกงหนขดบเค่รอตองจดกรกลขนหดเบห (ทดกษะ)
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตน
ขดบเค่รอตองจดกรกลขนหดเบห ตลอดจนบำหรกงรดกษหและแกกไขขกอขดดขกองเล็กๆนกอยๆของเค่รอตองจดกร

กลขนหดเบหชนนดใดชนนดหนึตง หรอองหนออตนท่ตผูกบดงค่ดบบดญชหมอบหมหย

 กองการศึกษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรม
ดำหเนนนงหนเก่ตยวกดบกหรจดดกหรศกึษห กหรสางเสรนมและสนดบสนกนกหรศกึษห ศหสนหและ

วดฒนธรรม ปีระเพณ่ของทกองถนตน สนดบสนกนบกค่ลหกร วดสดกอกปีกรณ์เพอตอปีระโยชน์ทหงกหรศึกษห จดดสถหนศึกษหสาง
เสรนมทำหนกบำหรกง และรดกษหไวกซึตงศนลปีะ ปีระเพณ่ ขนบธรรมเน่ยม จหรต่ปีระเพณ่ วดฒนธรรมทหงภหษหกหรดำหเนนน
ชว่นต สางเสรนมสนดบสนกน กหรกฬ่ห กหรสางเสรนมและพดฒนหแหลางทาองเท่ตยว งหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออท่ตไดกรดบมอบ
หมหย
 นดกบรนหหรงหนกหรศกึษห ระดดบตกน

ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตนเก่ตยวกดบกหรบรนหหรจดดกหรกหรศึกษห กหรพดฒนหงหนวนชหกหรและระบบ
สหรสนเทศ กหรปีระกดนค่กณภหพกหรศึกษห กหรบรนหหรงหนบกค่ค่ล กหรบรนหหรกหรเงนนและงบปีระมหณ กหร
ปีระสหนงหน กหรกำหกดบ ตนดตหม ตรวจสอบและปีระเมนนผล ตลอดจนกหรพดฒนหกนจกรรมเด็กและเยหวชน กหรสาง
เสรนมทำหนกบำหรกงศหสนห ขนบธรรมเน่ยมปีระเพณ่ ศนปีลวดฒนธรรมและภูมนปัีญญหทกองถนตน รวมถึงเป็ีนผูกปีกค่รอง
บดงค่ดบบดญชหในฐหนะหดวหนกหสาวนรหชกหรหรออผูกชาวยหดวหนกหสาวนรหชกหรทหงกหรศกึษหขององค่์กรปีกค่รองสาวน
ทกองถนตน ในตำหแหนางหดวหนกหกอง หดวหนกหฝ่ายหย  ผูกอำหนวยกหรกองกหรศึกษห และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออ
งหนออตนท่ตผูกบดงค่ดบบดญชหมอบหมหย  

ค่รู อดนดดบ ค่ศ.1 
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตน

 รดบผนดชอบดูแลบกค่ลหกรในศูนย์พดฒนหเด็กเล็ก รวมถึง กหรดำหเนนนงหนในศูนย์พดฒนหเด็กเล็กใหก
เป็ีนไปีตหมกฎหมหย ระเบ่ยบ ขกอบดงค่ดบ นโยบหย แผนงหน และวดตถกปีระสงค่์ของศูนย์พดฒนหเด็กเล็ก วหงแผน
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พดฒนหกหรศึกษห ปีระเมนนและจดดทำหรหยงหนเก่ตยวกดบกหรดำหเนนนงหนของศูนย์พดฒนหเด็กเล็ก กหรจดดกหร
กระบวนกหรเร่ยนรูก กหรพดฒนหสอตอ นวดตกรรมและเทค่โนโลย่ กหรวดดผล กหรจดดกนจกรรมกหรเร่ยนรูก กหรสางเสรนม
กหรเร่ยนรูก และพดฒนหผูกเร่ยนของศูนย์พดฒนหเดก็เล็ก ปีระสหนค่วหมราวมมออกดบชกมชนในกหรระดมทรดพยหกรเพอตอ
กหรศกึษหและพดฒนหศูนย์พดฒนหเด็กเล็ก เป็ีนผูกแทนของศูนย์พดฒนหเด็กเล็กในกนจกหรทดตวไปี และปีระสหนเค่รออ
ขาหยกหรพดฒนหเด็กปีฐมวดย ปีฏนบดตนงหนออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออท่ตไดกรดบมอบหมหย

ผูกชาวยค่รูผูกดแูลเด็ก (เดนม ผูกดูแลเด็ก)
ลดกษณะงหนท่ตปีฏนบดตน
ปีฏนบดตนงหนเก่ตยวกดบกหรค่วบค่กมเด็กอนกบหล 3 ขวบ ใหกม่พดฒนหกหรท่ตดท่ดงงทหงดกหนราหงกหยและ

จนตใจโดยเนกนใหกเด็กอนกบหลรูกจดกกหรอยูาราวมเป็ีนสำหค่ดญ

หน่วยตรวจสอบภายใน  ระดับปฏิบัติการ/ชัำานาญการ
งหนท่ตปีฏนบดตนตรวจสอบป้ีองกดนกหรรดตวไหลเส่ยหหยในกหรใชกจาหยเงนนและทรดพย์สนนของทหง

รหชกหร กหรตนดตหมและปีระเมนนผลกหรปีฏนบดตนงหนในฐหนะท่ตเป็ีนเค่รอตองมออของผูกบรนหหร ตรวจสอบกหรดำหเนนน
งหนกหรบรนกหรจดดกหรกหรงบปีระมหณ กหรเงนน กหรบดญช่ กหรพดสดก ของหนาวยงหนในสดงกดดของสาวนรหชกหร รวม
ทดงงตรวจสอบหลดกฐหนเอกสหรท่ตเก่ตยวขกองเพอตอใหกถูกตกองตหมกฎหมหยและระเบ่ยบของทหงรหชกหรใหกสอดค่ลกอง
กดบแผนงหน โค่รงกหร และนโยบหยของสาวนรหชกหร กำหหนดหลดกเกณฑ์กหรปีระเมนนค่วหมเส่ตยงกหรปีระเมนน
ปีระสนทธนภหพระบบกหรค่วบค่กมภหยใน และเทค่นนค่วนธก่หรตรวจสอบ เสนอแนะนโยบหยและแนวทหงกหรตรวจ
สอบ มหตรกหรกหรค่วบค่กมภหยใน และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรอองหนออตนท่ตผูกบดงค่ดบบดญชหมอบหมหย 

- งหนตรวจสอบกหรปีฏนบดตนงหนของหนาวยงหนตาหงๆภหยในอบต. ท่ตสดงกดดในดกหน
งบปีระมหณบดญช่และพดสดก

- งหนตรวจสอบเอกสหรหลดกฐหนทหงบดญช่กหรเงนนยอดเงนนกหรทำหสดญญหกหรจดดซองอ
พดสดกกหรเบนกจาหยกหรลงบดญช่กหรจดดเก็บรดกษหพดสดกในค่ลดงพดสดกตรวจสอบกหรใชกและเก็บรดกษหยหนพหหนะใหก
ปีระหยดดและถูกตกองตหมระเบ่ยบของทหงรหชกหร

- งหนจดดวหงระบบค่วบค่กมภหยใน
- และปีฏนบดตนหนกหท่ตออตนท่ตเก่ตยวขกองหรออไดกรดบมอบหมหยจหกผูกบดงค่ดบบดญชห
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  5. ภารกิจ อำานาจหน้าท ่ขององค์การบริหารส่วนตำาบลั
 
๘๘..๑  โค่รงสรกหง๑  โค่รงสรกหง

จหกกหรท่ตองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ไดกกำหหนดภหรกนจหลดกและภหรกนจรองท่ตจะดำหเนนนจหกกหรท่ตองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ไดกกำหหนดภหรกนจหลดกและภหรกนจรองท่ตจะดำหเนนน
กหรดดงกลาหว กหรดดงกลาหว   โดยองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล กำหหนดตำหแหนางของพนดกงหนสาวนตำหบลใหกตรงกดบภหรกนจดดงกลาหว โดยองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล กำหหนดตำหแหนางของพนดกงหนสาวนตำหบลใหกตรงกดบภหรกนจดดงกลาหว 
และในระยะแรกกหรกำหหนดโค่รงสรกหงสาวนรหชกหรท่ตจะรองรดบกหรดำหเนนนกหรตหมภหรกนจนดงน อหจกำหหนดเป็ีนและในระยะแรกกหรกำหหนดโค่รงสรกหงสาวนรหชกหรท่ตจะรองรดบกหรดำหเนนนกหรตหมภหรกนจนดงน อหจกำหหนดเป็ีน
ภหรกนจอยูาในงหน  หรออกำหหนดเป็ีนฝ่ายหย และในระยะตาอไปี เมอตอม่กหรดำหเนนนกหรตหมภหรกนจนดงนและองค่์กหรภหรกนจอยูาในงหน  หรออกำหหนดเป็ีนฝ่ายหย และในระยะตาอไปี เมอตอม่กหรดำหเนนนกหรตหมภหรกนจนดงนและองค่์กหร
บรนหหรสาวนตำหบลพนจหรณหเห็นวาห  ภหรกนจนดงนม่ปีรนมหณงหนมหกพอกอ็หจจะพนจหรณหตดงงเป็ีนสาวนตาอไปี  ดดงน่งบรนหหรสาวนตำหบลพนจหรณหเห็นวาห  ภหรกนจนดงนม่ปีรนมหณงหนมหกพอกอ็หจจะพนจหรณหตดงงเป็ีนสาวนตาอไปี  ดดงน่ง

โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงปีัจจกบดนปีัจจกบดน โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงใหมากำหลดงใหมา หมหยเหตกหมหยเหตก

๑๑.  .  สำหนดกปีลดด อบตสำหนดกปีลดด อบต..
          ๑๑..๑  งหนบรนหหรงหนทดตวไปี๑  งหนบรนหหรงหนทดตวไปี

                  -  -  งหนงหนบรนหหรทดตวไปีบรนหหรทดตวไปี
                  -  -  งหนงหนสหรบรรณสหรบรรณ
                  -  -  งหนงหนจดดระเบ่ยบชกมชนจดดระเบ่ยบชกมชน
                  -  -  งหนเลออกตดงงทะเบ่ยนขกอมูลงหนเลออกตดงงทะเบ่ยนขกอมูล
                  -  -  งหนตรวจสอบภหยในงหนตรวจสอบภหยใน
                  -  -  งหนพนธ่กหรและรดฐพนธ่งหนพนธ่กหรและรดฐพนธ่
                  -  -  งหนสางเสรนมกหรปีกค่รองระบอบงหนสางเสรนมกหรปีกค่รองระบอบ
ปีระชหธนปีไตยปีระชหธนปีไตย

                          -  -  งหนบรนหหรงหนบกค่ค่ลงหนบรนหหรงหนบกค่ค่ล
                          -  -  งหนกนจกหรสภหงหนกนจกหรสภห
                          -  -  งหนงหนสวดสดนกหรสวดสดนกหร
                          -  -  งหนงหนรดกษหค่วหมสงบเร่ยบรกอยรดกษหค่วหมสงบเร่ยบรกอย
        1.2  1.2  งหนนโยบหยและแผนงหนนโยบหยและแผน

                  -  -  งหนงหนนโยบหยและแผนนโยบหยและแผน
                  -  -  งหนงหนวนชหกหรวนชหกหร
                  -  -  งหนงหนแผนงหนแมาบทชกมชนแผนงหนแมาบทชกมชน
                  -  -  งหนขกอมูลสถนตนและปีระชหสดมพดนธ์งหนขกอมูลสถนตนและปีระชหสดมพดนธ์
                  -  -  งหนงบปีระมหณงหนงบปีระมหณ
                  -  -  งหนสหรสนเทศและเทค่โนโลย่งหนสหรสนเทศและเทค่โนโลย่

        ๑๑..33  งหนงหนกฎหมหยและค่ด่กฎหมหยและค่ด่
                  -  -  งหนงหนกฎหมหยและค่ด่กฎหมหยและค่ด่
                  -  -  งหนงหนรกองเร่ยนรกองทกกข์และรกองเร่ยนรกองทกกข์และ
                        อกทธรณ์อกทธรณ์

๑๑.  .  สำหนดกปีลดด อบตสำหนดกปีลดด อบต..
          ๑๑..๑  งหนบรนหหรงหนทดตวไปี๑  งหนบรนหหรงหนทดตวไปี

                  -  -  งหนงหนบรนหหรทดตวไปีบรนหหรทดตวไปี
                  -  -  งหนงหนสหรบรรณสหรบรรณ
                  -  -  งหนงหนจดดระเบ่ยบชกมชนจดดระเบ่ยบชกมชน
                  -  -  งหนเลออกตดงงทะเบ่ยนขกอมูลงหนเลออกตดงงทะเบ่ยนขกอมูล
                  -  -  งหนตรวจสอบภหยในงหนตรวจสอบภหยใน
                  -  -  งหนพนธ่กหรและรดฐพนธ่งหนพนธ่กหรและรดฐพนธ่
                  -  -  งหนสางเสรนมกหรปีกค่รองระบอบงหนสางเสรนมกหรปีกค่รองระบอบ
ปีระชหธนปีไตยปีระชหธนปีไตย

                          -  -  งหนบรนหหรงหนบกค่ค่ลงหนบรนหหรงหนบกค่ค่ล
                          -  -  งหนกนจกหรสภหงหนกนจกหรสภห
                          -  -  งหนงหนสวดสดนกหรสวดสดนกหร
                          -  -  งหนงหนรดกษหค่วหมสงบเร่ยบรกอยรดกษหค่วหมสงบเร่ยบรกอย
        1.2  1.2  งหนนโยบหยและแผนงหนนโยบหยและแผน

                  -  -  งหนงหนนโยบหยและแผนนโยบหยและแผน
                  -  -  งหนงหนวนชหกหรวนชหกหร
                  -  -  งหนงหนแผนงหนแมาบทชกมชนแผนงหนแมาบทชกมชน
                  -  -  งหนขกอมูลสถนตนและปีระชหสดมพดนธ์งหนขกอมูลสถนตนและปีระชหสดมพดนธ์
                  -  -  งหนงบปีระมหณงหนงบปีระมหณ
                  -  -  งหนสหรสนเทศและเทค่โนโลย่งหนสหรสนเทศและเทค่โนโลย่

        ๑๑..33  งหนงหนกฎหมหยและค่ด่กฎหมหยและค่ด่
                  -  -  งหนงหนกฎหมหยและค่ด่กฎหมหยและค่ด่
                  -  -  งหนงหนรกองเร่ยนรกองทกกข์และรกองเร่ยนรกองทกกข์และ
                        อกทธรณ์อกทธรณ์
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                  -  -  งหนขกอบดญญดตนงบปีระมหณงหนขกอบดญญดตนงบปีระมหณ
                  -  -  งหนกฎหมหยนนตนกรรมและงหนกฎหมหยนนตนกรรมและ
                        สดญญหสดญญห

      1.4 1.4 งหนสดงค่มสงเค่รหะห์งหนสดงค่มสงเค่รหะห์
                    - - งหนสงเค่รหะห์เด็ก สตร่ ค่นชรห งหนสงเค่รหะห์เด็ก สตร่ ค่นชรห 
                        และผูกพนกหรและผูกพนกหร
                  - - งหนพดฒนหสางเสรนมศดกยภหพงหนพดฒนหสางเสรนมศดกยภหพ
                        ฝ่ายหยสดงค่มสงเค่รหะห์ฝ่ายหยสดงค่มสงเค่รหะห์
                  - - งหนชาวยเหลออผูกดกอยโอกหสทหงสดงค่มงหนชาวยเหลออผูกดกอยโอกหสทหงสดงค่ม

                  -  -  งหนขกอบดญญดตนงบปีระมหณงหนขกอบดญญดตนงบปีระมหณ
                  -  -  งหนกฎหมหยนนตนกรรมและงหนกฎหมหยนนตนกรรมและ
                        สดญญหสดญญห

        1.4 1.4 งหนสดงค่มสงเค่รหะห์งหนสดงค่มสงเค่รหะห์
                    - - งหนสงเค่รหะห์เด็ก สตร่ ค่นชรห งหนสงเค่รหะห์เด็ก สตร่ ค่นชรห 
                        และผูกพนกหรและผูกพนกหร
                  - - งหนพดฒนหสางเสรนมศดกยภหพงหนพดฒนหสางเสรนมศดกยภหพ
                        ฝ่ายหยสดงค่มสงเค่รหะห์ฝ่ายหยสดงค่มสงเค่รหะห์
                  - - งหนชาวยเหลออผูกดกอยโอกหสทหงสดงค่มงหนชาวยเหลออผูกดกอยโอกหสทหงสดงค่ม  

โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงปีัจจกบดนปีัจจกบดน โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงใหมากำหลดงใหมา หมหยเหตกหมหยเหตก

    1.5 1.5 งหนสวดสดนกหรและพดฒนหชกมชนงหนสวดสดนกหรและพดฒนหชกมชน
                  - - งหนงหนสางเสรนมเศรษฐกนจชกมชนสางเสรนมเศรษฐกนจชกมชน
                  -  -  งหนงหนสางเสรนมกนจกรรมหมูาบกหนสางเสรนมกนจกรรมหมูาบกหน
                  -  -  งหนอบรมพดฒนหอหช่พกลกามงหนอบรมพดฒนหอหช่พกลกาม
                  -  -  งหนสางเสรนมสนดบสนกนทองทกนกลกามงหนสางเสรนมสนดบสนกนทองทกนกลกาม
                  อหช่พเศรษฐกนจชกมชนดำหเนนนกหรอหช่พเศรษฐกนจชกมชนดำหเนนนกหร

                          -  -  งหนงหนสางเสรนมอหช่พและพดฒนหสตร่สางเสรนมอหช่พและพดฒนหสตร่
                  -  -  งหนศูนย์ถาหยทอดเทค่โนโลย่ปีระจำหงหนศูนย์ถาหยทอดเทค่โนโลย่ปีระจำห
ตำหบลตำหบล
                  -  -  งหนสางเสรนมกหรเกษตร กหรปีระมง งหนสางเสรนมกหรเกษตร กหรปีระมง 
กหรเล่งยงสดตว์กหรเล่งยงสดตว์
                  -  -  งหนสกขหภนบหลทดตวไปีงหนสกขหภนบหลทดตวไปี
                  -  -  งหนสกขหภนบหลอหหหรและสถหนงหนสกขหภนบหลอหหหรและสถหน
ปีระกอบกหรปีระกอบกหร
                  -  -  งหนกำหจดดขยะมูลฝ่าอยและนงำหเส่ยงหนกำหจดดขยะมูลฝ่าอยและนงำหเส่ย
                  -  -  งหนศูนย์เยหวชนหมูาบกหน ตำหบลงหนศูนย์เยหวชนหมูาบกหน ตำหบล
                  -  -  งหนกหรก่ฬหและนดนทนหกหรงหนกหรก่ฬหและนดนทนหกหร
                  -  -  งหนสางเสรนมและเผยแพรางหนสางเสรนมและเผยแพรา
                  -  -  งหนปี้องกดนยหเสพตนดงหนปี้องกดนยหเสพตนด
  1.6  1.6  งหนอนหมดยและสนตงแวดลกอมงหนอนหมดยและสนตงแวดลกอม
                  -  -  งหนสกขศึกษหและค่วบค่กมโรค่ตนดตาองหนสกขศึกษหและค่วบค่กมโรค่ตนดตาอ
                  -  -  งหนสางเสรนมสกขภหพและสหธหรณสกขงหนสางเสรนมสกขภหพและสหธหรณสกข
                  -  -  งหนรดกษหค่วหมสะอหดงหนรดกษหค่วหมสะอหด
                  -  -  งหนอนหมดยชกมชนงหนอนหมดยชกมชน
                  -  -  งหนค่วบค่กมกหรจดดกหรค่กณภหพสนตงงหนค่วบค่กมกหรจดดกหรค่กณภหพสนตง
แวดลกอมแวดลกอม
                  -  -  งหนบรนกหรสหธหรณสกขงหนบรนกหรสหธหรณสกข

    2.  2.  กองคลังักองคลังั
            2.12.1    งหนกหรเงนนงหนกหรเงนน

                  -  -  งหนงหนกหรเงนนกหรเงนน
                  -  -  งหนงหนรดบ รดบ –– เบนกจาหยเงนน เบนกจาหยเงนน
                  -  -  งหนงหนจดดทำหฏ่กหเบนกจาหยเงนนจดดทำหฏ่กหเบนกจาหยเงนน
                  -  -  งหนเก็บรดกษหเงนนงหนเก็บรดกษหเงนน
      2.2  2.2  งหนบดญช่งหนบดญช่
                  -  -  งหนกหรบดญช่งหนกหรบดญช่

  1.5 1.5 งหนสวดสดนกหรและพดฒนหชกมชนงหนสวดสดนกหรและพดฒนหชกมชน
                  - - งหนงหนสางเสรนมเศรษฐกนจชกมชนสางเสรนมเศรษฐกนจชกมชน
                  -  -  งหนงหนสางเสรนมกนจกรรมหมูาบกหนสางเสรนมกนจกรรมหมูาบกหน
                  -  -  งหนอบรมพดฒนหอหช่พกลกามงหนอบรมพดฒนหอหช่พกลกาม
                  -  -  งหนสางเสรนมสนดบสนกนทองทกนกลกามงหนสางเสรนมสนดบสนกนทองทกนกลกาม
                  อหช่พเศรษฐกนจชกมชนดำหเนนนกหรอหช่พเศรษฐกนจชกมชนดำหเนนนกหร        

                          -  -  งหนงหนสางเสรนมอหช่พและพดฒนหสตร่สางเสรนมอหช่พและพดฒนหสตร่
                  -  -  งหนศูนย์ถาหยทอดเทค่โนโลย่ปีระจำหงหนศูนย์ถาหยทอดเทค่โนโลย่ปีระจำห
ตำหบลตำหบล
                  -  -  งหนสางเสรนมกหรเกษตร กหรปีระมง กหรงหนสางเสรนมกหรเกษตร กหรปีระมง กหร
เล่งยงสดตว์เล่งยงสดตว์
                  -  -  งหนสกขหภนบหลทดตวไปีงหนสกขหภนบหลทดตวไปี
                  -  -  งหนสกขหภนบหลอหหหรและสถหนงหนสกขหภนบหลอหหหรและสถหน
ปีระกอบกหรปีระกอบกหร
                  -  -  งหนกำหจดดขยะมูลฝ่าอยและนงำหเส่ยงหนกำหจดดขยะมูลฝ่าอยและนงำหเส่ย
                  -  -  งหนศูนย์เยหวชนหมูาบกหน ตำหบลงหนศูนย์เยหวชนหมูาบกหน ตำหบล
                  -  -  งหนกหรก่ฬหและนดนทนหกหรงหนกหรก่ฬหและนดนทนหกหร
                  -  -  งหนสางเสรนมและเผยแพรางหนสางเสรนมและเผยแพรา
                  -  -  งหนปี้องกดนยหเสพตนดงหนปี้องกดนยหเสพตนด
  1.6  1.6  งหนอนหมดยและสนตงแวดลกอมงหนอนหมดยและสนตงแวดลกอม
                  -  -  งหนสกขศึกษหและค่วบค่กมโรค่ตนดตาองหนสกขศึกษหและค่วบค่กมโรค่ตนดตาอ
                  -  -  งหนสางเสรนมสกขภหพและสหธหรณสกขงหนสางเสรนมสกขภหพและสหธหรณสกข
                  -  -  งหนรดกษหค่วหมสะอหดงหนรดกษหค่วหมสะอหด
                  -  -  งหนอนหมดยชกมชนงหนอนหมดยชกมชน
                  -  -  งหนค่วบค่กมกหรจดดกหรค่กณภหพสนตงงหนค่วบค่กมกหรจดดกหรค่กณภหพสนตง
แวดลกอมแวดลกอม
                  -  -  งหนบรนกหรสหธหรณสกขงหนบรนกหรสหธหรณสกข

    2.  2.  กองคลังักองคลังั
            2.12.1    งหนกหรเงนนงหนกหรเงนน

                  -  -  งหนงหนกหรเงนนกหรเงนน
                  -  -  งหนงหนรดบ รดบ –– เบนกจาหยเงนน เบนกจาหยเงนน
                  -  -  งหนงหนจดดทำหฏ่กหเบนกจาหยเงนนจดดทำหฏ่กหเบนกจาหยเงนน
                  -  -  งหนเก็บรดกษหเงนนงหนเก็บรดกษหเงนน
      2.2  2.2  งหนบดญช่งหนบดญช่
                  -  -  งหนกหรบดญช่งหนกหรบดญช่
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                  -  -  งหนทะเบ่ยนค่กมกหรเบนกจาหยเงนนงหนทะเบ่ยนค่กมกหรเบนกจาหยเงนน
                  -  -  งหนแสดงสถหนะทหงกหรเงนนงหนแสดงสถหนะทหงกหรเงนน
                  -  -  งหนงบกหรเงนนและงบทดรองงหนงบกหรเงนนและงบทดรอง
        2.3  2.3  งหนพดฒนหและจดดเก็บรหยไดกงหนพดฒนหและจดดเก็บรหยไดก
                  -  -  งหนภหษ่อหกร  ค่าหธรรมเน่ยม งหนภหษ่อหกร  ค่าหธรรมเน่ยม 
                        และค่าหเชาหและค่าหเชาห
                  -  -  งหนพดฒนหรหยไดกงหนพดฒนหรหยไดก
                  -  -  งหนค่วบค่กมกนจกหรค่กหและค่าหปีรดบงหนค่วบค่กมกนจกหรค่กหและค่าหปีรดบ
                  -  -  งหนทะเบ่ยนค่วบค่กมและเรางรดดงหนทะเบ่ยนค่วบค่กมและเรางรดด

                  -  -  งหนทะเบ่ยนค่กมกหรเบนกจาหยเงนนงหนทะเบ่ยนค่กมกหรเบนกจาหยเงนน
                  -  -  งหนแสดงสถหนะทหงกหรเงนนงหนแสดงสถหนะทหงกหรเงนน
                  -  -  งหนงบกหรเงนนและงบทดรองงหนงบกหรเงนนและงบทดรอง
        2.3  2.3  งหนพดฒนหและจดดเก็บรหยไดกงหนพดฒนหและจดดเก็บรหยไดก
                  -  -  งหนภหษ่อหกร  ค่าหธรรมเน่ยม งหนภหษ่อหกร  ค่าหธรรมเน่ยม 
                        และค่าหเชาหและค่าหเชาห
                  -  -  งหนพดฒนหรหยไดกงหนพดฒนหรหยไดก
                  -  -  งหนค่วบค่กมกนจกหรค่กหและค่าหปีรดบงหนค่วบค่กมกนจกหรค่กหและค่าหปีรดบ
                  -  -  งหนทะเบ่ยนค่วบค่กมและเรางรดด งหนทะเบ่ยนค่วบค่กมและเรางรดด   

โโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงปีัจจกบดนปีัจจกบดน โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรกำหลดงใหมากำหลดงใหมา หมหยเหตกหมหยเหตก

    2.4  2.4  งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและพดสดก งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและพดสดก 
                  -  -  งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและงหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและ
                        แผนท่ตภหษ่แผนท่ตภหษ่
                  -  -  งหนพดสดกงหนพดสดก
                  -  -  งหนทะเบ่ยนเบนกจาหยวดสดก งหนทะเบ่ยนเบนกจาหยวดสดก ––  
                        อกปีกรณ์อกปีกรณ์

    3.  3.  กองกองช่ัางช่ัาง
            3.1  3.1  งหนบรนหหรทดตวไปีเค่หะและชกมชนงหนบรนหหรทดตวไปีเค่หะและชกมชน
                          - - งหนธกรกหรงหนธกรกหร
                          - - งหนกหรเจกหหนกหท่ต 
             - งหนสวดสดนกหร 
             - งหนกหรปีระชกม
            3.23.2    งหนกาอสรกหงงหนกาอสรกหง

                  -  -  งหนงหนกาอสรกหงและบูรณะกาอสรกหงและบูรณะ
                  -  -  งหนงหนกาอสรกหงอหค่หรเขอตอนทดนงำหกาอสรกหงอหค่หรเขอตอนทดนงำห
                  -  -  งหนงหนขกอมูลกาอสรกหงขกอมูลกาอสรกหง
                  -  -  งหนตนดตหมและปีระเมนนผลงหนตนดตหมและปีระเมนนผล

            3.3  3.3  งหนออกแบบและค่วบค่กมอหค่หรงหนออกแบบและค่วบค่กมอหค่หร
                          -  -  งหนปีระเมนนรหค่หงหนปีระเมนนรหค่ห
                          -  -  งหนค่วบค่กมกหรกาอสรกหงอหค่หรงหนค่วบค่กมกหรกาอสรกหงอหค่หร
                          - - งหนออกแบบและบรนกหรขกอมูลงหนออกแบบและบรนกหรขกอมูล
            3.43.4    งหนปีระสหนสหธหรณูปีโภค่งหนปีระสหนสหธหรณูปีโภค่

                  -  -  งหนงหนปีระสหนกนจกหรสภหปีระสหนกนจกหรสภห
                  -  -  งหนงหนไฟฟห้สหธหรณะไฟฟห้สหธหรณะ
                  -  -  งหนงหนระบหยนงำหระบหยนงำห
                  -  -  งหนระบบปีระปีหชนบทงหนระบบปีระปีหชนบท

            3.5  3.5  งหนผดงเมอองงหนผดงเมออง
                          -  -  งหนสำหรวจและแผนท่ตงหนสำหรวจและแผนท่ต
                          -  -  งหนวหงแผนพดฒนหเมอองงหนวหงแผนพดฒนหเมออง
                          - - งหนค่วบค่กมทหงผดงเมอองงหนค่วบค่กมทหงผดงเมออง
            33..66    งหนงหนปี้องกดนและบรรเทหสหธหรณภดยปี้องกดนและบรรเทหสหธหรณภดย

                  -  -  งหนงหนอำหนวยกหรอำหนวยกหร
                  -  -  งหนงหนปี้องกดนภดยธรรมชหตนปี้องกดนภดยธรรมชหตน
                  -  -  งหนงหนชาวยเหลออฟอ้นฟูผูกปีระสบภดยชาวยเหลออฟอ้นฟูผูกปีระสบภดย

            2.4  2.4  งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและพดสดก งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและพดสดก 
                  -  -  งหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและงหนทะเบ่ยนทรดพย์สนนและ
                        แผนท่ตภหษ่แผนท่ตภหษ่
                  -  -  งหนพดสดกงหนพดสดก
                  -  -  งหนทะเบ่ยนเบนกจาหยวดสดก งหนทะเบ่ยนเบนกจาหยวดสดก ––  
                        อกปีกรณ์อกปีกรณ์

    3.  3.  กองกองช่ัางช่ัาง
            3.1  3.1  งหนบรนหหรทดตวไปีเค่หะและชกมชนงหนบรนหหรทดตวไปีเค่หะและชกมชน
                          - - งหนธกรกหรงหนธกรกหร
                          - - งหนกหรเจกหหนกหท่ต 
             - งหนสวดสดนกหร 
             - งหนกหรปีระชกม
            3.23.2    งหนกาอสรกหงงหนกาอสรกหง

                  -  -  งหนงหนกาอสรกหงและบูรณะกาอสรกหงและบูรณะ
                  -  -  งหนงหนกาอสรกหงอหค่หรเขอตอนทดนงำหกาอสรกหงอหค่หรเขอตอนทดนงำห
                  -  -  งหนงหนขกอมูลกาอสรกหงขกอมูลกาอสรกหง
                  -  -  งหนตนดตหมและปีระเมนนผลงหนตนดตหมและปีระเมนนผล

            3.3  3.3  งหนออกแบบและค่วบค่กมอหค่หรงหนออกแบบและค่วบค่กมอหค่หร
                          -  -  งหนปีระเมนนรหค่หงหนปีระเมนนรหค่ห
                          -  -  งหนค่วบค่กมกหรกาอสรกหงอหค่หรงหนค่วบค่กมกหรกาอสรกหงอหค่หร
                          - - งหนออกแบบและบรนกหรขกอมูลงหนออกแบบและบรนกหรขกอมูล
              3.43.4    งหนปีระสหนสหธหรณูปีโภค่งหนปีระสหนสหธหรณูปีโภค่

                  -  -  งหนงหนปีระสหนกนจกหรสภหปีระสหนกนจกหรสภห
                  -  -  งหนงหนไฟฟห้สหธหรณะไฟฟห้สหธหรณะ
                  -  -  งหนงหนระบหยนงำหระบหยนงำห
                  -  -  งหนระบบปีระปีหชนบทงหนระบบปีระปีหชนบท

            3.5  3.5  งหนผดงเมอองงหนผดงเมออง
                          -  -  งหนสำหรวจและแผนท่ตงหนสำหรวจและแผนท่ต
                          -  -  งหนวหงแผนพดฒนหเมอองงหนวหงแผนพดฒนหเมออง
                          - - งหนค่วบค่กมทหงผดงเมอองงหนค่วบค่กมทหงผดงเมออง
            33..66    งหนงหนปี้องกดนและบรรเทหสหธหรณภดยปี้องกดนและบรรเทหสหธหรณภดย

                  -  -  งหนงหนอำหนวยกหรอำหนวยกหร
                  -  -  งหนงหนปี้องกดนภดยธรรมชหตนปี้องกดนภดยธรรมชหตน
                  -  -  งหนงหนชาวยเหลออฟอ้นฟูผูกปีระสบภดยชาวยเหลออฟอ้นฟูผูกปีระสบภดย
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                  -  -  งหนกูกภดยงหนกูกภดย
                  -  -  งหนรดกษหค่วหมสงบภหยในงหนรดกษหค่วหมสงบภหยใน

        4.  4.  กองกองการศกึษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรมการศกึษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรม
            4.14.1    งหนบรนหหรกหรศึกษหงหนบรนหหรกหรศึกษห

                  -  -  งหนงหนธกรกหรธกรกหร
                  -  -  งหนงหนศูนย์วดฒนธรรมตำหบล ศูนย์วดฒนธรรมตำหบล 
                  -  -  งหนสางเสรนมกหรอาหนหนดงสออปีระจำหงหนสางเสรนมกหรอาหนหนดงสออปีระจำห
หมูาบกหนหมูาบกหน
                  -  -  งหนตนดตหมและปีระเมนนผลงหนตนดตหมและปีระเมนนผล

                  -  -  งหนกูกภดยงหนกูกภดย
                  -  -  งหนรดกษหค่วหมสงบภหยในงหนรดกษหค่วหมสงบภหยใน

        4.  4.  กองกองการศกึษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรมการศกึษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรม
                4.14.1    งหนบรนหหรกหรศึกษหงหนบรนหหรกหรศึกษห

                  -  -  งหนงหนธกรกหรธกรกหร
                  -  -  งหนงหนศูนย์วดฒนธรรมตำหบล ศูนย์วดฒนธรรมตำหบล 
                  -  -  งหนสางเสรนมกหรอาหนหนดงสออปีระจำหงหนสางเสรนมกหรอาหนหนดงสออปีระจำห
หมูาบกหนหมูาบกหน

                  -  -  งหนตนดตหมและปีระเมนนผลงหนตนดตหมและปีระเมนนผล

โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงปีัจจกบดนปีัจจกบดน โค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหโค่รงสรกหงตหมแผนอดตรหกำหลดงใหมากำหลดงใหมา หมหยเหตกหมหยเหตก

            4.2  4.2  งหนระดดบกาอนวดยเร่ยนงหนระดดบกาอนวดยเร่ยน
                  -  -  งหนงหนศูนย์พดฒนหเด็กเล็กศูนย์พดฒนหเด็กเล็ก
                  -  -  งหนสางเสรนมและสนดบสนกน งหนสางเสรนมและสนดบสนกน 
                        กหรศึกษหกหรศึกษห
                  -  -  งหนบรนหหรจดดกหรศึกษหงหนบรนหหรจดดกหรศึกษห
                  -  -  งหนจดดกนจกรรมพดฒนหเด็กงหนจดดกนจกรรมพดฒนหเด็ก
                        และเยหวชนและเยหวชน
                  -  -  งหนอนกบหลกหรศึกษหในโรงเร่ยน งหนอนกบหลกหรศึกษหในโรงเร่ยน 
                        ปีระถมศึกษหปีระถมศึกษห
    4.34.3  งหนสางเสรนมกหรศึกษห ศหสนหและงหนสางเสรนมกหรศึกษห ศหสนหและ
วดฒนธรรมวดฒนธรรม
                  -  -  งหนอนกรดกษ์ปีระเพณ่ วดฒนธรรม งหนอนกรดกษ์ปีระเพณ่ วดฒนธรรม 
                        ภูมนปีัญญหทกองถนตนภูมนปีัญญหทกองถนตน
                  -  -  งหนกนจกหรศหสนหงหนกนจกหรศหสนห
                  -  -  งหนงหนทาองเท่ตยว ทาองเท่ตยว 
                  -  -  งหนบรนกหรเผยแพรา งหนบรนกหรเผยแพรา 
                        ปีระชหสดมพดนธ์ปีระชหสดมพดนธ์
                  -  -  งหนโบรหณสถหน งหนโบรหณสถหน 
4.4  4.4  งหนก่ฬหและนดนทนหกหรงหนก่ฬหและนดนทนหกหร
                  -  -  งหนจดดค่าหยเยหวชนงหนจดดค่าหยเยหวชน
                  -  -  งหนกนจกรรมพดฒนหอหช่พ งหนกนจกรรมพดฒนหอหช่พ 
                          เยหวชนเยหวชน
5. 5. หนาวยตรวจสอบภหยในหนาวยตรวจสอบภหยใน
                  - - งหนตรวจสอบกหรปีฏนบดตนงหนของ งหนตรวจสอบกหรปีฏนบดตนงหนของ 
                      หนาวยงหนหนาวยงหน
                - - งหนตรวจสอบงบปีระมหณงหนตรวจสอบงบปีระมหณ
                - - งหนตรวจสอบบดญช่และพดสดกงหนตรวจสอบบดญช่และพดสดก

        4.2  4.2  งหนระดดบกาอนวดยเร่ยนงหนระดดบกาอนวดยเร่ยน
                  -  -  งหนงหนศูนย์พดฒนหเด็กเล็กศูนย์พดฒนหเด็กเล็ก
                  -  -  งหนสางเสรนมและสนดบสนกน งหนสางเสรนมและสนดบสนกน 
                        กหรศึกษหกหรศึกษห
                  -  -  งหนบรนหหรจดดกหรศึกษหงหนบรนหหรจดดกหรศึกษห
                  -  -  งหนจดดกนจกรรมพดฒนหเด็กงหนจดดกนจกรรมพดฒนหเด็ก
                        และเยหวชนและเยหวชน
                  -  -  งหนอนกบหลกหรศึกษหในโรงเร่ยน งหนอนกบหลกหรศึกษหในโรงเร่ยน 
                        ปีระถมศึกษหปีระถมศึกษห
    4.34.3  งหนสางเสรนมกหรศึกษห ศหสนหและงหนสางเสรนมกหรศึกษห ศหสนหและ
วดฒนธรรมวดฒนธรรม
                  -  -  งหนอนกรดกษ์ปีระเพณ่ วดฒนธรรม งหนอนกรดกษ์ปีระเพณ่ วดฒนธรรม 
                        ภูมนปีัญญหทกองถนตนภูมนปีัญญหทกองถนตน
                  -  -  งหนกนจกหรศหสนหงหนกนจกหรศหสนห
                  -  -  งหนงหนทาองเท่ตยว ทาองเท่ตยว 
                  -  -  งหนบรนกหรเผยแพรา งหนบรนกหรเผยแพรา 
                        ปีระชหสดมพดนธ์ปีระชหสดมพดนธ์
                  -  -  งหนโบรหณสถหน งหนโบรหณสถหน 
4.4  4.4  งหนก่ฬหและนดนทนหกหรงหนก่ฬหและนดนทนหกหร
                  -  -  งหนจดดค่าหยเยหวชนงหนจดดค่าหยเยหวชน
                  -  -  งหนกนจกรรมพดฒนหอหช่พ งหนกนจกรรมพดฒนหอหช่พ 
                          เยหวชนเยหวชน
5. 5. หนาวยตรวจสอบภหยในหนาวยตรวจสอบภหยใน
                  - - งหนตรวจสอบกหรปีฏนบดตนงหนของ     งหนตรวจสอบกหรปีฏนบดตนงหนของ     
                      หนาวยงหนหนาวยงหน
                - - งหนตรวจสอบงบปีระมหณงหนตรวจสอบงบปีระมหณ

                        - - งหนตรวจสอบบดญช่และพดสดกงหนตรวจสอบบดญช่และพดสดก

8.2 การวิเคราะห์การกำาหนดตำาแหน่ง
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องค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ไดกทำหกหรวนเค่รหะห์กหรกำหหนดตำหแหนางของภหรกนจท่ตจะดำหเนนนกหร    
เสร็จเร่ยบรกอยแลกว และสหมหรถนำหผลกหรวนเค่รหะห์ตำหแหนางกรอกขกอมูลในกรอบอดตรหกำหลดง 3 ปี  
 กหรกำหหนดตำหแหนางของภหรกนจท่ตจะดำหเนนนกหรในแตาละสาวนรหชกหรในอนหค่ต 3 ปี  ซึตงเป็ีนตดวสะทกอน
ใหกเห็นวาหปีรนมหณงหนในแตาละสาวนรหชกหรม่เทาหใด เพอตอนำหมหวนเค่รหะห์วาหจะใชกตำหแหนางใด จำหนวนเทาหใด ในสาวน
รหชกหรใด ในระยะเวลห 3 ปี ขกหงหนกห จึงจะเหมหะสมกดบภหรกนจ และปีรนมหณงหน และเพอตอใหกค่กกมค่าหตาอกหรใชก
จาหยงบปีระมหณและเพอตอใหกกหรบรนหหรงหนขององค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย  เป็ีนไปีอยาหงม่ปีระสนทธนภหพ 
ปีระสนทธนผล 

กรอบอัตรากำาลััง 3 ปป ประจำาปปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566
ท่ตไดกรดบค่วหมเห็นชอบจหก ก.อบต.จดงหวดดสนงห์บกร่  

       ในกหรปีระชกมค่รดงงท่ต ........./2563 เมอตอวดนท่ต ……………………        

ส่วนราชัการ

กรอบ
อัตรา

กำาลัังเดิม

กรอบอัตราตำาแหน่งท ่คาด
ว่าจะต้องใชั้ในชั่วง

ระยะเวลัา 3 ปปข้างหน้า

อัตรากำาลัังคน
เพ่ิม/ลัด หมายเหตร

2564 2565 2566 2564 2565 2566
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1. นดกบรนหหรงหนทกองถนตน ระดดบกลหง
(ปีลดดองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบล)
64-3-00-1101-001
2. นดกบรนหหรงหนทกองถนตน ระดดบตกน
(รองปีลดดองค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบล)
64-3-00-1101-002
                  สำานักปลัดั อบต  . (01)              

3. นดกบรนหหรงหนทดตวไปี ระดดบตกน
(หดวหนกหสำหนดกปีลดด)
64-3-01-2101-001
4. นดกทรดพยหกรบกค่ค่ล ปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
64-3-01-3102-001
5. นดกวนเค่รหะห์นโยบหยและแผน ปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
64-3-01-3103-001
6. นดกพดฒนหชกมชน ปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
64-3-01-3801-001

ลักูจ้างประจำา
7. นดกพดฒนหชกมชน 
8. นดกจดดกหรงหนทดตวไปี
9. ภหรโรง

พนกังานจ้างทั่วไป
10. พนดกงหนขดบรถยนต์  

กองคลังั    (0  4  )
11. นดกบรนหหรงหนกหรค่ลดง ระดดบตกน
(ผูกอำหนวยกหรกองค่ลดง)
64-3-04-2102-001
12. นดกวนชหกหรค่ลดง ปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
64-3-04-3202-001
13.เจกหพนดกงหนกหรเงนนและบดญช่ ปีฏนบดตนงหน/ชำหนหญงหน
64-3-04-4201-001
14. เจกหพนดกงหนพดสดก ปีฏนบดตนงหน/ชำหนหญงหน
64-3-04-4203-001
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   วาหงเดนม

   วาหงเดนม

ส่วนราชัการ

กรอบ
อัตรา

กำาลัังเดิม

กรอบอัตราตำาแหน่งท ่คาด
ว่าจะต้องใชั้ในชั่วง

ระยะเวลัา 3 ปปข้างหน้า

อัตรากำาลัังคน
เพ่ิม/ลัด หมหยเหตก

2564 2565 2566 2564 2565 2566
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                    กองช่ัาง    (0  5  )                     
15.นดกบรนหหรงหนชาหง ระดดบตกน (ผูกอำหนวยกหรกองชาหง)
 64-3-05-2103-001
16. นหยชาหงโยธหอหวกโส
64-3-05-4701-001

พนกังานจ้างตามภารกิจ
17. พนดกงหนขดบเค่รอตองจดกรกลขนหดเบห (ทดกษะ)
กองการศึกษา ศาสนา แลัะวฒันธิรรม   (  08  )

18. นดกบรนหหรงหนศึกษห ระดดบตกน
(ผูกอำหนวยกหรกองกหรศึกษห ศหสนหและวดฒนธรรม)
64-3-08-2107-001
19. ค่รู  
 643086600084
20. ค่รู  
 643086600085
              พนกังานจ้างตามภารกิจ
21. ผูกชาวยค่รูผูกดูแลเด็ก (ค่กณวกฒน)

หน่วยตรวจสอบภายใน
22. นดกวนชหกหรตรวจสอบภหยใน 
 ปีฏนบดตนกหร/ชำหนหญกหร
64-3-12-3205-001
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๙. ภาระค่าใชั้จ่ายเก ่ยวกับเงินเดือนแลัะประโยชัน์ตอบแทนอ่ืน                                                                   

  ระดับ จำานวน
จำานวนท ่ม อยู่ปัจจรบัน

 
อัตราตำาแหน่งท ่คาดว่าจะ

ต้อง อัตรากำาลัังคน ภาระค่าใชั้จ่าย ค่าใชั้จ่ายรวม (4)  

ท ่ ชัือ่สายงาน ตำาแหน่ง ทั้งหมด จำานวน เงินเดือน เงนิประจำา
ใชั้ในชั่วงระยะ 3 ปป ขา้ง

หน้า เพ่ิม/ลัด ท เ่พ่ิมขึ้น (3)    
หมาย
เหตร

   (คน) (1) ตำาแหน่ง(2) 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566  

1 ปีลดดอบต (นดกบรนหหรงหนทกองถนตน) กลหง 1 1 558,720 168,000 1 1 1  -  -  - 19,680 19,560 20,280 746,400 765,960 786,240  
  64-3-00-1101-001                   

2 รองปีลดด (นดกบรนหหรงหนทกองถนตน) ตกน 1 1 448,920 42,000 1 1 1  -  -  - 13,320 13,320 15,240 504,240 517,560 532,800  
  64-3-00-1101-002                   

 สำานักปลััด                   

 พนักงานส่วนตำาบลั                   

3 หดวหนกหสำหนดกปีลดด (นดกบรนหหรงหนทดตวไปี) ตกน 1 1 349,320 42,000 1 1 1  -  -  - 13,320 13,440 13,320 404,640 418,080 431,400  
  64-3-01-2101-001                   

4 นดกทรดพยหกรบกค่ค่ล ชำหนหญกหร 1 1 342,720  1 1 1  -  -  - 13,440 13,320 13,080 356,160 369,480 382,560  
  64-3-01-3102-001                   

5 นดกวนเค่รหะห์นโยบหยและแผน ชำหนหญกหร 1 1 323,760  1 1 1  -  -  - 12,600 12,960 13,320 336,360 349,320 362,640  
  64-3-01-3103-001                   

6 นดกพดฒนหชกมชน ชำหนหญกหร 1 1 342,720  1 1 1  -  -  - 13,440 13,320 13,080 356,160 369,480 382,560  
  64-3-01-3801-001                   

 ลัูกจา้งประจำา                   

7 นดกพดฒนหชกมชน  (กลกามสนดบสนกน)   - 1 1 258,000  1 1 1  -  -  - 8,760 9,000 8,760 266,760 275,760 284,520  

8 นดกจดดกหรงหนทดตวไปี  (กลกามสนดบสนกน)   - 1 1 258,000  1 1 1  -  -  - 8,760 9,000 8,760 266,760 275,760 284,520  

9 ภหรโรง  (กลกามแรงงหน)   - 1 1 199,800  1 1 1  -  -  - 7,440 7,320 7,200 207,240 214,560 221,760  

 พนักงานจ้างทั่วไป                   

10 พนดกงหนขดบรถยนต์  - 1 1 108,000  1 1 1  -  -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000  

 กองคลััง                   

 พนักงานส่วนตำาบลั                   

11 ผอ.กองค่ลดง (นดกบรนหหรงหนกหรค่ลดง) ตกน 1 1 455,520 42,000 1 1 1  -  -  - 13,440 14,160 15,480 510,960 525,120 540,600  

  64-3-04-2102-001                   

12 นดกวนชหกหรค่ลดง ชำหนหญกหร 1 1 323,760  1 1 1  -  -  - 12,600 12,960 13,320 336,360 349,320 362,640  

  64-3-04-3202-001                   
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  ระดบั จำานวน
จำานวนท ม่ อยู่ปจัจรบนั

 อัตราตำาแหนง่ท ค่าดว่าจะตอ้ง อัตรากำาลัังคน ภาระคา่ใช้ัจ่าย คา่ใช้ัจ่ายรวม (3)  

ท ่ ช่ืัอสายงาน ตำาแหนง่ ทัง้หมด
จำานวน 

เงนิเดือน เงนิประจำา ใช้ัในช่ัวงระยะ 3 ปป ข้างหนา้ เพิม่/ลัด ท เ่พิม่ข้ึน (2)    
หมายเหตร
ตร

    (คน) (1) ตำาแหนง่ 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566  

13 เจกหพนดกงหนกหรเงนนและบดญช่ ปีง./ชง. 1 0 297,900  1 1 1 -  -  - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060 วาหงเดนม

  64-3-04-4201-001                   

14 เจกหพนดกงหนพดสดก ปีง./ชง. 1 0 297,900  1 1 1 -  -  - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060 วาหงเดนม 

  64-3-04-4203-001                   

 กองช่ัาง                   

 พนกังานส่วนตำาบลั                   

15 ผอ.กองชาหง (นดกบรนหหรงหนชาหง) ตกน 1 1 402,720 42,000 1 1 1  -  -  - 13,440 13,080 13,080 458,160 471,240 484,320  

  64-3-05-2103-001                   

16 นหยชาหงโยธห อหวกโส 1 1 305,640  1 1 1  -  -  - 11,880 12,240 12,960 317,520 329,760 342,720  

  64-3-05-4701-001                   

 พนกังานจ้างตามภารกิจ                   

17 พนดกงหนขดบเค่รอตองจดกรกลขนหดเบห (ทดกษะ)  - 1 1 122,160  1 1 1  -  -  - 4,920 5,160 5,400 127,080 132,240 137,640  

 กองการศกึษาศาสนาแลัะวัฒนธิรรม                   

 พนกังานส่วนตำาบลั                   

18 ผอ.กองกหรศึกษหฯ (นดกบรนหหรงหนศึกษห) ตกน 1 1 356,160 42,000 1 1 1  -  -  - 13,320 13,080 13,440 411,480 424,560 438,000  

  64-3-08-2107-001                   

19 ค่รู  1 1 0  1 1 1  -  -  - 0 0 0 0 0 0 อกดหนกน 

  643086600084                   

20 ค่รู  1 1 0  1 1 1  -  -  - 0 0 0 0 0 0 อกดหนกน

  643086600085                   

 พนกังานจ้างตามภารกิจ                   

21 ผูกชาวยค่รูผูกดูแลเด็ก(15,000) (ค่กณวกฒน)  - 1 1 180,000  1 1 1  -  -  - 7,200 7,560 7,800 187,200 194,760 202,560  
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11. บดญช่แสดงกหรจดดค่นลงสูาตำหแหนางและกหรกำหหนดเลขท่ตตำหแหนางในสาวนรหชกหร (ปีระเภทสหมดญ)

สำหนดกปีลดดองค่ก์หรบรนหหรสาวนตำหบล(01)
 ท่ต

            
            ชอตอ – สกกล

ค่กณวกฒน
กหรศึกษห

กรอบอดตรหกำหลดงเดนม                           กรอบอดตรหกำหลดงใหมา
 เงนนเดออน

เงนนปีระจำหตำหแหนาง

หมหยเหตกเลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เงนนปีระจำห
ตำหแหนาง

 เงนนเพนตมออตนๆ/
เงนนค่าหตอบแทน
ออตนๆ

 1 นหยสมชหย  ทนชนนพงศ์ รดฐศหสตรมหหบดณฑนต
 

64-3-00-1101-001   ปีลดดองค์่กหรบรนหหรสาวนตำหบล
   (นดกบรนหหรงหนทกองถนตน)

กลหง 64-3-00-1101-001 ปีลดดองค์่กหรบรนหหรสาวนตำหบล
(นดกบรนหหรงหนทกองถนตน)

กลหง 558,720
46,560x12

84,000 84,000 726,720

 2 นหงสหวชอตนจนตร  ม่สกกล ปีรนญญหตร่ (ร.ปีบ.)
รดฐปีระศหสนศหสตร์

64-3-00-1101-002 รองปีลดดองค์่กหรบรนหหรสาวนตำหบล
    (นดกบรนหหรงหนทกองถนตน)

ตกน 64-3-00-1101-002 รองปีลดดองค์่กหรบรนหหรสาวนตำหบล
(นดกบรนหหรงหนทกองถนตน)

ตกน 448,920
37,410x12

42,000
3,500x12

- 490,920

 3

สำานักปลััด อบต  .    01
พนักงานส่วนตำาบลั
นหงสหววรหภรณ์  ใจวงษ์ รดฐศหสตรมหหบดณฑนต 64-3-01-2101-001 หดวหนกหสำหนดกปีลดด  

(นดกบรนหหรงหนทดตวไปี)
ตกน 64-3-01-2101-001 หดวหนกหสำหนดกปีลดด

(นดกบรนหหรงหนทดตวไปี)
ตกน

     
  349,320
   29,110x12

42,000
3,500x12

       - 391,320

 4 นหงสหวปีระไพ  อาวมพนมพ์ บรนหหรธกรกนจมหหบดณฑนต 64-3-01-3102-001 นดกทรดพยหกรบกค่ค่ล ชำหนหญกหร 64-3-01-3102-001 นดกทรดพยหกรบกค่ค่ล ชำหนหญกหร 342,720
28,560x12

- - 342,720

 5 นหงนพมหศ  แสงไชย ปีรนญญหตร่ (ศศ.บ.)
อกตสหหกรรมทาองเท่ตยว

64-3-01-3103-001 นดกวนเค่รหะห์นโยบหยและแผน ชำหนหญกหร 64-3-01-3103-001 นดกวนเค่รหะห์นโยบหยและแผน ชำหนหญกหร 323,760
26,980x12

- - 323,760

 6 นหยนนเวศ  แกกวปีอ้งปีก ปีรนญญหตร่ (ร.ปีบ)
รดฐปีระศหสนศหสตร์

64-3-01-3801-001 นดกพดฒนหชกมชน ชำหนหญกหร 64-3-01-3801-001 นดกพดฒนหชกมชน ชำหนหญกหร 342,720
28,560x12

- - 342,720

 7
   ลัูกจา้งประจำา
นหงสหวมรกต  หรดตงแรา ปีรนญญหตร่ (ศศ.บ.)

 พดฒนหชกมชน
กลกามสนดบสนกน นดกพดฒนหชกมชน -               - นดกพดฒนหชกมชน - 258,000

21,500x12
- - 258,000

 8 นหงอดญชล่  สกกใส ปีรนญญหตร่ (รปี.บ.)
กหรปีกค่รองทกองถนตน

กลกามสนดบสนกน นดกจดดกหรงหนทดตวไปี -              - นดกจดดกหรงหนทดตวไปี - 258,000
21,500x12

- - 258,000

 9 นหยทรงพล  เสออโต      ปีระถมศึกษห กลกามแรงงหน ภหรโรง -               - ภหรโรง - 199,800
16,650x12

- - 199,800

 10
พนักงานจ้างทั่วไป
นหยสงค่รหม  ค่ำหแดง มดธยมศึกษหตอนปีลหย - พนดกงหนขดบรถยนต์ -               -           พนดกงหนขดบรถยนต์     - 108,000

9,000x12
- - 108,000
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กองคลังั องคก์ารบริหารส่วนตำาบลัโพธิิชชััย (04)

 ท่ต
            
            ชอตอ – สกกล

ค่กณวกฒน
กหรศึกษห

กรอบอดตรหกำหลดงเดนม                           กรอบอดตรหกำหลดงใหมา
 เงนนเดออน

เงนนปีระจำหตำหแหนาง

หมหยเหตกเลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เงนนปีระจำห
ตำหแหนาง

 เงนนเพนตมออตนๆ/
เงนนค่าหตอบแทน
ออตนๆ

 

1

  กองคลััง      04
พนักงานส่วนตำาบลั
นหงสหวพนกกล  กลนตนแกกว     ปีรนญญหตร่ (บธ.)

       กหรบดญช่
64-3-04-2102-001 ผูกอำหนวยกหรกองค่ลดง

(นดกบรนหหรงหนกหรค่ลดง)
    ตกน 64-3-04-2102-001 ผูกอำหนวยกหรกองค่ลดง

(นดกบรนหหรงหนกหรค่ลดง)
ตกน 455,520

37,960x12
42,000
3,500x12

- 497,520

 2 นหงสหววรรณวนสห  สดงโยค่ะ      ปีรนญญหตร่ (บธ.)
         กหรเงนน

64-3-04-3202-001 นดกวนชหกหรค่ลดง ชำหนหญกหร 64-3-04-3202-001 นดกวนชหกหรค่ลดง ชำหนหญกหร 323,760
26,980x12

- - 323,760

 3        -วาหงเดนม-                  - 64-3-04-4201-001 เจกหพนดกงหนกหรเงนนและบดญช่ ปีฏนบดตนงหน/
ชำหนหญงหน

64-3-04-4201-001 เจกหพนดกงหนกหรเงนนและบดญช่ ปีฏนบดตนงหน/
ชำหนหญงหน

  297,900
ค่าหกลหงเงนนเดออน

- - วาหงเดนม

 4        -วาหงเดนม-                  - 64-3-04-4203-001 เจกหพนดกงหนพดสดก ปีฏนบดตนงหน/
ชำหนหญงหน

64-3-04-4203-001 เจกหพนดกงหนพดสดก ปีฏนบดตนงหน/
ชำหนหญงหน

  297,900
ค่าหกลหงเงนนเดออน - - วาหงเดนม

กองช่ัาง องคก์ารบริหารส่วนตำาบลัโพธิิชชััย (05)

 ท่ต
            
            ชอตอ – สกกล

ค่กณวกฒน
กหรศึกษห

กรอบอดตรหกำหลดงเดนม                           กรอบอดตรหกำหลดงใหมา
 เงนนเดออน

เงนนปีระจำหตำหแหนาง

หมหยเหตกเลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เงนนปีระจำห
ตำหแหนาง

 เงนนเพนตมออตนๆ/
เงนนค่าหตอบแทน
ออตนๆ

 

1

กองชั่าง      05
พนักงานส่วนตำาบลั
นหยมหนนตย์  สมทรง      ปีรนญญหตร่ (วท.บ.)            

สหขหเทค่โนโลย่อกตสหหกรรม
64-3-05-2103-001 ผูกอำหนวยกหรกองชาหง

(นดกบรนหหรงหนชาหง)
ตกน 64-3-05-2103-001 ผูกอำหนวยกหรกองชาหง

(นดกบรนหหรงหนชาหง)
ตกน 402,720

33,560x12
42,000
3,500x12

444,720

 2 นหยสอบสกกล  โพธนวรรณ์      ปีรนญญหตร่ (วท.บ.)     
สหขหเทค่โนโลย่อกตสหหกรรม

64-3-05-4701-001 นหยชาหงโยธห อหวกโส 64-3-05-4701-001 นหยชาหงโยธห อหวกโส 305,640
25,470x12

- 305,640

 
3

พนักงานจ้างตามภารกิจ
นหยฉดตรชดย  พดนธ์ทห ปีรนญญหตร่

เทค่โนโลยอ่กตสหหกรรม
สหขหเค่รอตองกล

              - พนดกงหนขดบเค่รอตองจดกรกล
ขนหดเบห

-               - พนดกงหนขดบเค่รอตองจดกรกล
ขนหดเบห

- 122,160
10,180x12

- - 122,160



กองการศึกษา ศาสนาแลัะวัฒนธิรรม องคก์ารบริหารสว่นตำาบลัโพธิิชชััย (08)

 ท่ต
            
            ชอตอ – สกกล

ค่กณวกฒน
กหรศึกษห

กรอบอดตรหกำหลดงเดนม                           กรอบอดตรหกำหลดงใหมา
 เงนนเดออน

เงนนปีระจำหตำหแหนาง

หมหยเหตกเลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เงนนปีระจำห
  ตำหแหนาง

 เงนนเพนตมออตนๆ/
เงนนค่าหตอบแทน
ออตนๆ

 

1

 กองกหรศึกษห ศหสนหและ
วดฒนธรรม     08
  พนดกงหนสาวนตำหบล
นหงสหวธนดญญห
               เหมหนรดญไพบูลย์

-

           

64-3-08-2107-001 ผูกอำหนวยกหรกองกหรศึกษห
(นดกบรนหหรงหนศึกษห)

ตกน 64-3-08-2107-001 ผูกอำหนวยกหรกองกหรศึกษห
(นดกบรนหหรงหนศึกษห)

  

   ตกน 356,160
29,680x12

42,000
3,500x12

- 398,160
 

 2 นหงจดนทนมห  แดงเดช ปีรนญญหตร่ (ค่.บ.)
สหขหกหรศึกษหปีฐมวดย

  643086600084 ค่รู ค่ศ.2 643086600084 ค่รู   ค่ศ.2 - - -  เงนนอกดหนกน

 3 นหงสหวอดญชล่  พหนนช ปีรนญญหตร่ (ค่.บ.)
สหขหกหรศึกษหปีฐมวดย

  643086600085 ค่รู ค่ศ.1 643086600085 ค่รู   ค่ศ.1 - - -  เงนนอกดหนกน

4
พนดกงหนจกหงตหมภหรกนจ
นหงสหวเกล็ดดหว  ยอดเกตก ปีรนญญหตร่

สหขหกหรศึกษหปีฐมวดย
            -  ผูกชาวยค่รูผูกดูแลเด็ก (ค่กณวกฒน)

 

-             - ผูกชาวยค่รูผูกดูแลเด็ก (ค่กณวกฒน)
 

    -  180,000
  15,000x12

- - 180,000
    

หนว่ยตรวจสอบภายใน (12)

 ท่ต
            
            ชอตอ – สกกล

ค่กณวกฒน
กหรศึกษห

กรอบอดตรหกำหลดงเดนม                           กรอบอดตรหกำหลดงใหมา
 เงนนเดออน

เงนนปีระจำหตำหแหนาง

หมหยเหตกเลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เลขท่ตตำหแหนาง ตำหแหนาง ระดดบ เงนนปีระจำห
ตำหแหนาง

 เงนนเพนตมออตนๆ/
เงนนค่าหตอบแทน
ออตนๆ

 

1

หน่วยตรวจสอบภายใน
พนักงานส่วนตำาบลั
นหงสหวศนรนวรรณ  ศนรนกกล

                

ปีรนญญหตร่ (ศศ.บ.)
กหรบดญช่

64-3-12-3205-001 นดกวนชหกหรตรวจสอบภหยใน ชำหนหญกหร 64-3-12-3205-001 นดกวนชหกหรตรวจสอบภหยใน ชำหนหญกหร 349,320
29,110x12

      -

 

        - 349,320

หมายเหตร

เงนนเดออน  หมหยถึง เงนนเดออนปีระจำหตำหแหนาง เงนนค่าหตอบแทนท่ตจาหยนอกเหนออจหกเงนนเดออน และเงนนเพนตมออตนๆ ท่ตจาหยค่วบกดบเงนนเดออนท่ตจาหยจรนงตหมระดดบตำหแหนางและขดงนเงนนเดออนของอดตรหกำหลดงท่ตม่อยูาปัีจจกบดน  ปีระกอบดกวย
1.  เงนนเดออน (ขกหรหชกหร/พนดกงหนสาวนทกองถนตน)
2.  เงนนปีระจำหตำหแหนางของผูกบรนหหร (ขกหรหชกหร/พนดกงหนสาวนทกองถนตน)
3.  เงนนค่าหตอบแทนท่ตจาหยนอกเหนออจหกเงนนเดออน
4.  เงนนเพนตมออตนๆ ท่ตจาหยค่วบกดบเงนนเดออน เชาน เงนนเพนตมค่าหวนชห (พ.ค่.ว.), เงนนเพนตมพนเศษสำหหรดบกหรสูกรบ (พ.ส.ร.) เงนนเพนตมพนเศษค่ำหภหษหมหลหยู (พ.ภ.ม.) เงนนปีระจำหตำหแหนางนนตนกร

                  (พ.ต.ก.), เงนนวนทยฐหนะ, เงนนเพนตมสำหหรดบตำหแหนางท่ตม่เหตกพนเศษของค่รูกหรศึกษห (พ.ค่.ศ.) ฯลฯ   
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องค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย กำหหนดแนวทหงกหรพดฒนหขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตน 
ลูกจกหง และพนดกงหนจกหง ทกกตำหแหนาง ไดกม่โอกหสไดกรดบกหรพดฒนหเพอตอเพนตมพูนค่วหมรูก ทดกษะทดศนค่ตนท่ตด ่ม่ค่กณธรรมและ
จรนยธรรม อดนจะทำหใหกกหรปีฏนบดตนหนกหท่ตของขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตนและลูกจกหงเป็ีนไปีอยาหง ม่ปีระสนทธนภหพ 
ปีระสนทธนผล โดยจดดทำหแผนพดฒนหขกหรหชกหรหรออพนดกงหนสาวนทกองถนตนตหมท่ตกฎหมหยกำหหนด โดยมร่ะยะเวลห 3 ปี  
สอดค่ลกองกดบระยะเวลหของแผนอดตรหกำหลดง 3 ปี  

กหรพดฒนหนอกจหกจะพดฒนหดกหนค่วหมรูกทดตวไปีในกหรปีฏนบดตนงหน ดกหนค่วหมรูกและทดกษะเฉพหะของงหนใน
แตาละตำหแหนาง ดกหนกหรบรนหหร ดกหนค่กณสมบดตนสาวนตดว และดกหนค่กณธรรมและจรนยธรรมแลกว องค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตน
ตกองตระหนดกถึงกหรพดฒนหตหมนโยบหยแหางรดฐ ค่ออกหรพดฒนหไปีสูา Thailand 4.0 ดดงนดงน องค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตนจึง
จำหเป็ีนตกองพดฒนหระบบรหชกหรสาวนทกองถนตนไปีสูายกค่ 4.0 เชานกดน โดยกำหหนดแนวทหงกหรพดฒนหบกค่ลหกรเพอตอสางเสรนม
กหรทำหงหนดหยยึดหลดกธรรมหภนบหล เพอตอปีระโยชน์สกขของปีระชหชนเป็ีนหลดก ดดงน่ง

1. เป็ีนองค่์กรท่ตเปิีดกวกหงและเชอตอมโยงกดน ตกองม่ค่วหมเปิีดเผยโปีรางใสในกหรทำหงหนโดยบกค่ค่ลภหยนอก
สหมหรถเขกหถึงขกอมูลขาหวสหรของทหงรหชกหรหรออม่กหรแบางปัีนขกอมูลซึตงกดนและกดน และสหมหรถเขกหมหตรวจสอบกหร
ทำหงหนไดกตลอดจนเปิีดกวกหงใหกกลไกหรออภหค่สาวนออตน ๆ เชาน ภหค่เอกชน ภหค่ปีระชหสดงค่มไดกเขกหมหม่สาวนราวมและโอน
ถาหยภหรกนจท่ตภหค่รดฐไมาค่วรดำหเนนนเองออกไปีใหกแกาภหค่สาวนออตนๆ เป็ีนผูกรดบผนดชอบดำหเนนนกหรแทน โดยกหรจดดระเบ่ยบ
ค่วหมสดมพดนธใ์นเชนงโค่รงสรกหงใหกสอดรดบกดบกหรทำหงหนในแนวระนหบในลดกษณะของเค่รออขาหยมหกกวาหตหมสหยกหรบดงค่ดบ
บดญชหในแนวดนตง ขณะเด่ยวกดนก็ยดงตกองเชอตอมโยงกหรทำหงหนภหยในภหค่รดฐดกวยกดนเองใหกม่เอกภหพและสอดรดบปีระสหน
กดน ไมาวาหจะเป็ีนรหชกหรบรนหหรสาวนกลหงสาวนภูมนภหค่และสาวนทกองถนตนดกวยกดนเอง

2. ยดึปีระชหชนเปิีดศูนย์กลหง ตกองทำหงหนในเชนงรกกและมองไปีขกหงหนกห โดยตดงงค่ำหถหมกดบตนเองเสมอวาห 
ปีระชหชนจะไดกอะไร มกางเนกนแกกไข ปัีญหหค่วหมตกองกหรและตอบสนองค่วหมตกองกหรของปีระชหชน โดยไมาตกองรอใหก
ปีระชหชนเขกหมหตนดตาอขอรดบบรนกหรหรออรกองขอค่วหมชาวยเหลออจหกองค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตน รวมทดงงใชกปีระโยชน์จหก
ขกอมูลของทหงรหชกหรและระบบดนจนทดลสมดยใหมาในกหรจดดบรนกหรสหธหรณะท่ตตรงกดบค่วหมตกองกหรของปีระชหชน พรกอม
ทดงงอำหนวยค่วหมสะดวกโดยม่กหรเชอตอมโยงกดนเองของทกกสาวนรหชกหรเพอตอใหกบรนกหรตาหงๆ สหมหรถเสร็จสนงนในจกดเด่ยว 
ปีระชหชนสหมหรถเร่ยกใชกบรนกหรขององค่์กรปีกค่รองสาวนทกองถนตนไดกตลอดเวลหตหมค่วหมตกองกหรของตนและผาหนกหร
ตนดตาอไดกหลหยชาองทหงผสมผสหนกดน ไมาวาหจะตนดตอมหดกวยตนเอง อนนเตอน์เน็ต เว็ปีไซด์ โซเซ่ยลม่เด่ย หรออแอปีพลนเค่ชดต
นทหงโทรศดพทม์ออถออ เป็ีนตกน

3. องค่ก์รท่ตม่ข่ดสมรรถนะสูงและทดนสมดย ตกองทำหงหน อยาหงเตร่ยมกหรณ์ไวกลาวงหนกหม่กหรวนเค่รหะห์ค่วหม
เส่ตยง สรกหงนวดตกรรมหรออค่วหมค่นดรนเรนตมและปีระยกกต์องค่์ค่วหมรูก ในแบบสหสหขหวนชหเขกหใชกในกหรตอบโตกกดบโลกแหางกหร
เปีล่ตยนแปีลงอยาหงฉดบพลดน เพอตอสรกหงค่กณค่าหม่ค่วหมยอดหยกาน และค่วหมสหมหรถในกหรตอบสนองกดบสถหนกหรณ์ตาหงๆไดก
อยาหงทดนเวลหตลอดจนเป็ีนองค่์กหรท่ตม่ข่ดสมรรถนะสูง และปีรดบตดวเขกหสูาสภหพค่วหมเป็ีนสำหนดกงหนสมดยใหมา รวมทดงงทำหใหก
บกค่ลหกรมค่่วหมผกูพดนตาอกหรปีฏนบดตนรหชกหร และปีฏนบดตนหนกหท่ตไดกอยาหงเหมหะสมกดบบทบหทของตน
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12. แนวทางการพฒันาขา้ราชการหรอืพนกังานสว่นท้องถิน่



4. กหรกำหหนดแนวทหงกหรพดฒนหทดกษะดกหนดนจนทดล ใหกถออปีฏนบดตนตหมหนดงสออสำหนดกงหน ก.พ. ท่ต นร 
1013.4/42 ลงวดนท่ต 5 พฤษภหค่ม 2563 เรอตองเค่รอตองมออสำหรวจทดกษะดกหนดนจนทดลของขกหรหชกหรและบกค่ลหกรภหค่รดฐ
ดกวยตนเอง (Digital Government Skill Self-Assessment) โดยใหกองค่ก์รปีกค่รองสาวนทกองถนตนใชกเป็ีนแนวทหงกหร
พดฒนหทดกษะดกหนดนจนทดลของขกหรหชกหรและบกค่ลหกรภหค่รดฐเพอตอปีรดบเปีล่ตยนเป็ีนรดฐบหลดนจนทดล ตหมมตนค่ณะรดฐมนตร่ใน
กหรปีระชกมเมอตอวดนท่ต 26 กดนยหยน 2560 

ทดงงน่งวนธก่หรพดฒนหอหจใชกวนธก่หรใด วนธก่หรหนึตงหรออหลหยวนธ่กไ็ดก เชาน กหรปีฐมนนเทศ กหรฝ่าึกอบรม กหร
ศึกษหดงูหน กหรปีระชกมเชนงปีฏนบดตนกหร เป็ีนตกน

องค่์กหรบรนหหรสาวนตำหบลโพธนตชดย ไดกปีระกหศค่กณธรรม จรนยธรรมของพนดกงหนสาวนตำหบลขององค่์กหรบรนหหร
สาวนตำหบลโพธนตชดย เพอตอใหกขกหรหชกหรและพนดกงหนสาวนทกองถนตน ลูกจกหง และพนดกงหนจกหง ยดึถออเป็ีนแนวปีฏนบดตนตหมท่ต
กฎหมหยกำหหนด ขกหรหชกหร พนดกงหนสาวนตำหบล ลกูจกหง และพนดกงหนจกหง ม่หนกหท่ตดำหเนนนกหรใหกเป็ีนไปีตหมกฏหมหย
เพอตอรดกษหปีระโยชน์สาวนรวมและปีระเทศชหตน อำหนวยค่วหมสะดวกและใหกบรนกหรแกาปีระชหชนตหมหลดกธรรมหภนบหล 
โดยจะตกองยึดมดตนในค่าหนนยมหลดกของมหตรฐหนจรนยธรรม ดดงน่ง

1. กหรยึดมดตนในค่กณธรรมและจรนยธรรม
2. กหรม่จนตสำหนึกท่ตด ่ซอตอสดตย์  สกจรนต และรดบผนดชอบ
3. กหรยึดถออปีระโยชน์ของปีระเทศมหกกวาหปีระโยชน์สาวนตน และไมาม่ปีระโยชน์ทดบซกอน
4. กหรยอนหยดดทำหในสนตงท่ตถูกตกอง เป็ีนธรรมและถูกกฎหมหย
5. กหรใหกบรนกหรปีระชหชนดกวยค่วหมรวดเร็ว  ม่อดธยหศดยและไมาเลออกปีฏนบดตน
6. กหรใหกบรนกหรขกอมูลขาหวสหรแกาปีระชหชนอยาหงค่รบถกวน  ถูกตกอง และไมาบนดเบออนขกอเท็จจรนง
7. กหรมกางผลสดมฤทธนตของงหน รดกษหมหตรฐหน ม่ค่วหมโปีรางใส และตรวจสอบไดก
8. กหรยึดมดตนในระบบปีระชหธนปีไตยอดนม่พระมหหกษดตรนยท์รงเป็ีนปีระมกข
9. กหรยึดมดตนในหลดกจรรยหวนชหช่พขององค่์กร

ทดงงน่ง กหรฝ่ายหฝ่าอนหรออไมาปีฏนบดตนตหมมหตรฐหนทหงจรนยธรรม ใหกถออวาหเป็ีนกหรกระทำหผนดทหงวนนดย
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13.ประกาศคณุธรรม จรยิธรรมของขา้ราชการหรอืพนกังานสว่นท้องถิน่และลกูจ้าง



ภาคผนวก
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