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ประกาศเทศบาลตำบลประชาสุขสันต์ 
เรื่อง  แผนการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

---------------------------------------- 
 ตามที่ได้มีประกาศเทศบาลตำบลประชาสุขสันต์ เรื ่อง ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ 

เทศบาลตำบลตำบลประชาสุขสันต์ พ.ศ. 2564  ลงวันที่ 9 สิงหาคม ๒๕๖4  ประกาศเทศบาลตำบลตำบล       
ประชาสุขสันต์ เรื ่อง แนวทางปฏิบัติเกี ่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม  ลงวันที่ 9 สิงหาคม ๒๕๖4  และ
ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาบรรณของข้าราชการ ลงวันที่ 9 สิงหาคม ๒๕๖4  และตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดกำแพงเพชร (ก.ท.จ)  ลงวันที่  ๒๐  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  ข้อ  
๔๕๑  ที่กำหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ คุณธรรมและจริยธรรม  เพื่อให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ได้ใช้ยึดถือเป็นหลักและแนวทางปฏิบัติในด้านต่างๆ เพื่อสร้างความโปร่งใส มีมาตรฐานในการ
ปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นสากล  เป็นเครื่องมือกำกับความประพฤติของบุคลากรทุกคน และเพื่อให้การ
บริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลอันจะทำให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธาและ
ไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ นั้น 

  เพื่อให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม ของเทศบาลตำบลประชาสุขสันต์ อำเภอ      
ลานกระบือ จังหวัดกำแพงเพชร มีแผนการดำเนินงานที่ชัดเจน เทศบาลตำบลประชาสุขสันต์ จึงได้จัดทำ
แผนการเสริมสร้าง วินัย คุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  เพื่อถือเป็นแนวทางปฏิบัติ
และดำเนินการให้สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต่อไป 
  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

    ประกาศ ณ วันที่   ๑   ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
      

 
             (นางไสว   สิงห์ทอง) 

            นายกเทศมนตรีตำบลประชาสุขสันต์ 
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เจ้าหน้าที่................................ 


