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ส่วนที่ 3 
 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1                  
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป ส านักงานปลัด 
กองคลัง 

กองคลัง 
ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด กองสวัสดิการฯ 
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัด 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาศักยภาพและ
ความสามารถด้านการเกษตร 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด กองสวัสดิการฯ 
การเศรษฐกิจ อุสาหกรรมและการโยธา กองช่าง ส านักงานปลัด 
การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักงานปลัด กองช่าง 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัด 
การเศรษฐกิจ อุสาหกรรมและการโยธา กองช่าง ส านักงานปลัด 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา 
วัฒนธรรม  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา
ศาสนาฯ 

ส านักงานปลัด 

การเศรษฐกิจ อุสาหกรรมและการโยธา กองการศึกษา 
ศาสนาฯ 

กองช่าง 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาคน  สังคมและ
คุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชนให้เข้มแข็ง 

บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักงานปลัด - 
บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
กองการศึกษาฯ ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด 
กองสวัสดิการ
สังคม 

ส านักงานปลัด 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักงานปลัด กองคลัง 
การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง กองสวัสดิการ

สังคม 
กองคลัง 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและ
ยั่งยืน 

การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักงานปลัด กองช่าง 
การเศรษฐกิจ อุสาหกรรมและการโยธา กองช่าง - 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักงานปลัด กองช่าง 

  


