
รายงานผลการดําเนินการมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 
ขององคการบริหารสวนตําบลบานหัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
  ตามท่ีไดดําเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ขององคการบริหารสวนตําบลบานหัน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ และไดกําหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยไดมีการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ดังตอไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ ขอเสนอแนะ 

ประชาสัมพันธแผนการใช
จายงบประมาณประจําป 

ประชาสัมพันธแผนการใชจายงบประมาณ
ประจํ าป  ของหน วยงานทาง เว็ บ ไซต               
และบอรดประชาสัมพันธ ณ ท่ีทําการ อบต. 

กองคลัง ม.ค. – มี.ค. ๒๕๖๕ อยูระหวางการดําเนินการ  

มาตรการควบคุมการใช
ทรัพยสินของราชการ 

จัดทํามาตรการและคูมือแนวปฏิบัติในการ
ใชทรัพยสินของราชการ 

สํานักปลัด ม.ค. – มี.ค. ๒๕๖๕ ดําเนินการไปแลวบางสวน   
แตยังไมครบถวน 

 

มาตรการสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายใน
หนวยงานและวิ เคราะห
ความเสี่งการทุจริต 

1. แตงตั้งคณะทํางานจัดทํามาตรการ 
2. ประชุมคณะทํางานเพ่ือจัดทํามาตรการ 
3. มอบหมายใหกอง/สํานักรับผิดชอบใน
การดําเนินการ 

สํานักปลัด ม.ค. – มี.ค. ๒๕๖๕ ดําเนินการไปแลวบางสวน             
แตยังไมครบถวน 

 

 


