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ส่วนที่ 3 
ยุทธศาสตร์เพื่อการพฒันา 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี(พ.ศ.2561-2580) 
 

1.วิสัยทัศน์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด  
 วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศ ที่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเปูาหมาย การพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับ
ศักยภาพของ ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต  ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ
ประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยประกอบด้วย 
   
 1.ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
 2.ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจานรายได้  
 3.การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
 4.ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  

5.ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ  
6.ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ 

พัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาพส่วนในรูปแบบ”ประชารัฐ”โดย
ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเปูาหมายและประเด็นการพัฒนาดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  
 ๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ้นกับ
ประเทศชาติบ้านเมือง ให้สถาบันหลักมีความมั่นคง เป็นจุดศูนย์รวมจิตใจอย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ดีมีสุข มีความมั่นคง
ปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพย์สิน สังคมมีความเข้มแข็ง สามัคคี ปรองดอง และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่กันพร้อมที่จะร่วมแก้ไข
ปัญหาของชาติ 
 ๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิมที่มีอยู่อย่างตรง
ประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็ว และปูองกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้นอันจะส่งผลให้การบริหาร จัดการและการพัฒนา
ประเทศในทุกๆด้าน ด าเนินการไปอย่างต่อเนื่องและราบรื่นตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเป็นกุญแจส าคัญ
ที่จะน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 ๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ 
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้าน ความมั่นคงทั้งระบบของประเทศ ให้มีความพร้อมในการ
ปูองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ รวมทั้งสามารถติดตาม ปูองกัน แก้ไข และรับมือกับปัญหาความมั่นคงทุกมิติทุก
รูปแบบและทุกระดับแบบบูรณาการให้มีความพร้อม และเพียงพอต่อการปูองกันภัยคุกคามทุกมิติทุกรูปแบบ และทุก
ระดับความรุนแรง 
 ๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียน รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือ
สร้างเสริมความสงบ สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และโลกอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างประเทศที่จะรองรับปัญหาร่วมกันได้  
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 ๕. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส าคัญต่าง ๆ ท างานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารและพัฒนาประเทศได้อย่างแท้จริงและเป็นรูปธรรมมีการ
ใช้หลักธรรมาภิบาลและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งคัดและมีประสิทธิภาพ สามารถขจัดปัญหาการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบอย่างจริงจังเกิดความมั่นใจได้ว่าหน่วยงานรับผิดชอบทั้งหลักและรองพร้อมรับมือกับภัยคุกคามทุก
รูปแบบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  
 (๑) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  
 (๒) เกษตรปลอดภัย  
 (๓) เกษตรชีวภาพ  
 (๔) เกษตรแปรรูป  
 (๕) เกษตรอัจฉริยะ  
 ๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการ แห่งอนาคตที่ขับเคลื่อน
ประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและ เทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย   
 (๑) อุตสาหกรรมชีวภาพ  
 (๒) อุตสาหกรรมและ บริการการแพทย์ครบวงจร  
 (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญา ประดิษฐ์  
 (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์  
 (๕) อุตสาหกรรม ความมั่นคงของประเทศ  
 ๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็น จุดหมายปลายทางที่ส าคัญของการ
ท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย  
 (๑) ท่องเที่ยวเชิง สร้างสรรค์และวัฒนธรรม  
 (๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  
 (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  
 (๔) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า  
 (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค  
 ๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐาน ทางกายภาพในด้านโครงข่าย
คมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจน โครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ โดย  
 (๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ   
 (๒) สร้าง และพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 (๓) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
 (๔) พัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  
 (๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค  
 ๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนา ผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มีทักษะ
และจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มี ความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย  
 (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ  
 (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน  
 (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด  
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 (๔) สร้างโอกาส เข้าถึงข้อมูล  
 (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย ์ 
 ๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่
พึงประสงค์โดย  
 (๑) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว  
 (๒) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
 (๓) การสร้างความเข้มแข็ง ในสถาบันทางศาสนา  
 (๔) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  
 (๕) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ  
 (๖) การใช้สื่อและ สื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม  
 (๗) การส่งเสริม ให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม  
 ๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ ในทุกช่วงวัย ประกอบด้วย  
 (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์  
 (๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ ๒๑  
 (๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด  
  (๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
 ๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี
ทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝุเรียนรู้ตลอดเวลา โดย  
 (๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส่าหรับศตวรรษที่ ๒๑  
 (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่  
 (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  
 (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 (๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวาง  ต าแหน่งของ
ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก  
 (๖) การวาง พ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม  
 (๗) การสร้างระบบ การศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  
 ๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย  
 (๑) การพัฒนา และส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ ตั้งแต่
ระดับปฐมวัย  
 (๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท่างาน และระบบ สนับสนุน ที่เหมาะสมส่าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ   
 (๓) การดึงดูด กลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ  
 ๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม โดย  
 (๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ  
 (๒) การปูองกันและ ควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
 (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะ ที่ดี  
 (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี 
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 (๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่  
 ๖. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์   โดย  
 (๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
 (๒) การส่งเสริม บทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัว 
และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 (๓) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอก ห้องเรียน  
 (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 ๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ พัฒนาประเทศ โดย  
 (๑) การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็น วิถีชีวิต  
 (๒) การส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและ นันทนาการ  
 (๓) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ  
 (๔) การพัฒนา บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ๑. การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
 ๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี   
 ๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
 ๔. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง   
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 ๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย  
 (๑) เพ่ิมมูลค่า ของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ  ในการ
แข่งขัน  
 (๒) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินก าเนิด  
 (๓) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ  
 (๔) รักษาและเพ่ิม พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๕) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน  
 ๒. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย  
 (๑) เพ่ิม มูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล  
 (๒) ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากร ทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ  
 (๓) ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับ การปูองกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบาย
การจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็น องค์รวม  
 (๔) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  
 ๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย  
 (๑) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
 (๒) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหาย จากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๓) มุ่งเปูาสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ของภาครัฐและ
ภาคเอกชน  
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 (๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ  
 ๔. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต
อย่างต่อเนื่อง โดย  
 (๑) จัดท่าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนา เมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่
อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  
 (๒) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผัง
ภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน  
 (๓) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตร  ทั้งระบบ ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล  
 (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  
 (๕) พัฒนา เครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วม ของ
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น  
 (๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการปูองกันโรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ า  
 ๕. พัฒนาความม่ันคงน้้า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย  
 (๑) พัฒนาการจัดการน้ า เชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ  
 (๒) เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิม จากการใช้น้ าให้
ทัดเทียมกับระดับสากล  

(๓) พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๔) เพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน  
(๕) พัฒนาความม่ันคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ  

ราคาและการเข้าถึงอาหาร  
 ๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก้าหนดอนาคตประเทศ โดย  
 (๑) ส่งเสริม คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของ คนไทย  
 (๒) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย สิ่งแวดล้อม  
 (๓) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีส าคัญ 
 (๔) พัฒนาและด่าเนินโครงการ  ที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
 
 
6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 ๑. ภาครัฐท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว 
โปร่งใส โดย  
 (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค   
 (๒) ภาครัฐมีความเชื่อมโยง ในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน่าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  
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 ๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการพัฒนาใน
ทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ โดย  
 (๑) ให้ ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
 (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
 (๓) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อน การบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ  
 ๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศ โดย  
 (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  
 (๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
 (๓) ส่งเสริมการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
หน่วยงานที่มี สมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล  
 ๔. ภาครัฐมีความทันสมัย โดย 
 (๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ บริบทการพัฒนาประเทศ  
 (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  
 ๕. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส้านึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน 
และเป็นมืออาชีพ โดย  
 (๑) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่ม ีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม  
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท่างานเพ่ือ ประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทาง
ความก้าวหน้าในอาชีพ  
 ๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย  
 (๑) ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการปูองกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ  
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  
 (๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้   
 (๔) การบริหารจัดการการปูองกันและปราบปรามการทุจริตอย่าง เป็นระบบแบบบูรณาการ  
 ๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ้าเป็น โดย 
 (๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง  
 (๒) มีกฎหมายเท่าที่จ่าเป็น  
 (๓) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย  
 ๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค โดย  
 (๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น ในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม  
 (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน ของการค้นหาความจริง  
 (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเปูาหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน  
 (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม  
 (๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12(พ.ศ. 2560 – 2564) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ เป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี    (พ.ศ. 
๒๕๖๐–๒๕๖๔) ซึ่งแปลงยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น ทิศ
ทางการพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 จึงมุ่งเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการ
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ยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง จึงก าหนดวัตถุประสงค์และเปูาหมายรวมของการพัฒนาได้ ดังนี้ (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ส านักนายกรัฐมนตรี) 
วัตถุประสงค์  
 ๑. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ วินัย ค่านิยมที่ดี มีจิต
สาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 ๒. เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากรและ
บริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 
 ๓. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืนสร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิต
และบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้นสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และ
สร้างความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร และน้ า 
 ๔. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
 ๕. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการท างานเชิงบูรณาการของ
ภาคีการพัฒนา 
 ๖. เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 
 ๗. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยงกับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และ
นานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทและสร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ 
และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก 
 
 
เป้าหมายรวม 
 เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้ก าหนดเปูาหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
ประกอบด้วย 
 
 ๑. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์  
 ๒. ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง  
 ๓. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
 ๔. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่ 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า 
 ๕. มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอด ภัย สามัคคีสร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความเชื่อมั่น
ของนานาชาติต่อประเทศไทย  
 ๖. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใสตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและมีส่วน
ร่วมจากประชาชน  
 แผนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์ 
ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญประกอบด้วย 
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 (๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งใน และนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบ
วินัย และจิตสาธารณะ  
 (๒) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ ส่งเสริม
เด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างเป็นระบบ  
 (๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการสถานศึกษาขนาด
เล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจ านวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่ง เรียนรู้
เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต  
 (๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรม
ทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและ ภาษีในการควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ส่งผล
เสียต่อสุขภาพ  
 (๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ 
อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ  
 (๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มีกฎหมาย
การดูแลผู้สูงอายุระยะยาว   
 (๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วน ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ ก าหนดมาตรการดูแล
ครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริม สถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการท่ีทุกคนเข้าถึงได้  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้้าในสังคม แนวทางการพัฒนา
ประกอบด้วย 
 (๑) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเปูาหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ าสุดสามารถเข้าถึงบริการที่มี
คุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาส การเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อยโอกาสทาง
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยให้การดูแล นักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไป
ยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษา ต่อระดับสูง  
 (๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้  
ครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ผ่านการ  พัฒนา
ระบบส่งต่อผู้ปุวยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 (๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐานรากตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุนที่ดินและทรัพยากร  
ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและครัวเรือน การปรับ องค์กร
การเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ต าบลที่ท าหน้าที่ทั้งการให้กู้ยืมและ การออม และ
จัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์เป็น แม่ข่าย  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน แนวทางการพัฒนา
ประกอบด้วย 
  (๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจ ส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงาน
โครงการ การจัดสรรงบประมาณ การ บริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้านการเงิน อาทิ เพ่ิม
ประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ  
 (๒) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ มุ่งเน้นการสร้าง
ความ เชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน เพ่ือยกระดับ ศักยภาพ
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ในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน ต่อ  ยอดความเข้มแข็ง
ของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง วาง  อนาคตรากฐานการ
พัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ  ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและ
กฎระเบียบเพือ่ส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  แนวทางการพัฒนา
ประกอบด้วย  
 (๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้าง สมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็น
ธรรม  

(๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน (๓) การ
แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
(๔) ส่งเสริมการ ผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีด  ความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(๖) การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัย พิบัติ 
(๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม และ  
(๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ   แนวทางการพัฒนา
ประกอบด้วย  
 (๑) การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิด ความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ  
 (๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั้ง
การทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ  
 (๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับ ต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศ
เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการปูองกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
 (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่ง อ านาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตย
ในเขตทะเล  
 (๕) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิด ความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่
เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาค ประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ      ธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย แนวทางการพัฒนาประกอบด้วย  
 (๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส 
ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  
 (๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ 
เพ่ือให้ การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ  
 (๓) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้ มาตรฐานสากล เพ่ือให้ประชาชนและ
ภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ านวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ  
 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้  ประชาชนได้รับการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  
 (๕) ปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ ชอบ เพื่อให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม  



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

 (๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความ ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับ
สากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
 (๑) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทาง
และขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนา ระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่งทางน้ า  
 (๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การ พัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการลงทุนด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง  
 (๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์และโซ่  
อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอ านวยความสะดวกทางการค้า  
 (๔) พัฒนา ด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิตพลังงาน เพ่ิม
ศักยภาพการบริหาร จัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด  
 (๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศให้ทั่วถึง
และมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ  
 (๖) พัฒนาระบบน้ าประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ าประปาให้ ครอบคลุมและทั่วถึง และการบริหารจัดการ
การใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  แนวทางการพัฒนา 
ประกอบด้วย  
 (๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและ ผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม อาทิ 
ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทย มีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่น าสู่การพัฒนาแบบ
ก้าวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน  
 (๒) พัฒนา ผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มีบทบาท
หลักด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการ
ออกแบบและ การจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจของไทย  
 (๓) พัฒนา สภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้านบุคลากรวิจัย 
อาทิ การเร่งการ ผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับความต้องการโดยเฉพาะใน
สาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี  
 ยุทธศาสตร์ที ่๙ การพัฒนาภาค เมือง และพืน้ที่เศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
 (๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทาง เศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให้เป็น
ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาค ตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เปูาหมายการพ่ึงตนเอง 
พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจ ชั้นน า พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้ท่ีหลากหลาย  
 (๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อม เมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ ส่งเสริมการ
จัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมี ส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และ
ภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง  
 (๓) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้เป็นฐานการผลิต  
อุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ พัฒนา  พ้ืนที่
เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลที่
เป็นรูปธรรม  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

 (๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ส าหรับสินค้าและ
บริการของไทย  
 (๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุ
ภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออ านวยความสะดวก
และลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์  
 (๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นใน
ภูมิภาค  
 (๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย  
 (๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือ กับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้ง
ในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาค กัน  
 (๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ  
 (๗) เข้าร่วมเป็น ภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
 (๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่เกี่ยวกับเรื่องความ
อยู่ดีมีสุขของประชาชน  
 (๙) บูรณาการภารกิจด้านความ ร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ  
 (๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติมีหลักการและแนวทาง ด้าเนินงาน สรปุ
ได้ ดังนี ้
1.หลักการ  
 ๑. ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศโดยยึดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เป็นกรอบ ทิศทางหลัก และแปลงสู่การ
ปฏิบัติในระดับต่างๆ ที่สอดคล้องกับสภาพภูมิสังคม  
 ๒. กระจายการพัฒนาลงสู่พ้ืนที่ โดยยึดหลักการพัฒนาพ้ืนที่ ภารกิจ และการ  มีส่วนร่วม ให้จังหวัดเป็น
พ้ืนที่ด าเนินการขับเคลื่อนการพัฒนา และเป็นจุดเชื่อมโยงการพัฒนาจากชุมชนสู่ ประเทศ และประเทศสู่ชุมชน  
 ๓. เพ่ิมการใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ให้  เป็นเครื่องมือหลักในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกภาคส่วนในระดับพ้ืนที่ ท้องถิ่น และชุมชน  
 ๔. ใช้กลไกและเครื่องมือการพัฒนาของภาครัฐ ภาคประชาชน ภาคธุรกิจ  เอกชน และสื่อมวลชนอย่าง
บูรณาการ ให้การขับเคลื่อนเกิดประสิทธิภาพโดยกระบวนการสร้างเครือข่าย  หรือคลัสเตอร์ที่ตอบสนองต่อการแก้ไข
ปัญหาและการพัฒนาศักยภาพของพ้ืนที่  
 ๕. ระบบการบริหารจัดการแผนสู่การปฏิบัติที่มีความเชื่อมโยงกันในระดับ ต่างๆ ตั้งแต่ระดับยุทธศาสตร์ที่
เชื่อมต่อกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้าน และ  แผนปฏิบัติการ และระบบการจัดสรร
งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพที่ตอบสนองการพัฒนาเชิงบูรณาการ การพัฒนาเชิงพ้ืนที่และการพัฒนาที่ต่อเนื่อง รวมทั้ง
ระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของภาครัฐ ที่สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนา และผล
ของการพัฒนาอย่างแท้จริง  
๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
 ๑. สร้างความรู้ความเข้าใจให้ทุกภาคส่วนตระหนักถึงความส าคัญและพร้อม เข้าร่วมในการผลักดัน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ไปสู่การปฏิบัติ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติสร้างความ
เข้าใจกับภาคีทุกภาคส่วนโดยก าหนดกิจกรรมด าเนินการ ประเด็นสื่อสาร และ เครื่องมือสื่อประชาสัมพันธ์แบ่งตาม
กลุ่มเปูาหมาย (Stakeholder) ของการสร้างความรู้ความเข้าใจ ในการ ขับเคลื่อนระดับพ้ืนที่ สศช. จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการในระดับภาคและชุมชนเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและ สร้างความตระหนักถึงภารกิจและความรับผิดชอบ
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ร่วมกันของประชาชนซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการน าประเด็น การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ไปขับเคลื่อนผ่าน
กลไกการพัฒนาระดับพ้ืนที่และสร้างแนวร่วมการ พัฒนาของ สศช.  
 ๒. สร้างความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล แผนเฉพาะด้าน 
และแผนปฏิบัติการ โดยก าหนดประเด็นการพัฒนาส าคัญภายใต้ยุทธศาสตร์ ของแผนพัฒนาฉบับที่ ๑๒ น าไปสู่การ
ก าหนดแผนงานโครงการ การระดมทรัพยากร และแนวทางการร่วม ด าเนินงานของภาคส่วนต่างๆ รวมถึงบูรณาการ
ประเด็นการพัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร์ที่มีความเชื่อมโยงกันและจัดท าเป็นแผนการลงทุนการพัฒนา/แผนพัฒนาเฉพาะ
ด้านที่ตอบสนองการพัฒนาในหลายมิติภายใต้ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เพ่ือปิดช่องว่างการพัฒนา 
(Development Gap) ของประเทศในแต่ละ ช่วงเวลาและสร้างรากฐานส าคัญของการพัฒนาประเทศสู่เปูาหมายที่
ก าหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
 ๓. หน่วยงานกลาง อาทิ สศช. ส านักงบประมาณ ส านักงานคณะกรรมการ พัฒนาระบบราชการ 
(ส านักงาน ก.พ.ร.) จัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณแบบมีส่วนร่วม การจัดสรร งบประมาณรายจ่ายประจ าปีใช้
เปูาหมาย ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในการ ก าหนดล าดับความส าคัญของแผนงาน
โครงการและภารกิจหน่วยงาน เพ่ือให้การด าเนินงานสามารถบรรลุ วัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ก าหนดไว้ในแผนฯ 
อย่างมีประสิทธิผลบนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 ๔. ผลักดันให้ภาคเอกชนน าประเด็นการพัฒนาส าคัญในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ พิจารณาประกอบการ
จัดท าแผนการลงทุนทางธุรกิจ ที่สร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ อย่างเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา และส่งเสริมให้
คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพ่ือแก้ไขปัญหาทาง เศรษฐกิจ (กรอ.) เป็นกลไกหลักในการเชื่อมโยงการพัฒนา
ระหว่างภาครัฐและเอกชน รวมทั้งให้ กรอ. ส่วนกลางกระจายความรับผิดชอบและภารกิจให้ กรอ. จังหวัด/กลุ่มจังหวัด
มากขึ้น โดยค านึงถึงความ สอดคล้องของยุทธศาสตร์ชาติและความเชื่อมโยงในระดับพ้ืนที่  
 ๕. สร้างสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการขับเคลื่อนแผนของภาคีการพัฒนาต่างๆ โดยก าหนดให้มีการผลักดัน
ปัจจัยหลักให้สามารถปรับเปลี่ยนเพ่ือเป็นเครื่องมือที่ส าคัญ อาทิ น าการศึกษาวิจัย มาเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนา ปรับปรุงกฎ ระเบียบ และกฎหมายต่างๆ ให้เอ้ือต่อ การขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับต่างๆ โดย
น าเครื่องมือวิเคราะห์ผลกระทบทางกฎหมายมาใช้ประเมินอย่างมี ประสิทธิภาพ  
 ๖. เพ่ิมประสิทธิภาพกลไกรับผิดชอบการขับเคลื่อนแผนฯ ที่ชัดเจน สามารถ ขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ ๑๒ ในระดบัประเทศและระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ อาทิ การตั้งและ การเชื่อมโยงคณะกรรมการระดับชาติที่
มีอยู่ให้น ายุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มาเป็นกรอบการ      ด าเนินงาน ขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนา
ระดับประเทศและพ้ืนที่โดยให้จังหวัดเป็นจุดประสาน  
๓. การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ มีแนวคิด หลักการ และแนวทาง ด้าเนินการ ดังนี้  
 ๑. แนวคิดและหลักการติดตามประเมินผลแบบมีส่วนร่วม เน้นการติดตาม ประเมินผลที่เปิดโอกาสให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม เป็นระบบประเมินผลเชิงบูรณาการ ที่มุ่งเสนอผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ ประเมิน
ด้วยตนเองเพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้และติดตามผล อย่างใกล้ชิด ควบคู่กับการให้หน่วยงานหรือสถาบันที่เป็นกลาง
ท าหน้าที่ประเมินผล มีหลักเกณฑ์การติดตาม ประเมินผลและตัวชี้วัดที่ชัดเจน โปร่งใส มีมาตรฐาน เป็นกลาง และ
ถูกต้องตามหลักวิชาการ  
 ๒. แนวทางการประเมินผลแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแบบมี ส่วนร่วม ด าเนินการโดย 
 2.๑) วางระบบการติดตามประเมินผล ๓ ระยะเวลา ประกอบด้วย การประเมินผลก่อนการปฏิบัติการ
หรือก่อนเริ่มโครงการ การประเมินผลระหว่างด าเนินการ และการ ประเมินผลหลังการด าเนินงาน  
 2.๒) วางระบบการติดตามประเมินผลแผนงานโครงการระดับกระทรวงและ งานที่เกี่ยวข้องมากกว่าหนึ่ง
กระทรวง เพื่อเชื่อมโยงตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการกระทรวงและกลุ่มกระทรวงกับ เปูาหมายของยุทธศาสตร์ชาติรวมทั้ง
เปูาหมายและประเด็นพัฒนาส าคัญของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
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 2.๓) วางระบบการติดตามประเมินผลแผนงานโครงการระดับจังหวัดและ พ้ืนที่ เพ่ือเชื่อมโยงแผนปฏิบัติ
การจังหวัดและกลุ่มจังหวัดกับแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และยุทธศาสตร์ชาติ  
 2.๔) ตั้งหน่วยวิจัย ฝึกอบรม และตรวจสอบมาตรฐานระบบติดตามและ ประเมินผล เพ่ือท าให้ระบบ
ติดตามประเมินผลมีมาตรฐานสากลและพัฒนาให้ทันสมัยเพ่ือฝึกอบรม เทคนิค  วิธีการ หลักการ แนวคิดในการ
ประเมินผลแผนงานโครงการก่อนเริ่ม ระหว่างด าเนินการ และหลังที่เสร็จสิ้น แล้ว  
 2.๕) ส่งเสริมให้เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานคณะกรรมการ พัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ส านักงบประมาณ และ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งใน
ส่วนกลางและในพื้นที่เพ่ือให้การติดตามประเมินผลแบบมีส่วนร่วมมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  
 2.๖) จัดเตรียมองค์กรกลางที่มีความเป็นมืออาชีพ มีความช านาญและ เป็นที่ยอมรับของทุกฝุาย เพ่ือให้
การติดตามประเมินผลมีความเป็นสากล ถูกต้องตามหลักวิชาการ เชื่อถือได้  เป็นพ้ืนฐานส าหรับการตัดสินใจนโยบาย
และการด าเนินงานภาครัฐ  
 2.๗) พัฒนาตัวชี้วัดและตัวชี้วัดร่วมให้ได้มาตรฐานสากล เพ่ือประเมินการ  บรรลุวัตถุประสงค์และ
เปูาหมายของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และยุทธศาสตร์ชาติซึ่งสามารถวัดได้ทั้งตัวชี้วัด ผลกระทบร่วม ตัวชี้วัดผลลัพธ์
ร่วม และตัวชี้วัดผลผลิตร่วม  
 2.๘) จัดเวทีสาธารณะเพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีเวทีแสดงความคิดเห็น  วิพากษ์วิจารณ์ และแสดง
ความคิดเห็นอย่างเปิดเผยและโปร่งใส ตรวจสอบได้ เน้นการสื่อสารแบบสองทาง เน้น การสื่อสารแบบสวนเสวนา
มากกว่าถ่ายทอดด้านเดียว และให้มีคู่เจรจาโดยตรง เช่น ระหว่างกลุ่มเปูาหมายและ ผู้ก าหนดนโยบาย เป็นต้น  
 2.๙) น าเสนอผลการติดตามประเมินผล เป็นการน าเสนอผลการประเมินให้ ทุกฝุายได้รับทราบทั้ง
ประชาชนกลุ่มเปูาหมาย ผู้ก าหนดนโยบาย หน่วยงานน านโยบายไปปฏิบัติ หน่วยงาน สนับสนุนงบประมาณ ตลอดจน
สาธารณชนผู้สนใจได้รับทราบผลการประเมิน  
 2.๑๐) พัฒนาระบบข้อมูลและประยุกต์ใช้เทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ ในการประเมินผลโดย
จัดท าระบบข้อมูลการบริหาร การเข้าถึงข้อมูล การวิเคราะห์และการน าข้อมูลไปใช้ได้ อย่างเหมาะสม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ และสามารถน าข้อมูลการประเมินไปใช้ในการก าหนดทางเลือกนโยบาย และสร้างนวัตกรรมในการบริหาร
จัดการ 
แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาภาคเหนือ 
ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12(พ.ศ.2560-2564) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมอย่าง
ยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งการต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มีศักยภาพสูงด้วยภูมิปัญญาและ
นวัตกรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC และ 
AEC เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจของภาค 
 ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสู่อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพ่ิมสูง 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุอย่างมีส่วน
ร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝีมือแรงงานภาคบริการ 
 ยุทธศาสตร์ที ่5 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูปุาต้นน้ าให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหารจัดการน้ าอย่างเหมาะสม
และเชื่อมโยงพ้ืนที่เกษตรให้ทั่วถึง ปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่างยั่งยืน 
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แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 
(ได้แก่ จังหวัดก าแพงเพชร จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดพิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี) 

เป้าหมายการพัฒนา 
“ศูนย์กลางสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีนวัตกรรม การท่องเที่ยวธรรมชาติ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมล้้าค่า 
ยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” 
ต้าแหน่งการพัฒนา(Posititoning) 
 1. การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานสินค้าเกษตรปลอดภัย อุตสาหกรรมแปรรูป และอุตสาหกรรมฐาน
ชีวภาพ เพิ่มมูลค่าและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค 
 2. การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ที่ได้มาตรฐานและ
ปลอดภัยเป็นที่ยอมรับของนักท่องเที่ยวในระดับสากล 
พันธกิจ(Mission) 
 1. พัฒนาการบริหารจัดการน้ าและส่งเสริมระบบการเกษตรอย่างครบวงจรด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
 2. พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูป และอุตสาหกรรมฐานชีวภาพให้เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และการบริการการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม และ
ตลาดไมซ์(MICE)เพ่ือให้ได้มาตรฐานและปลอดภัยเป็นที่ยอมรับ 
 4. พัฒนาระบบเชื่อมโยงโครงสร้างพ้ืนฐานและดลจีสติกส์ 
เป้าประสงค์หลัก(Goal) 
 1. ผลผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ สินค้าเกษตรปลอดภัย และอินทรีย์แปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ิมมูลค่ามีคุณภาพมาตรฐาน และเพ่ิมช่องทางการตลาดค้าข้าวและสินค้าเกษตรสู่ตลาดเปูาหมายสากล 
 2. สร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูป และอุตสาหกรรมฐาน
ชีวภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการและฝีมือแรงงานให้มีศักยภาพ
ในการผลิตสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์ชีวภาพ 
 3. เชื่อมโยงการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมเกษตรสุขภาพ และตลาดไมซ์
(MICE)เพ่ือให้ได้มาตรฐานสากลและชุมชนมีส่วนร่วม 
 4. ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและดลจิสติกส์ 
ประเด็นการพัฒนา 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมและการพัฒนาการบริหารจัดการน้ า ระบบเกษตรปลอดภัยและ
อินทรีย์ อุตสาหกรรมแปรรูป และอุตสาหกรรมฐานชีวภาพ ด้วยแนวทางเกษตรสมัยใหม่ 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนากระบวนการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์แบบครบวงจรด้วยแนวทาง
เกษตรสมัยใหม ่
 2. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีชีวภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างศักยภาพในการผลิต
สินค้าชีวภาพให้ผู้ประกอบการและฝีมือแรงงาน 
เป้าหมายและตัวช้ีวัด 
 1. จ านวนผลผลิตต่อไร่ของสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรแปรรูปได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ต่อปี 
 2. จ านวนเกษตรกรได้รับมาตรฐานเกษตรปลอดภัยเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี 
 3. จ านวนพื้นที่ท าการผลิตเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

 4. แหล่งน้ าและระบบบริหารจัดการน้ าได้รับการพัฒนาและแก้ไขปัญหาเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
แหล่ง 
 5. เส้นทางคมนาคมได้รับการพัฒนา/ปรับปรุง เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 2 เส้นทาง 
แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้ า และระบบบริหารจัดการน้ า เพ่ือรองรับการเกษตร อุตสาหกรรม
ชีวภาพ การขนส่ง ระบบโลจีสติกส์ การค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
 2. พัฒนากระบวนการผลิต แปรรูป การตลาด ข้าว/สินค้า เกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ได้มาตรฐาน เพ่ือ
มุ่งสู่เกษตรอินทรีย์ตามความเหมาะสมของพ้ืนที่(Zoning) 
 3. ยกระดับคุณภาพชีวิตบุคลากรด้านการเกษตร 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้นวัตกรรมเพ่ือแปรรูปข้าวและสินค้าเกษตรในการยกระดับขีดความสามรถ
การแข่งขันทางการค้าของกลุ่มจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ 
และวัฒนธรรม เพ่ือยกระดับมาตรฐานสู่สากล 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาศักยภาพโครงสร้างพ้ืนฐาน พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และบริการการท่องเที่ยว 
 2. เพื่อเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ให้เป็นที่รู้จัก 
เป้าหมายและตัวชี้วัด 
 1. จ านวนผู้มาเยี่ยมเยือนที่เพ่ิมข้ึน (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี) 
 2. รายได้จาการท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี) 
แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนา/ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว และเส้นทางการเชื่อมการท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการท่องเที่ยว 
 2. พัฒนาสินค้า บริการ และปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวให้ได้ระดับมาตรฐาน 
 3. พัฒนาการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
 4. พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
 แผนพัฒนาจังหวัดก้าแพงเพชร 
เป้าหมายการพัฒนา“แหล่งผลิต แปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัย ฐานผลิตพืชพลังงานทดแทน เมืองท่องเที่ยวมรดก
โลก ธรรมชาติและวิถีชุมชน สู่สังคมที่เข้มแข็ง และคุณภาพชีวิตที่ดี” 
พันธกิจ(Mission) 
 1. ยกระดับการผลิต การแปรรูป การตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย และส่งเสริมการผลิตพืชพลังงาน
ทดแทนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ส่งเสริมและบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการท่องเที่ยว 
 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างสังคมที่เข้มแข็งและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ยั่งยืน 
วัตถุประสงค์(Objective) 
 1. เพ่ือเพ่ิมปริมาณสินค้าเกษตรที่ผ่านการรับรองสินค้าเกษตรปลอดภัย 
 2. เพ่ือเพ่ิมรายได้จาการจ าหน่ายสินค้าเกษตรแปรรูป 
 3. เพื่อเพ่ิมสัดส่วนปริมาณพืชพลังงานต่อสินค้าเกษตรทั้งหมด 
 4. เพื่อเพ่ิมรายจากการท่องเที่ยว และแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการท่องเที่ยว 
 5. เพ่ือให้ประชาชนมีระดับคุณภาพชีวิตสูงขึ้น มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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ประเด็นการพัฒนา 
 1. พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย และส่งเสริมการผลิตพืชพลังงานทดแทนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2. พัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลก ธรรมชาติและวิถีชุมชนให้มีศักยภาพอย่างยั่งยืน 
 3. พัฒนาคุณภาพชีวิต ความมั่นคงทางสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา แผนงาน ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย และส่งเสริมการผลิตพืช
พลังงานทดแทนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป และการตลาดสินค้าเกษตร
ปลอดภัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2 การส่งเสริมประสิทธิภาพการผลิตพืชพลังงานได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาศักยภาพและปัจจัยพ้ืนฐานการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย โดยสนับสนุนการท าเกษตรอย่าง
ยั่งยืนครบวงจร เกษตรปลอดภัย สนับสนุนการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายเกษตรกร เพ่ือพัฒนาทั้งทางด้านการผลิต
และการตลาดอย่างมีประสิทธิภาพ การให้ความรู้กับเกษตรกรในการใช้เทคโนโลยีในการเพ่ิมผลผลิต การใช้สารชีวภัณฑ์
ก าจัดศัตรูพืช และส่งเสริมช่องทางการตลาดและการกระจายผลผลิต 
 2. สนับสนุนการเชื่อมโยงผลผลิตเกษตรสู่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ได้แก่ ข้าว พืช-ไร่ และพืชพลังงาน 
 3. สนับสนุนการผลิตพลังงานทดแทน โดยสนับสนุนการน าผลผลิตและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรจากพืช
และสัตว์พัฒนาเป็นพลังงานทดแทน และผลิตเป็นพลังงานชีวมวล 
 4. สนับสนุนการน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพ และแปรรูปผลผลิต 
 5. พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างเป็นระบบ รวมทั้งการพัฒนาแหล่งน้ านอกเขตพ้ืนที่ชลประทาน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลก ธรรมชาติและวิถีชุมชนให้มี
ศักยภาพอย่างย่ังยืน 
 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 3 แหล่งท่องเที่ยวมรดกโลกและแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพโดยการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีมีมาตรฐาน 
 2. สนับสนุนการท่องเที่ยววิถีชุมชน เพ่ือฟ้ืนฟูสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นและน ามาประยุกต์
สร้างสรรค์สินค้า และบริการท่องเที่ยวที่มีอัตลักษณ์เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 3. สนับสนุนการเชื่อมโยงเส้นทางท่องเที่ยวมรดกโลกและแหล่งท่องเที่ยวอ่ืนที่มีศักยภาพและส่งเสริม
กิจกรรมท่องเที่ยวแนวทางใหม่เพ่ือสร้างรายได้ตลอดปี 
 4. เสริมสร้างความเข้มแข็งของบุคลากรทางการท่องเที่ยวและพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการ
ในการบริหารแก่นักท่องเที่ยว 
 5. พัฒนาการตลาด การประชาสัมพันธ์ และนวัตกรรมการท่องเที่ยว 
 6. พัฒนาผลิตภัณฑ์และกิจกรรมทางการท่องเที่ยวใหม่ของจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิต ความม่ันคงทางสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

 วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 4 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมที่มีความมั่นคง และสิ่งแวดล้อมได้รับ
การจัดการอย่างยั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน นวัตกรรมดิจิตอล และเส้นทางคมนาคมเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน
และเศรษฐกิจ 
 2. พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความเข้มแข็งของคน ชุมชนและสถาบันครอบครัว เพ่ือลดความเหลื่อม
ล้ าและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม ภายใต้หลักศาสนา วัฒนธรรม และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. เสริมสร้างให้ประชาชนมีสุขภาพดีโดยเน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพ และลดปัจจั ยเสี่ยง
ด้านสุขภาพ 
 4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีกิจกรรมทางสุขภาพที่เหมาะสมกับวัย และสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการพ้ืนที่
สาธารณะ สิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือการออกก าลังกาย และการเล่นกีฬา 
 5. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โดยเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 6. รักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการฟ้ืนฟูปุาต้นน้ าที่เสื่อมโทรมควบคู่ไปกับ
การปูองกันแก้ไขปัญหาการบุกรุกท าลายพ้ืนที่ปุา การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและลดมลพิษให้มีคุณภาพดีขึ้น 
ตลอดจนการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดก้าแพงเพชร 
วิสัยทัศน์ “ท้องถิ่นน่าอยู่ คู่เกษตรปลอดภัย และแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์”   
พันธกิจ 
 1. การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมภายใต้ภารกิจรับผิดชอบ 
 2. การส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสาธารณสุข
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนพลังงานทดแทน การอนุรักษ์ รักษา บ ารุง ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 4. การส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 5. การส่งเสริมสนับสนุนการสร้างอาชีพเพ่ิมรายได้แบบยั่งยืนบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ 
 1. ท้องถิ่นมีโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีศักยภาพและรองรับการพัฒนาในอนาคต 
 2. สถานศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสนับสนุนอนุรักษ์สืบสานและน ามาใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
 3. ประชาชนมีรายได้พอเพียงและเกิดการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยที่ได้รับการยอมรับ 
 4. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน 
 5. พลังงานทดแทนจากธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติมีความสมดุลและยั่งยืน 
 6. การท่องเที่ยวได้รับการยกระดับและพัฒนาสู่ระดับชาติและระดับสากล 
 7. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 2. การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3. การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 4. การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

 5. การส่งเสริมพลังงานทดแทน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 6. การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 7. การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดก้าแพงเพชร 
วิสัยทัศน์ “ท้องถิ่นน่าอยู่ เชิดชูธรรมาภิบาล พลังงานทดแทน เกษตรปลอดภัย เมืองท่องเที่ยวมรดกโลก” 
พันธกิจ 
 1. การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมภายใต้ภารกิจรับผิดชอบ 
 2. การส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสาธารณสุข
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนพลังงานทดแทน การอนุรักษ์ รักษา บ ารุง ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 4. การส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 5. การส่งเสริมสนับสนุนการสร้างอาชีพเพ่ิมรายได้แบบยั่งยืนบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ 
 1. ท้องถิ่นมีโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีศักยภาพและรองรับการพัฒนาในอนาคต 
 2. สถานศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสนับสนุนอนุรักษ์สืบสานและน ามาใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
 3. ประชาชนมีรายได้พอเพียงและเกิดการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยที่ได้รับการยอมรับ 
 4. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน 
 5. พลังงานทดแทนจากธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติมีความสมดุลและยั่งยืน 
 6. การท่องเที่ยวได้รับการยกระดับและพัฒนาสู่ระดับชาติและระดับสากล 
 7. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 

1.1  ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุงบ ารุงรักษา และซ่อมแซม ถนนสะพาน ทางเท้าและเกาะ 
กลางถนน รวมทั้งระบบการระบายน้ า  

1.2  ส ารวจ ตรวจสอบก่อสร้าง ปรับปรุงบ ารุงรักษา  สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
1.3  พัฒนาปรับปรุงสถานีขนส่งและการจราจร 
1.4  การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายที่เอ้ือต่อการเกษตร 
1.5  การวางแผนและสนับสนุนการจัดท าผังเมือง 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยมีกลยุทธ์
ดังนี้ 

 2.1 การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุกเพศทุกวัยและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือ 
สร้างโอกาสที่มีคุณภาพ 

 2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณีของท้องถิ่น 
 2.3 การส่งเสริมทะนุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้เป็นองค์กรทางศาสนาที่มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝัง 

คุณธรรมจริยธรรมและปรองดองสมานฉันท์ 
 2.4 การส่งเสริมความร่วมมือและเสริมสร้างความม่ันคงของประชาคมอาเซียน 
 2.5 การส่งเสริมสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 
 3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิตในการพัฒนาการผลิตเกษตรปลอดภัย 
 3.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มเครือข่ายเพ่ือบริหารจัดการการผลิตเกษตรปลอดภัย 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง โดยมีกล
ยุทธ์ดังนี้ 

 4.1 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมการสร้างเสริม 
สุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

 4.2 การส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ 
ชีวิตของประชาชน 

 4.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือ 
เสริมสร้างความมั่นคงสถาบันหลักของชาติ 

 4.4 สนับสนุนการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 4.5 การส่งเสริมการพัฒนาหลักสุขาภิบาลให้ได้มาตรฐาน 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 
 5.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูท่ีปุาไม้ ที่ดิน และทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
 5.2 การส่งเสริมสนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
 5.3 การส่งเสริมสนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทนจากธรรมชาติ 

ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 

 6.1 การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
 6.2 การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้เป็นสากลรองรับ AEC เพ่ือการ 

พัฒนาที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
 6.3 การส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบบูรณาการเป็นเอกภาพ ครบวงจร และเป็นสากล 
 6.4 การพัฒนาการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวทุกรูปแบบ ให้ทันสมัย เป็นสากล 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรร
มาภิบาล โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 

 7.1 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของบุคลากรท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์ 
            “สร้างเสริมคุณภาพชีวิต  เศรษฐกจิพอเพียง” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 1.ยุทธศาสตร์การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 3.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 4.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 
 5.ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 6.ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิ 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

บาล 
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. เพ่ือพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 3. เพ่ือพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 4. เพ่ือพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 
 5. เพ่ือพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 6. เพ่ือพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

7. เพ่ือพัฒนาด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและ   
ธรรมาภิบาล 
 

 

ตัวช้ีวัด 
1.กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คกก.ตรวจรับงานจ้างตรวจรับงานโดยจะต้องได้คุณภาพ
งานที่ดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 

2.กรณีโครงการด้านอื่นๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านที่ 1 การ
จัดวางผังเมืองและ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

•มีการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาและซ่อมแซมถนน โดยมีการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา และซ่อมแซม
ถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต และถนนลูกรัง ให้มีความม่ันคงแข็งแรงได้มาตรฐานและมีคุณภาพ ส่งผลให้
ประชาชนได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการคมนาคมและขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
•มีการก่อสร้างและปรับปรุงสะพานให้มีความมั่นคงแข็งแรงได้มาตรฐาน ส่งผลให้ประชาชนมีเส้นทางสัญจรไป
มาได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการเดินทางและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 
•มีการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงดูแลรักษาแหล่งน้ า อ่างเก็บน้ า ฝายน้ าล้น ฝายหิน โดยมกีารขุดลอกคลอง ขุด
ลอกอ่างเก็บน้ า ขุดลอกฝายน้ าล้น วางท่อระบายน้ า พร้อมก่อสร้างประตูเปิด-ปิดน้ าให้สามารถกักเก็บน้ า ชะลอ
การไหลของน้ า และระบายน้ าได้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
และเพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ 
•มีการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบการระบายน้ า โดยการก่อสร้างรางระบายน้ าให้ได้
มาตรฐาน และมีคุณภาพส่งผลให้พื้นที่น้ าท่วมขังมีการระบายน้ าที่ดีขึ้น 
•มีระบบไฟฟูาส่องสว่างในเส้นทางคมนาคม โดยการติดตั้งไฟฟูาส่องสว่างและขยายเขตไฟฟูาสาธารณะบริเวณ
ทางแยก ทางร่วม และชุมชน ท าให้ประชาชนได้รับความสะดวกและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมาก
ขึ้น 
•มีการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบประปาส่งผลให้ประชาชนมีน้ าสะอาดอุปโภคบริโภค 
•มีการพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ให้เป็นมาตรฐานการผังเมือง น าไปสู่การเป็นเมืองที่มีคุณภาพได้
มาตรฐาน เป็นเมืองน่าอยู่ตามหลักการผังเมือง และมีการจัดวางผังเมืองสอดคล้องตามแนวทางการจัดวางผัง
เมืองจังหวัดอย่างเป็นรูปธรรม 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านที่ 2 การ
ส่งเสริมการศึกษา 

•มีการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา โดยการจัดอาหารเสริม อาหาร
กลางวัน และสื่อการเรียนการสอน ส่งผลให้เด็กเล็ก และเด็กนักเรียนได้รับสารอาหารอย่างเพียงพอ มีสื่อการ



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม ด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
•มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน และคณะครูระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและโรงเรียนอ่ืนๆ ในเขตจังหวัดก าแพงเพชร ได้แสดงผลงานทางวิชาการทดสอบความรู้
ความสามารถของตนเอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนาในการจัดการศึกษา
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนในจังหวัดก าแพงเพชรให้เป็นที่
แพร่หลายมากข้ึน 
•มีการส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความรู้จากการส่งเสริมการศึกษานอกระบบ ส่งผลให้ประชาชนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึนเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของตนเอง 
•มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณี ส่งผลให้การ
อนุรักษ์และสืบทอดวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นแก่ชนรุ่นหลัง 
•มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนได้อบรมคุณธรรมจริยธรรม ส่งผลให้เยาวชนและ
ประชาชนให้ความส าคัญและเลื่อมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนาและมีการเรียนรู้หลักศาสนาพิธีต่างๆ อย่าง
ถูกต้อง 
•มีการส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของเด็ก เยาวชน และประชาชนได้ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ และ
แสดงออกซ่ึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
•มีการส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา โดยจัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะการเล่นกีฬา และจักแข่งขันกีฬาประเภท
ต่างๆให้แก่เด็กและเยาวชน ส่งผลให้เด็กและเยาวชนมีทักษะในการเล่นกีฬาอย่างถูกวิธีมีความสามารถในด้าน
กีฬาต่างๆ และมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านที่ 3 การ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนา
เกษตรปลอดภัย 

•การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักการด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการจัดอบรมให้ความรู้
และเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ให้แก่เด็กนักเรียน เยาวชน และประชาชน ส่งผลให้เด็กนักเรียน เยาวชน และ
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน าความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและพัฒนาการประกอบอาชีพ และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
•การส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตการเกษตรปลอดภัย โดยการจัดอบรมให้ความรู้และจัดท าแปลงสาธิตให้เด็ก
นักเรียน เยาวชน และประชาชนได้ศึกษาเรียนรู้ ส่งผลให้เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจ ตระหนักถึงผลกระทบ
จากการใช้สารเคมีในการเกษตร และลดการใช้สารเคมีในการเกษตร 
•การส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มเกษตรอินทรีย์และจักตั้งกลุ่มเครือข่ายเพ่ือบริหารจัดการผลิตพืชผลทางการ
เกษตรปลอดภัย ให้มีความเข้มแข็ง สามารถผลิตพืชผลทางการเกษตรได้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย และเป็น
แหล่งศึกษาดูงานของเยาวชน และประชาชนเพื่อน ากลับไปปรับใช้ในการประกอบอาชีพ และสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ 
•ส่งเสริมและสนับสนุนประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการน าสมุนไพรพ้ืนบ้านมาใช้ประโยชน์ในการผลิตเป็น
อาหารและยารักษาโรค ท าให้ลดรายจ่ายครัวเรือนและท าเป็นอาชีพเสริมได้ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านที่ 4 การ
ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและ
สังคมที่เข้มแข็ง 

•การส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพอนามัยแก่ประชาชน และ
จัดอบรมให้ความรู้แก่อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถของอาสาสมัคร
สาธารณสุขในการถ่ายทอดความรู้และการดูแลรักษาสุขภาพเบื้องต้น และการส่งเสริมกิจกรรมการออกก าลัง
กายส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นมีสุขภาพอนามัยแข้งแรงปลอดภัยจากโรคติดต่อและรู้จักการดูแลรักษาสุขภาพ
ของตนเองและสภาพแวดล้อมมากขึ้น 
•ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความเข้าใจบทบาทและภารกิจของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน(อสม.) 
ในการดุแลสุขภาพของประชาชนตามสภาพปัญหาสาธารณสุขที่เปลี่ยนแปลงไป พัฒนาความรู้และทักษะที่
จ าเป็นอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน(อสม.)ในการปฏิบัติงานให้เหมาะสมกับสภาพปัญหาสาธารณสุข
ของพ้ืนที่เพ่ือการกระตุ้นให้ประชาชนตระหนักในการดูแลสุขภาพ และรู้จักวีการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองใน
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เบื้องต้นได้ 
•ส่งเสริมความรู้และทักษะในการเอาชีวิตรอดจาการจมน้ า และการช่วยฟื้นคืนชีพจากการจมน้ าแก่เด็ก เยาวชน 
และประชาชนเพื่อให้สามารถช่วยเหลือตนเองได้ และปูองกันการเสียชีวิตจากการจมน้ า 
•การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและดูแลรักษาสุขภาพของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส โดยการจัด
สวัสดิการเบี้ยยังชีพ จัดกิจกรรมดูแลรักษาสุขภาพ และการส่งเสริมความรู้ในการดูแลรักษาสุขภาพ ส่งผลให้
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดีขึ้น 
•ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและควบคุมโรคในพ้ืนที่ โดยการรณรงค์ปูองกันโรค มือ เท้า ปาก แก่เด็ก 
เยาวชน และประชาชนในพื้นที่การส่งเสริมความรู้แก่สตรีกลุ่มเปูาหมายให้มีความรู้และพฤติกรรมที่ถูกต้องใน
การเฝูาระวังมะเร็งเต้านมและการดุแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
•ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกการรณรงค์ก าจัดลูกน้ ายุงลายในหมู่บ้าน ชุมชน 
และโรงเรียน การให้ค าแนะน าและให้ความรู้แก่นักเรียนและประชาชนเรื่องโรคไขเลือดออกและส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการปูองกันควบคุมโรคไข้เลือดออกในพ้ืนที่โดยมีการใช้สารเคมีเพ่ือปูองกันและควบคุมการระบาด
ของโรคไข้เลือดออก สามารถปูองกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือกออกในพ้ืนที่ได้ 
•ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจแก่เด็ก และเยาวชนให้มีภูมิคุ้มกันเก่ียวกับเรื่องเพศอย่างถูกต้องเหมาะสมและ

ปลอดภัย เพ่ือแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวันอันควร ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจแก่ผู้ปกครองเก่ียวกับการสื่อสารเรื่องเพสกับลูก
วัยรุ่น สร้างความเข้าใจถึงความจ าเป็นการสอนเพศศึกษา และการได้รับบริการอนามัยการเจริญพันธุ์ การมีทัศนคติที่ดีในการ
สื่อสารเรื่องเพศกับลูกวัยรุ่นเพ่ือสร้างสัมพันธภาพที่ดีภายในครอบครัวให้ลูกหลานได้เติบโตอย่างสมวัย มีพฤติกรรมที่เหมาะสมและ
มีคุณภาพชีวิตที่ดี  

•การส่งเสริมความรู้ในการควบคุมและปูองกันโรคขาดสารไอโอดีนและส่งเสริมให้ทุกครัวเรือนมีการใช้เกลือ
ไอโอดีนที่มีคุณภาพเพ่ือให้เด็ก เยาวชน และประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี ปลอดภัยจากโรคติดต่อ โรคอุบัติ
ใหม่ และโรคอุบัติซ้ า 
•การส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน โดยการจัดอบรมให้ความรู้และสาธิตการประกอบอาชีพต่างๆ ส่งผลให้
ประชาชนมีความรู้ในการประกอบอาชีพเสริมและรู้จักการน าวัสดุธรรมชาติหรือวัสดุในท้องถิ่นมาผลิตเป็นสินค้า
หรือผลิตภัณฑ์ส าหรับใช้ในครัวเรือนและเพ่ือการจ าหน่ายเพ่ิมรายได้ให้แก่ครัวเรือน 
•ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนเพ่ือลดปัญหาอุบัติเหตุแก่ประชาชน 
•ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ การสร้างงาน สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน สร้างโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ โดยการจัดอบรมให้ความรู้ ทักษะในการ
พัฒนาอาชีพให้กับประชาชน 
•ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า และรณรงค์การฉีดวัคซีนในสัตว์เลี้ยง เพื่อปูองกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดต่อจากสัตว์เลี้ยง 
•ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน โดยการจัดอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจในการเผชิญเหตุเพื่อให้มีทักษะ และสามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้ทันต่อเหตุการณ์ 
•มีการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อเฝูาระวัง ตรวจ เตือน 
และเตรียมการรองรับภัยพิบัติทั้งท่ีเกิดจากธรรมชาติ และเกิดจากสาเหตุอื่นๆ ที่ส่งผลกระทบต่อประชาชนใน
พ้ืนที่โดยรวม และการเข้าช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนจากภัยพิบัติ เช่น อุทกภัย วาตภัย 
อัคคีภัย 
•การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยการอบรมส่งเสริมความรู้ และรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้แก่
เยาวชน ส่งเสริมให้เยาวชนมีภูมิคุ้มกันทางจิตใจไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพ 
มีความเชื่อมั่นและภูมิใจในตนเอง มีความเข้าใจ ยอมรับและให้โอกาสผู้มีปัญหายาเสพติด ส่งผลให้เยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด  การแพร่ระบาดของยาเสพติด กลุ่มเสี่ยง และวิธีการปูองกันหรือ
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หลีกเลี่ยงจากยาเสพติด พร้อมทัง้สร้างแรงจูงใจให้แก่เยาวชนได้ร่วมท ากิจกรรมเชิงสร้างสรรค์มากขึ้น 
•ส่งเสริมให้สตรีและองค์กรสตรีมีความรู้ในบทบาทด้านสิทธิ หน้าที่การยุติความรุนแรงและความขัดแย้งภายใน
ครอบครัว ท าให้สตรีและองค์กรสตรีมีความเข้มแข็ง มีการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาและพร้อมช่วยเหลือสังคม
ในทุกด้าน 
•ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสมีท่ีอยู่อาศัยที่ม่ันคงและปลอดภัย เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนให้สุขภาพกายและสุขภาพจิตดีขึ้น 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านที่ 5 การ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

•การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูปุาไม้ ที่ดิน และทรัพยากรธรรมชาติ โดยการจัดฝึกอบรมและ
ส่งเสริมความรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่งผลให้เด็ก เยาวชน และประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ มี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
•ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาไม้ ที่ดิน และทรัพยากรธรรมชาติ โดยการปลูกต้นไม้ในพ้ืนที่
สาธารณะเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และการดูแลรักษาปุาไม้ในเขตปุาสงวนแห่งชาติ ส่งผลให้ปุาไม้มีความอุดม
สมบูรณ์ สร้างความชุ่มชื่นให้แก่ผืนปุา และรักษาระบบนิเวศของสภาพแวดล้อม และสร้างความสมดุลทาง
ธรรมชาติ 
•ส่งเสริมให้คณะกรรมการปุาชุมชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาปุาชุมชน เพ่ือสร้างความอุดมสมบูรณ์
ให้กับผืนปุาและพ้ืนที่ต้นน้ าล าธาร ลดปัญหาการชะล้างพังทลายของหน้าดิน  
•ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม การปูองกันการเกิดไฟปุา วิธีการ
และเทคนิคการดับไฟปุา จิตส านึกและจิตอาสาในการปูองกันการเกิดไฟปุาและการรักษาสิ่งแวดล้อม เสริมสร้าง
ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่อุทยานแห่งชาติ เสริมสร้างให้เยาวชนได้มี
ส่วนร่วมกับทางราชการในการแก้ไขปัญหาไฟปุา และจัดตั้งเครือข่ายรักษาสิ่งแวดล้อมและปูองกันไฟปุา มีการ
ณรงค์ประชาสัมพันธ์ปลูกจิตส านึกในการปูองกันและควบคุมไฟปุา และมีการเตรียมความพร้อมการรับ
สถานการณ์ปูองกันไฟปุา 
•การส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน และประชาชนได้มีส่วนร่วมและรู้จักวิธีการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี  เพ่ือ
ลดปริมาณขยะก่อนน าไปทิ้งลงถังขยะ ส่งผลให้นักเรียนและประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถคัดแยกขยะ
ได้ถูกวิธี รู้จักบริหารจัดการขยะได้ถูกวิธี รู้จักการบริหารจัดการขยะในครัวเรือน และรู้จักน าสิ่งของเหลือใช้น า
กลับมาใช้ใหม่ได้ 
•การส่งเสริมสนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทนจากธรรมชาติที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการจัดอบรมให้ความรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีพลังงานทดแทนในครัวเรือนส่งผลให้เยาวชน 
ประชาชน และหน่วยงานราชการมีความรู้เกี่ยวกับการใช้พลังงานทดแทน ตระหนักถึงคุณค่าและลดการพ่ึงพา
พลังงานน้ ามัน และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้พลังงานไฟฟูา 
•การส่งเสริมสนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย โดยการบูรณาการระหว่าง
หน่วยงานในท้องถิ่นร่วมกับส่วนราชการระดับจังหวัดรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ได้รับทราบถึงผลกระทบจากขยะและของเสียอันตรายรวมทั้งจัดโซนและสถานที่รวบรวมขยะและของเสีย
อันตรายได้ถูกวิธี และตระหนักถึงผลกระทบจากขยะและของเสียอันตรายมากขึ้น 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร
พัฒนาด้านที่ 6 การ
ยกระดั บคุณภาพ
แหล่งท่องเที่ยวและ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยว 

•เพื่อเป็นการส่งเสริมงานด้านการท่องเที่ยวและเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนในเขตต าบลถาวรวฒันา 
•มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว ส่งผลให้ประชาชนรู้จักแหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติและแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมของต าบลถาวรวัฒนามายิ่งขึ้น 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านที่ 7 การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้มีประสิทธิภาพ
และธรรมาภิบาล 

•การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ส่งผลให้การบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการปฏิบัติงาน สามารถอ านวยความสะดวกและบริการประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึง พร้อมทั้งมีระบบการท างานที่โปร่งใสตรวจสอบได้ 
•การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานและมีคุณธรรม
จรยิธรรม ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและยึดถือประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 
•การพัฒนาบุคลากรให้เข้าใจในข้อปฏิบัติ ระเบียบ กฎหมาย และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งผลให้
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองความต้องการให้แก่ประชาชนอย่างแท้จริง 
•หนว่ยงานมีความพร้อมในด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ให้เพียงพอในการปฏิบัติงาน เพ่ือรองรับการใช้
บริการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ทันเกตุการณ์ 
•ประชาชนในพื้นท่ีสามารถเข้าถึงและรับรู้ข้อมูลข่าวสารและผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้อย่างสะดวกโดยระบบสารสนเทศ รวมถึงสามารถตรวจสอบการท างานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้ โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม 
•ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดประชุมประชาคม เพื่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต้าบลถาวรวัฒนา 
การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนาก าหนดการพัฒนาที่

ครอบคลุมกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนาเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 7 
ยุทธศาสตร์ และ 27 กลยุทธ์  
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา มุ่งพัฒนา 7 ด้าน ได้แก่ 
การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน,การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม    และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น,การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย ,การส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง,การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ,การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว
และส่งเสริมการท่องเที่ยวและการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี ประสิทธิภาพและธรรมาภิ
บาล 
 

การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านบุคลากรและทรัพยากรบุคคลในพื้นที่ (Man) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 
1. อัตราก าลังคนท างานในองค์กรมีจ านวนน้อยมากเมื่อ
เปรียบเทียบกับองค์กรที่มีรายได้เทียบเท่ากัน  
2. ประชากรมีประมาณหกพันกว่าคนถือเป็นจ านวนที่
เหมาะสมไม่มากไม่น้อยเกินไปท าให้สามารถให้บริการ
สาธารณะได้อย่างทั่วถึง 
3. มีการรวมกลุ่มท่ีเข้มแข็งในพ้ืนที่หลายกลุ่ม เช่น กลุ่ม
ปลาร้า O-top หมู่ที่ 8 บ้านบึงส าราญน้อย 
กลุ่มทอผ้าไหมพร้อมตัดส าเร็จ หมู่ที่ 3 บ้านชุมนาก 

1. ปัญหาด้านทรัพยากรบุคคลที่มีน้อยมากเม่ือเทียบกับ
งานที่ได้รับมอบหมาย 
2. มีความเสี่ยงที่จะเกิดปัญหาโรคติดต่อได้ง่าย 
 
 
 3.มีความเสี่ยงในการจ าหน่ายสินค้าเนื่องจากเป็นการ
แปรรูปอาหาร  จึงไม่สามารถเก็บไว้ได้นาน และการหา
วัตถุดิบในการทอผ้าที่มีจ านวนจ ากัดและน้อยลงท าให้
ต้นทุนในการผลิตสูงขึ้น  

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีการอุดหนุนเพ่ิมเติม 1. กรมส่งเสริมจัดสรรเงินอุดหนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ 
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เพ่ือจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
ล่าช้าและไม่ครบถ้วนกับจ านวนที่ อบต.รายงาน 

2. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านการเงิน (Money) 
จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

- 1. เจ้าหน้าที่ในด้านการเงินและบัญชีไม่มีความเชี่ยวชาญ
ด้านการท างานเนื่องจากขาดหัวหน้ากองคลังและ
เจ้าหน้าที่ในสายงาน   เจ้าหน้าที่ 1 คนรับผิดชอบงาน
หลายด้าน 
 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในการเป็น อบต.ต้นแบบ 
ด้านสวัสดิการสังคม 

1. รัฐจัดสรรงบประมาณให้ท้องถิ่นค่อนข้างน้อยเมื่อเทียบ
กับภารกิจ และส่วนใหญ่เป็นเงินผ่าน เช่น งบอาหาร
กลางวัน เบี้ยผู้สูงอายุ ผู้พิการ เอดส์ อาหารเสริม(นม) 
หรือเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ 

ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 
1. การด าเนินงานด้านสังคม สวัสดิการ และสังคม
สงเคราะห์ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากหลายหน่วยงาน
ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
ท าให้ประหยัดงบประมาณในด้านนี้ สามารถน า
งบประมาณไปเสริมในด้านอ่ืนๆที่ยังเป็นจุดอ่อน 

1. จะมีวิธีการใดท่ีจะสามารถปรับงบประมาณสู่ระบบ
งบประมาณสมดุล 
2. จะมีวิธีการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านงบประมาณได้อย่างไร 

3. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านทรัพย์สิน วัสดุ ครุภัณฑ์ เครื่องมือเครื่องใช้ (Material) 
จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

มีรถน้ าติดกระเช้าไว้คอยช่วยเหลือประชาชน เช่น ช่วง
ประสบอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย 

เจ้าหน้าที่ในการรับผิดชอบโดยตรงไม่มี  ส่วนใหญ่เป็น
นักการภารโรง หรือคนงานทั่วไป รับผิดชอบ 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
เมื่อเกิดเหตุสามารถใช้รถของ อบต.ได้ทันท่วงที เจ้าหน้าที่ในการรับผิดชอบโดยตรงไม่มี  ส่วนใหญ่เป็น

นักการภารโรง  หรือคนงานทั่วไป  รับผิดชอบ 
ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 

การมีรถน้ าติดกระเช้าท าให้ประหยัดงบประมาณในการ
จ้างเหมาเอกชน 

จะมีวิธีการปรับปรุงที่ท าการให้ทัดเทียมกับ อปท.อื่นๆได้
อย่างไรภายใต้งบประมาณที่จ ากัด 

 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในต าบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 
3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
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AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย
พม่าลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปร์อินโดนีเซียฟิลิปปินส์กัมพูชาบรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน 
จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการ
น าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่า
สินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วัน
นั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคอื 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนาได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จ านวน 7 ยุทธศาสตร์ 

ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบล
ถาวรวัฒนา  ในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา  ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการ
หลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอ่ืนใด การ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ปูายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็น เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจ านวนมากมากขึ้นปัญหาการแบ่ง

ชนชั้น ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้จะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น และอาจมี พม่า
ทาวน์ลาวทาวน์กัมพูชาทาวน์ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้นอย่างมากจากชนนั้นที่มี
ปัญหาคนจะท าผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนาต้องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย
มากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝุาฝืนกฎหมายจาก
ชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิม
มากขึ้นจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในไทยมากขึ้น 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 องค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนาไม่มีแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 การบุกรุกพ้ืนที่ปุาอาจมีมากขึ้น ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากประชาชนในหมู่บ้านและคนต่างถิ่น  มีการ

เพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่เพียงพอต่อความต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างๆแล้วไม่มีที่ท า
กินจึงต้องไปเปิดปุาใหม่ ส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เช่น การตัดไม้เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ การเข้าสัมปทานเหมืองแร่หรือทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญอ่ืนๆ มลพิษ
จากข้อเสียข้ามแดน เช่น อาจมีขยะที่เป็นพิษ 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 การศึกษา 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนต าบลถาวรวัฒนา 

 ภาษาอังกฤษยังเป็นภาษาท่ีคนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารน้อยกว่าประเทศอ่ืนๆในอาเซียน  
 ศาสนา 
 ส่วนใหญ่ประชาชนนับถือศาสนาพุทธและอาจมีการพัฒนาศาสนาเพ่ิมข้ึน เช่น อาจมีการเผยแผ่ศาสนา

คริสต์ ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกันระหว่างผู้นับถือศาสนาที่แตกต่างกัน เช่น ชาวคริสเตียนมาท่องเที่ยว
ในวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและมีการลบหลู่อย่างรู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็นต้น 

 วัฒนธรรม 
 ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) มีแผนปฏิบัติการ

ด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทร์ที่ส าคัญ คือ การพัฒนามนุษย์และการสร้างอัตลักษณ์
อาเซียน ต้องสร้างความตระหนักรู้ถึงความแตกต่างในมรดกทางวัฒนธรรม เช่น มุสลิมมีอาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรม
เนียมบรูไนไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้าม การใช้มือซ้ายในการส่งของหรือนามบัตรให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นสิ่งไม่สุภาพ 
เป็นต้น 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  ปัญหาด้านสาธารณสุขที่ส าคัญคงหนีไม่พ้น โรคติดต่อที่ส าคัญ ไม่ว่าจะเป็น โรคเอดส์ ไข้เลือดออก 
SARs ไข้หวัดนก โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และโรคอื่นๆท่ีมีผลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาใน
ไทย การค้ามนุษย์และการท่องเที่ยว มีความเสี่ยงต่อการปนเปื้อน การแพร่ระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว์ 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
 ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐสมาชิกด้วยกันเอง รวมทั้ง

ปัญหาการก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไม่สามารถแก้ไขได้โดยล าพัง 
 การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการในด้าน

การอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการท านิติกรรมต่างๆ
ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่ การเสียภาษีปูาย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้องพัฒนาการใช้
ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 

 
 
 
 

 


