
 
 
  

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลต้นโพธิ์ 
เรื่อง  ก าหนดโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563 

……………………………………………….. 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลต้นโพธิ์ ได้จัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563 
โดยก าหนดโครงสร้างเพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจ อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นโพธิ์ จึงอาศัยอ านาจ
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 25 ประกอบมาตรา 15 ของประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสิงห์บุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 หมวด 11 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดสิงห์บุรี ในการประชุมครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2560 จึงก าหนดโครงสร้างการแบ่งส่ว น
ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นโพธิ์ ดังนี้ 

1. ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
ให้มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล และราชการที่มิได้

ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง หรือส่วนราชการใด ในองค์การบริหารส่วนต าบลโดยเฉพาะรวมทั้งก ากับและเร่ งรัดการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมถึงการวิเคราะห์นโยบายและแผนซึ่งมีลักษณะเพ่ือประกอบการก าหนด
นโยบายจัดท าแผนหรือโครงการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนและโครงการต่าง ๆ ซึ่งอาจเป็นนโยบาย
แผนงานและโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการบริหารหรือความมั่นคงของประเทศ ทั้งนี้อาจเป็นนโยบาย
แผนงานองค์การบริหารส่วนต าบลและโครงการระดับชาติ ระดับกระทรวง ระดับกรม หรือระดับจังหวัดแล้วแต่กรณี 
และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของหัวหน้าส านักงานปลัด ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการ 
โดยแบ่งงานราชการภายในออกเป็น 4 งาน คือ 

- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานบุคคล 
- งานพัฒนาการศึกษา 
2. กองคลัง 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับการน าส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสาร

ทางการเงิน การตรวจสอบใบส าคัญ ฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบ าเหน็จบ านาญ เงินอ่ืน ๆ 
งานเกี่ยวกับการจัดท างบประมาณฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่าง ๆ การจัดท าบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงิน
รายได้และรายจ่ายต่าง ๆ การควบคุมการเบิกจ่าย งานท างบทดลองประจ าเดือนประจ าปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของ
องค์การบริหารส่วนต าบล และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย โดยให้อยู่ในความรับผิดชอบของ
ผู้อ านวยการกองคลัง ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการ โดยแบ่งงานราชการภายในออกเป็น 4 งาน  ดังนี้ 

- งานการเงินและบัญชี 
- งานธุรการคลัง 
- งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
- งานพัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
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3. กองช่าง 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส ารวจ ออกแบบการจัดท าข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บ

และทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบการก่อสร้าง งานการควบคุมอาคารตามระเบียบ
กฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง การควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง งานแผนงานด้าน
วิศวกรรมเครื่องจักรกล การควบคุมการบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุม เก็บ
รักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิง และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย โดยให้อยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้อ านวยการกองช่าง ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการ  โดยแบ่งงานราชการภายในออกเป็น 3 งาน 
ดังนี้ 

- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- งานธุรการช่าง 
- งานไฟฟ้า 
4. หน่วยตรวจสอบภายใน 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบเอกสารเบิกจ่ายเงินทุกประเภท ตรวจสอบ

เอกสารการรับเงินทุกประเภท ตรวจสอบภาษีทั้ง ภายนอกและภายใน ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐาน
การเงิน การบัญชี การจัดเก็บรายได้ ตรวจสอบ พัสดุและการรักษา ตรวจสอบทรัพย์สินของอบต. ตรวจสอบ
การท าประโยชน์ทรัพย์สินของ อบต. และงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้ ตั้งแตว่ันที่  1  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2560 

ประกาศ   ณ   วันที่  16  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2560 

 
 

 

 

(นายสุริโย  นุวรรณโณ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นโพธิ์ 

 

 


