
   

 

งานอำนวยการ 
 

งานนิติการ 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 

งานกิจการสภา 

- นักทรัพยากรบุคคล  (ชก.) 1                 

งานการเจ้าหน้าที่ 

-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก) 1 (ว่าง) 

งานนโยบายและแผน 
งานป้องกัน ฯ 

-ผช..นัก.วิเคราะหน์โยบายและแผน 1  

- เจ้าพนักงานป้องกันฯ  1 (ว่าง) 
 

- คนงานทั่วไป 1 (ว่าง) 
 

 

 
 

  
 
 
 

   
 

-เจ้าพนักงานธุรการ  (ชง.)                        -นิติกร (ปก.)    1                      

 -ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  1 
-พนักงานขับรถยนต ์(ทั่วไป) 1 (ว่าง) 
-คนงานทั่วไป 1 
-ภารโรง 1  

 
  
 

 
 
  
  
 
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม หมายเหตุ 
ต้น กลาง สูง ปก./ชก. 

ชก.
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปง./ชง. อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

อัตราทั้งหมด 1 0 0 3 0 0 2 0 3 3 12  
มีคนครอง 0 0 0 1 0 0 0 0 3 2 6  
อัตราว่าง 1 0 0 2 0 0 2 0 0 1 6  

หัวหน้าสำนักปลัด 1 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 
 

โครงสร้างสำนักปลัด อบต. (01) 



   

- เจ้าพนกังานการเงินและบัญชี (ชง.) 1 

งานการเงินและบัญชี 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.)   
1 (ว่าง) 

- ผูช้่วยเจ้าพนกังานธุรการ 1 
 

งานบริหารงานคลัง - จพง.จัดเก็บรายได้ (ปง..) 1      งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ จัดหาพัสดุ 

- เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ 1 

- ผูช้่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้  1 

- คนงานทั่วไป 1          

 
  

 
 
 
 
 
 
    
      
                 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการเงินและบัญชี 1          

                                                 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม หมายเหตุ 
ต้น กลาง สูง ปก./ชก. 

ชก.
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปง./ชง. อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

อัตราทั้งหมด 2 0 0 1 0 0 3 0 4 1 11  
มีคนครอง 1 0 0 0 0 0 1 0 4 1 7  
อัตราว่าง 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0 4  

 (  นักบริหารงานการคลัง  ) 
(ผู้อำนวยการกองคลัง ระดับต้น)  

 
 
 
 
 

โครงสร้างกองคลัง (04) 
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 (  นักบริหารงานการคลัง  ) ว่าง 
(หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี ระดับ

ต้น)  
 
 
 
 
 

- เจ้าพนกังานพัสดุ 1 (วา่ง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัสดุ 1 
 



 

 

 

 งานควบคุมอาคาร 

- ผช.ช่างเขียนแบบ 1  

งานแบบแผนและก่อสร้าง 

- ผช.ช่างไฟฟ้า 1 
- พนักงานผลิตน้ำประปา 1 
 (ตามภารกิจ) 
 
 

งานสาธารณูปโภค 

- จพง.ธุรการ (ปง.) 1  

- ผู้ช่วยวิศวโยธา 1 ว่าง 
                  

งานผังเมือง 

-  - ผช.เจ้าพนักงานธุรการ 1  

 

 
 
  

 
 
  
 

 
- นายช่างโยธา (ปง./ชง) 1 ว่าง             
            

          ผช.ช่างโยธา 1          
                  

             

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม หมายเหตุ 
ต้น กลาง สูง ปก./ชก. 

ชก.
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปง./ชง. อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

อัตราทั้งหมด 1 0 0 0 0 0 2 0 6 0 9  
มีคนครอง 1 0 0 0 0 0 1 0 6 0 8  
อัตราว่าง 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1  

 (  นักบริหารงานช่าง ) 
(ผู้อำนวยการกองช่าง ระดับต้น) 

 
 

โครงสร้างกองช่าง (05) 





 

 

 

งานพัฒนาชุมชน งานกิจการสตรีและคนชรา งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ งานสังคมสงเคราะห์ 

- ผช.จพง.ธุรการ 1 ว่าง 
 

- ผช.จพง.พัฒนาชุมชน 1 
 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

- ผช.จพง.สาธารณสุข 1 
 

งานหลักประกันสุขภาพ 

- จพง.สาธารณสุข (ปง./ชง.) 1 ว่าง 
. 
 

- นักพัฒนาชุมชน ชก. 
1 
. 
 

- พนักงานขับรถยนต์ (กู้ชีพ) 

  
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม หมายเหตุ 
ต้น กลาง สูง ปก./ชก. 

ชก.
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปง./ชง. อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

อัตราทั้งหมด 1 0 0 1 0 0 1 0 4 0 7  
มีคนครอง 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 3  
อัตราว่าง 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 4  

(  นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 
(ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ ระดับต้น) ว่าง 

 
 

โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม (11) 



 

 

 

งานบริหารการศึกษา 

- ผู้ดูแลเด็ก 1 
 

- นักวิชาการศึกษา  (ชก)            
 

- 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานกิจการเด็กและเยาวชน 

- นักวิชาการศึกษา ชก. 1 - ครู ชก. 1 - ครู ชก. 1 - ผู้ดูแลเด็ก 1 ว่าง 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น บุคลากรทางการศึกษา วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม หมายเหตุ 
ต้น กลาง สูง ครู ครู ผช./ครู ผดด. ปก./ชก. ชพ. ชช. ปง./ชง. อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

อัตราทั้งหมด 1 0 0 2 0 1 0 0 1 0 2 0 7  
มีคนครอง 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 1 0 4  
อัตราว่าง 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3  

(  นักบริหารงานศึกษา ) 
(ผู้อำนวยการกองการศึกษา ระดับต้น) ว่าง 

 
 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(08) 



 

 

 

 
 
 
  

โครงสร้างสว่นราชการของ อบต.วังชะโอน ประเภทสามัญ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (00) 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง) 

 
 

สำนักปลัด (01) 
หัวหน้าสำนักปลดั 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัต้น) 

กองคลัง (04) 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดบัต้น) 

กองช่าง (05) 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานชา่ง ระดับต้น) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบล (00) 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น) 

 
 

ฝ่ายการเงินและบัญชี (04) 
หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญช ี

(นักบริหารงานการคลัง ระดบัต้น) 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(08) 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) 

กองสวัสดิการสังคม (11) 
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดบัต้น) 

หน่วยตรวจสอบภายใน (12) 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน  

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม หมายเหตุ 
ต้น กลาง สูง ปก./ชก. 

ชก.
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปง./ชง. อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

อัตราทั้งหมด 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1  
มีคนครอง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  
อัตราว่าง 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1  

หน่วยตรวจสอบภายใน (12) 

งานจัดทำแผนตรวจสอบภายใน งานตรวจสอบเอกสารการเงิน การบัญชี 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน 1 ว่าง 


