
 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังชะโอน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังชะโอน 
อำเภอบึงสามัคคี จังหวัดกำแพงเพชร  



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลวังชะโอน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลวังชะโอน ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลคะแนนการประเมินและความโปร่งใสในการทำงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และจัดทำมาตรการ/แนวทางที ่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื ่อยกระดับค่าคะแนน                          
การประเมินฯ 

  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลวังชะโอนได้มีการขับเคลื่อนมาตรการ/แนวทางที่จะดำเนินการเพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมินฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                        
ซ่ึงมีรายละเอียดผลการดำเนินการ เดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 ดังนี้  

มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน วิธีการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ การติดตาม

ประเมินผล 
ผลการดำเนินการ  

1)  สร้างความรับรู้ความ
ตระหนัก เกี ่ยวกับการ
เ ป ิ ด เ ผ ย ข ้ อ มู ล                     
ตามหลักเกณฑ์แบบวัด
ก า ร เ ป ิ ด เ ผ ย ข ้ อ มู ล
สาธารณะ (OIT)  

 ดำเนินการครบถ้วน 100 % 
- ประชุมประจำเดือน ข้าราชการ และลูกจ้าง อบต.วังชะโอน 
ประจำเดือนมกราคม 2566 เมื่อวันอังคารที่ 10 มกราคม 
2566 ณ ห้องประชุม อบต.วังชะโอน ซึ่งมีประเด็น ดังนี้ 
- สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญของการประเมิน ITA 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
- อธิบายเกณฑ์การประเมินที่ต้องเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT 
จำนวน 43 ข้อ  
- กำหนดกรอบระยะเวลาในการดำเนินการ ตามประกาศ
สำนักงาน ป.ป.ช. เรื่อง ปฏิทินการประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 (ประกาศวันที่ 6 ธันวาคม 2565) 
เพ่ือให้สอดคล้องกับระยะเวลาการตรวจประเมินดังกล่าว 
- สนับสนุนและให้คำปรึกษาหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูล
อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และประชาชน
สามารถเข้าถึงได้ง่ายยิ่งขึ้น ผ่านทางเว็บไซต์ อบต.วังชะโอน 
www.wangchaon.go.th 

มกราคม - 
มีนาคม 
2566 

สำนักปลัด -  ร า ย ง านผ ล
การดำเนินการ
ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือน 
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ การติดตาม
ประเมินผล 

ผลการดำเนินการ  

2) การจ ัดทำแผนบร ิหาร
จัดการความเสี ่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 100% 
1) บ ันท ึกแต ่งต ั ้ งบร ิหารจ ัดการความเส ี ่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที ่ กพ 75101/- ลงวันที ่ 3 
ตุลาคม 2565 
2) คำส ั ่ งแต ่งต ั ้ งบร ิหารจ ัดการความเส ี ่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ .ศ .  2566  คำส ั ่ ง  อบต . ว ั ง ช ะ โอน                                        
ที่ 451/2565 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2565 
3) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการความ
เสี่ยง (เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2565)  
4) ประกาศใช ้แผนบริหารจัดการความเสี ่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ลงวันที่ 16 พฤศจิกายน 2565) 
5. ติดประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์หน้าสำนักงานองค์การ
บริหารวังชะโอน  
6. ประชาสัมพันธ์แผนบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ผ่านทางเว็บไซต์อบต.วังชะโอน 
www.wangchaon.go.th เข้าไปที่แถบเมนู แผนตรวจสอบ
ภายใน และคลิกเลือกประกาศใช้แผนบริหารจัดการความ
เสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงข้อมูลวันที่ 27 
ธันวาคม 2565 
 
 
 
 
 

ต.ค. - ธ.ค. 
2565 

สำนักปลัด รายงานผลการ
ดำเนินการ              

ในการประชุม
ประจำเดือน 

มกราคม 
2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.wangchaon.go.th/
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน วิธีการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ การติดตาม

ประเมินผล 
ผลการดำเนินการ  

3) สื ่อสารสร้างความรับรู้
เ ข ้ า ใ จ  ด ้ า น ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และความโปร่งใส
ให้แก่บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 100% 
- มีการสื ่อสารรณรงค์ และเสริมความรู ้ให้แก่พนักงาน              
และลูกจ้าง ในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 
รวมท ั ้ งส ื ่อสารเร ื ่องทร ัพย ์ส ินของทางราชการและ
งบประมาณ โดยประชาสัมพันธ์  ข้อกำหนดจริยธรรม                   
ของผ ู ้บร ิหารท้องถิ ่น ขององค์การบร ิหารส ่วนตำบล                
วังชะโอน ลงวันที่ 18 มกราคม 2566 ข้อกำหนดจริยธรรม
ของสมาชิกสภาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัง
ชะโอน ลงวันที ่ 20 มกราคม 2566  และข้อกำหนด
จริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วน
ต ำบลว ั ง ช ะ โ อน  ล ง ว ั นท ี ่  24  มกร าคม  2566                                
ผ่านทางเว็บไซต ์wwwwangchaon.go.th  
- ดำเนินโครงการเสริมสร้างความรู้ต่อต้านทุจริต และพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลวัง
ชะโอน ประจำปีงบประมาณ 2566 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 
2566 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลวังชะโอน  
 
 
 
 
 
 

มกราคม – 
มีนาคม 
2566 

สำนักปลัด  แจ้งที่ประชุม
ประจำเดือน 

มกราคม 
2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  ร า ย ง านผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โ ค ร ง ก า ร ฯ 
เด ื อนม ีนาคม 
2566 
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน วิธีการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ การติดตาม

ประเมินผล 
ผลการดำเนินการ  

4 )  แนวทา งปฏ ิ บ ั ต ิ ต น                   
ของเจ ้ าหน ้าท ี ่  อบต.วั ง
ชะโอน ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม Do’s&Don’ts 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 100% 
 - ทำบันทึกแจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่                  
อบต.วังชะโอน ตามมาตรฐานจริยธรรม Do’s&Don’ts 
แจ้งเว ียนข้าราชการล ูกจ ้าง สำนัก/กอง เพื ่อใช ้เป็น                   
แนวทางการปฏิบัติตนมีคุณธรรม จริยธรรมอย่างเคร่งครัด 
สม่ำเสมอ บันทึกข้อความ ที่ กพ 75101/17 ลงวันที่ 6 
กุมภาพันธ์ 2566 
- จัดทำป้ายไวนิลติดภายในหน่วยงาน แจ้งให้ข้าราชการ                     
และลูกจ้างทุกคนได้ทราบ เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติตน 
- ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ อบต.วังชะโอน 
www.wanchaon.go.th (ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566) 
 
 
 
  

มกราคม – 
มีนาคม 
2566 

สำนักปลัด  แจ้งที่ประชุม
ประจำเดือน 
กุมภาพันธ์ 

2566 
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน วิธีการดำเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ การติดตาม
ประเมินผล 

ผลการดำเนินการ  

5)  มาตรการช่องทางการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6) มาตรการจัดทำคู ่ม ือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 100% 
- มีกล่องรับฟังความคิดเห็น ชั้น 1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลวังชะโอน 
- แสดงความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์  
www.wangchaon.go.th อบต.ว ังชะโอน คลิกเล ือก 
ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน   
- แสดงความคิดเห็นผ่านทาง facebook อบต.วังชะโอน 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่องค์การบริหารส่วน
ตำบลวังชะโอน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จ ัดทำบ ันท ึกข ้อความขออนุม ัต ิจ ัดทำคู่ม ือหรือ
มาตรฐานการปฏิบ ัต ิงานงานป้องก ันและบรรเทา
สาธารณะภัย โดยระบุทั้งขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้ใน
แต่ละข้ันตอน  
- ประชาส ัมพันธ์ผ ่านทางเว ็บไซต์  อบต.ว ังชะโอน 
www.wangchaon.go.th ลงวันที่ 17 มกราคม 2566 

ตุลาคม 65 –  
กันยายน 66 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มกราคม - 
มีนาคม 66 

สำนักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัด 

รายงานผล
การ

ดำเนินการ
ในการ
ประชุม

ประจำเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- รายงานผล
ก า ร
ดำเน ินการ
ใ น ก า ร
ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือน 
 

 
 
 
 
  
 
 
  
 

 

 

http://www.wangchaon.go.th/
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ การติดตามประเมินผล ผลการดำเนินการ  

7) มาตรการป้องกันการ
ทุจริตภายในหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.1 มาตรการป้องกันการ
ทุจริตภายในหน่วยงาน 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 100% 
-  ทำบ ันท ึกแจ ้ง เว ียน ข ้าราชการ                       
และลูกจ ้าง ประกาศ นโยบายการ
ต่อต้านการรับสินบน เพื่อป้องกันการ
ท ุ จ ร ิ ตและประพฤต ิ ม ิ ชอบ  ของ
เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลวัง
ช ะ โ อ น  ท ี ่  ก พ  7 5 1 0 1 / 0 8                                          
ลงวันที่ 17 มกราคม 2565   
- ประกาศ มาตรการนโยบายการ
ต่อต้านการรับสินบน เพื่อป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงาน 
ผ่านทางเว็บไซต ์
-  ทำบ ันท ึกแจ ้ง เว ียน ข ้าราชการ                       
และลูกจ้าง ประกาศมาตรการนโยบาย 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
ที่  กพ  75101/10  ล งว ั นท ี ่  6 
มกราคม 2566   
- ประกาศ องค์การบริหารส่วนตำบล
วังเรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ผ่านทางเว็บไซต์  
www.wangchaon.go.th  เข้าไปแถบ
เมนู ข่าวประชาสัมพันธ์  
ลงข้อมูลวันที่ 9 มกราคม 2566 

มกราคม – เมษายน 
2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มกราคม – เมษายน 

2566 

สำนักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด 

แจ ้ ง ในท ี ่ ป ร ะช ุ มคณะ
ผู ้บร ิหาร พนักงาน และ
ล ูกจ ้าง อบต.ว ังชะโอน 
ประจำ เด ื อน มกร า คม 
2566 
 
 
 
 
 
 
 
แจ ้ ง ในท ี ่ ป ร ะช ุ มคณะ
ผู ้บร ิหาร พนักงาน และ
ล ูกจ ้าง อบต.ว ังชะโอน 
ประจำเด ือนกุมภาพันธ์  
2566 
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ การติดตามประเมินผล ผลการดำเนินการ  

(8) จ ั ด ท ำ เ ว ็ บ ไ ซ ต์
หน่วยงานการนำข้อมูล
ต ่ า งๆ  ลง ให ้ ครบ  เช่น 
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร  
ข่าวประชาสัมพันธ์ ในการ
ดำเน ินงาน และ (ช ื ่ อ -
นามสกุล) เบอร์โทรศัพท์
คณะผ ู ้ บ ร ิ ห า ร  อบต .                  
วังชะโอน ให้ครบถ้วน 
 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 100% 
1)  ทำคำส ั ่ งแต ่ งต ั ้ ง เจ ้ าหน ้ าที่
รับผิดชอบส่วน/กอง เพื ่อลงข้อมูล
การดำเนินงานต่างๆ  
2) ประชาสัมพันธ ์ข ่าวสารต่างๆ                  
ในการดำเนินงาน ข่าวประชาสัมพันธ์
ผ่านทางเว็บไซต์ อบต.วังชะโอน 
3) การนำข ้อม ูล  ช ื ่ อ -นามสกุล 
ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ ของคณะ
ผู้บริหารลงในเว็บไซต์ อบต.วังชะโอน 
www.wangchaon.go.th   
 
 
 
 
 
 

 

มกราคม - มีนาคม 66 สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองสวัสดิการ 
กองการศึกษา 

- แจ ้งในท ี ่ประช ุมคณะ
ผู ้บร ิหาร พนักงาน และ
ล ูกจ ้าง อบต.ว ังชะโอน 
ประจำ เด ื อน มกร า คม 
2566 

 

(9 )  มาตรการบร ิ ก า ร
ออนไลน์ E-Service   
 

- จ ัดทำช ่องทางการร ับซ ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องสว่างชำรุด ผ่านทาง QR 
Code หน้าเว ็บไซต์หล ัก อบต.วัง
ชะโอน www.wangchaon.go.th 
 

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

กองช่าง แจ ้ ง ในท ี ่ ป ร ะช ุ มคณะ
ผู ้บร ิหาร พนักงาน และ
ล ูกจ ้าง อบต.ว ังชะโอน 
ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 
2566 
 
 

 

http://www.wangchaon.go.th/
http://www.wangchaon.go.th/
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มาตรการที่ดำเนินการ 
อย่างเร่งด่วน 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ การติดตามประเมินผล ผลการดำเนินการ  

(9 )  มาตรการบร ิ ก า ร
ออนไลน์ E-Service   

 

- จ ัดทำช ่องทางการแบบคำร ้อง
ซ ่อมแซมไฟฟ ้ าส ่องสว ่ างชำรุด                  
ผ ่านทาง QR Code หน้าเว ็บไซต์ 
www.wangchaon.go.th 

 

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 กองช่าง แจ ้ ง ในท ี ่ ป ร ะช ุ มคณะ
ผู ้บร ิหาร พนักงาน และ
ล ูกจ ้าง อบต.ว ังชะโอน 
ประจำเด ือนกุมภาพันธ์  
2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

QR Code แบบคำร้องแจ้งซ่อมแซมไฟฟ้า 
ส่องสว่างชำรุด 

ผ่านทางเว็บไซต์ www.wangchaon 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

http://www.wangchaon.go.th/

